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ΠΕΡΙΛΗΨΗ 

Η υποστηρικτική διαδικασία, που εκφράζεται μέσω της φροντιστηριακής εκπαίδευ-

σης, ενυπάρχει στο ελληνικό εκπαιδευτικό σύστημα από τις απαρχές του 20ου αιώνα, 

ακολουθώντας μια παράλληλη , αλλα και αρκετές φορές συγκρουσιακή πορεία με την 

επίσημη δημόσια εκπαίδευση. 

Σκοπός της παρούσας διπλωματικής εργασίας αποτελεί η διευρεύνηση του ρόλου της 

υποστηρικτικής διαδικασίας στην αποτελεσματικότητα της σχολικής μονάδας. Δηλα-

δή, κατά πόσον η σχολική και η φροντιστηριακή εκπαίδευση λειτουργούν υποστηρι-

κτικά ή σε πλήρη αντιδιαστολή και ασυμβατότητα. 

Στο θεωρητικό μέρος της μελέτης παρουσιάζεται η έννοια του σχολείου, τα χαρακτη-

ριστικά του αποτελεσματικού σχολείου και οι παράγοντες που συμβάλλουν στην αύ-

ξηση της αποτελεσματικότητας και της ποιότητας της σχολικής μονάδας. Παράλληλα, 

γίνεται εκτενής αναφορά στα στοιχεία που θα πρέπει να διαθέτει ο εκάστοτε εκπαι-

δευτικός, ώστε να καταστεί αποτελεσματική η διδασκαλία του. Το θεωρητικό μέρος 

ολοκληρώνεται με την παρουσίαση της φροντιστηριακής εκπαίδευσης, στο ελληνικό 

εκπαιδευτικό γίγνεσθαι, καθώς και με την ιστορική αναδρομή της παρουσίας της με 

βάση τις σημαντικότερες ημερομηνίες σταθμούς , που επηρέασαν την εξέλιξη και δια-

δραμάτισαν καθοριστικό ρόλο στην εδραίωσή της στην ελληνική εκπαιδευτική πραγ-

ματικότητα. 

Στο ερευνητικό κομμάτι της εργασίας βασικό εργαλείο αποτελεί το ερωτηματολόγιο, 

βάσει του οποίου γίνεται προσπάθεια να διερευνηθεί  ποιοί είναι οι παράγοντες του 

φροντιστηριακού περιβάλλοντος οι οποίοι βοηθούν τους μαθητές στην καλύτερη 

αφομοίωση κατά τη διδακτική διαδικασία και σε τι βαθμό είναι εφικτό οι παράγοντες 

αυτοί να μεταφερθούν μέσα στη σχολική μονάδα. 

Το ερωτηματολόγιο αποτελείται από τρία μέρη. Στο πρώτο μέρος διερευνάται η κα-

τανόηση του μαθήματος στο σχολείο και οι παράγοντες που την επηρεάζουν. Το δεύ-

τερο μέρος καταλαμβάνουν αντίστοιχες ερωτήσεις, αυτή τη φορά όμως για την κατα-

νόηση του μαθήματος στο φροντιστηριακό περιβάλλον, ενώ το τρίτο μέρος περιλαμ-



7 

βάνει δημογραφικά στοιχεία. Μέσα από την έρευνα θα γίνει προσπάθεια να μελετη-

θούν τα στοιχεία του φροντιστηριακού περιβάλλοντος, που θα μπορούσαν να συμ-

βάλλουν στην αύξηση της αποτελεσματικότητας της σχολικής μονάδας και στη βελ-

τίωση της διαδικασίας μάθησης, ενώ θα διερευνηθεί αν τα στοιχεία αυτά επηρεάζο-

νται από τους δημογραφικούς παράγοντες του δείγματος που επιλέχθηκε.  

Λέξεις - κλειδιά: Εκπαίδευση, Αποτελεσματικό σχολείο, Ιδιωτική εκπαίδευση, Δημόσια 

εκπαίδευση, Φροντιστηριακή εκπαίδευση. 
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ABSTRACT 

Supplementary tutoring in the form of shadow education has been part of the Greek 

education system since the start of the 20th century. During its journey, it has followed 

mostly parallel with the mainstream public education system. In rare occasions 

though, their paths have also conflicted 

The main purpose of the current master thesis is to analyze the role of shadow educa-

tion as part of the overall Greek education system, focusing specifically in comparing 

and contrasting the efficiency of these two systems. Furthermore we’d like to shed 

light into whether these two systems supplement each other or are in direct conflict in 

today’s educational system. The thesis comprises of two main parts; first is the theo-

retical part where we give the definition and delve into the concept of the modern 

school, as well as the main characteristics and factors that are believed to lead to an 

overall efficient educational procedure, paying special attention to the characteristics, 

specific to the tutors. We wrap up the theoretical part by presenting the course of 

shadow education in Greece, from its birth until today, analyzing key dates and facts 

along this route which paved its way to its establishment as an undisputed piece in 

today’s educational system. 

In the second part of the thesis, we are trying to find, in an experimental manner, the 

main factors that lead to an efficient shadow education system, as well as get some 

insight into the similarities and differences between the shadow and the mainstream 

educational system. What features are unique to each system? Which ones are worth 

porting from one to another so that we increase its efficiency? 

To give answers to these questions, we have assembled, distributed, and collected the 

results of an online survey. In this we are looking to understand how the students 

view the mainstream and shadow education system, and what do they think their pros 

and cons are. We are also collecting a number of demographics regarding so that we 

can further analyze the students’ background, see whether  that affects the findings of 
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our research and ultimately gain more confidence with regards to the sample of this 

survey. 

keywords: Education, Effective School, Private Education, Public Education, Shadow edu-

cation 
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Εισαγωγή 

Το σχολείο, αποτελεί έναν από τους σημαντικότερους και διαχρονικότερους θεσμούς 

εξέλιξης και διαμόρφωσης των πνευματικών χαρακτηριστικών και δεξιοτήτων του 

ανθρώπου. Η ωρίμανση, κοινωνικοποίηση, καλλιέργεια και ανάπτυξη της προσωπι-

κότητας των ατόμων είναι άρρηκτα συνδεδεμένη με το σχολικό περιβάλλον. Αποτε-

λεί, λοιπόν, επιτακτική ανάγκη η διαρκής αναβάθμισή του, η βελτίωση του, η στελέ-

χωσή του με προσωπικό (εκπαιδευτικούς) που ασπάζονται οράματα και ιδανικά και 

έχουν ως κίνητρο την ακατάπαυστη και ασίγαστη τάση για εξέλιξη. Στόχος οφείλει να 

είναι ένα σύγχρονο σχολείο, που θα ανταποκρίνεται στις απαιτήσεις της σημερινής 

εποχής και θα καλύπτει πολυδιάστατα τις ανάγκες των μαθητών. Στο πλαίσιο της 

αναβάθμισης της ποιότητας της εκπαίδευσης αρωγός και συνοδοιπόρος θα μπορούσε 

να σταθεί η ιδιωτική εκαπίδευση, το φροντιστήριο.  

Αν και στην ελληνική πραγματικότητα το φροντιστήριο, έχει καθιερωθεί με τον υπο-

τιμητικό όρο «παραπαιδεία», εντάσσεται στο ευρύτερο πλαίσιο της έννοιας «σκιώδης 

εκπαίδευση», ένα σύνολο, δηλαδή, εκπαιδευτικών δραστηριοτήτων που πραγματο-

ποιούνται εκτός της επίσημης εκπαίδευσης και έχουν σχεδιαστεί για να ενισχύσουν 

την επίσημη σχολική σταδιοδρομία του μαθητή. 

Η ενίσχυση, υποστήριξη και συμπόρευση της επίσημης και της παράπλευρης υποστη-

ρικτικής διαδικασίας αποτελεί και το σκοπό της παρούσας εργασίας, που θα προ-

σπαθήσει να δώσει απάντηση στο ερώτημα, αν ο επίσημος θεσμοθετημένος φορέας 

εκπαίδευσης της πολιτείας που εκφράζεται μέσω του σχολείου, μπορεί να αντλήσει 

θετικά στοιχεία και προσλαμβάνουσες από την «σκιώδη εκπαίδευση», δηλαδή το 

φροντιστήριο. Πιο αναλυτικά , θα διερευνηθεί η δυνατότητα του φροντιστηρίου να 

συμβάλει στην αύξηση της αποτελεσματικότητας της σχολικής μονάδας.  

Η μελέτη έχει χωριστεί σε δύο μέρη. Το πρώτο μέρος , το θεωρητικό , καταλαμβάνει 

τέσσερα κεφάλαια. Στο 1ο γίνεται αναφορά στην έννοια του σχολείου. Στο 2ο αναλύο-

νται τα χαρακτηριστικά του αποτελεσματικού σχολείου. Το 3ο κεφάλαιο εστιάζει στα 

στοιχεία που θα πρέπει να διαθέτει ο εκπαιδευτικός ώστε να καταστεί αποτελεσμα-
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τική η διαδασκαλία του. Τέλος, το 4ο επικεντρώνεται στην φροντιστηριακή εκπαί-

δευση, ξεκινώντας με τον ορισμό της, αναλύοντας τα στοιχεία που την χαρακτηρίζούν 

και ολοκληρώνοντας με την διαχρονική της εξέλιξη στην ελληνική εκπαιδευτική 

πραγματικότητα.  

Το ερευνητικό μέρος, περιλαμβάνει τα εξής κεφάλαια: το 5ο κεφάλαιο το οποίο ανα-

λύει την μεθοδολογία της έρευνας, το 6ο κεφάλαιο στο οποίο παρουσιάζονται και α-

ναλύονται τα αποτελέσματα της έρευνας και το 7ο  κεφάλαιο στο οποίο παρατίθενται 

τα συμπεράσματα της έρευνας και γίνεται η συζήτηση της αξιοποίησης τους.  
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Κεφάλαιο 1.  
Σχολείο 

1.1 Η έννοια του σχολείου 
Το σχολείο, ως φορέας της εκπαίδευσης, αποτελεί ταυτόχρονα έναν κυρίαρχο κοινω-

νικό θεσμό. Στην πορεία της ιστορικής του εξέλιξης ο ρόλος και οι στόχοι του έχουν 

επηρεαστεί από ποικίλες θεωρητικές προσεγγίσεις και μετασχηματισμούς. Ο όρος 

σχολείο παράγεται από την αρχαία ελληνική λέξη «σχολή» που σήμαινε ελεύθερη α-

σχολία, ελεύθερο χρόνο, αργία ή απραξία. Αυτό αυτόματα συνεπάγεται ότι παλαιότε-

ρα δεν φοιτούσαν όλοι οι νέοι στα σχολεία. Ο όρος «σχολείο» , κατά την περίοδο της 

ρωμαϊκής αυτοκρατορίας παίρνει την έννοια του ιδρύματος μαθητών, του τόπου μα-

θήσεως, του οίκου μορφώσεως των νέων και ενός συνόλου μαθητών. Από την ελλη-

νική λέξη «σχολή» προήλθε ετυμολογικά η λέξη «schola» και από αυτήν αργότερα η 

έννοια του σχολείου σε ορισμένες νεολατινικές γλώσσες (στην αγγλική – school, στη 

γερμανική – schule), (Μετοχιανάκης 2000). 

Ιστορικά, το σχολείο ως χώρος ανάδειξης της γνώσης και καλλιέργειας της προσωπι-

κότητας, αλλά και ως ισχυρό όργανο στην υπηρεσία της εκάστοτε πολιτικής και ιδεο-

λογικής καθεστηκυίας τάξης εμφανίζεται με την ανάπτυξη των σύγχρονων εθνικών 

κρατών. Με την πάροδο του χρόνου, ο ρόλος του εδραιώνεται, ενισχύεται και επανα-

προσδιορίζεται ανάλογα με τις συνθήκες και τους αντίστοιχους στόχους που καλείται 

να εκπληρώσει.  Σύγχρονοι θεωρητικοί χαρακτηρίζουν το σχολείο ως τον κοινωνικό 

θεσμό που εντάσσεται στο πνεύμα μιας δυναμικής εκπαίδευσης η οποία λειτουργεί με 

γνώμονα το ευρύτερο περιβάλλον μέσα στο οποίο αυτό αναπτύσσεται. Ο Τσαούσης 

(Τσαούσης 1989), θεωρεί ότι το σχολείο αποτελεί έναν από τους σημαντικότερους θε-

σμούς κοινωνικοποίησης των νέων, ενώ ο Κωνσταντίνου    (Κωνσταντίνου 2005) το 

χαρακτηρίζει ως ένα κοινωνικό δημιούργημα, το οποίο προέκυψε για να ικανοποιηθούν 

βασικές κοινωνικές ανάγκες. 
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Αποτελώντας ένα επιμέρους κομμάτι του κοινωνικού συστήματος, το οποίο συνι-

στούν ένα πλήθος στοιχείων καθένα από τα οποία επιτελεί το δικό του έργο, το σχο-

λείο είναι δυναμικό σύστημα κοινωνικών αλληλεπιδράσεων, ένα υποσύστημα της 

κοινωνίας, δομημένο με συγκεκριμένη οργανωτική, νομική, επικοινωνιακή και γενικά 

κοινωνική βάση, αναπόσπαστο μέρος του ευρύτερου εκπαιδευτικού συστήματος της 

χώρας, που βρίσκεται σε διαρκή αλληλεξάρτηση και αλληλεπίδραση με   υποσυστή-

ματα του εξωτερικού περιβάλλοντος (κοινωνικούς οργανισμούς, ομάδες ατόμων 

κ.ά.). (Μιχόπουλος 1998)(Πετρίδου 2002). Ο Πασιαρδής (Πασιαρδής 2004), προσδίδει 

στο σχολείο μία διαφορετική διάσταση ορίζοντάς το ως ένα ανοικτό κοινωνικό σύστημα ή 

αλλιώς ένα ημι-διαπερατό πλέγμα μερών που αλληλεπιδρούν και το κρατάνε ζωντανό ως 

οργανισμό που αξιώνει το πέρας μιας πολύ σημαντικής αποστολής. 

Από όλα τα παραπάνω, είναι φανερό ότι διακρίνουμε ποικίλες ερμηνείες της  έννοιας 

του σχολείου, οι οποίες προσδιορίζονται σε κάθε περίπτωση σε σχέση με το πλαίσιο 

λειτουργίας του. Οι ορισμοί που προσδιορίζουν το σχολείο ως κοινωνικό θεσμό, υ-

πεύθυνο για τη μετάδοση της γνώσης, συνιστούν μια παραδοσιακή έννοια του σχο-

λείου. Αντίθετα, ορισμοί που περιγράφουν το σχολείο ως οργανισμό όπου τα μέρη 

του αλληλεπιδρούν μεταξύ τους για τη διεκπεραίωση κάποιου σκοπού ή ως ανοικτό 

σύστημα που αλληλεπιδρά με το κοινωνικό περιβάλλον συνιστούν μια δυναμική έν-

νοια του σχολείου. Συνολικά, το σχολείο είναι ένας σύνθετος οργανισμός ο οποίος, ως 

θεσμικό στοιχείο κάθε οργανωμένης κοινωνίας, αντανακλά την ίδια την ιδεολογία της 

και επηρεάζει πολλαπλά τη λειτουργία της (Κοκκινέλη 2017) 

1.2 Σύγχρονες προκλήσεις 
Στο πλαίσιο του σύγχρονου απαιτητικού του ρόλου, τις τελευταίες κυρίως δεκαετίες, 

είναι φανερό ότι το σχολείο απομακρύνεται από την παραδοσιακή του έννοια και ε-

ξελίσσεται προκειμένου να ανταποκρίθεί στα νέα δεδομένα. Οι διαρκώς αυξανόμεμες 

προκλήσεις, που καλείται να αντιμετωπίσει, καθιστούν αναγκαίο τον επαναπροσδιο-

ρισμό των στόχων του και την αφομοίωση σύγχρονων και αποτελεσματικών πρακτι-

κών προκειμένου να εναρμονίζεται με τη σύγχρονη πραγματικότητα και να καθίστα-

ται μια δημιουργική και παραγωγική ενεργός μονάδα της σύγχρονης κοινωνίας. Σε 
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αυτή την κατεύθυνση, η διαρκής αναζήτηση για την πληρέστερη και πλέον αποτελε-

σματική λειτουργία του σχολείου επιβεβαιώνεται τόσο από τις συνεχείς μελέτες του 

επιστημονικού κόσμου, όσο και από τις συνεχείς προσπάθειες της πολιτείας και των 

διεθνών θεσμών (Μιχαήλ and Πρασίνου 2018). 

Τα τελευταία χρόνια, η αλλαγή που παρατηρείται στον σύγχρονο κόσμο επηρεάζει 

σημαντικά την εκπαίδευση, η οποία καλείται να επαναπροσδιορίσει τους στόχους της 

προκειμένου να ανταποκριθεί στις προκλήσεις της εποχής. Το σχολείο, ως οργανι-

σμός, με παιδαγωγικό προσανατολισμό, που βρίσκεται σε δυναμική σχέση αλληλε-

ξάρτησης με τη διαρκώς μεταβαλλόμενη κοινωνία, επανασχεδιάζει τις προτεραιότη-

τές του προς την κατεύθυνση μιας αναβαθμισμένης και ουσιαστικής παιδείας, μέσα 

από την υιοθέτηση σύγχρονων εκπαιδευτικών πρακτικών, ώστε να εναρμονίζεται με 

τη σύγχρονη πραγματικότητα. 

Στην εποχή της παγκοσμιοποίησης με την αλματώδη ανάπτυξη της επιστήμης και της 

τεχνολογίας παρατηρούνται διαρκώς αλλαγές σε όλες τις εκφάνσεις της ζωής. Η επο-

χή μας χαρακτηρίζεται από τη ραγδαία τεχνολογική επανάσταση και το καταιγισμό 

πληροφοριών, με συνέπεια την ανάγκη για συνεχείς αλλαγές που έχουν ως φυσικό 

επακόλουθο την καλλιέργεια αβεβαιότητας. Κύρια και έντονα χαρακτηριστικά της η 

μεγάλη πολυπλοκότητα και πολυπολιτισμικότητα. Οι αλλαγές, που είναι εμφανείς 

στην πολιτική, οικονομική και κοινωνική ζωή, επηρεάζουν και τον χώρο της εκπαί-

δευσης και το επάγγελμα του εκπαιδευτικού. (Τερζής 1993) 

Σε αυτό το έντονα παγκοσμιοποιημένο περιβάλλον, το σχολείο ως ανοικτό κοινωνικό 

σύστημα επηρεάζεται σημαντικά από τις ευρύτερες κοινωνικές εξελίξεις που προσ-

διορίζουν το περιβάλλον μέσα στο οποίο αυτό αναπτύσσεται, λειτουργεί και εξελίσ-

σεται. 

Αποτελώντας βασικό συστατικό της κοινωνίας, δε μπορούν να διαφοροποιηθεί από 

το υπάρχον περιβάλλον . Μπροστά στις σύγχρονες προκλήσεις η ποιοτική αναβάθμι-

ση και η μεγιστοποίηση της αποτελεσματικότητας και αποδοτικότητας του σχολείου 

κυριαρχούν στον σύγχρονο επιστημονικό και ακαδημαϊκό διάλογο, τόσο σε επίπεδο 

εθνικό όσο και διεθνές. Είναι επιτακτική ανάγκη μέσα σε αυτό το περιβάλλον συρρί-
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κνωσης του κοινωνικού κράτους και μείωσης των δημόσιων δαπανών, το σχολείο να 

συνεχίσει να εκπληρώνει τους σκοπούς και τους στόχους του με το καλύτερο δυνατό 

αποτέλεσμα. 

Προς αυτή την κατεύθυνση, στρέφονται οι προσπάθειες όλων των εμπλεκόμενων 

φορέων. Διαδοχικές μεταρρυθμίσεις, εκπαιδευτικά συγγράμματα και δημόσιος διά-

λογος δίνουν προτεραιότητα στην αποτελεσματικότητα του σχολείου.  Η έρευνα και η 

μελέτη για το αποτελεσματικό σχολείο μπορεί να συνεισφέρει σε αυτή την προσπά-

θεια. Η μελέτη των ερευνών που έχουν προηγηθεί και η χρήση της γνώσης που προ-

έρχεται από αυτές και αφορούν αποτελεσματικότητα του σχολείου θα βοηθήσει. Σε 

αυτό το πλαίσιο εντάσσεται η παρούσα μελέτη και η έρευνα. 



20 

Κεφάλαιο 2.  
Αποτελεσματικό σχολείο 

2.1 Γενικό πλαίσιο αποτελεσματικότητας-
ποιότητας 

Τα τελευταία χρόνια όλο και περισσότεροι ερευνητές επισημαίνουν συνεχώς την α-

νάγκη επαναπροσδιορισμού των εκπαιδευτικών συστημάτων, ώστε να επιτευχθεί η 

προσαρμογή τους στις σύγχρονες πολύπλοκες κοινωνικές συνθήκες (Αθανασούλα-

Ρέππα et al. 1999) Ένα από τα σημαντικότερα ζητήματα που αφορούν τη σύγχρονη 

εκπαίδευση είναι η σχολική αποτελεσματικότητα (school effectiveness) η οποία συνι-

στά το κυρίαρχο ζητούμενο των σύγχρονων εκπαιδευτικών συστημάτων. Στη βιβλιο-

γραφία η έννοια της αποτελεσματικότητας στην εκπαίδευση είναι συχνά άμεσα συ-

νυφασμένη με την έννοια της ποιότητας. Οι δύο έννοιες προσδιορίζονται από κοινού 

σε μία δυναμική και αμφίδρομη σχέση όπου η ποιότητα αποτελεί βασική προϋπόθεση 

και σημαντικό παράγοντα για την επίτευξη της αποτελεσματικότητας (Μιχαήλ and 

Πρασίνου 2018). 

Τι εννοούμε όμως, και πώς ορίζουμε την αποτελεσματικότητα ενός σχολικού οργανι-

σμού; Τι είναι αυτό που κάνει ένα σχολικό οργανισμό πιο αποτελεσματικό; Το ερώτη-

μα «ποιο σχολείο θεωρείται ότι είναι αποτελεσματικό;», σαφώς και δεν μπορεί να 

απαντηθεί μονοδιάστατα. Ούτε, όμως, η απλή παράθεση παραγόντων που κάνουν 

ένα σχολείο αποτελεσματικό δίνει μια εμπεριστατωμένη και πλήρη απάντηση. 

Ο ορισμός του αποτελεσματικού  σχολείου, όπως προκύπτει και από την υπάρχουσα 

βιβλιογραφία, φαίνεται να είναι ένα εξαιρετικά πολύπλοκο και δαιδαλώδες ζήτημα, 

καθώς υπάρχουν αντιφατικές απόψεις σχετικά με τα αποτελέσματα του σχολείου και 

ειδικότερα με το ποια σχολεία θεωρούντα ή όχι ως αποτελεσματικά. Ως αποτελεσμα-

τικότητα θα μπορούσε να θεωρηθεί η μέτρηση της επιτυχίας, σε ένα συνδυασμό με 

τις ανάγκες των μαθητών, τους στόχους και το πρόγραμμα σπουδών τους. Παράλλη-
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λα, όμως, ανάλογα με την οπτική που αντιμετωπίζεται  το σχολείο, χρησιμοποιούνται 

αντίστοιχα κριτήρια για να προσδιορίζεται  η αποτελεσματικότητα και να επηρεάζε-

ται η βελτίωση της ποιότητας της εκπαίδευσης. Αυτά τα κριτήρια (Μιχαήλ and Πρα-

σίνου 2018) μπορεί να είναι: 

• η οργάνωση και διοίκηση του σχολείου, 

• το περιβάλλον και το κλίμα του σχολείου 

• η διοίκηση της τάξης 

• οι προσδοκίες από τους μαθητές, 

• το όραμα 

• η σχολική επιτυχία 

• η συνεργασία με τους γονείς 

Ακόμη, τα τελευταία χρόνια η έννοια της αποτελεσματικότητας του σχολείου μερικές 

φορές υποκαθίσταται από την έννοια της ποιότητας της εκπαίδευσης καθώς και την 

έννοια της σχολικής βελτίωσης. Αποτελεσματικότητα και ποιότητα συνυπάρχουν ως 

συμπληρωματικές έννοιες και αποτελούν τρόπο περιγραφής και εξήγησης της οργα-

νωσιακής απόδοσης (Miskel and Hoy 2001). Στην σύγχρονη επιστημονική έρευνα η 

αποτελεσματικότητα και η ποιότητα συμπορεύονται σε μία διαρκή σχέση αλληλεπί-

δρασης παρά τις μεταξύ τους διαφορές και συνδέονται με τη λειτουργία και την εξέ-

λιξη των οργανισμών. Ιδιαίτερα στο χώρο της εκπαίδευσης, οι εν λόγω έννοιες λει-

τουργούν συνδυαστικά χωρίς ωστόσο να επικαλύπτει η μία την άλλη. Η αποτελεσμα-

τικότητα στην σύγχρονη εκπαίδευση συνδέεται με την επίτευξη των προκαθορισμέ-

νων στόχων της.  Η ποιότητα, από την άλλη πλευρά, σχετίζεται με την ηθική και 

πνευματική ανάπτυξη των μαθητών, το βαθμό επίτευξης των προγραμματισμένων 

στόχων και το επίπεδο ικανοποίησης των αναγκών και των προσδοκιών όλων όσων 

εμπλέκονται στην εκπαιδευτική διαδικασία (Βαβουράκη et al. 2008) Σε κάθε περίπτω-

ση, η ενίσχυση της ποιότητας αποτελεί σημαντική προτεραιότητα στη σύγχρονη εκπαι-

δευτική πραγματικότητα καθώς και οι δύο αυτές έννοιες αποτελούν κινητήριο δύνα-

μη ανάπτυξης και προόδου των σύγχρονων εκπαιδευτικών οργανισμών (Πασιαρδής 

and Πασιαρδή 2000) 
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2.2 Εννοιολογική αποσαφήνιση: “αποτελεσματικό-
τητα”, “αποδοτικότητα” και “ποιότητα” στην 
εκπαίδευση 

Καθίσταται , λοιπόν, αναγκαίο να αποσαφηνιστεί και να εξηγηθεί το πλαίσιο μέσα 

στο οποίο συνυπάρχουν και συμβιώνουν οι έννοιες «αποτελεσματικότητα», «αποδο-

τικότητα» και «ποιότητα» στην εκπαίδευση, ώστε να δημιουργηθεί επαρκέστερα ένα 

περιβάλλον όσο το δυνατόν καλύτερης κατανόησης τους. Η αποτελεσματικότητα ως 

έννοια, όπως τονίστηκε και προηγουμένως, είναι πολυσύνθετη, γεγονός το οποίο κα-

ταδεικνύεται από τους ποικίλους ορισμούς που έχουν δοθεί για να σκιαγραφήσουν το 

περιεχόμενό της. Έχει, ωστόσο, ιδιαίτερη σημασία για τον προσδιορισμό του περιε-

χομένου της έννοιας η οπτική μέσω της οποίας την προσεγγίζουμε: ποιος ρωτάει, κά-

τω από ποιές συνθήκες και από ποια θέση (Cameron and Whetten 1983)(Faerman 

and Quinn 1985) (Scheerens and Bosker 1998). Ο όρος «αποτελεσματικότητα» 

(effectiveness) χαρακτηρίζει την ιδιότητα του αποτελεσματικού, αυτού που μπορεί 

να φέρει αποτέλεσμα (effect). Είναι η ιδιότητα που οφείλει ή είναι υποχρεωμένος να 

έχει κάποιος, ώστε να εκπληρώνει, να συμπληρώνει και να τελειοποιεί με τις ενέρ-

γειές του οτιδήποτε αναλαμβάνει, η ικανότητα δηλαδή να επιφέρει κάποιος το ανα-

μενόμενο αποτέλεσμα (Στασινούλια 2019). Ειδικότερα ο όρος περιγράφει το άτομο ε-

κείνο το οποίο συμπληρώνει, ολοκληρώνει, τελειοποιεί, και φέρει εις πέρας ό,τι αναλαμ-

βάνει (Ανδρεαδάκης and Καδιανάκη 2010). Επίσης, σύμφωνα με τον Μιχαλόπουλο (Μι-

χαλόπουλος 2007) η έννοια της αποτελεσματικότητας συνδέεται με την υλοποίηση προ-

γραμματισμένων στόχων και θεωρείται ένα από τα κριτήρια αξιολόγησης της διοικητικής 

λειτουργίας. Συνεπώς, είναι η ικανότητα οργάνωσης, ώστε να πετυχαίνει κανείς συ-

γκεκριμένους και προκαθορισμένους στόχους. 

Η έννοια «αποτελεσματικότητα» για το σχολείο, διαφοροποιείται από εκείνη που α-

φορά άλλες οργανώσεις, καθώς τα βασικά ερωτήματα για το σχολείο, ως οργάνωση, 

άπτονται στο πεδίο της παιδαγωγικής θεωρίας. Η αδυναμία, επομένως, να διατυπω-

θεί ένας ευρέως αποδεκτός ορισμός για το τι σημαίνει «αποτελεσματικό» σχολείο 

φαίνεται να είναι εγγενής στον ίδιο τον θεσμό της εκπαίδευσης (Παπαναούμ 1995). 
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Ως αποτελεσματικότητα του σχολείου, συνεπώς, νοείται ο βαθμός στον οποίο κάθε 

σχολείο επιτυγχάνει τους στόχους που το ίδιο θέτει, ανάλογα με το προφίλ των μα-

θητών και τις ιδιαίτερες συνθήκες που επικρατούν στη σχολική μονάδα ή στο ευρύ-

τερο πλαίσιο που εδράζεται. Αυτό συνεπάγεται ότι η κάθε σχολική μονάδα οριοθετεί 

την αποτελεσματικότητά της, θέτει στόχους, σχεδιάζει την επίτευξή τους, αξιολογεί 

την επίτευξη των στόχων αυτών και επανασχεδιάζει (Κατσαρού and Λιακοπούλου 

2014). Αντίθετα, ο όρος «αποδοτικότητα» (efficiency) αναφέρεται στο λόγο κόστους 

προς αποτελεσμάτων. Οι Scheerens και Bosker (Scheerens and Bosker 1998) υποστη-

ρίζουν ότι με τον όρο «αποτελεσματικότητα» εννοούμε τον βαθμό στον οποίο επιτυγχά-

νεται το επιθυμητό αποτέλεσμα, ενώ τον όρο «αποδοτικότητα» τον συνδέουμε με την 

επίτευξη του επιθυμητού αποτελέσματος με το μικρότερο δυνατό κόστος. Η αποδοτι-

κότητα, δηλαδή, είναι συνώνυμη της αποτελεσματικότητας αρκεί να επιτυγχάνεται 

με το χαμηλότερο κόστος. Μια απλοποιημένη προσέγγιση της διακριτής σχέσης ανά-

μεσα στις έννοιες της αποδοτικότητας και της αποτελεσματικότητας είναι αυτή του 

Levacic (Levačić 1992). Σύμφωνα με αυτή, η έννοια της αποδοτικότητας σημαίνει 

«κάνω τα πράγματα σωστά» ενώ η έννοια της αποτελεσματικότητας σημαίνει «κάνω 

τα σωστά πράγματα» (Καρατζιά-Σταυλιώτη and Λαμπρόπουλος 2006). Έτσι, όταν μια 

παραγωγική μονάδα ή ένας οργανισμός καταφέρνει να σημειώνει ταυτόχρονα υψηλή 

αποδοτικότητα και υψηλή αποτελεσματικότητα, αυτό μπορεί να σημαίνει ότι επιτυγ-

χάνει χαμηλό κόστος αλλά και ικανοποίηση στα άτομα που απολαμβάνουν τα προϊό-

ντα ή τις υπηρεσίες που προκύπτουν από την παραγωγική διαδικασία. 

Η «αποτελεσματικότητα» και «αποδοτικότητα» ως έννοιες συσχετίζονται με τη δια-

δικασία παραγωγής ενός οργανισμού, δηλαδή τη μετατροπή των εισροών (inputs) σε 

εκροές (outputs) (Scheerens and Bosker 1998). Πιο συγκεκριμένα, οι μαθητές μιας 

σχολικής μονάδας με καθορισμένο μορφωτικό κεφάλαιο, χαρακτηριστικά και κοινω-

νικό-οικονομικό υπόβαθρο αποτελούν τις εισροές, ενώ οι επιδόσεις τους αποτελούν 

τα προϊόντα, τις εκροές. Ο τρόπος για να μετατραπούν οι εισροές σε προϊόντα είναι 

να οργανωθεί και να σχεδιαστεί μια συγκεκριμένη διαδικασία, η οποία περιλαμβάνει 

παραμέτρους όπως η οργάνωση και διοίκηση της τάξης και η επιλογή των κατάλλη-

λων μεθόδων διδασκαλίας και μαθησιακών δραστηριοτήτων, με στόχο την απόκτηση 
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των απαιτούμενων γνώσεων από τους μαθητές. Το γεγονός αυτό θα είχε άμεσο αντί-

κτυπο στις επαναληπτικές σχολικές δοκιμασίες και μακροπρόθεσμο στην είσοδο των 

μαθητών στην αγορά εργασίας (Ανδρεαδάκης and Καδιανάκη 2010) . Οι Κασσωτάκης 

και Φλουρής (Κασσωτάκης and Φλουρής 2006), από την άλλη πλευρά, συνδέουν την 

έννοια της αποτελεσματικότητας με αυτή της αξιολόγησης, καθώς ο βαθμός της αποτε-

λεσματικότητας χαρακτηρίζεται από την αξιολόγηση της επίτευξης των επιθυμητών 

αποτελεσμάτων. Εν κατακλείδι, αποτελεσματικότητα και αξιολόγηση είναι έννοιες 

αλληλένδετες, καθώς η εκτίμηση της αποτελεσματικότητας αποτελεί προϊόν αξιολό-

γησης (Στασινούλια 2019). 

Τις τελευταίες δεκαετίες παρατηρείται αυξανόμενο ενδιαφέρον για την ποιότητα 

στην εκπαίδευση,  γεγονός το οποίο συνδέεται με την αξιολόγηση της αποτελεσματι-

κότητας των εκπαιδευτικών συστημάτων, καθώς και την προσαρμογή τους στις α-

παιτήσεις και στα δεδομένα των σύγχρονων κοινωνιών (Υπουργείο Εθνικής Παιδείας 

και θρησκευμάτων 2008)  . Παρατηρείται, επίσης, έντονος προβληματισμός τόσο στον 

ελληνικό όσο και στον διεθνή χώρο, όσον αφορά την ποιότητα του παρεχόμενου εκ-

παιδευτικού έργου και την πρόοδο και ανάπτυξη του σχολείου (Βαβουράκη et al. 

2007). Η συγκεκριμένη τάση συνδέεται άμεσα με την αποκέντρωση της εκπαιδευτικής 

λειτουργίας, την αυτονομία του σχολείου και την ευαισθητοποίηση των εμπλεκομέ-

νων σε θέματα που αφορούν την ποιότητα της εκπαίδευσης. Το ενδιαφέρον για την 

βελτίωση της ποιότητας του παρεχόμενου εκπαιδευτικού έργου διαδραματίζει κομ-

βικό ρόλο στα εκπαιδευτικά δρώμενα, προσδίδει πρωταγωνιστικό ρόλο στο σχολείο 

και προβάλλει ως απαραίτητη προϋπόθεση για τη βελτίωση της εκπαιδευτικής πραγ-

ματικότητας με τη συμμετοχή όλων των εμπλεκόμενων φορέων (ΥΠΑΙΘΠΑ 2012) 

Η σύνδεση της φιλοσοφίας της ολικής ποιότητας με την εκπαίδευση αποτελεί μία 

σύγχρονη πρόταση, η υιοθέτηση της οποίας μπορεί να συμβάλλει πολλαπλά στην α-

ναβάθμιση του εκπαιδευτικού έργου. Η αναζήτηση και εφαρμογή της ποιότητας, τό-

σο ως προϋπόθεση όσο και ως αποτέλεσμα, στο πλαίσιο μιας γενικευμένης αλλαγής 

στην υπάρχουσα κουλτούρα, προσανατολίζει τη σύγχρονη εκπαίδευση σε καινοτόμες 

πρακτικές που αποσκοπούν στην αποτελεσματικότερη οργάνωση και λειτουργία της. 
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Η ποιότητα της εκπαίδευσης συχνά προσδιορίζεται βάσει της επίδρασης που ασκεί 

στην καλλιέργεια και ανάπτυξη της προσωπικότητας του παιδιού και του εφήβου και 

συνδέεται με την αποτελεσματικότητά τους στην πράξη. (Μιχαήλ and Πρασίνου 

2018) 

Σύμφωνα με αυτή την αντίληψη, ποιοτική θεωρείται η εκπαίδευση που βοηθά το ά-

τομο να αναπτυχθεί σε πνευματικό αλλά και ηθικό επίπεδο, ώστε να επιτύχει την δο-

μήση μιας ολοκληρωμένης προσωπικότητας και ενός άρτιου χαρακτήρα. Σύμφωνα με 

τον Ματθαίου (Ματθαίου 2007), «ποιοτική χαρακτηρίζεται η εκπαίδευση που προετοι-

μάζει το άτομο να μαθαίνει και να προσαρμόζεται δια βίου σε μια κοινωνία υψηλής δια-

κινδύνευσης, να διαχειρίζεται την πληροφορία, τον κίνδυνο και τις προσωπικές του 

σχέσεις, να καινοτομεί και να παραγάγει» . Η προσέγγιση αυτή τοποθετεί τη γνώση 

χρήσης των εργαλείων που παρέχονται και τις δεξιότητες στον πυρήνα της ποιοτικής 

εκπαίδευσης, γεγονός που συμβάλλει ώστε η ποιότητα στην εκπαίδευση να κρίνεται 

εκ του αποτελέσματος. Προς τη συγκεκριμένη κατεύθυνση συμβάλλουν οι υποδομές, 

τόσο σε υλικοτεχνικό όσο και σε επίπεδο ανθρώπινου δυναμικού, ωστόσο η εστίαση 

είναι πάντα στα αποτελέσματα, σε γνώσεις, δεξιότητες, νοοτροπίες και συμπεριφορές 

που απαιτεί η αγορά (Ματθαίου 2007). 

Η συζήτηση γύρω από την «αποτελεσματικότητα» και την «ποιότητα της αξιολόγη-

σης» στην εκπαίδευση είναι ολοένα και εντεινόμενη πλέον και σε ευρωπαϊκό επίπεδο, 

καθώς τα θεσμικά όργανα δείχνουν αυξημένο ενδιαφέρον και επιζητούν μεγαλύτερη 

παρέμβαση στα εκπαιδευτικά δρώμενα. Εφόσον το ανθρώπινο δυναμικό θεωρείται 

κύριος πόρος της Ευρωπαϊκής Ένωσης, η ποιότητα και η αποτελεσματικότητα των 

εκπαιδευτικών συστημάτων προβάλλουν ως κύριος μοχλός ανάπτυξης και κατά συ-

νέπεια κρίνεται απαραίτητη η ενίσχυση της αποδοτικότητας των εκπαιδευτικών ε-

πενδύσεων (Βαβουράκη Βαβουράκη, Ζουγανέλη, Κούτρα & Σοφού, 2008 (Βαβουράκη 

et al. 2008) 
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2.3 Σύντομη ιστορική αναδρομή 
Η εέρευνα για τη σχολικηέ  αποτελεσματικοέ τητα (School Effectiveness Research -SER) 

παρουσιαέ στηκε τη δεκαετιέα του  ́60 στις Η.Π.Α. και κατεέχει σημαντικηέ  θεέση στον εκ-

παιδευτικό διάλογο σε παγκόσμιο επίπεδο. Η χρονική της αφετηρία εντοπίζεται το 

1966, όταν ο James Coleman και οι συνεργάτες του δημοσίευσαν τα αποτελέσματα 

έρευνας που πραγματοποίησαν, με τίτλο «ισότητα στις εκπαιδευτικές ευκαιρίες» 

(Coleman et al. 1966). 

Η έρευνα αυτή όπως και η αντίστοιχη του Christopher Jencks, το 1972, οδήγησαν 

στην διαπίστωση ότι η ακαδημαϊκή επίδοση εξαρτάται καθοριστικά από το κοινωνι-

κό και οικονομικό περιβάλλον των εμπλεκόμενων ατόμων, ενώ περιορισμένη φαντά-

ζει να είναι η επίδραση που ασκεί η ποιότητα της παρεχόμενης εκπαίδευσης στα 

μορφωτικά αποτελέσματα (Ανδρεαδάκης 2009). Οι έρευνες αυτές λαμβάνοντας υπό-

ψη παραμέτρους όπως η φυλή και το κοινωνικοοικονομικό και μορφωτικό υπόβαθρο της 

οικογένειας, καταλήγουν στο συμπέρασμα ότι ένα μικρό μόνο ποσοστό της σχολικής 

επιτυχίας μπορεί να αποδοθεί στην επίδραση του σχολείου, των εκπαιδευτικών και 

της εκπαίδευσης γενικότερα. 

Τα κατοπινά χρόνια πολλοί ερευνητές μελέτησαν το θέμα της σχολικής αποτελεσμα-

τικότητας και αντέκρουσαν τα πορίσματα των προαναφερθεισών ερευνών, επιση-

μαίνοντας τον σημαντικό ρόλο του σχολείου και των εκπαιδευτικών στην επίδοση 

των μαθητών.  Χαρακτηριστικό είναι, ελάχιστα χρόνια αργότερα, το 1979, το παρά-

δειγμα του Ronald R. Edmonds και των συνεργατών του, οι οποίοι μέσα από σχετικές 

έρευνες υποστήριξαν ότι ο κυριότερος λόγος για την επιτυχία ή την αποτυχία των 

μαθητών είναι η παρεχόμενη σχολική εκπαίδευση. Κατά συνέπεια τα σχολεία θα έ-

πρεπε να διαμορφώσουν την εκπαιδευτική τους πολιτική, ώστε να γίνουν αποτελε-

σματικά για όλους τους μαθητές. Οι έρευνες αυτές καθώς και ένας μεγάλος αριθμός 

νέων ερευνών που ακολούθησαν δημιούργησαν το Κίνημα των Αποτελεσματικών  

Σχολείων (Movement of Effective Schools), το οποίο ξεκίνησε να αναδύεται προς το 

τέλος της δεκαετίας του ’70 και τις αρχές της δεκαετίας του ’80 ενώ σε σχετικά σύ-

ντομο χρονικό διάστημα έλαβε παγκόσμιες   διαστάσεις (Θεριανός 2001). Ακόμα,όμως 
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και στα χρόνια που ακολούθησαν αλλά και στη σημερινή εποχή , το Κίνημα των Αποτε-

λεσματικών Σχολείων συνεχίζει να βρίσκεται  στο επίκεντρο διεθνών ερευνών οι ο-

ποίες, σύμφωνα με την Παμουκτσόγλου (Παμουκτσόγλου 2001), επιχείρησαν να απα-

ντήσουν στο ζήτημα της σχολικής κινητικότητας και επιτυχίας των ατόμων, καθώς απέ-

βλεπαν στο να ενισχύσουν τους μαθητές που προέρχονταν από υποβαθμισμένα κοι-

νωνικοοικονομικά περιβάλλοντα. 

Παράλληλα , οι Mortimore (Mortimore 1991) και Thrupp (Thrupp 1999) την δεκαετία 

του 1990 τόνισαν πως, όταν η διοίκηση του σχολείου και οι εμπλεκόμενοι στη μαθησια-

κή διαδικασία μοιράζονται ένα κοινό όραμα, το σχολείο ασκεί σημαντική επιρροή 

στην ανάπτυξη και βελτίωση των μαθητών και της επίδοσής τους,. 

2.4 Παράγοντες σχολικής αποτελεσματικότητας με 
βάση την έρευνα στο διεθνή χώρο 

Ο Edmonds (Edmonds 1979), πρώτος, σχηματοποίησε τους παράγοντες του αποτελε-

σματικού σχολείου ως : 

• Η ηγετική παρουσία του διευθυντή στο σύνολο της σχολικής δραστηριότητας. 

• Το σχολικό κλίμα που εξασφαλίζει και προάγει τη μάθηση. 

• Η έμφαση του εκπαιδευτικού προσωπικού στην υλοποίηση των μαθησιακών 

στόχων. 

• Οι υψηλές προσδοκίες των εκπαιδευτικών σχετικά με τη μαθησιακή πορεία 

όλων των μαθητών. 

• Το συστηματικό και οργανωμένο πλαίσιο αξιολόγησης της επίδοσης των μα-

θητών. 

Τα επόμενα χρόνια η έρευνα, σε διεθνές επίπεδο, ανέδειξε ένα σύνολο μεταβλητών 

που καθορίζουν την αποτελεσματικότητα του σχολείου , οι οποίες  διακρίνονται  σε 

δύο βασικές κατηγορίες. Η πρώτη, από αυτές, περιλαμβάνει τις οργανωτικές ή διαρ-

θρωτικές μεταβλητές, που είναι : 
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• Η έμφαση στη διοίκηση της σχολικής μονάδας που αντανακλάται στην αυτο-

νομία του διευθυντή και του εκπαιδευτικού προσωπικού. 

• Η ισχυρή διοίκηση του εκάστοτε διευθυντή. 

• Η συνεργασία με τους γονείς. 

• Ο προσανατολισμός στην υλοποίηση των μαθησιακών στόχων. 

• Το συστηματικό ενδιαφέρον για την επαγγελματική ανάπτυξη των εκπαιδευ-

τικών. 

• Η σταθερότητα του εκπαιδευτικού προσωπικού. 

• Η πολιτική αναγνώρισης των επιτυχιών 

• Η αξιοποίηση του διαθέσιμου χρόνου για ακαδημαϊκά επιτεύγματα. 

• Η παρεχόμενη οικονομική στήριξη από τις εκπαιδευτικές αρχές. 

Η δεύτερη κατηγορία μεταβλητών περιλαμβάνει τους παράγοντες πορείας ή διαδικα-

σιών, οι οποίοι αναφέρονται στις σχέσεις που αναπτύσσονται στη σχολική μονάδα 

(Καρατζιά-Σταυλιώτη 1999) (Δούκας 2001) και διαμορφώνουν ουσιαστικά τη σχολική 

κουλτούρα. Οι παράγοντες αυτοί είναι: 

• Η συνεργασία και αλληλεγγύη μεταξύ των εκπαιδευτικών. 

• Η συνέπεια και δικαιοσύνη στην εφαρμογή των κανόνων. 

• Οι υψηλές προσδοκίες. 

• Το ισχυρό αίσθημα κοινοτισμού που ενισχύει την κοινή πεποίθηση υλοποίησης 

των στόχων. 

Παράλληλα οι έρευνες των Mortimore (Mortimore 1991b) και Sammons (Sammons 

1999) εστιάζουν σε 11 παράγοντες που καθιστούν τα σχολεία αποτελεσματικά: 

• Επαγγελματική ηγεσία. 

• Μαθησιακό περιβάλλον. 

• Κοινό όραμα και στόχοι. 

• Εστίαση στη μάθηση και τη διδασκαλία. 

• Παρακολούθηση της προόδου των μαθητών. 

• Δικαιώματα και υποχρεώσεις των μαθητών. 
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• Συνεργασία οικογένειας-σχολείου. 

• Σκοποθετική διδασκαλία. 

• Θετική ενίσχυση. 

• Υψηλές προσδοκίες. 

• Το σχολείο ως «μανθάνων» οργανισμός. 

Στο σημείο αυτό, προκειμένου να αποφευχθούν παρερμηνείες αναφορικά με το χα-

ρακτηρισμό ενός σχολείου ως αποτελεσματικού, πρέπει εστιάσουμε την προσοχή μας 

σε κάποιες ιδιαίτερα σημαντικές παρατηρήσεις. Αρχικά, είναι αναγκαίο να τονιστεί 

πως «η αποτελεσματικότητα δεν αποτελεί μόνιμο χαρακτηριστικό του σχολείου, ε-

πειδή μπορεί να εκληφθεί ως αποτελεσματικό κάποια σχολική χρονιά, αλλά όχι την 

επόμενη, ενώ μπορεί να είναι αποτελεσματικό σε μία τάξη, αλλά όχι σε μία άλλη» (Van 

der Werf 1997). Επιπλέον, η στείρα και άκριτη υιοθέτηση των χαρακτηριστικών αποτε-

λεσματικότητας δε συνεπάγεται και την αποτελεσματικότητά του σχολείου. Είναι 

συνήθεις οι περιπτώσεις όπου ένα σχολείο είναι αποτελεσματικό χωρίς να υιοθετεί 

κάποιο ή κάποια από τα χαρακτηριστικά αποτελεσματικότητας. Η λίστα των χαρα-

κτηριστικών λειτουργεί ως κατευθυντήρια γραμμή και όχι ως μονοδιάστατη «συντα-

γή» προς υλοποίηση. Ακόμα, όμως , θα πρέπει να επισημανθεί πως «ο μηχανισμός που 

θα οδηγήσει ένα μη αποτελεσματικό σχολείο να γίνει αποτελεσματικό ίσως να διαφέ-

ρει από το μηχανισμό που απαιτείται για να παραμείνει ένα αποτελεσματικό σχολείο 

ως τέτοιο» (Sammons 1999) 

Το γεγονός, λοιπόν, ότι μεγάλος αριθμός ερευνών εστιάζει στο αποτελεσματικό σχο-

λείο και στους παράγοντες της σχολικής αποτελεσματικότητας, προσεγγίζοντας το 

αντικείμενο αυτό από διαφορετικές οπτικές γωνίες, όπως και τα ποικίλα συμπερά-

σματα των ερευνών που καταπιάνονται με το θέμα αυτό, καταδεικνύει με σαφή τρό-

πο την πολυπλοκότητα του αντικειμένου και τη δυσκολία, ενδεχομένως, να προσδιο-

ριστούν με σαφήνεια τα χαρακτηριστικά του αποτελεσματικού σχολείου. 
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2.5 Αποτελεσματικότητα και σύγχρονη έρευνα 
Στις μέρες μας, η σύγχρονη έρευνα δεν επικεντρώνεται στη δυνατότητα του σχολείου 

να επηρεάσει τη σχολική επιτυχία, καθώς αυτό αποτελεί πλέον κοινή αντίληψη αλλά 

εστιάζει στις στρατηγικές που είναι απαραίτητο να υιοθετηθούν προκειμένου να επι-

τευχθεί αφενός η αναβάθμιση των μη αποτελεσματικών σχολείων αφετέρου η περαι-

τέρω βελτίωση όσων από αυτά παρέχουν αποτελεσματική εκπαίδευση στους μαθη-

τές. Τα αποτελέσματα των νεότερων ερευνών συμβάλουν στην ενίσχυση της άποψης 

ότι το σχολείο μέσω της δομής, του τρόπου οργάνωσης και της λειτουργίας του, κα-

θώς και μέσω ποικίλων παραμέτρων και διαδικασιών διαδραματίζει ιδιαίτερα σημα-

ντικό ρόλο στη βελτίωση της ποιότητας των σύγχρονων εκπαιδευτικών αποτελεσμά-

των, τα οποία έχουν επίκεντρο τον μαθητή. Σύμφωνα με τον Ανδρεαδάκη (Ανδρεαδά-

κης 2009) οι σύγχρονοι ερευνητές επικεντρώνονται στην παρατήρηση και ανάδειξη των 

χαρακτηριστικών γνωρισμάτων που οι εκπαιδευτικοί οργανισμοί υιοθετούν και τα οποία 

επηρεάζουν την πρόοδο των μαθητών προάγοντας μορφωτικά αποτελέσματα, ανώτε-

ρα από εκείνα που θα προσδιόριζε η μορφωτική και κοινωνική τους προέλευση, ενώ 

σύμφωνα με τους Reynolds (Reynolds and Cuttance 1992), Creemers and Reezigt 

(Creemers and Reezigt 1997),οι ερευνητικές προσεγγίσεις επικεντρώνονται : 

• Στην αναζήτηση του τρόπου κατά τον οποίο διαμορφώνονται οι εκροές του 

εκπαιδευτικού συστήματος, λαμβάνοντας υπόψη τα κοινωνικά και πολιτιστι-

κά χαρακτηριστικά των μαθητών αλλά και του ευρύτερου σχολικού περιβάλ-

λοντος. 

• Στον προσδιορισμό των παραγόντων που συντελούν στην αποτελεσματικότη-

τα της σχολικής μονάδας και της μεταξύ τους αλληλεπίδρασης. 

• Στον καθορισμό της διαδικασίας ενίσχυσης ενός σχολικού οργανισμού προκει-

μένου να αφενός να βελτιώσει και αφετέρου να διατηρήσει την αποτελεσμα-

τικότητά του. 

Μέσα σε λίγες δεκαετίες, λοιπόν, είναι ορατός ο προσανατολισμός της έννοιας της 

σχολικής αποτελεσματικότητας, στην ισότητα των ευκαιριών στη μάθηση και στην 

αναγκαιότητα καθορισμού των παραμέτρων που συνθέτουν το σύγχρονο αποτελε-
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σματικό σχολείο. Έργο της εκάστοτε εκπαιδευτικής πολιτικής είναι η βελτίωση όλων 

των σχολείων ανεξαιρέτως, αλλά και των λιγότερο αποτελεσματικών ειδικότερα. 
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Κεφάλαιο 3.  
Αποτελεσματικός εκπαιδευ-

τικός 
Αρκετοί ερευνητές υποστηρίζουν ότι η έρευνα σχολικής αποτελεσματικότητας πρέπει 

να λαμβάνει υπόψη τις απόψεις των εκπαιδευτικών. Ο εκπαιδευτικός αποτελεί έναν 

από τους βασικούς παράγοντες του αποτελεσματικού σχολείου. Είναι η κινητήρια 

δύναμη του εκπαιδευτικού συστήματος. Για να θεωρηθεί, όμως, περισσότερο επιδρα-

στική η συμμετοχή του, χρειάζεται να βρει το απαιτούμενο μέσο, ώστε να καταστήσει 

τη διδασκαλία του αποτελεσματική. Οι δάσκαλοι θεωρούνται από τους μαθητές, ως 

αυθεντία, ως πρότυπο και ως η μόνη πηγή όλων των γνώσεων και των πληροφοριών 

μέσα στην τάξη. Επομένως οι μαθητές θα μαθαίνουν ευκολότερα, αν οι εκπαιδευτικοί 

χρησιμοποιούν καλές εκπαιδευτικές πρακτικές και έχουν θετική στάση απέναντι στη 

διδασκαλία τους (Onoshakpokaiye 2011). Οι μαθητές αντλούν και επηρεάζονται από 

τη προδιάθεση – στάση των εκπαιδευτικών τους, για να διαμορφώσουν τη δική τους 

στάση, η οποία μπορεί τελικά να επηρεάσει τα μαθησιακά τους αποτελέσματα. Η 

στάση των εκπαιδευτικών για τους μαθητές τους πρέπει να είναι θετική, έτσι ώστε να 

μπορούν να τους προσεγγίσουν. Η αποτελεσματικότητα των εκπαιδευτικών ενισχύει 

χαρακτηριστικά όπως η αυτοπεποίθηση, η δημιουργικότητα, ο ενθουσιασμός, το 

χιούμορ, η σταθερότητα, η ευελιξία, η υπομονή, η προσήλωση στο έργο, το ενδιαφέ-

ρον για τους μαθητές, το αίσθημα δικαιοσύνης και ισότιμης αντιμετώπισης των μα-

θητών (Harslett et al. 2000), (Malikow 2006), (McBer 2000). 

Ποιο είναι, όμως, το περιεχόμενο που δίνουν οι εκπαιδευτικοί στην έννοια της σχολι-

κής αποτελεσματικότητας, καθώς και τι είναι σημαντικό για αυτούς στο συγκεκριμέ-

νο χώρο εργασίας τους ; Η διερεύνηση των απόψεων των εκπαιδευτικών είναι σημα-

ντική, επειδή τα χαρακτηριστικά σχολικής αποτελεσματικότητας θα μετασχηματι-

στούν σε αποτελεσματική διδασκαλία και μάθηση, όταν ο εκπαιδευτικός διαθέτει την 

ικανότητα προσαρμογής των νέων πληροφοριών στην καθημερινή πρακτική του. 
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Ο εκπαιδευτικός κατέχει την παιδαγωγική γνώση, τις διδακτικές μεθοδολογίες, τη 

βασική ψυχολογική διάσταση της μάθησης και τα γνωστικά αντικείμενα διδασκαλίας. 

Ο εκπαιδευτικός είναι εκείνος που μετασχηματίζει το θεωρητικό υπόβαθρο, προκει-

μένου να επιτευχθούν οι γενικοί και ειδικοί στόχοι της διδασκαλίας. Η πολυπλοκότη-

τα της μαθησιακής διαδικασίας απαιτεί από αυτόν τη δυνατότητα κριτικής προσέγ-

γισης της εργασίας του, την κατοχή ενός αυξημένου ρεπερτορίου δράσεων και στρα-

τηγικών και την προσαρμογή αυτών στις ιδιαιτερότητες του μαθητικού δυναμικού 

(Cooper and McIntyre 1996). Πώς, όμως, ο εκπαιδευτικός και οι μαθητές εργάζονται, 

προκειμένου να επιτύχουν τους στόχους τους. Οι τρόποι με τους οποίους ένας εκπαιδευ-

τικός μπορεί να λειτουργεί στην τάξη του αποτελεσματικά είναι πραγματικά πολλοί. 

Η αποτελεσματικότητα ενός εκπαιδευτικού καθρεπρίζεται στην εργασία του μαθητή. 

Στη σχέση αυτή, όμως, συμβάλλουν και πλήθος στοιχείων που βρίσκονται έξω από 

τον έλεγχο των εκπαιδευτικών. Έτσι, εξαιτίας αυτής της διαπίστωσης προτείνεται «η 

αποτελεσματικότητα του εκπαιδευτικού να θεωρείται όχι ως ένα μόνιμο χαρακτηρι-

στικό του, αλλά ως αποτέλεσμα της αλληλεπίδρασής του με τις συνθήκες εργασίας 

του» (Yin Cheong and Kwok Tung 1998). Επομένως, οδηγούμαστε στο συμπέρασμα ότι 

ένας εκπαιδευτικός μπορεί να χαρακτηρίζεται ως αποτελεσματικός σε μία συγκεκρι-

μένη τάξη μαθητών, αυτό όμως δεν σημαίνει ότι θα είναι το ίδιο αποτελεσματικός σε 

μία άλλη τάξη μαθητών. Η παραπάνω διαπίστωση ισχύει φυσικά και αντίστροφα. Η 

αλληλεπίδραση που υφίσταται στη σχολική τάξη ανάμεσα στο σύνολο των χαρακτη-

ριστικών που παρουσιάζει ένας εκπαιδευτικός και στο ευρύτερο πλαίσιο όπου η δια-

δικασία της διδασκαλίας και της μάθησης λαμβάνει χώρα καθορίζει αποφασιστικά 

την απόδοση των εκπαιδευτικών. 

Οι έρευνες για τον αποτελεσματικό εκπαιδευτικό έχουν σαν κύριο στόχο τους να ε-

ντοπίσουν τα χαρακτηριστικά εκείνα του εκπαιδευτικού που πιθανώς να ευθύνονται 

περισσότερο για τη μη επιτυχημένη μαθησιακή πορεία των μαθητών (Παμουκτσό-

γλου 2003). 
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3.1 Κυριότερα χαρακτηριστικά εκπαιδευτικού 
Τα κυριότερα χαρακτηριστικά του αποτελεσματικού εκπαιδευτικού με συνοπτικό 

τρόπο μπορούν να συνοψιστούν ως εξής (Μερκούρη 2015) : 

3.1.1 Σαφήνεια οδηγιών 
Ο αποτελεσματικός εκπαιδευτικός παρέχει οδηγίες στους μαθητές του με τέτοιο τρό-

πο ώστε να είναι κατανοητές και να τους δίνεται η δυνατότητα να γνωρίζουν τι ανα-

μένεται από αυτούς και για ποιόν λόγο. 

3.1.2 Εποικοδομητική εξήγηση 
Είναι μείζονος σημασίας ζήτημα, η παρουσίαση εννοιών στην τάξη και η όσο το δυνα-

τόν καλύτερη κατανόηση τους από τους μαθητές. Ακρίβεια και σαφήνεια στην πα-

ρουσίαση του μαθήματος. 

3.1.3 Προγραμματισμός και σχεδιασμός της διδασκαλίας. 
Αυτό περιλαμβάνει: 

• Προγραμματισμός των δραστηριοτήτων και σαφής καθορισμός διδακτικών 

στόχων. 

• Επιλογή κατάλληλης διδακτικής μεθοδολογίας, επιλογή και οργάνωση της ύ-

λης. 

3.1.4 Ερωτήσεις 
Οι ερωτήσεις θα πρέπει να ανταποκρίνονται στο επίπεδο των ικανοτήτων των μαθη-

τών, μακροπρόθεσμα, όμως, θα πρέπει να στοχεύουν στην ανάπτυξη υψηλού επιπέ-

δου ικανοτήτων όπως επίτευξη λύσης προβλημάτων δημιουργικής σκέψης. 

3.1.5 Ικανοποίηση των πραγματικών αναγκών 
Στο πλαίσιο της υλοποίησης των στόχων, δεν θα πρέπει να παραβλεφθεί ο εξατομι-

κευμένος ρυθμός μάθησης του κάθε μαθητή. 
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3.2 Υλοποίηση στόχων μαθητών 
Οι μαθητές θα πρέπει να είναι ενήμεροι, εκ των προτέρων, για τους στόχους, τους ο-

ποίους καλούνται να κατακτήσουν τους εξής στόχους. 

 

3.2.1 Εμπλοκή μαθητών 
Η ενεργή συμμετοχή των μαθητών και η ανακάλυψη της γνώσης από τους ίδιους ο-

φείλει να ενθαρρύνεται και να επικροτείται. 

3.2.2 Ευκαιρίες για μάθηση 
Στο πλαίσιο της εκπαιδευτικής διαδικασίας, θα πρέπει να  παρέχονται στους μαθητές επιλεγμένα 

υλικά μάθησης, σύμφωνα με τις εκπαιδευτικές τους ανάγκες και το επίπεδο των ικανοτήτων τους, 

ενώ είναι επιτακτική η ανάγκη της συνεχούς ανατροφοδότησης, ώστε να κεντρίζεται το ενδιαφέ-

ρον τους. 

3.2.3 Σωστή χρήση του μαθησιακού χρόνου 
Αποφυγή περισπασμών που οδηγούν σε σπατάλη χρόνου εξασφαλίζει αύξηση του χρόνου που 

επενδύεται στη μάθηση. 

3.2.4 Κλίμα τάξης 
Η οικοδόμηση σχέσης εμπιστοσύνης ανάμεσα σε εκπαιδευτικούς και μαθητές αποτε-

λεί ισχυρό κίνητρο για μάθηση και ενισχύει την ποιότητα της διδασκαλίας , με θετικά 

αποτελέσματα τα οποία μεγιστοποιούνται, όταν ο εκπαιδευτικός διακρίνεται για την 

αποτελεσματική διαχείριση 

της τάξης. 

3.2.5 Έπαινος και θετική ενίσχυση 
Είναι προτιμότερη η θετική ενίσχυση από την κριτική και την τιμωρία. 

3.2.6 Πειθαρχία και κανόνες 
Υιοθέτηση και εφαρμογή ενός πλαισίου κανόνων μέσα στην τάξη που διέπεται από 

σαφήνεια , συνέπεια, δικαιοσύνη και ισότητα. Το προφίλ του εκπαιδευτικού που 
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σκιαγραφείται παρουσιάζει ένα πρόσωπο φιλικό, δίκαιο, που επιβάλλει την πειθαρ-

χία, χωρίς να εστιάζει σε ποινές και τιμωρίες αλλά σε συμβουλές. 

 

3.2.7 Υψηλές προσδοκίες 
Οι υψηλές προσδοκίες του εκπαιδευτικού αποτελούν εφαλτήριο, για διαρκή ανάπτυ-

ξη και εξέλιξη των μαθητών. 

3.2.8 Έλεγχος της προόδου 
Διαρκής και λεπτομερής έλεγχος των εργασιών των μαθητών και αξιολόγησή τους. 

Γνώση του πραγματικού επιπέδου των μαθητών, των ελλείψεών τους και της προό-

δου που έχουν επιτελέσει. 

3.2.9 Επικοινωνία εκπαιδευτικού-μαθητή 
Προϋπόθεση αποτελεσματικότητας του εκπαιδευτικού , αλλά και διαμόρφωσης κλί-

ματος αγαστής συνεργασίας με τους μαθητές, αποτελεί η επικοινωνία εκπαιδευτικού 

και μαθητή.  Εκπαιδευτικός και μαθητές ενεργούν ως ισότιμοι συμμέτοχοι στην αμ-

φίδρομη διαδικασία της ομιλίας και της ακρόασης, αλληλεπιδρούν και θέτουν το 

πλαίσιο μέσα στο οποίο θα συνεργάζονται κατά την εξέλιξη της μαθησιακής διδασκα-

λίας. 

3.2.10 Εποικοδομητική ανατροφοδότηση 
Η διαδικασία της αξιολόγησης των μαθητών πρέπει να στοχεύει στην απόκτηση των 

πληροφοριών και στοιχείων που θα καθοδηγήσουν την εκπαιδευτική διαδικασία και 

στη δημιουργία αναφοράς σε σχέση με αυτά που έχουν ήδη επιτευχθεί, παρέχοντας 

θετική ανατροφοδότηση και παρακίνηση προς το σύνολο των μαθητών. 

3.2.11 Διανοητικά ενδιαφέρουσα εργασία 
Ενθάρρυνση των μαθητών να χρησιμοποιήσουν τη δημιουργική φαντασία τους, να 

αναπτύξουν δεξιότητες υψηλού επίπεδου και να διευρύνουν τους ορίζοντες και τα 

όρια της γνώσης τους. 
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3.3 Χρήση μεθοδολογικών προσεγγίσεων και επο-
πτικών μέσων 

Οι εκπαιδευτικοί στο πλαίσιο του μαθήματος εφαρμόζουν ποικίλες διδακτικές στρα-

τηγικές και τα κατάλληλα μέσα διδασκαλίας, εμπλουτίζοντας την μεθοδολογία τους 

με εποπτικά υλικά και μέσα. 

3.3.1 Γνώση των γνωστικών αντικειμένων 
Βασικό προσόν του εκπαιδευτικού είναι η βαθιά γνώση του αντικειμένου που διδά-

σκει, χωρίς να παραβλέπεται η άρτια κατάρτισή του σε παιδαγωγικό και διδακτικό 

επίπεδο. 

3.3.2 Αίσθηση του σκοπού. 
Η καλλιέργεια αισθήματος κοινού σκοπού και στόχου έχει θετικό αντίκτυπο στην 

διαδικασία μάθησης και ενισχύει τις προσπάθειες των μαθητών 

3.3.3 Χιούμορ 
Το χιούμορ και η φιλική διάθεση αποτελούν επικοινωνιακά όπλα στη «φαρέτρα» του 

εκπαιδευτικού ώστε να προσεγγίσει τους μαθητές του και να διαμορφώσει ευχάριστο 

κλίμα στην τάξη. Βέβαια, είναι αναγκαίος ο καθορισμός των ορίων χρήσης του ώστε 

να μην υπάρχουν παρερμηνείες και παρεξηγήσεις. 

Συμπερασματικά, η προσωπικότητα του εκπαιδευτικού με εστίαση στη διαπροσωπι-

κή σχέση που οικοδομεί με τους μαθητές του, την αμεροληψία και τη δικαιοσύνη που 

τον διακρίνει, καθώς και τις τεχνικές διδασκαλίας και διδακτικές στρατηγικές που 

χρησιμοποιεί, αποτελούν ουσιώδη χαρακτηριστικά του αποτελεσματικού εκπαιδευ-

τικού και συνιστούν κρίσιμους παράγοντες για την αποτελεσματική διδασκαλία. 

3.4 Αποτελεσματική Διδασκαλία 
Η έννοια της αποτελεσματικής διδασκαλίας είναι πολυεπίπεδη και παρουσιάζει πολ-

λές διαφοροποιήσεις σε σχέση με την οπτική και τις παραμέτρους με τις οποίες συ-

σχετίζεται. Η αποτελεσματική διδασκαλία τα τελευταία χρόνια αποτελεί το κύριο ζη-

τούμενο για όλα τα εκπαιδευτικά συστήματα ανά τον κόσμο. (Στασινούλια 2019)  
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Θεωρείται ένα σύνολο γνώσεων, δεξιοτήτων και προσωπικών χαρακτηριστικών τα οποία 

αλληλεπιδρούν δυναμικά και επηρεάζουν την ανάπτυξη της προσωπικότητας αλλά και 

την καλλιέργεια δεξιοτήτων των μαθητών (Davey 1991). Είναι ένας συνδυασμός πολ-

λών παραγόντων που σχετίζονται με το γνωστικό και συναισθηματικό υπόβαθρο των εκ-

παιδευτικών, τον τρόπο που αλληλεπιδρούν με τους μαθητές τους αλλά και τις διδακτι-

κές στρατηγικές που εφαρμόζουν.  Αποτελεί, δηλαδή έναν εύστοχο συνδυασμό της 

καλής διαχείρισης της τάξης, της οργάνωσης, του αποτελεσματικού σχεδιασμού αλλά 

και των χαρακτηριστικών της προσωπικότητας του εκπαιδευτικού. 

Σύμφωνα με τον Jarvis (Jarvis 2011), οι βασικές αρχές της αποτελεσματικής διδασκα-

λίας και μάθησης συνοψίζονται στα ακόλουθα: 

Η μάθηση πρέπει να είναι μια ενεργητική διαδικασία στην οποία καθηγητές και μα-

θητές συνεργάζονται και οι δεύτεροι εμπλέκονται σε υψηλό βαθμό στη μαθησιακή 

διαδικασία. 

• Η διδασκαλία θα πρέπει να καλλιεργήσει δεξιότητες στους μαθητές για να 

τους προετοιμάσει για τις εξετάσεις. 

• Η διδασκαλία θα πρέπει να συνδέει τη θεωρία και την πράξη με την πραγματι-

κή ζωή. 

• Η διδασκαλία πρέπει να λαμβάνει υπόψη τις διαφορετικές ανάγκες των μαθη-

τών. 

• Η μάθηση ενισχύεται μέσω της αλληλεπίδρασης των μαθητών με τον δάσκαλο 

και τους συμμαθητές τους. Η χρήση της τεχνολογίας στη μαθησιακή διαδικα-

σία θα πρέπει να ενθαρρύνεται. 

• Η διδασκαλία θα πρέπει να αναπτύξει κριτική σκέψη στους μαθητές. 

Η αποτελεσματική διδασκαλία είναι συνυφασμένη και άρρηκτα συνδεδεμένη με τον 

αποτελεσματικό εκπαιδευτικό. Σε βαθμό μάλιστα, που τα όρια διάκρισής τους καθί-

σταται αρκετά περίπλοκο να περιγραφούν με σαφήνεια. Σύμφωνα με τους Ανδρεα-

δάκη και Καδιανάκη (Ανδρεαδάκης and Καδιανάκη 2010) , οι έννοιες «αποτελεσματι-

κός εκπαιδευτικός» και «αποτελεσματική διδασκαλία» ταυτίζονται. Η αποτελεσματική 
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διδασκαλία προϋποθέτει έναν αποτελεσματικό εκπαιδευτικό και αντίστροφα. Ο εκπαι-

δευτικός ως συνιστώσα ζωτικής σημασίας στη μαθησιακή διαδικασία, διαδραματίζει 

κομβικό ρόλο στην επίτευξη της αποτελεσματικής διδασκαλίας. Εκείνος, άλλωστε, 

αναλαμβάνει την ευθύνη της οργάνωσης και σχεδίασης του όλου εγχειρήματος και 

προσδοκά να επιτύχει τους στόχους , που έχει εξαρχής θέσει. 

Τα χαρακτηριστικά της αποτελεσματικής διδασκαλίας μπορούν να συνοψιστούν και 

να διατυπωθούν σε ένα σύνολο παραμέτρων, που αποτελεί το αποτέλεσμα σύγκλισης 

συμπερασμάτων ερευνών, που έχουν διεξαχθεί την δεκαετία του 2000. Πιο συγκεκρι-

μένα, τα κριτήρια που που συνιστούν την αποτελεσματική διδασκαλία (Good and 

Lavigne 2017), είναι: (Petty 2006), (Stronge 2007) 

• Δημιουργία κατάλληλου μαθησιακού κλίματος προσανατολισμένου στο έργο. 

• Δημιουργία και διατήρηση ρυθμού στο μάθημα. 

• Ενθάρρυνση της συμμετοχής των μαθητών στο μάθημα. 

• Σαφήνεια των εξηγήσεων και κατευθύνσεων του εκπαιδευτικού. 

• Παρακολούθηση της προόδου των μαθητών και των εξατομικευμένων ανα-

γκών τους. 

• Ικανοποίηση των μαθησιακών στόχων. 

• Παροχή εποικοδομητικής ανατροφοδότησης στους μαθητές. 

• Παρουσίαση καλά δομημένου και οργανωμένου μαθήματος. 

• Ποικιλία μαθησιακών δραστηριοτήτων. 

• Ορθή χρήση της τεχνικής των ερωτήσεων. 
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Κεφάλαιο 4.  
Φροντιστηριακή Εκπαίδευση 

4.1 Ορισμός 
Σύμφωνα με το ετυμολογικό λεξικό του Γ. Μπαμπινιώτη (Μπαμπινιώτης 2011): 

• Φροντίζω < αρχ. φροντ – ίζω : συλλογίζομαι, μεριμνώ, επιμελούμαι [ήδη από 

τον 6 ο αι. π.Χ. στον Θέογνι]. 

• Φροντιστής <αρχ.  φροντιστής : αυτός που εξετάζει σε βάθος – φιλόσοφος 

(περιπαικτικά για τον Σωκράτη από τον Αριστοφάνη), (ελνστ.) αυτός που 

φροντίζει για κάτι < ρ. φροντ – ίζω. 

• Φροντιστήριο < αρχ. φροντισ – τήριον : τόπος μελέτης και στοχασμού [ήδη 

από τον 5ο αιώνα π.Χ. στον Αριστοφάνη. (ελνστ.) σχολή, σπουδαστήριο, αί-

θουσα διδασκαλίας. 

Ο ορισμός της φροντιστηριακής εκπαίδευσης αποτελεί αμφιλεγόμενο ζήτημα για την 

επιστημονική κοινότητα. Αν και η ορολογία ποικίλει ανά τις χώρες (Bray 2011)  
(shadow education, tutoring, cram school, parallel education, coaching), εντούτοις ό-

λες από κοινού περιγράφουν την ίδια μορφή εκπαίδευσης: την ιδιωτική εκπαίδευση, που 

παρέχεται ταυτόχρονα με την τυπική με σκοπό τη βελτίωση της βαθμολογίας ή (και) 

την επίτευξη επιτυχίας σε εξετάσεις. 

Με σύγχρονούς ως φροντιστήριο ορίζεται ο κρατικός ή ο ιδιωτικός εκπαιδευτικός 

οργανισμός, ο οποίος υλοποιώντας το θεσμό του ολοήμερου σχολείου ή / και της δια 

βίου εκπαίδευσης, λειτουργεί παράλληλα, συμπληρωματικά κι ενισχυτικά στο υφι-

στάμενο τυπικό σύστημα εκπαίδευσης, προσαρμόζοντας τα προγράμματα των σπου-

δών του στις ειδικές απαιτήσεις των μαθητών ή / και των κηδεμόνων τους, ώστε να 

ικανοποιεί τις ιδιαίτερες εκπαιδευτικές τους ανάγκες και να καλύπτει τους προσωπι-

κούς εκπαιδευτικούς τους στόχους. Όπου αναφέρεται ο όρος εκπαιδευτικός οργανι-
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σμός ή εκπαιδευτική μονάδα συγκεκριμένα, εννοείται μια ένωση προσώπων με συ-

ντεταγμένη κατανομή ρόλων/ ευθυνών, αρμοδιοτήτων και σχέσεων και σκοπό την 

προσθήκη αξίας ή / και επίτευξη οφέλους, μέσω της παραγωγής προϊόντων ή / και 

υπηρεσιών εκπαίδευσης (ΕΛΟΤ 2008), (Σύμβουλοι Πιστοποίησης Επιχειρήσεων 2010) 

Ο Μπαμπινιώτης (Μπαμπινιώτης 2006), ορίζει το φροντιστήριο ως «το ιδιωτικό εκ-

παιδευτήριο που βοηθάει τους μαθητές στα σχολικά ή πανεπιστημιακά μαθήματα και 

στην προετοιμασία για τις εξετάσεις τους». O Τσαούσης (Νόβα-Καλτσούνη 2010) υ-

ποστηρίζει ότι η φροντιστηριακή εκπαίδευση είναι ένα σύστημα εκπαιδευτικών υπηρε-

σιών, που έχει αναπτυχθεί παράλληλα με το εθνικό εκπαιδευτικό σύστημα και χωρί-

ζεται σε δυο μέρη: ένα ανεπίσημα ενσωματωμένο στην εκπαίδευση και ένα το οποίο 

επιδιώκει μια θέση στο εθνικό εκπαιδευτικό σύστημα. Η προσέγγιση του Τσαούση 

είναι ενδιαφέρουσα, καθώς υπογραμμίζει την ανταγωνιστική σχέση που συχνά υπάρ-

χει ανάμεσα στην τυπική και τη φροντιστηριακή εκπαίδευση. 

4.2 Σκιώδης Εκπαίδευση 
Στην ελληνική πραγματικότητα η φροντιστηριακή εκπαίδευση καλείται συχνά παρα-

παιδεία. Η συγκεκριμένη ορολογία εμφορείται αρνητικής χροιάς καθώς αναφέρεται 

σε παράνομη εκπαιδευτική δραστηριότητα η οποία προκύπτει λόγω αδήλωτων ιδιαι-

τέρων μαθημάτων, στα οποία καταφεύγουν  αδιόριστοι εκπαιδευτικοί για να αντιμε-

τωπίσουν τα βιοποριστικά προβλήματα που προκύπτουν λόγω υψηλής ανεργίας ή 

ακόμα και καθηγητές του δημοσίου ώστε να εξασφαλίσουν κάποιο επιπλέον   εισό-

δημα. Ο όρος, όμως, έχει επικρατήσει και σε αρκετές περιπτώσεις χρησιμοποιείται για 

οποιαδήποτε εκπαιδευτική δραστηριότητα δεν συνδέεται με το σχολικό περιβάλλον. 

Έτσι η χρήση του επεκτείνεται και στην φροντιστηριακή εκπαίδευση. Για τους Λιο-

δάκη Νεκταρία και Λιοδάκη Νικόλαο (Λιοδάκη and Λιοδάκης 2016), ο όρος παραπαι-

δεία αναφέρεται στο σύνολο των εξωσχολικών δραστηριοτήτων των μαθητών, από τα 

ενισχυτικά μαθήματα για το σχολείο έως τα μαθήματα μουσικής ή υπολογιστών. 

Το φαινόμενο, όμως, της παραπαιδείας δεν συναντάται μόνο στον ελληνικό εκπαι-

δευτικό χώρο. Διεθνώς  ο όρος παραπαιδεία αποδίδεται ως «σκιώδης εκπαίδευση». Η 
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«σκιώδης εκπαίδευση» (shadow education) εμφανίζεται ως όρος το 1992 από τους 

Stevenson & Baker για να περιγράψει ένα σύνολο εκπαιδευτικών δραστηριοτήτων 

που πραγματοποιούνται εκτός της επίσημης εκπαίδευσης και έχουν σχεδιαστεί για να 

ενισχύσουν την επίσημη σχολική σταδιοδρομία του μαθητή (Stevenson and Baker 

1992). Η αρχική χρήση, λοιπόν του όρου επιδιώκει να περιγράψει και να αναδείξει τη 

στενή σχέση μεταξύ του τυπικού εκπαιδευτικού συστήματος και των εκτεταμένων εξω-

σχολικών δραστηριοτήτων. 

Για τον Bray (Bray 1999), σκιώδης εκπαίδευση είναι η συμπληρωματική διδασκαλία 

που προσφέρεται (είτε σε ολιγομελή τμήματα είτε με τη μορφή ατομικής εκπαίδευ-

σης) με σκοπό το κέρδος, πέρα από τα επίσημα κρατικά ή ιδιωτικά σχολεία και στο-

χεύει να βοηθήσει τους μαθητές στη βελτίωση της σχολικής τους επίδοσης ή να τους 

προετοιμάσει για εξετάσεις. Ο Bray ισχυρίστηκε ότι η «σκιώδης εκπαίδευση» είχε λό-

γο ύπαρξης, μόνο εξαιτίας της κύριας σχολικής εκπαίδευσης και ευθυγραμμιζόταν 

απόλυτα με αυτή. Οι Baker et al (Baker et al. 2001) χρησιμοποιούν τον όρο shadow 

education για να περιγράψουν τις μαθητικές δραστηριότητες εκτός σχολείου, που πα-

ρουσιάζουν κοινά χαρακτηριστικά με την επίσημη εκπαίδευση και τα οποία χρησιμο-

ποιούνται από τους μαθητές για να βελτιώσουν τις σχολικές τους επιδόσεις και να 

αυξήσουν τις ευκαιρίες τους στην εκπαίδευση.Ο όρος , «σκιώδης εκπαίδευση» στην 

Γαλλική γλώσσα αποδίδεται ως «éducation parallèle», ενώ στην ρουμανική «sistemul 

paralel de educaţie» (Bray 2011) υπογραμμίζοντας τη διαφορά από την τυπική εκπαί-

δευση και θέτοντας τη φροντιστηριακή εκπαίδευση ένα βήμα παράλληλα αλλά ταυτό-

χρονα κάτω από αυτήν. 

Παράλληλα, για τη φροντιστηριακή εκπαίδευση χρησιμοποιείται και ο όρος non–

formal education, αν και κυρίως υποδηλώνει την οποιαδήποτε εκούσια συστηματική 

μαθησιακή επιχείρηση (εκτός της επίσημης σχολικής εκπαίδευσης), στην οποία τα 

μέσα και οι μέθοδοι προσαρμόζονται και επιλέγονται για συγκεκριμένους μαθητικούς 

πληθυσμούς ή καταστάσεις, προκειμένου να μεγιστοποιηθεί η επίτευξη της μαθησια-

κής αποστολής και να ελαχιστοποιηθούν οι περιορισμοί του επίσημου εκπαιδευτικού 

συστήματος (Kleis 1974). 
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Βασιζόμενοι, λοιπόν, στους  παραπάνω ορισμούς διαπιστώνουμε τη σύγκλισή τους 

ως προς την σταθερή στοχοθεσία της φροντιστηριακής εκπαίδευσης, η οποία αφορά 

τη βελτίωση της σχολικής επίδοσης των μαθητών και την επιτυχή έκβαση των εξετά-

σεων που σχετίζονται με το σχολείο. Ταυτόχρονα, αναδεικνύουν την στενή σχέση με 

την τυπική εκπαίδευση, συχνά ανταγωνιστική και για πολλούς επιζήμια, οπωσδήποτε 

όμως σημαντική (Dierkes 2010). 

Στη σύγχρονη εποχή, το φαινόμενο της «σκιώδους εκπαίδευσης» παρατηρείται έντο-

να σε πολλές χώρες ανά τον κόσμο. Πολλά οργανωμένα συστήματα σκιώδους εκπαί-

δευσης γίνονται ιδιαίτερα δημοφιλή στην Ασία (κυρίως την Νοτιοανατολική Ασία) 

και την Βόρεια Αμερική. Στην Ευρώπη παρατηρείται μια διχασμένη συμπεριφορά, με-

ταξύ των χωρών του Βορρά και του Νότου. Στον Βορρά η διεισδυτικότητα της 

«σκιώδους εκπαίδευσης» παραμένει μειωμένη, σε αντίθεση με το Νότο (Ιταλία, Μάλ-

τα, Κύπρος, Ελλάδα) όπου η υπάρχει η υψηλότερη πανευρωπαϊκή εδραίωσή της. Πα-

ράλληλα, όμως και στην Ανατολική και Κεντρική Ευρώπη, συναντάται μια τάση ανα-

γνώρισης της σημαντικότητάς της και ανάδειξη της χρησιμότητας και των ωφελειών 

της (Bray 2011). 

4.3 Ιστορική αναδρομή της εξέλιξης της φροντιστη-
ριακής εκπαίδευσης στην Ελλάδα 

4.3.1 Απαρχές της φροντιστηριακής εκπαίδευσης 
Η ιστορία του Ελληνικού φροντιστηρίου ξεκινά στις αρχές του 20ου αιώνα, με τον 

Παναγιώτη Ζερβό, διδάκτορα μαθηματικών, να ιδρύει το πρώτο φροντιστήριο. Τον 

Απρίλιο του 1903 ο Παναγιώτης Ζερβός, τότε διδάκτωρ μαθηματικών του πανεπιστημίου 

της Αθήνας, απολύεται από υπουργό ο οποίος θεωρεί ότι δεν τον ψήφισε στις βουλευτικές 

εκλογές και ιδρύει το πρώτο συστηματικό και οργανωμένο φροντιστήριο, στο οποίο εργά-

ζεται μέχρι το 1908, για να επανέλθει τον Νοέμβριο του 1920 όταν η μεταπολίτευση α-

πολύει όλους τους καθηγητές του Πανεπιστημίου (Χατζητέγας 2004). Ο διωγμός 

πολλών εκπαιδευτικών λόγω κοινωνικών φρονημάτων από το δημόσιο σχολείο επί 

δικτατορίας Θ. Πάγκαλου αλλά και επί δικτατορίας Ι. Μεταξά οδήγησε σε περαιτέρω 

προσπάθειες ίδρυσης οργανωμένων ελληνικών φροντιστηρίων. 
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4.3.2 Η θεσμοθέτηση του Φροντιστηρίου μέσω του Α.Ν. 2545/40. 
Επίσημα το φροντιστήριο και τα ιδιαίτερα μαθήματα θεσμοθετούνται με τον « Ανα-

γκαστικό Νόμο 2545/40 Περί ιδιωτικών σχολείων, φροντιστηρίων, οικοτροφείων », ο 

οποίος ψηφίστηκε από τη δικτατορική κυβέρνηση του Ι. Μεταξά και ισχύει μέχρι και 

σήμερα. Συγκεκριμένα στην παράγραφο 1 του άρθρου 63 του Α.Ν. 2545/40, αναφέ-

ρεται ότι : « Ως φροντιστήριο ... λογίζεται η εν τω αυτώ χώρω διδασκαλία μαθημάτων 

εις ομάδα προσώπων πλειόνων των πέντε εν συνόλω καθ’ εβδομάδα, προς συμπλή-

ρωσιν και εμπέδωσιν γνώσεων αναγομένων εις τον κύκλον των μαθημάτων της στοι-

χειώδους, μέσης, ανωτέρας και ανωτάτης εκπαιδεύσεως ... επί τρεις το πολύ ώρας η-

μερησίως ως προς τας εκ των αυτών προσώπων αποτελουμένας ομάδας» (E-

nomothesia.gr 1940). Η θεσμική αναγνώριση του φροντιστηρίου κατοχυρώνει μια 

θεσμοποιημένη δραστηριότητα που μέχρι τότε λειτουργούσε άτυπα. 

Οπωσδήποτε πάντως η εμφάνισή του πρέπει να συνδεθεί με τη γενίκευση των εξετα-

στικών δοκιμασιών ως μέσου επιλογής εκείνων που θα προωθούνταν στα ανώτερα 

εκπαιδευτικά επίπεδα, όπως για πρώτη φορά προβλέπεται στη μεταρρύθμιση του 

1929 (Θεοχάρη 2013). 

Το σύστημα των εξετάσεων την περίοδο αυτή δημιουργούσε δυσκολίες στους υπο-

ψηφίους καθώς υπήρχε η απαραίτητη αντιστοιχία ανάμεσα στην εξεταστέα και την 

διδακτέα ύλη. Το ίδιο, λοιπόν, το εκπαιδευτικό σύστημα φαίνεται να αποτέλεσε το 

εφαλτήριο για την δημιουργία και την εξέλιξη του θεσμού του φροντιστηρίου. Οι κα-

θηγητές που απασχολούνται στα φροντιστήρια, οι φροντιστές, είναι απαραίτητο να 

κατέχουν τους απαιτούμενους τίτλους σπουδών και τις ικανότητες για τις οποίες θα 

μπορούσαν να διοριστούν σε αντίστοιχες θέσεις σε δημόσια σχολεία. Σύμφωνα με τον 

ίδιο νόμο, οι καθηγητές που εργάζονται σε ιδιωτικά σχολεία δεν επιτρέπεται να είναι 

ταυτόχρονα και ιδιοκτήτες φροντιστηρίων, αλλά μπορούν να απασχολούνται σε αυτά 

έως και δώδεκα ώρες την εβδομάδα. Επίσης, αναφέρεται ρητά στον Νόμο περί Φρο-

ντιστηρίων, ότι αυτά δεν γίνεται να αποκαλούνται ως «Ακαδημία», «Ακαδημαϊκόν» ή 

«Εθνικόν», απαγορεύεται επίσης να φέρουν τίτλους ως σχολές ή να παρουσιάζονται 

ως σχολεία και να υπόσχονται ότι μπορούν να χορηγήσουν τίτλους σπουδών (Χατζη-

δάκη 2020). 
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4.3.3 Η εκπαιδευτική μεταρρύθμιση του 1964 
Το 1964, συντελείται μια σημαντική τομή στην εκπαιδευτική ζωή της χώρας. Με νο-

μοθετική μεταρρύθμιση του Γεωργίου Παπανδρέου (4379/1964) (Iep.edu.gr 1964), 
καθιερώνεται η δωρεάν παιδεία σε όλες τις βαθμίδες, καθώς επίσης και η δωρεάν παρο-

χή σχολικών βιβλίων σε όλους του μαθητές. Επιπλέον, το ακαδημαϊκό απολυτήριο αποτε-

λεί τον τρόπο εισαγωγής στην Ανώτερη εκπαίδευση (Παπανούτσος 1965). 

Ταυτόχρονα, ιδρύονται νέα πανεπιστημιακά ιδρύματα (Ιωάννινα, Πάτρα), ενώ οι ει-

σαγωγικές εξετάσεις αποκτούν πανελλήνιο χαρακτήρα, τα θέματα τίθενται από κα-

θηγητές της μέσης εκπαίδευσης και όχι από πανεπιστημιακούς και η αξιολόγηση γί-

νεται ενιαία και αντικειμενικά (Σταυρίδη-Πατρικίου 1995). Με αυτόν τον τρόπο, η 

πρόσβαση στην πανεπιστημιακή εκπαίδευση γίνεται περισσότερο προσιτή και έτσι επι-

χειρείται ο περιορισμός της αναγκαιότητας της φροντιστηριακής εκπαίδευσης. Στην πρά-

ξη, όμως, συντελείται το ακριβώς αντίθετο αποτέλεσμα. Τα φροντιστήρια δέχονται 

ισχυρή ώθηση και ουσιαστικά αρχίζουν να παγιώνονται στην αντίληψη του κόσμου 

ως μια εκπαιδευτική υπηρεσία , που δεν επιζητεί να υποκαταστήσει το σχολείο, αλλά 

να προετοιμάσει τους μαθητές για την άκρως ανταγωνιστική και επίπονη διαδικασία 

των εξετάσεων. 

Ο ίδιος ο Παπανούτσος, σε άρθρο που δημοσιεύθηκε στην εφημερίδα «ΤΑ ΝΕΑ» με 

τίτλο «Ένας αποδιοπομπαίος τράγος – Τα Φροντιστήρια» δίνει την πραγματική διά-

σταση του ρόλου τους και διαλύει τις οποιεσδήποτε αβάσιμες ενστάσεις ως προς τον 

πραγματικό τους ρόλο στο εκπαιδευτικό μας σύστημα. Χαρακτηριστικά αναφέρει: 

«Η ιδιωτική "παρασχολική" εκπαίδευση έγινε ο αποδιοπομπαίος τράγος για τις αμαρ-

τίες μας. Κάθε φορά που αρμόδιοι και αναρμόδιοι στηλιτεύουν τα "κακώς κείμενα" 

στο σχολικό μας καθεστώς και εξεγείρονται για την καθυστέρησή μας στο μέγα τούτο 

εθνικό θέμα, στόχος της οργής τους είναι τα "Φροντιστήρια". Αν η δωρεάν παιδεία 

(λέγουν) έγινε μύθος, είναι γιατί όσα εξοικονομούμε από τη μόρφωση των παιδιών 

μας στα δημόσια σχολεία, τα καταθέτουμε πολλαπλάσια στα “Φροντιστήρια” [...] Έν-

νοια σας! Σύντομα θα παταχθεί το οργανωμένο έγκλημα και θα ζήσετε... Ας βάλομε 

όμως τα πράγματα στη θέση τους. Ότι τα «Φροντιστήρια» κάνουν χρυσές δουλειές, 
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αφού τα φώτα τους έχουν γίνει είδος πρώτης ανάγκης, είναι βέβαιο. Τούτο όμως δεν 

είναι λόγο Γιατί, επιτέλους, δεν μας αναγκάζουν αυτά να γίνομε πελάτες τους, εμείς 

προστρέχουμε στη βοήθειά τους για να σώσομε από τον καταποντισμό τις οικογε-

νειακές μας φιλοδοξίες και όπως είναι φυσικό προσφερόμενην αυτή την επικουρία 

την ακριβοπληρώνομε. Η δικαιοσύνη μάλιστα απαιτεί να αναγνωρίσομε ότι τα «Φρο-

ντιστήρια» όχι μόνο βοήθησαν και βοηθούν τα παιδιά μας να ανεβούν τις σκάλες του 

Πανεπιστημίου, αλλά και το Πανεπιστήμιο (ας ονομάσομε έτσι όλα τα Ανώτατα Εκ-

παιδευτικά Ιδρύματα) το βοήθησαν και το βοηθούν να διατηρήσει σε κάποιο επίπεδο 

τις σπουδές του. […] Πάντως δεν είναι εκείνα που δημιούργησαν την ανάγκη μιας ι-

διωτικής παρασχολικής παιδείας, αλλά κάτι άλλο, που όλοι γνωρίζουμε κι ας μη το 

ομολογούμε». 

Παράλληλα εικάζει ότι: «...τα φροντιστήρια θα πληθύνουν, ως η άμμος της θαλάσσης 

και θα εισδύσουν έως τους πιο μικρούς συνοικισμούς και τα πιο απόμερα χωριά...», 

γεγονός που επαληθεύτηκε συν τω χρόνο , καθώς  ενώ το 1973 υπήρχαν περίπου 800 

φροντιστήρια, το 2020 ο αριθμός τους υπερβαίνει τις 2000 σύμφωνα με κλαδική με-

λέτη για τα φροντιστήρια μέσης εκπαίδευσης, η οποία εξέτασε την εγχώρια αγορά 

των φροντιστηρίων και πραγματοποιήθηκε από την εταιρεία I-CAP για λογαριασμό 

του επαγγελματικού επιμελητηρίου Αθηνών (ΕΕΑ) έπειτα από πρότασή της ομο-

σπονδίας εκπαιδευτικών-φροντιστών Ελλάδας (ΟΕΦΕ) 

4.3.4 Η εκπαιδευτική μεταρρύθμιση 1976 
Το 1976 ο εισηγητής της πλειοψηφίας (Κυβέρνηση Ν.Δ.) κατακεραύνωνε το παλαιό 

σύστημα (εισιτήριες εξετάσεις) που είχε επαναφέρει η δικτατορία ως τρόπο εισαγω-

γής στις ανώτερες και ανώτατες σχολές « διότι κατήντησε πλέον να μην υπάρχει μα-

θητής που να μην κάνει ιδιαίτερα μαθήματα » και ευαγγελίζονταν  ότι έρχεται να 

διορθώσει τα σφάλματα του παρελθόντος με την καθιέρωση των πανελληνίων εξε-

τάσεων, με σκοπό τον εξορθολογισμό της παιδείας και την πάταξη της φροντιστη-

ριακής εκπαίδευσης. Μάλιστα τόνιζε χαρακτηριστικά, πως : « είναι δυνατόν ν’ απαλ-

λαγούμε από το καρκίνωμα των φροντιστηρίων και της δαπάνης δια την παρακρατι-

κήν παιδείαν ». Τα νομοθετήματα, λοιπόν, της τότε κυβέρνησης είχαν ως σταθερό 

προσανατολισμό τον περιορισμό  των φροντιστηρίων και την μείωση των οικονομι-
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κών πόρων που διοχετεύονταν προς εκείνα. Τα αποτελέσματα, όμως, δεν ήταν τα 

προσδοκώμενα. Σε αυτό συνετέλεσε καθοριστικά και το γεγονός ότι, κατά την περίο-

δο της δικτατορίας, οι εκπαιδευτικοί που έχασαν τη δουλειά τους στον δημόσιο τομέα 

, λόγω κοινωνικών φρονημάτων, εργάστηκαν στην φροντιστηριακή εκπαίδευση, γε-

γονός που συνέβαλε καθοριστικά στην βελτίωση του επίπεδο της ποιότητας της πα-

ρεχόμενης γνώσης. 

4.3.5 Η δεκαετία 1980 
Η δεκαετία του 1980 χαρακτηρίζεται από την καθιέρωση του συστήματος εισαγωγής 

στην τριτοβάθμια εκπαίδευση των Γενικών Εξετάσεων (Δέσμες), το οποίο ήταν το 

μακροβιότερο σύστημα που εφαρμόστηκε στην Ελλάδα μέχρι και το 1999. 

(1351/1983/ΦΕΚ 56 Α ́) (E-nomothesia.gr 1983). Την περίοδο, αυτή, η φροντιστηριακή 

εκπαίδευση εκτοξεύει την δημοφιλία της και εδραιώνει μια σημαντική βάση κοινού ο-

ποίο απευθύνεται. Παράλληλα, όπως και σε κάθε αλλαγή εκπαιδευτικού συστήματος, ο 

αριθμός τους αυξάνεται περαιτέρω και και ξεπερνά τα 1000. 

4.3.6 Η δεκαετία 1990 
Με τον Ν. 2525/97 (E-nomothesia.gr 1997) καθιερώνεται το ενιαίο λύκειο, το οποίο 

καταργεί τους τρεις τύπους λυκείου που υπήρχαν έως τότε (Γενικό λύκειο, Τεχνικό 

και Επαγγελματικό λύκειο και Ενιαίο Πολυκλαδικό λύκειο)  και εδραιώνεται ως μο-

ναδικός τύπος λυκείου στην Ελλάδα, ενώ εφαρμόζεται νέο ωρολόγιο και αναλυτικό 

πρόγραμμα, εισάγονται νέα διδακτικά αντικείμενα και αναμορφώνεται το διδακτικό 

υλικό. Η φροντιστηριακή εκπαίδευση κρίνεται αναγκαία με τα νέα δεδομένα, καθώς 

το ενιαίο λύκειο αποτελεί το στάδιο της τριετούς προετοιμασίας των παιδιών για την 

εισαγωγή τους στην τριτοβάθμια εκπαίδευση.  Τα φροντιστήρια αποκτούν διευρυμέ-

νες αρμοδιότητες αναλαμβάνοντας να παίξουν ένα επιπλέον ρόλο, «αυτόν του προ-

σανατολιστή, αφού υποδεικνύουν στους μαθητές ποιες θα είναι οι σωστότερες επι-

λογές μαθημάτων για να συγκεντρώσουν ευκολότερα τα μόρια που χρειάζονται για 

την εισαγωγή τους σε κάποια σχολή ... χρησιμοποιώντας τελικά ένα πολύ κατευθυ-

ντικό μοντέλο εκπαιδευτικού και επαγγελματικού προσανατολισμού» (Κοντογιαννο-

πούλου-Πολυδωρίδη 1995). 
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4.3.7 Νέος αιώνας έως σήμερα 
Στις δύο πρώτες δεκαετίες του 21ου αιώνα οι  συνεχείς αλλαγές στον τρόπο εισαγω-

γής στην τριτοβάθμια εκπαίδευση έχουν καταστήσει σχεδόν απαραιέτητη την φροντι-

στηριακηέ  υποστηέ ριξη των μαθητωέ ν για την επιτυχηέ  ειέσοδοέ  τους στην ανωέ τατη εκ-

παιέδευση. Οι διαέ φορες μορφεές των πανελληνιέων εξεταέ σεων που ξεκινουέ ν με τις κα-

τευθυέ νσεις (εέως το 2015, Ν. 2525/1997/ΦΕΚ 188 Α ́), Ν. 2909/2001/ΦΕΚ 90 Α ́) (E-

nomothesia.gr 2001), Ν. 3966/2011/ΦΕΚ 118 Α’ (E-nomothesia.gr 2011) το Νέο Λύ-

κειο των ομάδων προσανατολισμού (Ν.4186/2013/ΦΕΚ 193 Α’) (Minedu.gov.gr 

2013) το Νέο Σύστημα του 2016 (Ν. 4327/2015) (E-nomothesia.gr 2015)και τις αλλα-

γές του 2020 ( Ν. 4692/2020/ΦΕΚ 111) (E-nomothesia.gr 2020) με στόχο την συνο-

λική αναβάθμιση του σχολείου όλων των βαθμίδων, περιέπλεξαν ακόμη περισσότερο 

τα εκπαιδευτικά ζητήματα αντί να οδηγήσουν σε μια συνολική απλοποίηση και εξορ-

θολογισμό.  Έτσι το φροντιστήριο συνεχίζει να καθίσταται απαραίτητο στην επίτευξη 

του στόχου της εισαγωγής στην τριτοβάθμια εκπαίδευση. 
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Κεφάλαιο 5.  
Μεθοδολογία Ερωτηματολο-

γίου 
5.1 Σκοπός και βασικά στοιχεία Μεθοδολογίας 
Στο συγκεκριμένο κεφάλαιο παρουσιάζεται ο σκοπός της παρούσας έρευνας καθώς 

και τα βασικά στοιχεία της μεθοδολογίας που χρησιμοποιήθηκαν ώστε να πραγματο-

ποιηθεί η έρευνα αυτή.  

Ειδικότερα, ο σκοπός της συγκεκριμένης έρευνας είναι να διερευνήσουμε αν ο βαθμός 

στον οποίο η παράλληλη στήριξη (φροντιστήριο) μπορεί να λειτουργήσει υποστηρι-

κτικά ως προς την ενίσχυση της αποτελεσματικότερης λειτουργίας της σχολικής μο-

νάδας. Σε διαφορετική περίπτωση θα πρέπει να μελετήσουμε το ερώτημα αν η λει-

τουργία του φροντιστηρίου έρχεται σε αντιδιαστολή (αντιπαράθεση) με την αποτε-

λεσματική λειτουργία της σχολικής μονάδας.   

Επιμέρους, θα μελετήσουμε ποιοι είναι οι παράγοντες του φροντιστηριακού περιβάλ-

λοντος οι οποίοι βοηθούν τους μαθητές στην καλύτερη αφομοίωση κατά τη διδακτι-

κή διαδικασία. Οι παράγοντες αυτοί μπορούν να μεταφερθούν μέσα στη σχολική μο-

νάδα; 

Ολοκληρώνοντας, ευελπιστούμε να δώσουμε απαντήσεις στα ακόλουθα ερωτήματα – 

ερευνητικές υποθέσεις: 

• Το σχολικό περιβάλλον επιδρά στη ψυχολογία των μαθητών με ανάλογο 

τρόπο όπως το φροντιστηριακό περιβάλλον; 

• Οι καθηγητές στο σχολείο παρέχουν με τον τρόπο διδασκαλίας τους τα 

απαραίτητα ερεθίσματα ώστε να κεντρίσουν το ενδιαφέρον των μαθητών; 
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• Η συνεργασία καθηγητών και μαθητών στο περιβάλλον της σχολικής μονάδας 

είναι στο ιδανικό επίπεδο εξυπηρέτησης του κοινού στόχου της μάθησης; 

• Το εκπαιδευτικό υπόβαθρο των καθηγητών της σχολικής μονάδας, όπως και 

τα επόπτικά μέσα που χρησιμοποιούν, θεωρούνται επαρκή από τους μαθητές; 

• Το φροντιστήριο λειτουργεί μόνο ως παράγοντας απόκτησης εξειδικευμένης 

γνώσης από τους μαθητές ή τους βοηθά και σε επίπεδο προσαρμογής σε ένα 

περιβάλλον μάθησης; 

• Όλα οι παραπάνω παράγοντες που αναφέρθηκαν επηρεάζονται από τα 

δημογραφικά στοιχεία του δείγματος (φύλο, τάξη, κατεύθυνση και 

βαθμολογία προηγούμενης τάξης);  

Για να μπορέσουμε να απαντήσουμε σε όλα τα παραπάνω ερωτήματα πραγματοποι-

ήσαμε ποσοτική έρευνα χρησιμοποιώντας τη μέθοδο του ερωτηματολογίου με ερω-

τήσεις κλειστού τύπου. Το ερωτηματολόγιο αυτό το δημιουργήθηκε και φιλοξενήθη-

κε στην πλατφόρμα Google μέσω του λογισμικού Google Forms. Οποιοσδήποτε μπο-

ρεί να το δει χρησιμοποιώντας το σύνδεσμο: https://forms.gle/gRRfaLx3LZqkDJ5SA 

5.2 Η μέθοδος της ποσοτικής Έρευνας 
Η παρούσα έρευνα ανήκει στην κατηγορίας της ποσοτικής έρευνας. Η ποσοτική έρευ-

νας χωρίζεται σε δύο φάσεις: 

• Η φάση του σχεδιασμού (πρώτη φάση): στο στάδιο αυτό, διατυπώσαμε τους 

σκοπούς και τις υποθέσεις της έρευνας (τα οποία θα αποδεχτούμε ή θα 

απορρίψουμε), αποφασίσαμε τη μέθοδο που θα χρησιμοποιήσουμε και στη 

συνέχεια σχεδιάσαμε την υλοποίηση της. 

• Η φάση της υλοποίησης: στο στάδιο αυτό, συλλέξαμε όλα τα στοιχεία, 

επεξεργαστήκαμε τα δεδομένα και στο τέλος διατυπώσαμε τα συμπεράσματα.  

https://forms.gle/gRRfaLx3LZqkDJ5SA
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5.3 Πληθυσμός έρευνας 

Ο πληθυσμός της συγκεκριμένης έρευνας αποτελείται από μαθητές Β΄ και Γ΄ Λυκείου 

των περιφερειών της Αττικής, της Ευβοίας και της Λάρισας που παράλληλα με το 

σχολικό περιβάλλον παρακολουθούν μαθήματα παράλληλης στήριξης σε φροντιστη-

ριακό περιβάλλον.  

5.4 Ερωτηματολόγιο έρευνας 

Βασικό εργαλείο της παρούσας έρευνας αποτελεί το ερωτηματολόγιο. Πιο συγκεκρι-

μένα, όπως προαναφέραμε το ερωτηματολόγιο στάλθηκε σε ψηφιακή μορφή σε μα-

θητές χρησιμοποιώντας ένα εισαγωγικό επεξηγηματικό κείμενο, στο οποίο περιγρά-

φαμε την ταυτότητα και τον σκοπό της συγκεκριμένης έρευνας. Παράλληλα, είχαμε 

φροντίσει να ενημερώσουμε τους συναδέλφους εκπαιδευτικούς (που ανάλαβαν την 

προώθησή του) να απευθυνθούν σε αυτούς για οποιαδήποτε διευκρίνιση χρειαστούν. 

Τέλος, στο εισαγωγικό κείμενο διευκρινίσαμε ότι θα τηρήσουμε όλες τις αρχές της 

δεοντολογίας, σχετικά με τα προσωπικά δεδομένα, την ανωνυμία και την εμπιστευτι-

κότητα των απαντήσεων του δείγματος. 

Το ερωτηματολόγιο μας αποτελείται από τρία μέρη. Στο πρώτο μέρος (Ά μέρος) οι 

μαθητές καλούνται να αξιολογήσουν την κατανόηση του μαθήματος στο σχολείο μέ-

σω εννιά ερωτήσεων που αφορούν τη συμπεριφορά – βοήθεια του καθηγητή κατά τη 

διαδικασία μάθησης, το επίπεδο γνώσεων του καθηγητή αλλά και των εποπτικών 

μέσων που χρησιμοποιεί στο μάθημα καθώς και την ευχαρίστηση (ικανοποίηση) τους 

από το μάθημα του καθηγητή στο σχολικό περιβάλλον.  

Αντίστοιχα, στο δεύτερος μέρος (Β΄ μέρος), οι μαθητές καλούνται να απαντήσουν σε 

εννιά παρόμοιες ερωτήσεις (με το Α΄ μέρος) που αφορούν την αξιολόγηση της κατα-

νόησης του μαθήματος από καθηγητή του φροντιστηριακού περιβάλλοντος.  

Τέλος, στο τρίτο μέρος (Γ΄ μέρος), ζητάμε από τους μαθητές να απαντήσουν σε τέσ-

σερα δημογραφικά στοιχεία τα οποία είναι: το φύλο τους, η τάξη που φοιτούν, η κα-

τεύθυνσή τους και ο βαθμός αποφοίτησης από την προηγούμενη τάξη.     
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Αναλυτικά παρουσιάζουμε τις παραπάνω ερωτήσεις του ερωτηματολογίου, στο τέ-

λος της εργασίας, στο Παράρτημα Α.   

5.5 Δείγμα έρευνας 

Ο προσδιορισμός του δείγματος της έρευνας έγινε με τυχαία επιλογή (τυχαίο δείγμα) 

από τον πληθυσμό των μαθητών που φοιτούν στη Β΄ και Γ΄ τάξη Λυκείου μέσα από 

σχολικές μονάδες της Αττικής, της Ευβοίας και της Λάρισας. Συνολικά απάντησαν 81 

άτομα, οπότε το δείγμα θεωρείται ικανοποιητικό. Ακόμα, θα πρέπει να αναφέρουμε 

ότι πριν την τελική συμπλήρωση, δώσαμε το δείγμα πιλοτικά σε 10 άτομα προκειμέ-

νου να εντοπίσουμε για δυσκολίες και παραβλέψεις του ερωτηματολογίου. 

5.6 Επεξεργασία αποτελεσμάτων 

Αφού συλλέξαμε τα αποτελέσματα, μετά πραγματοποιήσαμε την επεξεργασία τους. Η 

επεξεργασία αυτή έγινε με τη χρήση του Στατιστικού Λογισμικού Πακέτου SPSS (Sta-

tistical Package for Social Sciences).  
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Κεφάλαιο 6. Αποτελέσματα 
Ερωτηματολογίου 

 

6.1 Δημογραφικά Στοιχεία  
Το δείγμα της παρούσας έρευνας αποτελείται από 81 μαθητές. Από αυτούς το 56,8% 

(46 μαθητές) είναι αγόρια, ενώ το 43,2% (35 μαθητές) είναι κορίτσια. Οπότε παρατη-

ρούμε ότι τα ποσοστά των αγοριών σε σχέση με τους κοριτσιών είναι περίπου ίσα, με 

τα αγόρια να υπερτερούν σε λίγο μεγαλύτερο ποσοστό από τα κορίτσια. Ακόμα, 

46,9% (38 μαθητές) παρακολουθούν τη Β΄ Λυκείου, ενώ 53,1% (43 μαθητές) παρα-

κολουθούν την Γ΄ Λυκείου. Και σε αυτήν την περίπτωση τα ποσοστά των μαθητών 

είναι περίπου ισόποσα. Όσον αφορά την κατεύθυνση που παρακολουθούν τα πράγ-

ματα διαφοροποιούνται. Ειδικότερα, το μεγαλύτερο ποσοστό (με μεγάλη διαφορά 

από τις υπόλοιπες κατευθύνσεις) ανήκει στην οικονομική & πληροφορική κατεύθυν-

ση (49,4%, 40 μαθητές). Αυτό είναι πολύ λογικό αφού αν μελετήσουμε και τα στατικά 

στοιχεία των πανελλαδικών εξετάσεων κάθε έτους, θα διαπιστώσουμε ότι οι πλειο-

ψηφία των υποψηφίων σε αρκετά υψηλά ποσοστά ακολουθεί την οικονομική και 

πληροφορική κατεύθυνση. Στη συνέχεια, ακολουθούν οι θετικές σπουδές με ποσοστό 

25,9% (21 μαθητές), οι ανθρωπιστικές σπουδές (ποσοστό 17,3%, 14 μαθητές) και 

τέλος οι σπουδές υγείας με το μικρότερο ποσοστό (7,4%, 6 μαθητές), γεγονός αναμε-

νόμενο με βάση τα στατιστικά που αναφέραμε προηγουμένως. Το τελευταίο δημο-

γραφικό του ερωτηματολογίου είναι ο βαθμός αποφοίτησης από την προηγούμενη 

τάξη. Η συντριπτική πλειοψηφία του δείγματος (60,5%, 49 μαθητές) αποφοίτησαν με 

βαθμό από 15 – 18. Ύστερα ακολουθεί το ποσοστό των μαθητών που αρίστευσαν 

(30,9%, 25 μαθητές) και τέλος ακολουθεί το ποσοστό των μαθητών που αποφοίτη-

σαν με βαθμό από 12 – 15 (8,6%, 7 μαθητές). Στον παρακάτω πίνακα και τα παρακά-

τω διαγράμματα παρουσιάζουμε αναλυτικά τα παραπάνω στοιχεία: 
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Δημογραφικά Στοιχεία 

1. ΦΥΛΟ 

  Ποσοστό Άτομα 

ΑΓΟΡΙ 56,8% 46 

ΚΟΡΙΤΣΙ 43,2% 35 

2. ΤΑΞΗ 

  Ποσοστό Άτομα 

Β΄ ΛΥΚΕΙΟΥ 46,9% 38 

Γ΄ ΛΥΚΕΙΟΥ 53,1% 43 

3. ΚΑΤΕΥΘΥΝΣΗ 

  Ποσοστό Άτομα 

ΑΝΘΡΩΠΙΣΤΙΚΕΣ ΣΠΟΥΔΕΣ 17,3% 14 

ΣΠΟΥΔΕΣ ΥΓΕΙΑΣ 7,4% 6 

ΘΕΤΙΚΕΣ ΣΠΟΥΔΕΣ 25,9% 21 

ΣΠΟΥΔΕΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ & ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ 49,4% 40 

4. ΒΑΘΜΟΣ ΠΡΟΗΓΟΥΜΕΝΗΣ ΤΑΞΗΣ 

  Ποσοστό Άτομα 

12.0 - 15.0 8,6% 7 

15.0 - 18.0 60,5% 49 
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ΜΕΓΑΛΥΤΕΡΟΣ ΑΠΟ 18.0 30,9% 25 

Πίνακας 1. Δημογραφικά στοιχεία δείγματος 

 

Σχήμα 1. Φύλο δείγματος 
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Σχήμα 2. Τάξη δείγματος 

 

Σχήμα 3. Κατεύθυνση δείγματος 
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Σχήμα 4. Βαθμός δείγματος 

6.2 Κατανόηση μαθήματος στο σχολείο (Α΄ μέρος 
ερωτηματολογίου) 

Για να μπορέσουμε να αντιληφθούμε το βαθμό κατανόησης των μαθητών στο σχολι-

κό περιβάλλον λάβαμε υπόψη μας τις απαντήσεις τους σε 8 ερωτήσεις (μετρούμενες 

υπό κλίμακα αρεσκείας – likert από 1-7, όπου 1 η μέγιστη αρνητική απάντηση και 7 η 

μέγιστη θετική), τα αποτελέσματα των οποίων θα παρουσιάσουμε ακολούθως: 

Όσον αφορά την πρώτη ερώτηση «Σ1.Στο τέλος μίας διδακτικής ώρας στο σχολείο 

έχω καταλάβει το αντικείμενο του μαθήματος και είμαι βέβαιος πως μπορώ να λύσω 

ασκήσεις πάνω στο θέμα»  η πλειοψηφία του δείγματος κινείται προς την κατεύθυν-
ση μη κατανόησης του μαθήματος αφού το ποσοστό της 3ης απάντησης είναι 33,3%. 

Αυξημένο είναι και το ποσοστό των μαθητών που διατηρούν ουδέτερη στάση στο συ-

γκεκριμένο ερώτημα, κατέχοντας το ποσοστό του 27,2%. 
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Σχετικά με τη δεύτερη ερώτηση «Σ2.Ο καθηγητής στο σχολείο προσπαθεί ενεργά να 

με βοηθήσει να καταλάβω το μάθημα (π.χ. μέσω συζήτησης, παραδειγμάτων)» η 

πλειοψηφία του δείγματος κινείται προς τη θετική κατεύθυνση (δηλαδή προς το γε-
γονός ότι ο καθηγητής προσπαθεί) αφού μεγαλύτερα ποσοστά του δείγματος, το 

22,2% και το 17,3% έχουν απαντήσει με βαθμολογίες 5 και 6 αντίστοιχα. 

Η επόμενη ερώτηση «Σ3.Μου είναι πολύ ευχάριστο να παρακολουθώ το μάθημα του 

καθηγητή μου στο σχολείο (π.χ. δείχνει θετική διάθεση, κάνει αστεία)» βρίσκει το 
δείγμα διχασμένο ως προς τις απαντήσεις του, αφού τα ποσοστά των απαντήσεων σε 

βαθμολογίες 1-5 (δεν είναι ευχάριστο έως μου είναι ευχάριστο) κυμαίνονται ισόποσα. 

Ειδικότερα, οι βαθμολογίες 1 (δεν είναι ευχάριστο) και 5 (είναι ευχάριστο) έχουν πο-
σοστό 14,8%, ενώ σε παρόμοια ποσοστά κυμαίνονται και οι αρνητικές απαντήσεις με 

βαθμολογίες 2 (16,0%) και 3 (19,8%) καθώς και ουδέτερη απάντηση 4 (18,5%). Αν 

θέλουμε να δούμε σφαιρικά, ως σύνολο τις απαντήσεις βγάζουμε το συμπέρασμα ότι 
επικρατεί η αρνητική στάση του δείγματος, οπότε θα λέγαμε ότι σε γενικές γραμμές 

δεν είναι ευχάριστο το μάθημα του καθηγητή στο σχολείο για τους περισσότερους 

μαθητές. 

Ακολουθεί η ερώτηση «Σ4.Ο καθηγητής μου στο σχολείο απαντάει ερωτήσεις μας και 
εκτός διδακτικών ωρών, π.χ. στα διαλείμματα, και ευχαρίστως βάζει παραπάνω χρό-

νο με σκοπό να μάθουμε καλύτερα το μάθημα» βρίσκει το δείγμα πάλι διχασμένο ως 

προς τις απαντήσεις του, αφού τα ποσοστά των απαντήσεων σε βαθμολογίες 1-6 
(διαφωνώ απόλυτα έως συμφωνώ πολύ) κυμαίνονται ισόποσα. Ειδικότερα, οι βαθ-

μολογίες 4 (ουδέτερη στάση) και 5 (συμφωνώ) έχουν ποσοστό 18,5%, ενώ σε παρό-

μοια ποσοστά κυμαίνονται και οι αρνητικές απαντήσεις με βαθμολογίες 2 (17,3%) 
και 1 (13,6%) καθώς και θετική απάντηση 6 (συμφωνώ πολύ) (12,3%). Συνεπώς, το 

δείγμα δεν ακολουθεί μια ξεκάθαρη στάση ως προς την άποψη αυτή οπότε εδώ δη-

μιουργείται μια σύγχυση ως προς τη στάση που κρατούν οι καθηγητές σε αυτό το χα-
ρακτηριστικό. Άλλοι καθηγητές δείχνουν να είναι θετικοί να βοηθήσουν τους μαθητές 

εκτός διδακτικής ώρας, ενώ άλλοι εκτελούν τα καθήκοντα τους τυπικά μόνο κατά τη 

διάρκεια της της διδακτικής ώρας διδασκαλίας τους. 

Συνεχίζοντας στην ερώτηση «Σ5.Ο καθηγητής μου στο σχολείο είναι οργανωμένος και 
ξέρει ακριβώς την ύλη που θα μας κάνει στην κάθε διδακτική ώρα» οι μαθητές δεί-
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χνουν να συμφωνούν πολύ με την άποψη αυτή αφού το ποσοστό τους στην απάντη-

ση 6 έχει την τιμή 29,6% (ποσοστό αρκετά υψηλότερο από τις υπόλοιπες απαντή-

σεις). Άρα, η γενική άποψη που έχουν οι μαθητές για τους καθηγητές τους σχολείου 

είναι ότι είναι οργανωμένοι και γνώστες του αντικειμένου διδασκαλίας τους. 

Όσον αφορά την ερώτηση «Σ6.Τα βιβλία και ο εξοπλισμός που έχει στη διάθεση του ο 

καθηγητής στο σχολείο κατά το μάθημα αρκούν για την άρτια διδασκαλία του μαθή-

ματος» επικρατεί συνολικά η αρνητική βαθμολογία (δεν επαρκούν) αφού τα ποσοστά 
των βαθμολογιών 1-4 (δεν επαρκούν έως διατηρώ ουδέτερη στάση) είναι αρκετά ι-

σχυρά: η βαθμολογία 1 έχει ποσοστό 11,1%, η βαθμολογία 2 έχει ποσοστό 16,0%, η 

βαθμολογία 3 έχει ποσοστό 19,8%, η βαθμολογία 4 έχει ποσοστό 19,8%. 

Τέλος, η ερώτηση «Σ8.Συνολικά, πόσο ευχαριστημένος είσαι από το μάθημα του κα-
θηγητή σου στο σχολείο», που αφορά δηλαδή τη συνολική αξιολόγηση του μαθητή 

για το μάθημα του καθηγητή του σχολείου, το δείγμα μας δίνει στη συντριπτική της 

πλειοψηφία ουδέτερη στάση με το υψηλότατο ποσοστό των 39,5% να επικρατεί σε 

μέγιστο βαθμό των υπολοίπων. 

Στους παρακάτω πίνακες και σχήματα παρουσιάζονται όλα τα στοιχεία που προανα-

φέρθηκαν: 

Σ1.Στο τέλος μίας διδακτικής ώρας στο σχολείο έχω καταλάβει το αντι-

κείμενο του μαθήματος και είμαι βέβαιος πως μπορώ να λύσω ασκήσεις 

πάνω στο θέμα 

 Άτομα Ποσοστό Έγκυρο Ποσο-

στό 

Αθροιστικό Πο-

σοστό 

 

1 5 6,2 6,2 6,2 

2 8 9,9 9,9 16,0 

3 27 33,3 33,3 49,4 

4 22 27,2 27,2 76,5 

5 12 14,8 14,8 91,4 
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6 3 3,7 3,7 95,1 

7 4 4,9 4,9 100,0 

Σύνολο 81 100,0 100,0  

Πίνακας 2. Απαντήσεις Ερώτησης Σ1 

Σ2.Ο καθηγητής στο σχολείο προσπαθεί ενεργά να με βοηθήσει να κατα-

λάβω το μάθημα (π.χ. μέσω συζήτησης, παραδειγμάτων) 

 Άτομα Ποσοστό Έγκυρο Ποσο-

στό 

Αθροιστικό πο-

σοστό 

 

1 13 16,0 16,0 16,0 

2 12 14,8 14,8 30,9 

3 7 8,6 8,6 39,5 

4 13 16,0 16,0 55,6 

5 18 22,2 22,2 77,8 

6 14 17,3 17,3 95,1 

7 4 4,9 4,9 100,0 

Σύνολο 81 100,0 100,0  

Πίνακας 3. Απαντήσεις Ερώτησης Σ2 

Σ3.Μου είναι πολύ ευχάριστο να παρακολουθώ το μάθημα του καθηγητή 

μου στο σχολείο (π.χ. δείχνει θετική διάθεση, κάνει αστεία) 

 Άτομα Ποσοστό Έγκυρο Ποσο-

στό 

Αθροιστικό Πο-

σοστό 

 

1 12 14,8 14,8 14,8 

2 13 16,0 16,0 30,9 

3 16 19,8 19,8 50,6 
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4 15 18,5 18,5 69,1 

5 12 14,8 14,8 84,0 

6 6 7,4 7,4 91,4 

7 7 8,6 8,6 100,0 

Σύνολο 81 100,0 100,0  

Πίνακας 4. Απαντήσεις Ερώτησης Σ3 

Σ4.Ο καθηγητής μου στο σχολείο απαντάει ερωτήσεις μας και εκτός διδα-

κτικών ωρών, π.χ. στα διαλείμματα, και ευχαρίστως βάζει παραπάνω χρό-

νο με σκοπό να μάθουμε καλύτερα το μάθημα 

 Άτομα Ποσοστό Έγκυρο Ποσο-

στό 

Αθροιστικό Πο-

σοστό 

 

1 11 13,6 13,6 13,6 

2 14 17,3 17,3 30,9 

3 8 9,9 9,9 40,7 

4 15 18,5 18,5 59,3 

5 15 18,5 18,5 77,8 

6 10 12,3 12,3 90,1 

7 8 9,9 9,9 100,0 

Σύνολο 81 100,0 100,0  

Πίνακας 5. Απαντήσεις Ερώτησης Σ4 

Σ5.Ο καθηγητής μου στο σχολείο είναι οργανωμένος και ξέρει ακριβώς 

την ύλη που θα μας κάνει στην κάθε διδακτική ώρα 

 Άτομα Ποσοστό Έγκυρο Ποσο-

στό 

Αθροιστικό Πο-

σοστό 
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1 7 8,6 8,6 8,6 

2 6 7,4 7,4 16,0 

3 11 13,6 13,6 29,6 

4 12 14,8 14,8 44,4 

5 14 17,3 17,3 61,7 

6 24 29,6 29,6 91,4 

7 7 8,6 8,6 100,0 

Σύνολο 81 100,0 100,0  

Πίνακας 6. Απαντήσεις Ερώτησης Σ5 

Σ6.Τα βιβλία και ο εξοπλισμός που έχει στη διάθεση του ο καθηγητής στο 

σχολείο κατά το μάθημα αρκούν για την άρτια διδασκαλία του μαθήματος 

(είναι αρκετά απλά τα βιβλία ή είναι περίπλοκα; Περιέχουν αρκετές ασκή-

σεις;) 

 Άτομα Ποσοστό Έγκυρο Ποσο-

στό 

Αθροιστικό Πο-

σοστό 

 

1 9 11,1 11,1 11,1 

2 13 16,0 16,0 27,2 

3 16 19,8 19,8 46,9 

4 16 19,8 19,8 66,7 

5 13 16,0 16,0 82,7 

6 6 7,4 7,4 90,1 

7 8 9,9 9,9 100,0 

Σύνολο 81 100,0 100,0  

Πίνακας 7. Απαντήσεις Ερώτησης Σ6 
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Σ8.Συνολικά, πόσο ευχαριστημένος είσαι από το μάθημα του καθηγητή 

σου στο σχολείο 

 Άτομα Ποσοστό Έγκυρο Ποσο-

στό 

Αθροιστικό Πο-

σοστό 

 

1 6 7,4 7,4 7,4 

2 9 11,1 11,1 18,5 

3 16 19,8 19,8 38,3 

4 32 39,5 39,5 77,8 

5 14 17,3 17,3 95,1 

6 4 4,9 4,9 100,0 

Σύνολο 81 100,0 100,0  

Πίνακας 8. Απαντήσεις Ερώτησης Σ8 

 

Σχήμα 5. Κυκλικό Διάγραμμα ερώτησης Σ1. 
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Σχήμα 6. Κυκλικό Διάγραμμα ερώτησης Σ2. 

 

Σχήμα 7. Κυκλικό Διάγραμμα ερώτησης Σ3. 
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Σχήμα 8. Κυκλικό Διάγραμμα ερώτησης Σ4. 

 

Σχήμα 9. Κυκλικό Διάγραμμα ερώτησης Σ5. 
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Σχήμα 10. Κυκλικό Διάγραμμα ερώτησης Σ6. 

 

Σχήμα 11. Κυκλικό Διάγραμμα ερώτησης Σ8. 
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6.3 Κατανόηση μαθήματος στο φροντιστήριο (Β΄ 
μέρος ερωτηματολογίου) & Σύγκριση του με την 
κατανόηση μαθήματος στο σχολικό περιβάλλον 

Ομοίως με το προηγούμενο μέρος, για να μπορέσουμε να αντιληφθούμε το βαθμό κα-

τανόησης των μαθητών στο φροντιστήριο λάβαμε υπόψη μας τις απαντήσεις τους σε 
8, παραπλήσιες με τις προηγούμενες, ερωτήσεις (μετρούμενες υπό κλίμακα αρεσκείας 

– likert από 1-7, όπου 1 η μέγιστη αρνητική απάντηση και 7 η μέγιστη θετική), τα α-

ποτελέσματα των οποίων θα παρουσιάσουμε ακολούθως: 

Όσον αφορά την πρώτη ερώτηση «Φ1.Στο τέλος μίας διδακτικής ώρας στο φροντι-
στήριο έχω καταλάβει το αντικείμενο του μαθήματος και είμαι βέβαιος πως μπορώ 

να λύσω ασκήσεις πάνω στο θέμα»  η πλειοψηφία του δείγματος κινείται προς τη θε-

τική κατεύθυνση (πολύ καλής κατανόησης του μαθήματος) αφού το ποσοστό της 6ης 
απάντησης είναι 54,3%. Αυξημένο είναι και το ποσοστό των μαθητών που συμφω-

νούν απόλυτα στο συγκεκριμένο ερώτημα, κατέχοντας το ποσοστό του 29,6%. 

Αντίστοιχα στην όμοια ερώτηση για το σχολείο (ερώτηση Σ1) το δείγμα είχε απαντή-

σει εντελώς διαφορετικά αφού είχε επικρατήσει το ποσοστό της μη κατανόησης και 
της ουδέτερης στάσης στην ερώτηση αυτή. Συνεπώς, παρατηρούμε ότι οι μαθητές 

αισθάνονται σε πολύ μεγάλο ποσοστό σίγουροι για τον εαυτό τους όσον αφορά την 

επίλυση ασκήσεων όταν διδάσκονται το μάθημα στο φροντιστήριο από ότι όταν στο 

σχολείο. 

Σχετικά με τη δεύτερη ερώτηση «Φ2.Ο καθηγητής στο φροντιστήριο προσπαθεί ε-

νεργά να με βοηθήσει να καταλάβω το μάθημα (π.χ. μέσω συζήτησης, παραδειγμά-

των)» το συντριπτικό υψηλό ποσοστό του δείγματος κινείται προς τη θετική κατεύ-
θυνση (δηλαδή προς το γεγονός ότι ο καθηγητής προσπαθεί στο απόλυτο) αφού η 

βαθμολογία 7 κατέχει το ποσοστό του 86,4%. 

Αντίστοιχα στην όμοια ερώτηση για το σχολείο (ερώτηση Σ2) το δείγμα είχε απαντή-

σει περίπου προς αυτήν την κατεύθυνση (μεγαλύτερα ποσοστά στις βαθμολογίες 5 
και 6) χωρίς όμως να έχει η θετική στάση να έχει τα συντριπτικά θετικά ποσοστά που 

έχει στην φροντιστηριακή εκπαίδευση. 
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Η επόμενη ερώτηση «Φ3.Μου είναι πολύ ευχάριστο να παρακολουθώ το μάθημα του 

καθηγητή μου στο φροντιστήριο (π.χ. δείχνει θετική διάθεση, κάνει αστεία)» βρίσκει 

το δείγμα για άλλη μια φορά «στραμμένο» προς πολύ υψηλά ποσοστά προς τη θετική 
κατεύθυνση (μου είναι πολύ ευχάριστο). Ειδικότερα, οι βαθμολογίες 6 (μου είναι πο-

λύ ευχάριστο) και 7 (μου είναι πάρα πολύ ευχάριστο) έχουν ποσοστά 29,63% και α-

ντίστοιχα 62,96%.  

Αντίστοιχα στην όμοια ερώτηση για το σχολείο (ερώτηση Σ3) το δείγμα ήταν πολύ 
διχασμένο ως προς τις απαντήσεις του αφού τα ποσοστά των απαντήσεων σε βαθ-

μολογίες 1-5 (δεν είναι ευχάριστο έως μου είναι ευχάριστο) κυμαίνονται ισόποσα. 

Μάλιστα τα ποσοστά των βαθμολογιών 6-7 ήταν πάρα πολύ μικρό σε αντίθεση με 

την ερώτηση Φ3 που έχουν επικρατήσει οι βαθμολογίες αυτές στο έπακρον.  

Ακολουθεί η ερώτηση «Φ4.Ο καθηγητής μου στο φροντιστήριο απαντάει ερωτήσεις 

μας και εκτός διδακτικών ωρών, π.χ. στα διαλείμματα, και ευχαρίστως βάζει παραπά-

νω χρόνο με σκοπό να μάθουμε καλύτερα το μάθημα» βρίσκει το δείγμα πάλι σε υψη-
λότατα ποσοστά συμφωνίας, αφού το 75,3% συμφωνεί απόλυτα με την άποψη αυτή 

(βαθμολογία 7) και το 18,5% συμφωνεί πολύ (βαθμολογία 6).  

Το γεγονός αυτό έρχεται σε αντίθεση με την αντίστοιχη ερώτηση του σχολείου (ερώ-

τηση Σ4), όπου το δείγμα ήταν αρκετά διχασμένο στις απαντήσεις του. Στο φροντι-
στήριο παρατηρούμε ότι ο καθηγητής είναι πρόθυμος να εξυπηρετήσει τις απορίες 

των μαθητών και εκτός διδακτικών ωρών, σε αντίθεση με το σχολείο όπου ο καθηγη-

τής δεν είναι πάντα πρόθυμος και αυτό το αξιολογούν κατάλληλα οι μαθητές.  

Συνεχίζοντας στην ερώτηση «Φ5.Ο καθηγητής μου στο φροντιστήριο είναι οργανω-
μένος και ξέρει ακριβώς την ύλη που θα μας κάνει στην κάθε διδακτική ώρα» οι μα-

θητές δείχνουν να συμφωνούν πολύ με την άποψη αυτή αφού το ποσοστό τους στην 

απάντηση 7 έχει την τιμή 70,4% (ποσοστό αρκετά υψηλότερο από τις υπόλοιπες α-
παντήσεις), καθώς και 24,7% στην απάντηση 6. Άρα, η γενική άποψη που έχουν οι 

μαθητές για τους καθηγητές τους φροντιστηρίου είναι ότι είναι πολύ οργανωμένοι 

και πολύ καλοί γνώστες του αντικειμένου διδασκαλίας τους. 

Παρόμοια θετική στάση είχαν δείξει και στην αντίστοιχη ερώτηση του σχολείου (ε-
ρώτηση Σ5) μόνο που τα ποσοστά της θετικής τους στάσης ήταν υψηλά σε σχέση με 
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τις υπόλοιπες απαντήσεις αλλά πολύ χαμηλότερα σε σχέση με τα απόλυτα ποσοστά 

που έχουν παρουσιάσει στην ερώτηση του φροντιστηρίου. 

Όσον αφορά την ερώτηση «Φ6.Τα βιβλία και ο εξοπλισμός που έχει στη διάθεση του 

ο καθηγητής στο φροντιστήριο κατά το μάθημα αρκούν για την άρτια διδασκαλία 
του μαθήματος» επικρατεί συνολικά σε υπέρτατο βαθμό η θετική άποψη (επαρκούν 

πάρα πολύ) αφού τα ποσοστά των βαθμολογιών 6 και 7 είναι της τάξεως του 43,2% 

και 51,9% αντίστοιχα.  

Αντίθετα, όσον αφορά την αντίστοιχη ερώτηση για το σχολείο (ερώτηση Σ6) οι απα-
ντήσεις των μαθητών συγκλίνουν προς την αρνητική βαθμολογία αφού θεωρούν ότι 

δεν επαρκούν τα βιβλία και ο εξοπλισμός του σχολικού περιβάλλοντος. 

Τέλος, η ερώτηση «Φ8.Συνολικά, πόσο ευχαριστημένος είσαι από το μάθημα του κα-

θηγητή σου στο φροντιστήριο», που αφορά δηλαδή τη συνολική αξιολόγηση του μα-
θητή για το μάθημα του καθηγητή του φροντιστηρίου, το δείγμα μας δίνει στη συ-

ντριπτική του πλειοψηφία απόλυτη ικανοποίηση αφού η βαθμολογία 7 έχει υψηλό-

τατο ποσοστό 64,2% και η βαθμολογία 6 κατέχει το πολύ σημαντικό ποσοστό της τά-

ξεως του 29,6%. 

Αντίθετα, οι μαθητές στην αντίστοιχη ερώτηση του σχολείου, διατηρούν ουδέτερη 

στάση, μη μπορώντας να υιοθετήσουν ξεκάθαρα μια θετική ή αρνητική συμπεριφορά 

σχετικά με την ικανοποίηση τους από το μάθημα του σχολείου. Σε αντίθεση, στο φρο-
ντιστηριακό περιβάλλον είναι ξεκάθαρα θετικά διακείμενοι υπέρ της ευχαρίστησης 

από το μάθημα του καθηγητή.   

Συμπερασματικά, αξίζει να αναφέρουμε ότι σε όλες τις ερωτήσεις του φροντιστηρίου 

οι μαθητές δεν έχουν απαντήσει καθόλου (ή σχεδόν καθόλου) αρνητικά, δίνοντας πά-
ντα πολύ αυξημένα ποσοστά θετικής συμπεριφοράς προς τα χαρακτηριστικά του 

φροντιστηρίου. 

Στους παρακάτω πίνακες και σχήματα παρουσιάζονται όλα τα στοιχεία που προανα-

φέρθηκαν για το φροντιστηριακό περιβάλλον: 
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Φ1.Στο τέλος μίας διδακτικής ώρας στο φροντιστήριο έχω καταλάβει το 

αντικείμενο του μαθήματος και είμαι βέβαιος πως μπορώ να λύσω ασκή-

σεις πάνω στο θέμα 

 Άτομα Ποσοστό Έγκυρο Ποσο-

στό 

Αθροιστικό πο-

σοστό 

 

1 1 1,2 1,2 1,2 

5 12 14,8 14,8 16,0 

6 44 54,3 54,3 70,4 

7 24 29,6 29,6 100,0 

Σύνολο 81 100,0 100,0  

Πίνακας 9. Απαντήσεις Ερώτησης Φ1 

Φ2.Ο καθηγητής στο φροντιστήριο προσπαθεί ενεργά να με βοηθήσει να 

καταλάβω το μάθημα (π.χ. μέσω συζήτησης, παραδειγμάτων) 

 Άτομα Ποσοστό Έγκυρο Ποσο-

στό 

Αθροιστικό Πο-

σοστό 

 

2 1 1,2 1,2 1,2 

5 3 3,7 3,7 4,9 

6 7 8,6 8,6 13,6 

7 70 86,4 86,4 100,0 

Σύνολο 81 100,0 100,0  

Πίνακας 10. Απαντήσεις Ερώτησης Φ2 

Φ3.Μου είναι πολύ ευχάριστο να παρακολουθώ το μάθημα του καθηγητή 

μου στο φροντιστήριο (π.χ. δείχνει θετική διάθεση, κάνει αστεία) 

 Άτομα Ποσοστό Έγκυρο Ποσο-

στό 

Αθροιστικό Πο-

σοστό 
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4 2 2,5 2,5 2,5 

5 4 4,9 4,9 7,4 

6 24 29,6 29,6 37,0 

7 51 63,0 63,0 100,0 

Σύνολο 81 100,0 100,0  

Πίνακας 11. Απαντήσεις Ερώτησης Φ3 

 

Φ4.Ο καθηγητής μου στο φροντιστήριο απαντάει ερωτήσεις μας και εκτός 

διδακτικών ωρών (π.χ. κατά τα διαλείμματα) και ευχαρίστως βάζει παρα-

πάνω χρόνο με σκοπό να μάθουμε καλύτερα το μάθημα 

 Άτομα Ποσοστό Έγκυρο Ποσο-

στό 

Αθροιστικό Πο-

σοστό 

 

5 5 6,2 6,2 6,2 

6 15 18,5 18,5 24,7 

7 61 75,3 75,3 100,0 

Σύνολο 81 100,0 100,0  

Πίνακας 12. Απαντήσεις Ερώτησης Φ4 

Φ5.Ο καθηγητής μου στο φροντιστήριο είναι οργανωμένος και ξέρει ακρι-

βώς την ύλη που θα μας κάνει στην κάθε διδακτική ώρα 

 Άτομα Ποσοστό Έγκυρο Ποσο-

στό 

Αθροιστικό Πο-

σοστό 

 

4 1 1,2 1,2 1,2 

5 3 3,7 3,7 4,9 

6 20 24,7 24,7 29,6 
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7 57 70,4 70,4 100,0 

Σύνολο 81 100,0 100,0  

Πίνακας 13. Απαντήσεις Ερώτησης Φ5 

Φ6.Τα βιβλία και ο εξοπλισμός που έχει στη διάθεση του ο καθηγητής στο 

φροντιστήριο κατά το μάθημα αρκούν για την άρτια διδασκαλία του μα-

θήματος (είναι αρκετά απλά τα βιβλία ή είναι περίπλοκα; Περιέχουν αρκε-

τές ασκήσεις;) 

 Άτομα Ποσοστό Έγκυρο Ποσο-

στό 

Αθροιστικό Πο-

σοστό 

 

4 1 1,2 1,2 1,2 

5 3 3,7 3,7 4,9 

6 35 43,2 43,2 48,1 

7 42 51,9 51,9 100,0 

Σύνολο 81 100,0 100,0  

Πίνακας 14. Απαντήσεις Ερώτησης Φ6 

Φ8.Συνολικά, πόσο ευχαριστημένος είσαι από το μάθημα του καθηγητή 

σου στο φροντιστήριο 

 Frequency Percent Valid Percent Cumulative 

Percent 

Valid 

5 5 6,2 6,2 6,2 

6 24 29,6 29,6 35,8 

7 52 64,2 64,2 100,0 

Total 81 100,0 100,0  

Πίνακας 15. Απαντήσεις Ερώτησης Φ8 
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Σχήμα 12. Κυκλικό Διάγραμμα ερώτησης Φ1. 

 

Σχήμα 13. Κυκλικό Διάγραμμα ερώτησης Φ2. 
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Σχήμα 14. Κυκλικό Διάγραμμα ερώτησης Φ3. 

 

Σχήμα 15. Κυκλικό Διάγραμμα ερώτησης Φ4. 
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Σχήμα 16. Κυκλικό Διάγραμμα ερώτησης Φ5. 
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Σχήμα 17. Κυκλικό Διάγραμμα ερώτησης Φ6. 

 

Σχήμα 18. Κυκλικό Διάγραμμα ερώτησης Φ8. 

Ολοκληρώνοντας τις ερωτήσεις του πρώτου και δεύτερου μέρους του ερωτηματολο-

γίου θα πρέπει να αναφέρουμε ότι όσον αφορά την ερώτηση «Σ7.Επιλέξτε ποιες από 
τις παρακάτω έννοιες χαρακτηρίζουν την μάθηση στο σχολείο» οι απαντήσεις που 

κυριάρχησαν ήταν οι ακόλουθες: «Βαρετό μάθημα», «Αδιαφορία εκπαιδευτικών», 

«Έλλειψη παραδειγμάτων», «Φόβος να σηκώσω το χέρι» που περιγράφουν με απλές 
λέξεις τη γενική εικόνα του σχολικού μαθήματος. Παρόλα αυτά θα πρέπει να τονί-

σουμε ότι υπήρξε ένα μικρό ποσοστό μαθητών που υποστήριξε τις φράσεις «Καλό 

κλίμα» και «Καλή συνεργασία καθηγητών μαθητών», χωρίς όμως να μπορεί να υπερ-

τερήσει στις προηγούμενες αντιλήψεις.  

Αντίστοιχα, παρόμοιας φιλοσοφίας είναι η ερώτηση «Φ7.Επιλέξτε ποιες από τις πα-

ρακάτω έννοιες χαρακτηρίζουν την μάθηση στο φροντιστήριο» στην οποία οι απα-

ντήσεις που κυριαρχούν είναι: «Καλή συνεργασία καθηγητή μαθητών», «Καλό κλίμα», 
«Ζωντάνια», «Διαδραστικό μάθημα». Παρατηρούμε ότι οι απαντήσεις αυτές έρχονται 

σε αντίθεση με αυτές της ερώτησης Σ7, γεγονός που ενισχύει τις θετικές επιπτώσεις 

που έχει η παράλληλη στήριξη, σε σχέση με το σχολείο στοιχεία του οποίου θα πρέπει 
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να εμπλουτιστούν με τα θετικά στοιχεία που κερδίζουν οι μαθητές από την παράλλη-

λη στήριξη. 

6.4 Μέτρηση αξιοπιστίας ερωτήσεων που αφορούν 
την κατανόηση μαθήματος στο σχολείο 

Προκειμένου να μετρήσουμε τον βαθμό αξιοπιστίας ή αλλιώς την εσωτερική συνοχή 
των ερωτήσεων που αφορούν την κατανόηση του μαθήματος στο σχολικό περιβάλ-

λον χρησιμοποιούμε το στατιστικό συντελεστή Cronbach’s alpha. Πιο συγκεκριμένα, ο 

συντελεστής Cronbach’s alpha λαμβάνει τιμές από 0 έως 1. Όσο πιο κοντά στο 1 είναι 
ο συντελεστής τόσο πιο μεγάλη είναι η αξιοπιστία των ερωτήσεων. Ικανοποιητικές 

θεωρούνται οι τιμές που είναι μεγαλύτερες από 0,6.  

Στη συγκεκριμένη περίπτωση θα εκτελέσουμε το μοντέλο για τον συντελεστή 

Cronbach’s alpha για τις ερωτήσεις Σ1, Σ2, Σ3, Σ4, Σ5, Σ6, Σ8. Συνεπώς, λαμβάνουμε τα 

ακόλουθα αποτελέσματα: 

Βαθμός Αξιοπιστίας 

Cronbach's Alpha Αριθμός      

ερωτήσεων 

,828 7 

 

Ο συντελεστής Cronbach’s alpha λαμβάνει τιμή 0,828, η οποία είναι πάρα πολύ υψη-
λή, συνεπώς οι απαντήσεις στις ερωτήσεις αυτές θεωρούμε ότι είναι πολύ αξιόπιστες 

ως προς τη συνοχή τους.   

6.5 Μέτρηση αξιοπιστίας ερωτήσεων που αφορούν 
την κατανόηση μαθήματος στο φροντιστήριο 

Παρόμοια με τα προηγούμενα, προκειμένου να μετρήσουμε τον βαθμό αξιοπιστίας ή 

αλλιώς την εσωτερική συνοχή των ερωτήσεων που αφορούν την κατανόηση του μα-
θήματος στο φροντιστηριακό περιβάλλον χρησιμοποιούμε το στατιστικό συντελεστή 

Cronbach’s alpha.  
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Στη συγκεκριμένη περίπτωση θα εκτελέσουμε το μοντέλο για τον συντελεστή 

Cronbach’s alpha για τις ερωτήσεις Φ1, Φ2, Φ3, Φ4, Φ5, Φ6, Φ8. Συνεπώς, λαμβάνου-

με τα ακόλουθα αποτελέσματα: 

Βαθμός Αξιοπιστίας 

Cronbach's Alpha Αριθμός      

ερωτήσεων 

,828 7 

 

Ο συντελεστής Cronbach’s alpha λαμβάνει τιμή 0,828, η οποία είναι πάρα πολύ υψη-

λή, συνεπώς οι απαντήσεις στις ερωτήσεις αυτές θεωρούμε ότι είναι πολύ αξιόπιστες 

ως προς τη συνοχή τους. 

Βαθμός Αξιοπιστίας 

Cronbach's Alpha Αριθμός      

ερωτήσεων 

,803 7 

 

Ο συντελεστής Cronbach’s alpha λαμβάνει τιμή 0,803, η οποία είναι πάρα πολύ υψη-
λή, συνεπώς οι απαντήσεις στις ερωτήσεις αυτές θεωρούμε ότι είναι πολύ αξιόπιστες 

ως προς τη συνοχή τους. 

6.6 Μέτρηση συσχέτισης ερωτήσεων που αφορούν 
την κατανόηση μαθήματος στο σχολείο 

Προκειμένου να μετρήσουμε τον βαθμό συσχέτισης (γραμμικής) μεταξύ των ερωτή-
σεων που αφορούν την κατανόηση του μαθήματος στο σχολείο χρησιμοποιούμε έναν 

στατιστικό συντελεστή που ονομάζεται συντελεστής Pearson. Ο συντελεστής Pear-

son μετράει τη θετική ή αρνητική γραμμική σχέση (σχέση αναλογίας) που υπάρχουν 
μεταξύ των ερωτήσεων Σ1, Σ2, Σ3, Σ4, Σ5, Σ6 και Σ8. Ο συντελεστής Pearson λαμβάνει 

τιμές μεταξύ 0 έως 1 για θετική συσχέτιση και -1 έως 0 για αρνητική συσχέτιση. Όσο 
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πιο κοντά λαμβάνει τιμή στο 1 τόσο μεγαλύτερη είναι η θετική συσχέτιση και όσο πιο 

κοντά λαμβάνει τιμή στο -1 τόσο μεγαλύτερη είναι η αρνητική συσχέτιση. Πιο αναλυ-

τικά για τιμές από 0 έως 0,3 έχουμε πολύ χαμηλή θετική συσχέτιση, για τιμές από 0,3 
έως 0,5 έχουμε μικρή (ασθενής) θετική συσχέτιση, για τιμές από 0,5 έως 0,7 έχουμε 

μεσαία θετική συσχέτιση, για τιμές από 0,7 έως 0,8 έχουμε ισχυρή θετική συσχέτιση 

και τέλος για τιμές από 0,8 έως 1 έχουμε πολύ ισχυρή θετική συσχέτιση. 

Στον παρακάτω πίνακα παρουσιάζονται οι τιμές του συντελεστή Pearson για τις ε-

ρωτήσεις που αφορούν την κατανόηση του μαθήματος στο σχολείο: 

Συντελεστής Pearson 

 Σ1 Σ2 Σ3 Σ4 Σ5 Σ6 Σ8 

Σ1.Στο τέλος μίας διδα-

κτικής ώρας στο σχολείο 

έχω καταλάβει το αντι-

κείμενο του μαθήματος 

και είμαι βέβαιος πως 

μπορώ να λύσω ασκήσεις 

πάνω στο θέμα 

 1 ,355 ,307 ,183 ,337 ,319 ,444 

Σ2.Ο καθηγητής στο σχο-

λείο προσπαθεί ενεργά να 

με βοηθήσει να καταλά-

βω το μάθημα (π.χ. μέσω 

συζήτησης, παραδειγμά-

των) 

 ,355 1 ,573 ,515 ,582 ,402 ,532 

Σ3.Μου είναι πολύ ευχά-

ριστο να παρακολουθώ 

το μάθημα του καθηγητή 

μου στο σχολείο (π.χ. δεί-

χνει θετική διάθεση, κάνει 

αστεία) 

 ,307 ,573 1 ,527 ,334 ,198 ,552 
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Σ4.Ο καθηγητής μου στο 

σχολείο απαντάει ερωτή-

σεις μας και εκτός διδα-

κτικών ωρών, π.χ. στα 

διαλείμματα, και ευχαρί-

στως βάζει παραπάνω 

χρόνο με σκοπό να μά-

θουμε καλύτερα το μάθη-

μα 

 ,183 ,515 ,527** 1 ,500 ,242 ,375 

Σ5.Ο καθηγητής μου στο 

σχολείο είναι οργανωμέ-

νος και ξέρει ακριβώς την 

ύλη που θα μας κάνει 

στην κάθε διδακτική ώρα 

 ,337 ,582 ,334 ,500 1 ,604 ,442 

Σ6.Τα βιβλία και ο εξο-

πλισμός που έχει στη διά-

θεση του ο καθηγητής 

στο σχολείο κατά το μά-

θημα αρκούν για την άρ-

τια διδασκαλία του μαθή-

ματος (είναι αρκετά απλά 

τα βιβλία ή είναι περί-

πλοκα; Περιέχουν αρκε-

τές ασκήσεις;) 

 ,319 ,402 ,198 ,242 ,604 1 ,369 

Σ8.Συνολικά, πόσο ευχα-

ριστημένος είσαι από το 

μάθημα του καθηγητή 

σου στο σχολείο 

 ,444 ,532 ,552 ,375 ,442 ,369 1 

Πίνακας 15. Συντελεστής Pearson Κατανόησης μαθήματος στο σχολείο 

Με βάση τον παραπάνω πίνακα παρατηρούμε ότι ο συντελεστής Pearson λαμβάνει 

τιμές από 0,183 (πολύ χαμηλή θετική συσχέτιση μεταξύ των ερωτήσεων Σ1 και Σ4) 
έως 0,604 (αρκετά ικανοποιητική θετική συσχέτιση μεταξύ των ερωτήσεων Σ5 και 

Σ6). Οι περισσότερες τιμές αναδεικνύουν ότι υπάρχει μια μέτρια (μεσαία) θετική συ-

σχέτιση μεταξύ των ερωτήσεων.  
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6.7 Μέτρηση συσχέτισης ερωτήσεων που αφορούν 
την κατανόηση μαθήματος στο φροντιστήριο 

Προκειμένου να μετρήσουμε τον βαθμό συσχέτισης (γραμμικής) μεταξύ των ερωτή-

σεων που αφορούν την κατανόηση του μαθήματος στο φροντιστήριο χρησιμοποιού-
με και εδώ τον στατιστικό συντελεστή Pearson. Στον παρακάτω πίνακα παρουσιάζο-

νται οι τιμές του συντελεστή Pearson για τις ερωτήσεις που αφορούν την κατανόηση 

του μαθήματος στο φροντιστήριο: 

Συντελεστής Pearson 

 Φ1 Φ2 Φ3 Φ4 Φ5 Φ6 Φ8 

Φ1.Στο τέλος μίας διδακτι-

κής ώρας στο φροντιστή-

ριο έχω καταλάβει το αντι-

κείμενο του μαθήματος και 

είμαι βέβαιος πως μπορώ 

να λύσω ασκήσεις πάνω 

στο θέμα 

 1 ,683** ,432** ,300** ,314** ,154 ,258* 

Φ2.Ο καθηγητής στο φρο-

ντιστήριο προσπαθεί ενερ-

γά να με βοηθήσει να κα-

ταλάβω το μάθημα (π.χ. 

μέσω συζήτησης, παρα-

δειγμάτων) 

 ,683** 1 ,463** ,558** ,387** ,229* ,332** 

Φ3.Μου είναι πολύ ευχάρι-

στο να παρακολουθώ το 

μάθημα του καθηγητή μου 

στο φροντιστήριο (π.χ. 

δείχνει θετική διάθεση, 

κάνει αστεία) 

 ,432** ,463** 1 ,431** ,382** ,400** ,407** 
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Φ4.Ο καθηγητής μου στο 

φροντιστήριο απαντάει 

ερωτήσεις μας και εκτός 

διδακτικών ωρών (π.χ. 

κατά τα διαλείμματα) και 

ευχαρίστως βάζει παραπά-

νω χρόνο με σκοπό να μά-

θουμε καλύτερα το μάθημα 

 ,300** ,558** ,431** 1 ,244* ,285* ,404** 

Φ5.Ο καθηγητής μου στο 

φροντιστήριο είναι οργα-

νωμένος και ξέρει ακριβώς 

την ύλη που θα μας κάνει 

στην κάθε διδακτική ώρα 

 ,314** ,387** ,382** ,244* 1 ,327** ,425** 

Φ6.Τα βιβλία και ο εξοπλι-

σμός που έχει στη διάθεση 

του ο καθηγητής στο φρο-

ντιστήριο κατά το μάθημα 

αρκούν για την άρτια δι-

δασκαλία του μαθήματος 

(είναι αρκετά απλά τα βι-

βλία ή είναι περίπλοκα; 

Περιέχουν αρκετές ασκή-

σεις;) 

 ,154 ,229* ,400** ,285* ,327** 1 ,406** 

Φ8.Συνολικά, πόσο ευχα-

ριστημένος είσαι από το 

μάθημα του καθηγητή σου 

στο φροντιστήριο 

 ,258* ,332** ,407** ,404** ,425** ,406** 1 

Πίνακας 16. Συντελεστής Pearson Κατανόησης μαθήματος στο φροντιστήριο 

 

Με βάση τον παραπάνω πίνακα παρατηρούμε ότι ο συντελεστής Pearson λαμβάνει 

τιμές από 0,154 (πολύ χαμηλή θετική συσχέτιση μεταξύ των ερωτήσεων Φ1 και Φ6) 

έως 0,683 (αρκετά ικανοποιητική θετική συσχέτιση μεταξύ των ερωτήσεων Φ1 και 
Φ2). Οι περισσότερες τιμές αναδεικνύουν ότι υπάρχει μια μέτρια (μεσαία) θετική συ-

σχέτιση μεταξύ των ερωτήσεων.  
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6.8 Επιρροή των δημογραφικών στοιχείων στις ε-
ρωτήσεις που αφορούν την κατανόηση μαθήμα-
τος στο σχολείο 

Στο σημείο αυτό θα μελετήσουμε αν το φύλο επηρεάζει το δείγμα στις απαντήσεις 

που έδωσαν σχετικά με την κατανόηση του μαθήματος στο σχολείο. Με άλλα λόγια, 
υπάρχει διαφορά μεταξύ των απόψεων των αγοριών και των κοριτσιών σε σχέση με 

την κατανόηση του μαθήματος στο σχολείο; Για να απαντήσουμε σε αυτήν την ερώ-

τηση θα εκτελέσουμε το στατιστικό τεστ Independent Sample T-Test. Το τεστ αυτό 
χωρίζει το δείγμα σε δύο υποομάδες (αγόρια, κορίτσια) και μελετά αν υπάρχει δια-

φορά ανάμεσα στις μέσες τιμές τους. Αν η τιμή του μεγέθους sign. (p-value) είναι με-

γαλύτερη από 0,05 τότε δεν υπάρχει διαφορά, ενώ αν είναι μικρότερη του 0,05 τότε 
υπάρχει διαφορά μεταξύ τους. Εκτελώντας το τεστ αυτό για τις ερωτήσεις Σ1, Σ2, Σ3, 

Σ4, Σ5, Σ6, Σ8 λάβαμε τα ακόλουθα αποτελέσματα: 

ΦΥΛΟ & ΚΑΤΑΝΟΗΣΗ ΜΑΘΗΜΑΤΟΣ ΣΤΟ ΣΧΟΛΕΙΟ 

Ερώτηση 
Τιμή 

(sign.) 

Ύπαρξη ή όχι 

διαφοράς 

Σ1.Στο τέλος μίας διδακτικής ώρας στο σχολείο έχω καταλά-

βει το αντικείμενο του μαθήματος και είμαι βέβαιος πως μπο-

ρώ να λύσω ασκήσεις πάνω στο θέμα 

0,344 
Δεν υπάρχει 

διαφορά 

Σ2.Ο καθηγητής στο σχολείο προσπαθεί ενεργά να με βοηθή-

σει να καταλάβω το μάθημα (π.χ. μέσω συζήτησης, παρα-

δειγμάτων) 

0,158 
Δεν υπάρχει 

διαφορά 
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Σ3.Μου είναι πολύ ευχάριστο να παρακολουθώ το μάθημα 

του καθηγητή μου στο σχολείο (π.χ. δείχνει θετική διάθεση, 

κάνει αστεία) 

0,088 
Δεν υπάρχει 

διαφορά 

Σ4.Ο καθηγητής μου στο σχολείο απαντάει ερωτήσεις μας και 

εκτός διδακτικών ωρών, π.χ. στα διαλείμματα, και ευχαρί-

στως βάζει παραπάνω χρόνο με σκοπό να μάθουμε καλύτερα 

το μάθημα 

0,434 
Δεν υπάρχει 

διαφορά 

Σ5.Ο καθηγητής μου στο σχολείο είναι οργανωμένος και ξέρει 

ακριβώς την ύλη που θα μας κάνει στην κάθε διδακτική ώρα  
0,057 

Δεν υπάρχει 

διαφορά 

Σ6.Τα βιβλία και ο εξοπλισμός που έχει στη διάθεση του ο 

καθηγητής στο σχολείο κατά το μάθημα αρκούν για την άρτια 

διδασκαλία του μαθήματος (είναι αρκετά απλά τα βιβλία ή 

είναι περίπλοκα; Περιέχουν αρκετές ασκήσεις;) 

0,240 
Δεν υπάρχει 

διαφορά 

Σ8.Συνολικά, πόσο ευχαριστημένος είσαι από το μάθημα του 

καθηγητή σου στο σχολείο 
0,047 

Υπάρχει δια-

φορά 

Πίνακας 17. Φύλο και Κατανόηση μαθήματος στο σχολείο 

Από τον παραπάνω πίνακα παρατηρούμε ότι υπάρχει διαφορά στην συμπεριφορά 

των αγοριών σε σχέση με των κοριτσιών στην Ερώτηση Σ8 (sign=0047 < 0,05) 

Στη συνέχεια, θα μελετήσουμε αν η τάξη επηρεάζει το δείγμα στις απαντήσεις που 

έδωσαν σχετικά με την κατανόηση του μαθήματος στο σχολείο. Εκτελώντας πάλι το 

στατιστικό τέστ Independent Sample T Test λάβαμε τα αποτελέσματα: 
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ΤΑΞΗ & ΚΑΤΑΝΟΗΣΗ ΜΑΘΗΜΑΤΟΣ ΣΤΟ ΣΧΟΛΕΙΟ 

Ερώτηση 
Τιμή 

(sign.) 

Ύπαρξη ή όχι 

διαφοράς 

Σ1.Στο τέλος μίας διδακτικής ώρας στο σχολείο έχω καταλά-

βει το αντικείμενο του μαθήματος και είμαι βέβαιος πως μπο-

ρώ να λύσω ασκήσεις πάνω στο θέμα 

0,649 
Δεν υπάρχει 

διαφορά 

Σ2.Ο καθηγητής στο σχολείο προσπαθεί ενεργά να με βοηθή-

σει να καταλάβω το μάθημα (π.χ. μέσω συζήτησης, παρα-

δειγμάτων) 

0,255 
Δεν υπάρχει 

διαφορά 

Σ3.Μου είναι πολύ ευχάριστο να παρακολουθώ το μάθημα 

του καθηγητή μου στο σχολείο (π.χ. δείχνει θετική διάθεση, 

κάνει αστεία) 

0,097 
Δεν υπάρχει 

διαφορά 

Σ4.Ο καθηγητής μου στο σχολείο απαντάει ερωτήσεις μας και 

εκτός διδακτικών ωρών, π.χ. στα διαλείμματα, και ευχαρί-

στως βάζει παραπάνω χρόνο με σκοπό να μάθουμε καλύτερα 

το μάθημα 

0,972 
Δεν υπάρχει 

διαφορά 
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Σ5.Ο καθηγητής μου στο σχολείο είναι οργανωμένος και ξέρει 

ακριβώς την ύλη που θα μας κάνει στην κάθε διδακτική ώρα  
0,404 

Δεν υπάρχει 

διαφορά 

Σ6.Τα βιβλία και ο εξοπλισμός που έχει στη διάθεση του ο 

καθηγητής στο σχολείο κατά το μάθημα αρκούν για την άρτια 

διδασκαλία του μαθήματος (είναι αρκετά απλά τα βιβλία ή 

είναι περίπλοκα; Περιέχουν αρκετές ασκήσεις;) 

0,297 
Δεν υπάρχει 

διαφορά 

Σ8.Συνολικά, πόσο ευχαριστημένος είσαι από το μάθημα του 

καθηγητή σου στο σχολείο 
0,072 

Δεν υπάρχει 

διαφορά 

Πίνακας 18. Τάξη και Κατανόηση μαθήματος στο σχολείο 

Από τον παραπάνω πίνακα παρατηρούμε ότι δεν υπάρχει διαφορά ανάμεσα στους 

μαθητές Β΄ Λυκείου και Γ΄ Λυκείου στις απόψεις τους σε καμία από τις ερωτήσεις που 

αφορούν το σχολείο.  

Ύστερα, θα μελετήσουμε αν η κατεύθυνση επηρεάζει το δείγμα στις απαντήσεις που 

έδωσαν σχετικά με την κατανόηση του μαθήματος στο σχολείο. Προκειμένου να με-

λετήσουμε την υπόθεση αυτή θα εκτελέσουμε το στατιστικό τεστ του Πίνακα ANOVA. 

Ο πίνακας ANOVA μοιάζει με το Independent Sample T Test μόνο που τώρα το δείγμα 

χωρίζεται σε παραπάνω από δυο υποομάδες ανάλογα με τις κατηγορίες του δημο-

γραφικού στοιχείου που θέλουμε να μελετήσουμε. Εκτελώντας τον Πίνακα ANOVA 

λάβαμε τα αποτελέσματα: 

ΚΑΤΕΥΘΥΝΣΗ & ΚΑΤΑΝΟΗΣΗ ΜΑΘΗΜΑΤΟΣ ΣΤΟ ΣΧΟΛΕΙΟ 
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Ερώτηση 
Τιμή 

(sign.) 

Ύπαρξη ή όχι 

διαφοράς 

Σ1.Στο τέλος μίας διδακτικής ώρας στο σχολείο έχω καταλά-

βει το αντικείμενο του μαθήματος και είμαι βέβαιος πως μπο-

ρώ να λύσω ασκήσεις πάνω στο θέμα 

0,981 
Δεν υπάρχει 

διαφορά 

Σ2.Ο καθηγητής στο σχολείο προσπαθεί ενεργά να με βοηθή-

σει να καταλάβω το μάθημα (π.χ. μέσω συζήτησης, παρα-

δειγμάτων) 

0,515 
Δεν υπάρχει 

διαφορά 

Σ3.Μου είναι πολύ ευχάριστο να παρακολουθώ το μάθημα 

του καθηγητή μου στο σχολείο (π.χ. δείχνει θετική διάθεση, 

κάνει αστεία) 

0,650 
Δεν υπάρχει 

διαφορά 

Σ4.Ο καθηγητής μου στο σχολείο απαντάει ερωτήσεις μας και 

εκτός διδακτικών ωρών, π.χ. στα διαλείμματα, και ευχαρί-

στως βάζει παραπάνω χρόνο με σκοπό να μάθουμε καλύτερα 

το μάθημα 

0,160 
Δεν υπάρχει 

διαφορά 

Σ5.Ο καθηγητής μου στο σχολείο είναι οργανωμένος και ξέρει 

ακριβώς την ύλη που θα μας κάνει στην κάθε διδακτική ώρα  
0,123 

Δεν υπάρχει 

διαφορά 
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Σ6.Τα βιβλία και ο εξοπλισμός που έχει στη διάθεση του ο 

καθηγητής στο σχολείο κατά το μάθημα αρκούν για την άρτια 

διδασκαλία του μαθήματος (είναι αρκετά απλά τα βιβλία ή 

είναι περίπλοκα; Περιέχουν αρκετές ασκήσεις;) 

0,185 
Δεν υπάρχει 

διαφορά 

Σ8.Συνολικά, πόσο ευχαριστημένος είσαι από το μάθημα του 

καθηγητή σου στο σχολείο 
0,068 

Δεν υπάρχει 

διαφορά 

Πίνακας 19. Κατεύθυνση και Κατανόηση μαθήματος στο σχολείο 

Από τον παραπάνω πίνακα (αφού καμία τιμή δεν είναι μικρότερη από 0,05) παρατη-
ρούμε ότι δεν υπάρχει διαφορά ανάμεσα στους μαθητές ανάλογα την κατεύθυνσή 

τους σε σχέση με τις απόψεις τους σε καμία από τις ερωτήσεις που αφορούν το σχο-

λείο.  

Τέλος, θα μελετήσουμε αν ο βαθμός της προηγούμενης τάξης επηρεάζει το δείγμα 

στις απαντήσεις που έδωσαν σχετικά με την κατανόηση του μαθήματος στο σχολείο. 

Προκειμένου να μελετήσουμε την υπόθεση αυτή θα εκτελέσουμε το στατιστικό τεστ 

του Πίνακα ANOVA. Εκτελώντας τον Πίνακα ANOVA λάβαμε τα αποτελέσματα: 

ΒΑΘΜΟΣ & ΚΑΤΑΝΟΗΣΗ ΜΑΘΗΜΑΤΟΣ ΣΤΟ ΣΧΟΛΕΙΟ 

Ερώτηση 
Τιμή 

(sign.) 

Ύπαρξη ή όχι 

διαφοράς 
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Σ1.Στο τέλος μίας διδακτικής ώρας στο σχολείο έχω καταλά-

βει το αντικείμενο του μαθήματος και είμαι βέβαιος πως μπο-

ρώ να λύσω ασκήσεις πάνω στο θέμα 

0,542 
Δεν υπάρχει 

διαφορά 

Σ2.Ο καθηγητής στο σχολείο προσπαθεί ενεργά να με βοηθή-

σει να καταλάβω το μάθημα (π.χ. μέσω συζήτησης, παρα-

δειγμάτων) 

0,457 
Δεν υπάρχει 

διαφορά 

Σ3.Μου είναι πολύ ευχάριστο να παρακολουθώ το μάθημα 

του καθηγητή μου στο σχολείο (π.χ. δείχνει θετική διάθεση, 

κάνει αστεία) 

0,802 
Δεν υπάρχει 

διαφορά 

Σ4.Ο καθηγητής μου στο σχολείο απαντάει ερωτήσεις μας και 

εκτός διδακτικών ωρών, π.χ. στα διαλείμματα, και ευχαρί-

στως βάζει παραπάνω χρόνο με σκοπό να μάθουμε καλύτερα 

το μάθημα 

0,093 
Δεν υπάρχει 

διαφορά 

Σ5.Ο καθηγητής μου στο σχολείο είναι οργανωμένος και ξέρει 

ακριβώς την ύλη που θα μας κάνει στην κάθε διδακτική ώρα  
0,212 

Δεν υπάρχει 

διαφορά 

Σ6.Τα βιβλία και ο εξοπλισμός που έχει στη διάθεση του ο 

καθηγητής στο σχολείο κατά το μάθημα αρκούν για την άρτια 

διδασκαλία του μαθήματος (είναι αρκετά απλά τα βιβλία ή 

είναι περίπλοκα; Περιέχουν αρκετές ασκήσεις;) 

0,646 
Δεν υπάρχει 

διαφορά 
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Σ8.Συνολικά, πόσο ευχαριστημένος είσαι από το μάθημα του 

καθηγητή σου στο σχολείο 
0,784 

Δεν υπάρχει 

διαφορά 

Πίνακας 20. Βαθμός και Κατανόηση μαθήματος στο σχολείο 

 

Από τον παραπάνω πίνακα (αφού καμία τιμή δεν είναι μικρότερη από 0,05) παρατη-

ρούμε ότι δεν υπάρχει διαφορά ανάμεσα στους μαθητές ανάλογα τον βαθμό τους σε 

σχέση με τις απόψεις τους σε καμία από τις ερωτήσεις που αφορούν το σχολείο.  

6.9 Επιρροή των δημογραφικών στοιχείων στις ε-
ρωτήσεις που αφορούν την κατανόηση μαθήμα-
τος στο φροντιστήριο 

Στο σημείο αυτό θα μελετήσουμε αν το φύλο επηρεάζει το δείγμα στις απαντήσεις 

που έδωσαν σχετικά με την κατανόηση του μαθήματος στο φροντιστήριο. Με άλλα 
λόγια, υπάρχει διαφορά μεταξύ των απόψεων των αγοριών και των κοριτσιών σε 

σχέση με την κατανόηση του μαθήματος στο φροντιστήριο; Για να απαντήσουμε σε 

αυτήν την ερώτηση θα εκτελέσουμε το στατιστικό τεστ Independent Sample T-Test. 
Εκτελώντας το τεστ αυτό για τις ερωτήσεις Φ1, Φ2, Φ3, Φ4, Φ5, Φ6, Φ8 λάβαμε τα 

ακόλουθα αποτελέσματα: 

ΦΥΛΟ & ΚΑΤΑΝΟΗΣΗ ΜΑΘΗΜΑΤΟΣ ΣΤΟ ΦΡΟΝΤΙΣΤΗΡΙΟ 

Ερώτηση 
Τιμή 

(sign.) 

Ύπαρξη ή όχι 

διαφοράς 
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Φ1.Στο τέλος μίας διδακτικής ώρας στο φροντιστήριο έχω 

καταλάβει το αντικείμενο του μαθήματος και είμαι βέβαιος 

πως μπορώ να λύσω ασκήσεις πάνω στο θέμα 

0,613 
Δεν υπάρχει 

διαφορά 

Φ2.Ο καθηγητής στο φροντιστήριο προσπαθεί ενεργά να με 

βοηθήσει να καταλάβω το μάθημα (π.χ. μέσω συζήτησης, πα-

ρα-δειγμάτων) 

0,310 
Δεν υπάρχει 

διαφορά 

Φ3.Μου είναι πολύ ευχάριστο να παρακολουθώ το μάθημα 

του καθηγητή μου στο φροντιστήριο (π.χ. δείχνει θετική διά-

θεση, κάνει αστεία) 

0,447 
Δεν υπάρχει 

διαφορά 

Φ4.Ο καθηγητής μου στο φροντιστήριο απαντάει ερωτήσεις 

μας και εκτός διδακτικών ωρών, π.χ. στα διαλείμματα, και 

ευχαρίστως βάζει παραπάνω χρόνο με σκοπό να μάθουμε 

καλύτερα το μάθημα 

0,402 
Δεν υπάρχει 

διαφορά 

Φ5.Ο καθηγητής μου στο φροντιστήριο είναι οργανωμένος 

και ξέρει ακριβώς την ύλη που θα μας κάνει στην κάθε διδα-

κτική ώρα  

0,010 
Υπάρχει δια-

φορά 

Φ6.Τα βιβλία και ο εξοπλισμός που έχει στη διάθεση του ο 

καθηγητής στο φροντιστήριο κατά το μάθημα αρκούν για την 

άρτια διδασκαλία του μαθήματος (είναι αρκετά απλά τα βι-

βλία ή είναι περίπλοκα; Περιέχουν αρκετές ασκήσεις;) 

0,289 
Δεν υπάρχει 

διαφορά 
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Φ8.Συνολικά, πόσο ευχαριστημένος είσαι από το μάθημα του 

καθηγητή σου στο φροντιστήριο 
0,801 

Δεν υπάρχει 

διαφορά 

Πίνακας 21. Φύλο και Κατανόηση μαθήματος στο φροντιστήριο 

Από τον παραπάνω πίνακα παρατηρούμε ότι υπάρχει διαφορά στην συμπεριφορά 

των αγοριών σε σχέση με των κοριτσιών στην Ερώτηση Φ5 (sign=0010 < 0,05) 

Στη συνέχεια, θα μελετήσουμε αν η τάξη επηρεάζει το δείγμα στις απαντήσεις που 

έδωσαν σχετικά με την κατανόηση του μαθήματος στο φροντιστήριο. Εκτελώντας 

πάλι το στατιστικό τέστ Independent Sample T Test λάβαμε τα αποτελέσματα: 

ΤΑΞΗ & ΚΑΤΑΝΟΗΣΗ ΜΑΘΗΜΑΤΟΣ ΣΤΟ ΦΡΟΝΤΙΣΤΗΡΙΟ 

Ερώτηση 
Τιμή 

(sign.) 

Ύπαρξη ή όχι 

διαφοράς 

Φ1.Στο τέλος μίας διδακτικής ώρας στο φροντιστήριο έχω 

καταλάβει το αντικείμενο του μαθήματος και είμαι βέβαιος 

πως μπορώ να λύσω ασκήσεις πάνω στο θέμα 

0,229 
Δεν υπάρχει 

διαφορά 

Φ2.Ο καθηγητής στο φροντιστήριο προσπαθεί ενεργά να με 

βοηθήσει να καταλάβω το μάθημα (π.χ. μέσω συζήτησης, πα-

ραδειγμάτων) 

0,075 
Δεν υπάρχει 

διαφορά 
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Φ3.Μου είναι πολύ ευχάριστο να παρακολουθώ το μάθημα 

του καθηγητή μου στο φροντιστήριο (π.χ. δείχνει θετική διά-

θεση, κάνει αστεία) 

0,067 
Δεν υπάρχει 

διαφορά 

Φ4.Ο καθηγητής μου στο φροντιστήριο απαντάει ερωτήσεις 

μας και εκτός διδακτικών ωρών, π.χ. στα διαλείμματα, και 

ευχαρίστως βάζει παραπάνω χρόνο με σκοπό να μάθουμε 

καλύτερα το μάθημα 

0,783 
Δεν υπάρχει 

διαφορά 

Φ5.Ο καθηγητής μου στο φροντιστήριο είναι οργανωμένος 

και ξέρει ακριβώς την ύλη που θα μας κάνει στην κάθε διδα-

κτική ώρα  

0,188 
Δεν υπάρχει 

διαφορά 

Φ6.Τα βιβλία και ο εξοπλισμός που έχει στη διάθεση του ο 

καθηγητής στο φροντιστήριο κατά το μάθημα αρκούν για την 

άρτια διδασκαλία του μαθήματος (είναι αρκετά απλά τα βι-

βλία ή είναι περίπλοκα; Περιέχουν αρκετές ασκήσεις;) 

0,202 
Δεν υπάρχει 

διαφορά 

Φ8.Συνολικά, πόσο ευχαριστημένος είσαι από το μάθημα του 

καθηγητή σου στο φροντιστήριο 
0,009 

Υπάρχει δια-

φορά 

Πίνακας 22. Τάξη και Κατανόηση μαθήματος στο φροντιστήριο 

Από τον παραπάνω πίνακα παρατηρούμε ότι υπάρχει διαφορά ανάμεσα στους μαθη-

τές Β΄ Λυκείου και Γ΄ Λυκείου στις απόψεις τους ως προς την γενική ευχαρίστησή 

τους από το μάθημα του φροντιστηρίου (sign=0,009 < 0,05). 

Ύστερα, θα μελετήσουμε αν η κατεύθυνση επηρεάζει το δείγμα στις απαντήσεις που 

έδωσαν σχετικά με την κατανόηση του μαθήματος στο φροντιστήριο. Προκειμένου 
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να μελετήσουμε την υπόθεση αυτή θα εκτελέσουμε το στατιστικό τεστ του Πίνακα 

ANOVA. Εκτελώντας τον Πίνακα ANOVA λάβαμε τα αποτελέσματα: 

ΚΑΤΕΥΘΥΝΣΗ & ΚΑΤΑΝΟΗΣΗ ΜΑΘΗΜΑΤΟΣ ΣΤΟ ΦΡΟΝΤΙΣΤΗΡΙΟ 

Ερώτηση 
Τιμή 

(sign.) 

Ύπαρξη ή όχι 

διαφοράς 

Φ1.Στο τέλος μίας διδακτικής ώρας στο φροντιστήριο έχω 

καταλάβει το αντικείμενο του μαθήματος και είμαι βέβαιος 

πως μπορώ να λύσω ασκήσεις πάνω στο θέμα 

0,309 
Δεν υπάρχει 

διαφορά 

Φ2.Ο καθηγητής στο φροντιστήριο προσπαθεί ενεργά να με 

βοηθήσει να καταλάβω το μάθημα (π.χ. μέσω συζήτησης, πα-

ραδειγμάτων) 

0,441 
Δεν υπάρχει 

διαφορά 

Φ3.Μου είναι πολύ ευχάριστο να παρακολουθώ το μάθημα 

του καθηγητή μου στο φροντιστήριο (π.χ. δείχνει θετική διά-

θεση, κάνει αστεία) 

0,261 
Δεν υπάρχει 

διαφορά 

Φ4.Ο καθηγητής μου στο φροντιστήριο απαντάει ερωτήσεις 

μας και εκτός διδακτικών ωρών, π.χ. στα διαλείμματα, και 

ευχαρίστως βάζει παραπάνω χρόνο με σκοπό να μάθουμε 

καλύτερα το μάθημα 

0,109 
Δεν υπάρχει 

διαφορά 
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Φ5.Ο καθηγητής μου στο φροντιστήριο είναι οργανωμένος 

και ξέρει ακριβώς την ύλη που θα μας κάνει στην κάθε διδα-

κτική ώρα  

0,234 
Δεν υπάρχει 

διαφορά 

Φ6.Τα βιβλία και ο εξοπλισμός που έχει στη διάθεση του ο 

καθηγητής στο φροντιστήριο κατά το μάθημα αρκούν για την 

άρτια διδασκαλία του μαθήματος (είναι αρκετά απλά τα βι-

βλία ή είναι περίπλοκα; Περιέχουν αρκετές ασκήσεις;) 

0,430 
Δεν υπάρχει 

διαφορά 

Φ8.Συνολικά, πόσο ευχαριστημένος είσαι από το μάθημα του 

καθηγητή σου στο φροντιστήριο 
0,067 

Δεν υπάρχει 

διαφορά 

Πίνακας 23. Κατεύθυνση και Κατανόηση μαθήματος στο φροντιστήριο 

Από τον παραπάνω πίνακα (αφού καμία τιμή δεν είναι μικρότερη από 0,05) παρατη-

ρούμε ότι δεν υπάρχει διαφορά ανάμεσα στους μαθητές ανάλογα την κατεύθυνσή 

τους σε σχέση με τις απόψεις τους σε καμία από τις ερωτήσεις που αφορούν το φρο-

ντιστήριο.  

Τέλος, θα μελετήσουμε αν ο βαθμός της προηγούμενης τάξης επηρεάζει το δείγμα 

στις απαντήσεις που έδωσαν σχετικά με την κατανόηση του μαθήματος στο φροντι-

στήριο. Προκειμένου να μελετήσουμε την υπόθεση αυτή θα εκτελέσουμε το στατιστι-

κό τεστ του Πίνακα ANOVA. Εκτελώντας τον Πίνακα ANOVA λάβαμε τα αποτελέσμα-

τα: 

ΒΑΘΜΟΣ & ΚΑΤΑΝΟΗΣΗ ΜΑΘΗΜΑΤΟΣ ΣΤΟ ΦΡΟΝΤΙΣΤΗΡΙΟ 
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Ερώτηση 
Τιμή 

(sign.) 

Ύπαρξη ή όχι 

διαφοράς 

Φ1.Στο τέλος μίας διδακτικής ώρας στο σχολείο έχω καταλά-

βει το αντικείμενο του μαθήματος και είμαι βέβαιος πως μπο-

ρώ να λύσω ασκήσεις πάνω στο θέμα 

0,001 
Υπάρχει δια-

φορά 

Φ2.Ο καθηγητής στο σχολείο προσπαθεί ενεργά να με βοηθή-

σει να καταλάβω το μάθημα (π.χ. μέσω συζήτησης, παρα-

δειγμάτων) 

0,110 
Δεν υπάρχει 

διαφορά 

Φ3.Μου είναι πολύ ευχάριστο να παρακολουθώ το μάθημα 

του καθηγητή μου στο σχολείο (π.χ. δείχνει θετική διάθεση, 

κάνει αστεία) 

0,101 
Δεν υπάρχει 

διαφορά 

Φ4.Ο καθηγητής μου στο σχολείο απαντάει ερωτήσεις μας και 

εκτός διδακτικών ωρών, π.χ. στα διαλείμματα, και ευχαρί-

στως βάζει παραπάνω χρόνο με σκοπό να μάθουμε καλύτερα 

το μάθημα 

0,480 
Δεν υπάρχει 

διαφορά 

Φ5.Ο καθηγητής μου στο σχολείο είναι οργανωμένος και ξέρει 

ακριβώς την ύλη που θα μας κάνει στην κάθε διδακτική ώρα  
0,530 

Δεν υπάρχει 

διαφορά 
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Φ6.Τα βιβλία και ο εξοπλισμός που έχει στη διάθεση του ο 

καθηγητής στο σχολείο κατά το μάθημα αρκούν για την άρτια 

διδασκαλία του μαθήματος (είναι αρκετά απλά τα βιβλία ή 

είναι περίπλοκα; Περιέχουν αρκετές ασκήσεις;) 

0,974 
Δεν υπάρχει 

διαφορά 

Φ8.Συνολικά, πόσο ευχαριστημένος είσαι από το μάθημα του 

καθηγητή σου στο σχολείο 
0,569 

Δεν υπάρχει 

διαφορά 

Πίνακας 24. Βαθμός και Κατανόηση μαθήματος στο φροντιστήριο 

Από τον παραπάνω πίνακα παρατηρούμε ότι υπάρχει διαφορά ανάμεσα στους μαθη-
τές ανάλογα τον βαθμό τους σε σχέση με τις απόψεις τους όσον αφορά την ερώτηση 

Φ1 (sign=0,001 < 0,05).  
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Κεφάλαιο 7.  
 Συμπεράσματα 

Σκοπός της παρούσας μελέτης ήταν να διερευνήσουμε αν ο βαθμός στον οποίο η πα-
ράλληλη στήριξη (φροντιστήριο) μπορεί να λειτουργήσει υποστηρικτικά ως προς την 
ενίσχυση της αποτελεσματικότερης λειτουργίας της σχολικής μονάδας ή σε διαφορε-
τική περίπτωση αν η λειτουργία του φροντιστηρίου έρχεται σε αντιδιαστολή (αντι-
παράθεση) με την αποτελεσματική λειτουργία της σχολικής μονάδας.  

Βασικό εργαλείο αποτέλεσε το ερωτηματολόγιο. Το ερωτηματολόγιο μας αποτελού-

νταν από τρία μέρη. Στο πρώτο μέρος (Ά μέρος) οι μαθητές καλούνταν να αξιολογή-

σουν την κατανόηση του μαθήματος στο σχολείο μέσω εννιά ερωτήσεων που αφο-

ρούν τη συμπεριφορά – βοήθεια του καθηγητή κατά τη διαδικασία μάθησης, το επί-

πεδο γνώσεων του καθηγητή αλλά και των εποπτικών μέσων που χρησιμοποιεί στο 

μάθημα καθώς και την ευχαρίστηση (ικανοποίηση) τους από το μάθημα του καθηγη-

τή στο σχολικό περιβάλλον.  

Αντίστοιχα, στο δεύτερος μέρος (Β΄ μέρος), οι μαθητές καλούνταν να απαντήσουν σε 

εννιά παρόμοιες ερωτήσεις (με το Α΄ μέρος) που αφορούν την αξιολόγηση της κατα-

νόησης του μαθήματος από καθηγητή του φροντιστηριακού περιβάλλοντος.  

Τέλος, στο τρίτο μέρος (Γ΄ μέρος), ζητήσαμε από τους μαθητές να απαντήσουν σε 
τέσσερα δημογραφικά στοιχεία τα οποία είναι: το φύλο τους, η τάξη που φοιτούν, η 
κατεύθυνσή τους και ο βαθμός αποφοίτησης από την προηγούμενη τάξη.   

Το δείγμα μας αποτελούνταν από 81 μαθητές. Από αυτούς 46 μαθητές (56,8%) ήταν 

αγόρια, ενώ 35 μαθητές(43,2%) ήταν κορίτσια. Οπότε ο αριθμός των αγοριών υπερ-

τερούσε σε ένα σχετικά μικρό ποσοστό σε σχέση με τον αριθμό των κοριτσιών. Ακό-

μα, 38 μαθητές (46,9%) παρακολουθούν τη Β΄ Λυκείου, ενώ 43 μαθητές (53,1%) πα-

ρακολουθούν την Γ΄ Λυκείου.  

Το μεγαλύτερο ποσοστό των μαθητών (με μεγάλη διαφορά από τις υπόλοιπες κατευ-

θύνσεις) άνηκε στην οικονομική & πληροφορική κατεύθυνση (49,4%, 40 μαθητές). 

Στη συνέχεια, οι θετικές σπουδές με ποσοστό 25,9% (21 μαθητές), οι ανθρωπιστικές 
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σπουδές (ποσοστό 17,3%, 14 μαθητές) και τέλος οι σπουδές υγείας με το μικρότερο 

ποσοστό (7,4%, 6 μαθητές). Η διαφορά στο ποσοστό της κατεύθυνσης οικονομικών 

και πληροφορικής οφείλεται ξεκάθαρα στο γεγονός ότι η πλειονότητα των μαθητών 

λυκείου επιλέγουν να στραφούν προς αυτή την κατεύθυνση. Οπότε η τάση αυτή ήταν 

απόλυτα λογικό να αποτυπωθεί και στο δείγμα μας.  

Όσον αφορά την πρώτη ερώτηση «Στο τέλος μίας διδακτικής ώρας  έχω καταλάβει το 

αντικείμενο του μαθήματος και είμαι βέβαιος πως μπορώ να λύσω ασκήσεις πάνω 

στο θέμα» η πλειοψηφία του δείγματος κινείται προς την κατεύθυνση της μη κατα-

νόησης του μαθήματος ή της  ουδέτερης στάσης για το σχολείο, ενώ για το φροντι-

στήριο κινείται προς την κατεύθυνση της πολύ καλής κατανόησης. 

Την ίδια τάση παρατηρούμε και στην τρίτη ερώτηση «Μου είναι πολύ ευχάριστο να 

παρακολουθώ το μάθημα του καθηγητή μου στο σχολείο (π.χ. δείχνει θετική διάθεση, 

κάνει αστεία)», όπου πάλι επικρατεί η αρνητική στάση των μαθητών, σε αντίθεση με 

το φροντιστήριο, όπου κυριαρχεί η θετική και η απόλυτα θετική στάση.  

Όμοια συμπεριφορά παρατηρούμε στην 6η ερώτηση «Τα βιβλία και ο εξοπλισμός που 

έχει στη διάθεση του ο καθηγητής κατά το μάθημα αρκούν για την άρτια διδασκαλία 

του μαθήματος» όπου επικρατεί συνολικά η αρνητική βαθμολογία (δεν επαρκούν) 
για το σχολείο,   σε αντίθεση με το φροντιστήριο όπου επικρατεί σε υπέρτατο βαθμό 

η θετική άποψη. 

Στην 4η ερώτηση «Ο καθηγητής μου απαντάει ερωτήσεις μας και εκτός διδακτικών 

ωρών, π.χ. στα διαλείμματα, και ευχαρίστως βάζει παραπάνω χρόνο με σκοπό να μά-

θουμε καλύτερα το μάθημα» βρίσκει το δείγμα διχασμένο ως προς τις απαντήσεις του 

όσον αφορά το σχολείο, αφού τα ποσοστά των απαντήσεων σε βαθμολογίες 1-6 

(διαφωνώ απόλυτα έως συμφωνώ πολύ) κυμαίνονται σχεδόν ισόποσα, ενώ για το 

φροντιστήριο το δείγμα κινείται σε υψηλότατα ποσοστά συμφωνίας.  

Στην 8η ερώτηση «Συνολικά, πόσο ευχαριστημένος είσαι από το μάθημα του καθηγη-

τή σου», που αφορά δηλαδή τη συνολική αξιολόγηση του μαθητή για το μάθημα του 

καθηγητή, το δείγμα στη συντριπτική του πλειοψηφία διατηρεί ουδέτερη στάση για 

το σχολείο, ενώ υπάρχει απόλυτη ικανοποίηση για το φροντιστήριο.  
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Θετική στάση των μαθητών ως προς το σχολείο διακρίνεται στην δεύτερη ερώτηση 

«Ο καθηγητής προσπαθεί ενεργά να με βοηθήσει να καταλάβω το μάθημα (π.χ. μέσω 

συζήτησης, παραδειγμάτων)», όπου η πλειοψηφία του δείγματος κινείται προς τη θε-
τική κατεύθυνση (δηλαδή προς το γεγονός ότι ο καθηγητής προσπαθεί), όπως και για 

το φροντιστήριο.  

Την θετικότερη άποψη για το σχολείο  συγκεντρώνει η 5η ερώτηση «Ο καθηγητής μου 

είναι οργανωμένος και ξέρει ακριβώς την ύλη που θα μας κάνει στην κάθε διδακτική 
ώρα», όπου οι μαθητές δείχνουν να συμφωνούν πολύ με την άποψη αυτή αφού το 

ποσοστό τους στην απάντηση 6 έχει την τιμή 29,6% (ποσοστό αρκετά υψηλότερο 

από τις υπόλοιπες απαντήσεις), ενώ άκρως θετική άποψη υπάρχει και για το φροντι-

στήριο, όπου κυριαρχεί η απάντηση 7 με ποσοστό 75,3%.  

Παράλληλα θα πρέπει να αναφέρουμε ότι όσον αφορά την 7η ερώτηση «Επιλέξτε 

ποιες από τις παρακάτω έννοιες χαρακτηρίζουν την μάθηση στο σχολείο» οι απαντή-

σεις που κυριάρχησαν ήταν οι ακόλουθες: «Βαρετό μάθημα», «Αδιαφορία εκπαιδευ-
τικών», «Έλλειψη παραδειγμάτων», «Φόβος να σηκώσω το χέρι» που περιγράφουν 

με απλές λέξεις τη γενική εικόνα του σχολικού μαθήματος, ενώ ένα μικρό ποσοστό 

μαθητών υποστήριξε τις φράσεις «Καλό κλίμα» και «Καλή συνεργασία καθηγητών 
μαθητών». Αντίθετα για το φροντιστήριο οι απαντήσεις που κυριαρχούν είναι: «Καλή 

συνεργασία καθηγητή μαθητών», «Καλό κλίμα», «Ζωντάνια», «Διαδραστικό μάθημα». 

Από όλα τα παραπάνω, λοιπόν, συνάγεται το συμπέρασμα ότι το γνωστικό υπόβαθρο 

των καθηγητών του σχολείου, η οργάνωση του μαθήματος και η διάθεση τους να 
βοηθήσουν τους μαθητές ως προς την κατανόηση του μαθήματος δεν αμφισβητείται. 

Παρατηρείται, όμως, έντονη αδυναμία ως προς την θετική ενέργεια και το ευχάριστο 

κλίμα, που διακρίνει το μάθημα στο σχολείο, γεγονός που αποτυπώνεται έντονα και 
στη διάθεση των μαθητών και επηρεάζει καταλυτικά την συνεργασία με τους καθη-

γητές και την εν γένει κατανόηση του μαθήματος από εκείνους. Αναδύεται, λοιπόν, 

ξεκάθαρα η επιθυμία των μαθητών για καλύτερη επικοινωνία με τους καθηγητές του 
σχολικού περιβάλλοντος και περισσότερη κατανόηση των εξατομικευμένων και ι-

διαίτερων δεξιοτήτων του κάθε παιδιού από τους διδάσκοντες. 
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Η παράλληλη στήριξη υπερτερεί καταλυτικά σε σχέση με το σχολείο ως προς τα στοι-

χεία της γόνιμης και συνεργατικής αλληλεπίδρασης μαθητών και καθηγητών και αυ-

τά ακριβώς τα θετικά στοιχεία θα ήταν απόλυτα ευκταίο να μεταφερθούν και να ε-

μπλουτίσουν και το σχολικό περιβάλλον. 

Ολοκληρώνοντας, πρέπει να τονίσουμε ότι ο βαθμός αξιοπιστίας ή αλλιώς η εσωτερι-

κή συνοχή των ερωτήσεων που αφορούν την κατανόηση του μαθήματος στο σχολικό 

περιβάλλον, όπως και στο φροντιστήριο είναι αρκετά υψηλή αφού ο στατιστικό συ-

ντελεστή Cronbach’s alpha λαμβάνει τιμές  0,828 και 0,803 αντίστοιχα.  

Όσον αφορά τον βαθμό συσχέτισης (γραμμικής) μεταξύ των ερωτήσεων που αφο-

ρούν την κατανόηση του μαθήματος χρησιμοποιώντας τον στατιστικό συντελεστή 

Pearson, διακρίνουμε μέτρια (μεσαία) θετική συσχέτιση μεταξύ των ερωτήσεων τόσο 

για το σχολείο όσο και για το φροντιστήριο.  

Τέλος, με χρήση του στατιστικού τέστ Independent Sample T Test και του στατιστι-

κού τεστ του Πίνακα ANOVA διαπιστώνουμε ότι δεν υπάρχει επιρροή των δημογρα-

φικών στοιχείων στην κατανόηση του μαθήματος τόσο στο σχολείο όσο και στο φρο-
ντιστήριο με εξαίρεση την ερώτηση Σ8 «Συνολικά, πόσο ευχαριστημένος είσαι από το 

μάθημα του καθηγητή σου στο σχολείο», όπου οι απαντήσεις επηρεάζονται σε σχέση 

με το φύλο των μαθητών.  Το φύλο των μαθητών επηρεάζει και την ερώτηση Φ5 «Ο 
καθηγητής μου στο φροντιστήριο είναι οργανωμένος και ξέρει ακριβώς την ύλη που 

θα μας κάνει στην κάθε διδακτική ώρα». Η τάξη των μαθητών επηρεάζει την ερώτηση 

Φ8 «Συνολικά, πόσο ευχαριστημένος είσαι από το μάθημα του καθηγητή σου στο 
φροντιστήριο». Τέλος, ο βαθμός της προηγούμενης τάξης επηρεάζει τις απαντήσεις 

στην ερώτηση Φ1 «Στο τέλος μίας διδακτικής ώρας στο φροντιστήριο έχω καταλάβει 

το αντικείμενο του μαθήματος και είμαι βέβαιος πως μπορώ να λύσω ασκήσεις πάνω 

στο θέμα».  
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Κεφάλαιο 8.  
Παράρτημα – Δομή Ερωτημα-

τολογίου 
Παρακάτω παρατίθενται εικόνες του ερωτηματολογίου που χρησιμοποιήθηκε για την 

ερεύνα. Μπορείτε να βρείτε και να συμπληρώσετε και εσείς το ερωτηματολόγιο αν 

επισκεφτείτε την σελίδα: https://forms.gle/gRRfaLx3LZqkDJ5SA 

https://forms.gle/gRRfaLx3LZqkDJ5SA
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8.1 Ερωτήσεις σχετικά με την εμπειρία των μαθη-
τών στο σχολείο 
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8.2 Ερωτήσεις σχετικά με την εμπειρία των μαθη-
τών στο φροντιστήριο 
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8.3 Ερωτήσεις  σχετικά με τα δημογραφικά στοιχεία 
των μαθητών 
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