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ύνοψη 

Η Παρου ςα μεταπτυχιακη  διατριβη  πραγματευ εται το ζη τημα τησ αυτοαντι ληψησ 

του ςυ γχρονου εκπαιδευτικου  για την επαγγελματικη  του ταυτο τητα. Εςτια ζει ςτην 

περι πτωςη των Επιμορφωτω ν Β΄ Επιπε δου ΣΠΕ, καθω σ η ε ρευνα για το ε ργο τουσ 

ει ναι αρκετα  περιοριςμε νη. κοπο σ τησ ει ναι να διερευνηθει  ο τρο ποσ με τον οποι ον 

οι Επιμορφωτε σ Β Επιπε δου ΣΠΕ αντιλαμβα νονται τον παρα λληλο ρο λο τουσ ωσ 

διδα ςκοντεσ ςε μαθητε σ και ςυγχρο νωσ ωσ εκπαιδευτε σ των ςυναδε λφων τουσ. 

 

το Θεωρητικο  Με ροσ τησ διατριβη σ προςεγγι ζονται οι παρα μετροι που ςυμβα λλουν 

ςτη διαμο ρφωςη τησ επαγγελματικη σ τουσ ταυτο τητασ. το Ερευνητικο  Με ροσ 

επιχειρη θηκε να διερευνηθου ν οι εκτιμη ςεισ και οι απο ψεισ τουσ για το βαθμο  

ςυμβολη σ, αναγνω ριςησ και επι δραςησ του ε ργου τουσ ςτη γενικο τερη προςπα θεια 

οργανικη σ ςυ νδεςησ των ΣΠΕ με τη ςχολικη  πρακτικη . Μεθοδευ τηκε ποςοτικη  

ε ρευνα ςτα με λη του Μητρω ου Επιμορφωτω ν Β Επιπε δου με χρη ςη ηλεκτρονικου  

ερωτηματολογι ου και με ςω δειγματοληψι ασ με πιθανο τητα ειςπρα χθηκαν 103 

ερωτηματολο για. 

 

Απο  την επεξεργαςι α των απαντη ςεων, ςυ μφωνα με τισ απο ψεισ των ερωτω μενων, 

εντοπι ςτηκαν ςτοιχει α που διατρε χουν απο  κοινου  την παρα λληλη διδακτικη  τουσ 

δρα ςη. Ακο μη ανιχνευ τηκαν ταυτι ςεισ και ςχετικε σ ςυγκλι ςεισ του διττου  τουσ 

ρο λου, ο πωσ επι ςησ και ςχετικο  ε λλειμμα ςτην αναγνω ριςη του ε ργου τουσ, το οποι ο 

φαι νεται να α πτεται τησ ευρυ τερησ εκπαιδευτικη σ κουλτου ρασ. Σε λοσ αποτυπω θηκε 

η πεποι θηςη οτι με τη ςτα ςη τουσ ςτηρι ζουν τη γενικο τερη προςπα θεια 

ενςωμα τωςησ των ΣΠΕ ςτο ςχολει ο. 

 

Η παρου ςα εργαςι α αναμε νεται να ςυμβα λει ςτην κατανο ηςη του πλαιςι ου ςτο 

οποι ο λειτουργου ν οι Επιμορφωτε σ του Μητρω ου Β Επιπε δου ΣΠΕ, με ςτο χο την 

οικοδο μηςη επιμορφωτικω ν δρα ςεων επι τα βελτι ω. Επι ςησ ςτην κατανο ηςη του 

τρο που με τον οποι ον οι ι διοι αντιλαμβα νονται την κοινωνικη  δια ςταςη του 

επαγγε λματο σ τουσ. Διο τι ε τςι εμπλουτι ζεται η ε ρευνα το ςο για τισ νε εσ ανα γκεσ του 

επαγγε λματο σ τουσ ο ςο και για την εφικτο τητα των ςτο χων που η εκα ςτοτε 

εκπαιδευτικη  πολιτικη  επιδιω κει. 

  



iv 

 

Abstract 

 

This postgraduate dissertation deals with the issue of the modern teacher's self-

awareness of his/her professional identity. It focuses on Level B teacher/instructors 

of Information Communication Technology (ICT), as research regarding their work is 

quite limited. It aims to explore the way in which Level B ICT teacher/instructors 

perceive their parallel role as educators of pupils and at the same time as trainers of 

their colleagues. 

 

The theoretical part of the dissertation approaches the parameters that contribute to 

the formation of their professional identity. In the research part, the investigation 

focussed on their own evaluation and views on the degree of contribution, recognition 

and impact of their work on the effort of embedding ICT in everyday school practice. 

A quantitative survey using an electronic questionnaire was conducted on the 

members of the Level B teacher/instructor register and 103 questionnaires were 

collected via probability sampling. 

 

From analysing the responses, common themes were identified from their parallel 

teaching activity. In addition, the analysis identified similarities and relative 

convergences of their dual role, as well as a relative lack of recognition of their work, 

which appears to be related to the wider educational culture. Finally, their conviction 

that their effort supports the overall attempt to integrate ICT into school was 

apparent. 

 

The present study is expected to contribute to the understanding of the context in 

which the Level B ICT teaching/instructors work, with the aim of helping to create 

better training activities. It also helped to understand their perception of the social 

dimension of their profession. Because this way, is enriched the research for the new 

needs of their profession but also for the feasibility of the goals that each time the 

educational policy pursues. 
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ΕΙΑΓΩΓΗ 

 

 

 

Απο  τισ τελευται εσ δεκαετι εσ του προηγου μενου αιω να και ςτα πλαι ςια των ε ντονων 

μεταρρυθμιςτικω ν τα ςεων που ςημειω νονται ςτα δυτικα  εκπαιδευτικα  ςυςτη ματα, 

η επαγγελματικη  ταυτο τητα του εκπαιδευτικου  αποτε λεςε αντικει μενο ιδιαι τερησ 

επιςτημονικη σ εναςχο ληςησ. Και του το διο τι το ευρυ τερο πολιτιςμικο  και θεςμικο  

περιβα λλον τησ εκπαι δευςησ προβα λλει ςταδιακα  νε α προ τυπα επαγγελματικη σ 

ςυμπεριφορα σ των εκπαιδευτικω ν, ςυνυφαςμε να με ςυγκεκριμε νεσ δεξιο τητεσ-

ικανο τητεσ, με κω δικεσ για αυξημε νη αυτονομι α του ε ργου τουσ, με προαπαιτου μενα 

για διαχει ριςη νε ων μαθηςιακω ν αναγκω ν. 

Καθω σ οι αντιλη ψεισ και οι επαγγελματικε σ ςτα ςεισ των ατο μων επηρεα ζονται απο  

τα προςωπικα  βιω ματα και τον ςυνεπακο λουθο επαναπροςδιοριςμο  των αξιω ν 

τουσ, το παρο ν πο νημα εςτια ζει ςτον τρο πο με τον οποι ον οι εκπαιδευτικοι  

αντιλαμβα νονται ςτην παρου ςα ςυγκυρι α την επαγγελματικη  τουσ ταυτο τητα. 

υγκεκριμε να, εςτια ζει ςτην περι πτωςη των Επιμορφωτω ν Β΄ Επιπε δου ΣΠΕ, oι 

οποι οι καλου νται να λειτουργου ν παρα λληλα: α) ωσ διδα ςκοντεσ ςε ςχολικε σ 

μονα δεσ τησ πρωτοβα θμιασ η  δευτεροβα θμιασ εκπαι δευςησ (ακολουθω ντασ τα ςεισ 

τησ εκπαιδευτικη σ μεθοδολογι ασ με ςω ΣΠΕ) και β) ωσ εκπαιδευτε σ ενηλι κων ςε 

Κε ντρα Επιμο ρφωςησ (ΚΕ), υπηρετω ντασ διατυπωμε νεσ ανα γκεσ, ο πωσ αυτε σ τησ 

ευρυ τερησ ενςωμα τωςησ των ΣΠΕ ςτη διδακτικη  πρα ξη και τησ επαγγελματικη σ 

εξε λιξησ των ςυναδε λφων τουσ. 

Η ε ρευνα γυ ρω απο  την επαγγελματικη  ταυτο τητα του εκπαιδευτικου  ει ναι εκτενη σ. 

Ψςτο ςο ε χει διερευνηθει  περιοριςμε να ο τρο ποσ με τον οποι ον οι ι διοι οι 

Επιμορφωτε σ Β Επιπε δου ΣΠΕ αντιλαμβα νονται το ςο τισ ςυνθη κεσ ςτισ οποι εσ 

δραςτηριοποιου νται ο ςο και τη διττη  δια ςταςη του επαγγε λματο σ τουσ, ςτη 

ςυγκεκριμε νη μα λιςτα περι οδο των ραγδαι ων κοινωνικοοικονομικω ν 

ανακατατα ξεων. Ευελπιςτου με με ςα απο  το παρο ν πο νημα να διερευνη ςουμε τισ 

εκτιμη ςεισ και τισ απο ψεισ τουσ για την επι δραςη του παρα λληλου ε ργου τουσ και 

για τη ςυμβολη  τουσ ςτην κεντρικα  οργανωμε νη προςπα θεια ενςωμα τωςησ/ 
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αξιοποι ηςησ των νε ων τεχνολογιω ν ςτην εκπαι δευςη. Ωλλωςτε η καλλι τερη 

κατανο ηςη των ςυνθηκω ν ςτισ οποι εσ δραςτηριοποιου νται και ανανεω νονται 

γνωςτικα  ενη λικεσ εργαζο μενοι αποτελει  ουςιαςτικη  παρα μετρο για την οικοδο μηςη 

επιμορφωτικω ν δρα ςεων επι τα βελτι ω. 

Επιπροςθε τωσ η Εκπαι δευςη Ενηλι κων αποτελει  ςτο παρο ν πο νημα βαςικο  

εννοιολογικο  α ξονα: η κοινωνικη  αλληλεπι δραςη και η αξιοποι ηςη τησ εμπειρι ασ -ωσ 

ςτοιχει α τησ Εκπαι δευςησ Ενηλι κων- παι ζουν ιδιαι τερο ρο λο ςτη μεθοδολογι α και 

ςτα διδακτικα  εργαλει α του ε ργου των Επιμορφωτω ν Β Επιπε δου ΣΠΕ που 

επιμορφω νουν τουσ ςυναδε λφουσ τουσ. Επι ςησ η ςχε ςη τησ Εκπαι δευςησ Ενηλι κων 

με την αξιοποι ηςη των νε ων τεχνολογιω ν αντικατοπτρι ζει τη διττη  δια ςταςη του 

ε ργου των Επιμορφωτω ν Β Επι πεδου ΣΠΕ. Και του το διο τι το ςο ςτα Κε ντρα 

Επιμο ρφωςησ ο ςο και ςτη ςχολικη  πρακτικη  τουσ, καλου νται να υποςτηρι ξουν ε να 

παιδαγωγικα  τεκμηριωμε νο ε ργο με διδακτικη  αξιοποι ηςη ψηφιακω ν με ςων. 

Λαμβα νοντασ υπο ψη τα πιο πα νω, η εργαςι α αποτελει ται απο  το Θεωρητικο  και απο  

το Ερευνητικο  Πλαι ςιο. το Θεωρητικο  διερευνω νται βιβλιογραφικα  και 

προςεγγι ζονται ε ννοιεσ που ωσ παρα γοντεσ ςυμβα λλουν ςτη διαμο ρφωςη τησ 

Επαγγελματικη σ Σαυτο τητασ του Επιμορφωτη  Β΄ Επιπε δου ΣΠΕ. υγκεκριμε να ςτο 

1ο Κεφα λαιο γι νεται αναφορα  ςτισ παραμε τρουσ που διαμορφω νουν την Σαυτότητα 

του Εκπαιδευτικού εν γϋνει, ο πωσ ει ναι α) η Επαγγελματικη  του Σαυτο τητα, β) η 

Επαγγελματοποι ηςη, γ) η Διαρκη σ Επαγγελματικη  του Ανα πτυξη, δ) η 

Επαγγελματικη  Μα θηςη και ε) η Επιμο ρφωςη  του. το 2ο Κεφα λαιο παρουςια ζονται 

οι α ξονεσ που διατρε χουν το πλαύςιο τησ Εκπαύδευςησ Ενηλύκων, δηλαδη  α) οι 

Θεωρι εσ Μα θηςησ Ενηλι κων, β) ο Ρο λοσ του Εκπαιδευτη  Ενηλι κων, γ) τα Κι νητρα και 

τα Εμπο δια ςτη μα θηςη Ενηλι κων και δ) η ςυ νδεςη των Νε ων Σεχνολογιω ν με την 

Εκπαι δευςη Ενηλι κων. Σο 3ο Κεφα λαιο εςτια ζει ειδικα  ςτο Ϋργο των Επιμορφωτών 

Β΄ Επιπϋδου ΣΠΕ. ε αυτο  παρουςια ζονται α) η θεςμικη  δια ςταςη του Μητρω ου 

Επιμορφωτω ν Β Επιπε δου ΣΠΕ και β) εκπαιδευτικε σ και διδακτικε σ διαςτα ςεισ του 

διττου  τουσ ρο λου ςτισ ςχολικε σ μονα δεσ και ςτα Κε ντρα τη ριξησ Επιμο ρφωςησ. Σα 

υπο λοιπα 3 κεφα λαια ςυναποτελου ν το Ερευνητικο  Πλαι ςιο (εμπειρικο  με ροσ), ο που 

αποτυπω νεται η ταυτο τητα τησ ε ρευνασ. Ϊτςι, ςτο 4ο Κεφα λαιο α) αναλυ ονται η 

προβληματικη  και η αναγκαιο τητα τησ ε ρευνασ, β) καταγρα φονται ο ςκοπο σ και τα 

ερευνητικα  τησ ερωτη ματα, γ) περιγρα φεται η μεθοδολογικη  προςε γγιςη που 

ακολουθη θηκε και δ) παρουςια ζεται το ερωτηματολο γιο που χρηςιμοποιη θηκε. Σο 
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5ο Κεφα λαιο περιε χει τα αποτελε ςματα τησ ε ρευνασ, δομημε να με βα ςη τουσ α ξονεσ 

του ερωτηματολογι ου. Ϊτςι ει ναι δομημε να ωσ προσ 1) το δημογραφικο  προφι λ του 

δει γματοσ, 2) ωσ προσ την επι δραςη του ε ργου των Επιμορφωτω ν Β, 3) ωσ προσ την 

αναγνω ριςη του ρο λου τουσ και 4) ωσ προσ ενδεχο μενεσ ςυγκλι ςεισ και αποκλι ςεισ 

του διττου  τουσ ε ργου. το 6ο και τελευται ο Κεφα λαιο επιχειρει ται να δοθου ν 

απαντη ςεισ ςτα ερευνητικα  ερωτη ματα με ςα απο  ςυμπερα ςματα και ςυζη τηςη επι  

των αποτελεςμα των τησ ε ρευνασ. Επι ςησ γι νεται αναφορα  ςτουσ περιοριςμου σ τησ 

ε ρευνασ καθω σ και ςε προοπτικε σ για μελλοντικε σ ερευνητικε σ προςπα θειεσ. 
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ΜΕΡΟ Α΄ 
ΘΕΩΡΗΣΙΚΟ ΠΛΑΙΙΟ 

 

Κεφϊλαιο 1 
Εννοιολογικϋσ Προςεγγύςεισ 

 
Σο Θεωρητικο  Πλαι ςιο πραγματευ εται εννοιολογικα  και διερευνα  βιβλιογραφικα  τουσ 

παρα γοντεσ που διαμορφω νουν την Επαγγελματικη  Σαυτο τητα του Επιμορφωτη  Β΄ 

Επιπε δου ΣΠΕ. το παρο ν 1ο Κεφα λαιο του Θεωρητικου  Πλαιςι ου γι νεται αναφορα  ςε 

παραμε τρουσ που διαμορφω νουν την Σαυτότητα του Εκπαιδευτικού εν γϋνει, ο πωσ ει ναι 

α) η Επαγγελματικη  του Σαυτο τητα, β) η Επαγγελματοποι ηςη του εκπαιδευτικου  

κλα δου γ) η Διαρκη σ Επαγγελματικη  του Ανα πτυξη, δ) η Επαγγελματικη  Μα θηςη και ε) 

η Επιμο ρφωςη  του. 

 

1.1 Επαγγελματικό Σαυτότητα 

Η εννοιολογικη  κατανο ηςη και ο προςδιοριςμο σ τησ ταυτο τητασ αναφορικα  με το 

επα γγελμα του εκπαιδευτικου  αποτελει  αντικει μενο επιςτημονικη σ εναςχο ληςησ η 

οποι α εντα θηκε τισ τελευται εσ δεκαετι εσ, καθω σ το πολιτιςμικο  και θεςμικο  περιβα λλον 

τησ εκπαι δευςησ βρι ςκεται ςε διαδικαςι α ςυνεχιζο μενων και ταχε ων μεταβολω ν 

(Beijaard et al, 2000 · Day et al, 2007 · Hargreaves, 2000). Ϋδη απο τον προηγου μενο 

αιω να η επαγγελματικη  ταυτο τητα αποτε λεςε αντικει μενο ιδιαι τερου ενδιαφε ροντοσ 

των μελετητω ν, καθω σ το κοινωνικο  περιβα λλον διαφαι νεται να ςυνδιαλε γεται με το 

υποκειμενικο  ςυ ςτημα εννοιω ν και αρχω ν που το α τομο η δη διαθε τει, οπο τε αποτελει  

παρα γοντα ςυνδιαμο ρφωςησ τησ αντι ληψησ που αποκτα  το α τομο για τον εαυτο  του 

(Mead, 1934 · McGrath, 2009). 

 

Mε δεδομε νο οτι οι αντιλη ψεισ και οι επαγγελματικε σ ςτα ςεισ των ατο μων 

επηρεα ζονται απο  τα προςωπικα  βιω ματα και τον ςυνεπακο λουθο επαναπροςδιοριςμο  
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των αξιω ν τουσ, η επαγγελματικη  ταυτο τητα του εκπαιδευτικου  ςτην παρου ςα εργαςι α 

μελετα ται υπο  το πρι ςμα τησ κοινωνικη σ αλληλεπι δραςησ και α ρα υπο  το πρι ςμα τησ 

διαρκου σ μεταβολη σ που η πρω τη υφι ςταται (Beiijaard et al, 2000 · Coldon & Smith, 

1999). Η ςυνεχη σ αλληλεπι δραςη προςωπικω ν και επαγγελματικω ν παραγο ντων, ο πωσ 

οι εμπειρι εσ, οι πεποιθη ςεισ, οι ιδε εσ, οι ηθικε σ αρχε σ, οι αιςθητικε σ αντιλη ψεισ, οι 

εμπειρικε σ τεχνικε σ κλπ διαμορφω νει κα θε φορα  ο ρια που δυ ςκολα προςδιορι ζονται. 

Αυτο  ε χει ωσ ςυνε πεια α) να ςυμπεραι νεται αςα φεια μεταξυ  προςωπικη σ και 

επαγγελματικη σ ταυτο τητασ (Beauchamp & Thomas, 2009) και β) να εντοπι ζεται 

αντι θεςη μεταξυ  προςωπικω ν και “επι ςημων” παραδοχω ν, αλλα  και δια ςταςη ςτον 

τρο πο που αντιλαμβα νονται τον εαυτο  τουσ ςε ςχε ςη με τουσ α λλουσ, εντο σ των 

περιβαλλο ντων (contex) που λειτουργου ν (Coldon & Smith, 1999). 

 

Αν και υπα ρχει δυςκολι α να οριοθετηθει  ακριβη σ οριςμο σ τησ επαγγελματικη σ 

ταυτο τητασ, λο γω τησ πολυπαραγοντικο τητασ ςτη διαμο ρφωςη τησ, η επαγγελματικη  

ταυτο τητα του εκπαιδευτικου  προςδιορι ζεται εν γε νει ωσ εξελικτικη  διαδικαςι α με 

ςυνεχη  επαναπροςδιοριςμο  των αντιλη ψεων και των πεποιθη ςεων του εκπαιδευτικου  

καθ' ο λη τη δια ρκεια τησ επαγγελματικη σ του δραςτηριοποι ηςησ (Βeijaard et al, 

2000 · Thomas & Beauchamp, 2011). Δηλαδη  υφι ςταται: α) κατα  τη βαςικη  εκπαι δευςη 

τησ ςχολικη σ και προπτυχιακη σ προετοιμαςι ασ του εκπαιδευτικου , β) κατα  τη 

διαδικαςι α επαγγελματικη σ ενςωμα τωςησ, ωσ αυτη  ςυντελει ται με ςω των εκα ςτοτε 

θεςμω ν και εφαρμογω ν τησ εκπαιδευτικη σ πολιτικη σ και γ) κατα  την α ςκηςη ο λου του 

ευ ρουσ των εκπαιδευτικω ν καθηκο ντων (Μαυρογιω ργοσ, 1996:85). 

 

Σε λοσ, η επαγγελματικη  ταυτο τητα του εκπαιδευτικου  χαρακτηρι ζεται απο  το 

τριςδια ςτατο του εκπαιδευτικου  ε ργου (Βeijaard et al, 2000:754), επειδη  ο 

εκπαιδευτικο σ αναμε νεται να λειτουργει : α) ωσ καλο σ γνω ςτησ του διδαςκο μενου 

αντικειμε νου (subject matter expert) και β) ωσ καλο σ γνω ςτησ θεμα των παιδαγωγικη σ 

και (pedagogical expert) και γ) ωσ καλο σ γνω ςτησ θεμα των διδακτικη σ (didactical 

expert). το βαθμο  που κα ποια απο  τισ πιο πα νω τρεισ διαςτα ςεισ θα επηρεα ζεται λο γω 

ιδεολογικω ν η  κοινωνικω ν παραγο ντων, η επαγγελματικη  του ταυτο τητα θα 

μετεξελι ςςεται. 

 

Η εκτεταμε νη εναςχο ληςη των επιςτημο νων και των εκπαιδευτικω ν θεςμω ν με την 

επαγγελματικη  ταυτο τητα του ςυ γχρονου εκπαιδευτικου , ςυμβα λλει ςτο να 

διερευνηθει  κατα  περι πτωςη η αυτοαντι ληψη των εκπαιδευτικω ν για τον 
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επαγγελματικο  τουσ ρο λο. Επι ςησ ςτο να γι νει κατανοητο σ ο τρο ποσ με τον οποι ον 

αντιλαμβα νονται την κοινωνικη  δια ςταςη του επαγγε λματο σ τουσ, ςε μια περι οδο 

μα λιςτα ραγδαι ων επιςτημονικω ν και κοινωνικοοικονομικω ν ανακατατα ξεων. 

Παρα λληλα η ενδυνα μωςη τησ επαγγελματικη σ ταυτο τητασ του εκπαιδευτικου  ωσ 

κρι ςιμοσ παρα γοντασ για την επαγγελματικη  του ανα πτυξη (Υρυδα κη, 2015) γι νεται 

αφορμη  για να αναζητηθου ν τα με ςα και οι ςτρατηγικε σ που εξυπηρετου ν η  θα 

μπορου ςαν να εξυπηρετη ςουν τη διαρκη  επαγγελματικη  του ανα πτυξη. Σε λοσ οι 

πολιτικο-κοινωνικε σ και οικονομικε σ ςυνιςτω ςεσ που ςυμβα λλουν ςτη μετεξε λιξη τησ 

επαγγελματικη σ ταυτο τητασ του εκπαιδευτικου , εντα ςςουν ςτην προαναφερθει ςα 

διερευ νηςη και την επαγγελματοποι ηςη τησ διδακτικη σ πρα ξησ. 

 

1.2 Επαγγελματοπούηςη 

Η Επαγγελματοποι ηςη (professionalisation) εκφρα ζοντασ εξελικτικη  διαδικαςι α, 

ςυνδε ει το θεωρητικο  πλαι ςιο ενο σ επαγγε λματοσ με την εφαρμογη  του: Ψσ ε ννοια, 

ςηματοδοτει  την αναβα θμιςη τησ ςημαςι ασ που διαθε τουν ςτον εργαςιακο  χω ρο 

ικανο τητεσ, ςυμπεριφορε σ και ςτα ςεισ ςυγκεκριμε νησ επαγγελματικη σ 

δραςτηριο τητασ. Η αναβα θμιςη αυτη  ωσ διαδικαςι α μετα βαςησ, εντο σ ςυγκεκριμε νου 

κα θε φορα  πολιτικο-οικονομικου  πλαιςι ου, ει ναι δυνατο ν να προε ρχεται απο  τη 

μορφοποι ηςη ενο σ νε ου επαγγε λματοσ, που τη ςυνοδευ ει η μετεξε λιξη θεωρητικη σ 

επιςτη μησ ςε εφαρμοςμε νη (Καψα λησ & Παπαςταμα τησ, 2006 ς. 96-97): ο πωσ για 

παρα δειγμα το επα γγελμα του Εκπαιδευτη  Ενηλι κων κατα  την τελευται α 10ετι α 

περι που. Επι ςησ ει ναι δυνατο ν να προε ρχεται απο  τη ςταδιακη  ενι ςχυςη του 

κοινωνικου  κυ ρουσ υπα ρχοντοσ επαγγε λματοσ. την περι πτωςη των εκπαιδευτικω ν 

αυτη  η ενι ςχυςη κυ ρουσ εκτιμα ται πο  αρκετου σ οτι εδρα ζεται ςτον μεταμοντε ρνο 

πολιτικο  λο γο και ςτη διατυπωμε νη του ανα γκη τα «παιδαγωγικα » επαγγε λματα να 

ανταποκριθου ν με επιτυχι α ςτισ ανα γκεσ τησ αγορα σ. 

 

Βε βαια επ’ αυτου  ε χει επιςημανθει  οτι η εςτι αςη ενδιαφε ροντοσ κυρι ωσ ςτη γνωςτικη  

επα ρκεια των εκπαιδευτικω ν, και ςε βα ροσ εκει νων των κοινωνικω ν ςτοιχει ων που 

χαρακτηρι ζουν το επα γγελμα αυτο  ωσ “λειτου ργημα”, δε ςυμβα λλει προσ τη θετικη  

κατευ θυνςη τησ επαγγελματοποι ηςησ του (Goodson & Hargreaves, 1996). το βαθμο  

ο μωσ που η επαγγελματοποι ηςη αποτελει  εκδη λωςη των ιςτορικω ν και κοινωνικω ν 

επιδιω ξεων μιασ επαγγελματικη σ ομα δασ για αναβα θμιςη του κοινωνικου  τησ status, 

εκλαμβα νεται απο  πολιτικου σ η  απο  ερευνητε σ και ωσ με τρο τησ κοινωνικη σ δυ ναμησ 

που το ςυγκεκριμε νο επα γγελμα διαθε τει. (Englund, 1996:76). Τπο  αυτη  την ε ννοια, 



4 

 

κατα  τισ τελευται εσ δεκαετι εσ η ε ρευνα περι  τησ επαγγελματοποι ηςησ των 

εκπαιδευτικω ν εμφανι ζει βε βαια ιδεολογικε σ διαςτα ςεισ, ωςτο ςο επι του πρακτε ου, 

ςυνδε εται με τισ προςδοκι εσ για τα νε α προ τυπα επαγγελματικη σ ςυμπεριφορα σ των 

εκπαιδευτικω ν. 

 

Κατα  τη δεκαετι α του ΄80 ςημειω νεται ε ντονη τα ςη μεταρρυθμι ςεων ςτα δυτικα  

εκπαιδευτικα  ςυςτη ματα. Μεταρρυθμι ςεισ που προβα λλουν νε α προ τυπα 

επαγγελματικη σ ςυμπεριφορα σ των εκπαιδευτικω ν, που προτει νουν εξειδι κευςη του 

κλα δου, ςυγκεκριμε νεσ δεξιο τητεσ-ικανο τητεσ, κω δικεσ για αυξημε νη αυτονομι α του 

ε ργου τουσ, με τρα για αποτι μηςη τησ επα ρκειασ τουσ. Φαρακτηριςτικε σ περιπτω ςεισ 

αποτελου ν οι Εκθε ςεισ των Karnegie Task Force και Holmes Group που δημοςιευ ονται 

ςτισ ΗΠΑ, καθω σ και ανα λογεσ μελε τεσ διακρατικω ν οργανιςμω ν που ακολου θηςαν 

(Wiggins, 1986 · OECD, 2005). Σα νε α δεδομε να θε τουν τον εκπαιδευτικο  κλα δο ςε 

διαδικαςι α μετα βαςησ και τον ςυνδε ουν με διαμορφωτικε σ διαδικαςι εσ τησ ταυτο τητασ 

του εκπαιδευτικου , η οποι α πλε ον του προςδι δει διευρυμε νεσ αρμοδιο τητεσ και νε ουσ 

ρο λουσ (Day et al, 2007 · Hargreaves, 2000). Σον καλου ν μα λιςτα να υπηρετη ςει τρει σ 

χαρακτηριςτικε σ ςυνιςτω ςεσ τησ παγκοςμιοποιημε νησ οικονομι ασ: τη 

Δημιουργικο τητα, την Καινοτομι α του ψηφιακου  κο ςμου -ωσ πρου ποθε ςεισ ανα πτυξησ- 

και την Ανεκτικο τητα/”Ανοικτο τητα” ωσ πρου πο θεςη ςυνεργατικο τητασ (Florida & 

Tinagli, 2004). 

 

Ϊτςι η επιςτημονικη  και πολιτικη  ςυζη τηςη για την εκπαι δευςη και τισ 

προαναφερθει ςεσ τρεισ ςυνιςτω ςεσ, ενςωματω νει ζητη ματα επαγγελματικη σ 

ανα πτυξησ και εξε λιξησ των λειτουργω ν τησ. 

 

1.3 Διαρκόσ Επαγγελματικό Ανϊπτυξη 

τα πλαι ςια του ςυ γχρονου παιδαγωγικου  ιδεω δουσ τησ Αγωγη σ, τησ Μα θηςησ, τησ 

διαχει ριςησ τησ Γνω ςησ και τησ παγκοςμιοποιημε νησ πληροφο ρηςησ, το επα γγελμα του 

εκπαιδευτικου  καλει ται να εναρμονι ςει το κεφα λαιο των εμπειριω ν, των γνω ςεων, των 

δεξιοτη των και των ικανοτη των που διαθε τει, με τισ προςδοκι εσ για αποδοτικο τερεσ 

διδακτικε σ και παιδαγωγικε σ πρακτικε σ. Ανα γκη εναρμο νιςησ που κα θε φορα  

προκυ πτει απο  τισ μεταβολε σ των εκπαιδευτικω ν ςυςτημα των. Εν προκειμε νω ο 

εκπαιδευτικο σ καλει ται να απομακρυνθει  απο  την παραδοςιακη  κουλτου ρα τησ 

αυθεντι ασ που πλε ον τε θηκε ςε αμφιςβη τηςη και να αναπτυ ξει ςυμπεριφορε σ 
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αναςτοχαςτικου  επαγγελματι α (Ζαρι φησ, 2009). Με ςα απο  διαδικαςι εσ 

επαγγελματικη σ αυτογνωςι ασ (Βουγιου κασ & Ματςαγγου ρασ, 2007) η /και 

αυτενε ργειασ για επαγγελματικη  ωριμο τητα (Παπαοικονο μου, 2015) καλει ται ςτα 

πλαι ςια μιασ Διαρκου σ Επαγγελματικη σ Ανα πτυξησ να αναπτυ ξει ολιςτικη  προςε γγιςη 

ςτη μετεξε λιξη τησ επαγγελματικη σ του ταυτο τητασ. 

 

Η επαγγελματικη  ανα πτυξη του εκπαιδευτικου  θα μπορου ςε να οριςτει  ωσ διαρκη  

βελτι ωςη εκει νων των γνω ςεων και δεξιοτη των του που κρι νονται απαραι τητεσ, ε τςι 

ω ςτε ο λειτουργο σ τησ εκπαι δευςησ να ανταποκριθει  αποτελεςματικα  ςτο πολυεπι πεδο 

ε ργο του. υγχρο νωσ δε να νιω θει πληρο τητα και εςωτερικη  ικανοποι ηςη γι’ αυτο  

(Hargreaves & Fullan, 1995). Η Διαρκη σ επαγγελματικη  του ανα πτυξη (Continuous 

Professional Development _CPD) ει ναι ςημαντικη  καθω σ εκτει νεται ςε προςωπικο  αλλα  

και ςε ςυλλογικο  επι πεδο, περιλαμβα νοντασ μαθηςιακε σ εμπειρι εσ και τυπικε σ η  μη, 

εκπαιδευτικε σ δραςτηριο τητεσ προσ ο φελοσ ο λων -ατο μων και ομα δων- τησ ςχολικη σ 

πραγματικο τητασ (Day, 2003 · Παπαναου μ, 2003 · Pedder et al, 2008). Επι ςησ ει ναι 

ςημαντικη  καθω σ κινει ται ςε μια δυναμικη  διαδικαςι α αναμο ρφωςησ και κριτικου  

αναςτοχαςμου . ε αυτη  την περι πτωςη εμπλε κει: 

α) προςωπικε σ αντιλη ψεισ του εκπαιδευτικου  αναφορικα  με το ει δοσ τησ λογοδοςι ασ 

και τον βαθμο  επαγγελματικη σ αυτονομι ασ που αναζητει , με τη θε ςη του ςτο 

περιβα λλον του μαθητικου  κο ςμου και με τισ επιλογε σ του για τισ διδακτικε σ 

προςεγγι ςεισ ςτο γνωςτικο  του αντικει μενο, 

β) κριτικη  ςτισ προωθου μενεσ εκπαιδευτικε σ μεταρρυθμι ςεισ και 

γ) επιςτημονικε σ αναζητη ςεισ για το κατα λληλο μοντε λο επαγγελματικη σ ανα πτυξησ 

προσ εξυπηρε τηςη των ρητω ν η  α ρρητων εκπαιδευτικω ν μεταρρυθμι ςεων. 

Τπο  το πρι ςμα αυτο , ο κριτικο σ ςτοχαςμο σ αποτελει  α ξονα γα το Σεχνοκρατικο -

τοχαςτικο  και για το τοχαςτικο -Κριτικο  μοντε λο επαγγελματικη σ ανα πτυξησ. 

Μα λιςτα ςε ςυνα ρτηςη με το τελευται ο ςυνδε εται και το Φειραφετητικο , το οποι ο 

ςτοχευ ει ςε δομικε σ αλλαγε σ ςτο ςχολει ο και ςτην κοινωνι α (Βουγιου κασ & 

Ματςαγγου ρασ, 2007 · Ζαρι φησ, 2009 · Καραμπι νη & Χι λου, 2005). Σο Σεχνοκρατικο -

τοχαςτικο  μοντε λο επαγγελματικη σ ανα πτυξησ υποςτηρι ζει τισ τεχνικε σ, τισ δεξιο τητεσ 

και τισ ενδοςχολικε σ δρα ςεισ. το χοσ του ει ναι η αποτελεςματικη  επι τευξη των 

διδακτικω ν ςτο χων, απομακρυνο μενο απο  το διεκπεραιωτικο  πνευ μα ςτη διδαςκαλι α 

του παραδοςιακου  μοντε λου. Σο τοχαςτικο -Κριτικο  μοντε λο υποςτηρι ζει την 

εκπαιδευτικη  ε ρευνα δρα ςησ, τον ςυνεχη  προβληματιςμο  με αμφι δρομη ωφε λεια 

μεταξυ  μαθητη  και εκπαιδευτικου  και ςυνδε εται με το ευρυ τερο κοινωνικοπολιτικο  



6 

 

πλαι ςιο (Βουγιου κασ & Ματςαγγου ρασ, 2007 · Kennedy, 2005 · Λιοναρα κησ & 

Υραγκα κη, 2009). Σο “παραδοςιακο -τεχνοκρατικο  μοντε λο” επαγγελματικη σ 

ανα πτυξησ δεν εμπλε κει τον κριτικο  ςτοχαςμο , αλλα  ευνοει  τον διαχωριςμο  τησ 

θεωρι ασ απο  την πρακτικη  καθω σ επιτρε πει την επι λυςη προβλημα των με πρακτικο  

τρο πο (Λιοναρα κησ & Υραγκα κη, 2009 · Κακανα  & Καπαχτςη , 2006). Ωλλα μοντε λα 

επαγγελματικη σ ανα πτυξησ των εκπαιδευτικω ν θε τουν ωσ α ξονα το ζη τημα τησ ιςχυ οσ 

ωσ προσ τον κεντρικο  ε λεγχο, την αυτονομι α ςε μικροκλι μακα τα ξησ και ςε 

μακροκλι μακα επαγγε λματοσ, την εξυπηρε τηςη των αναγκω ν του εκπαιδευτικου  

ςυςτη ματοσ, το ρο λο των ςχολει ων ωσ δυναμικε σ κοινο τητεσ μα θηςησ. Εν γε νει τει νουν 

να ομαδοποιου νται απο  τουσ μελετητε σ ωσ προσ τη δυνατο τητα τουσ ει τε να 

προετοιμα ζουν τουσ εκπαιδευτικου σ για τον νε ο τουσ ρο λο ει τε να αποτελου ν 

ςυνδιαμορφωτικο  παρα γοντα τησ αποκεντρωμε νησ εκπαιδευτικη σ πολιτικη σ (Guskey, 

2002 · Kennedy, 2005 · Wilson et al, 2006 · Μα τοσ & Ιωαννι δησ, 2008 · Αρβανι τη, 2013). 

 

Επι  του πρακτε ου, τα μοντε λα επαγγελματικη σ ανα πτυξησ του εκπαιδευτικου  

προτει νουν ει τε θεςμικε σ ει τε ατομικε σ παρεμβα ςεισ. Επι ςησ αφη νουν περιθω ρια ω ςτε 

η εκπαιδευτικη  πρα ξη να ανταποκρι νεται, κατα  περι πτωςη, α λλοτε ςτισ εκφραςμε νεσ 

επιδιω ξεισ των εκα ςτοτε εκπαιδευτικω ν πολιτικω ν, α λλοτε ςτισ δυναμικα  

διαμορφου μενεσ ανα γκεσ τησ ςχολικη σ πραγματικο τητασ και α λλοτε ςτην πλη ρωςη 

προςωπικω ν αναζητη ςεων και α τυπων ευκαιριω ν μα θηςησ (Hargreaves, 1994). Για 

του το ςτη ςυ γχρονη θεω ρηςη για τη διαρκη  επαγγελματικη  ανα πτυξη των 

εκπαιδευτικω ν αναδυ εται ο πολυπαραγοντιςμο σ τησ εκπαιδευτικη σ Πρα ξησ: η 

επαγγελματικη  ταυτο τητα των εκπαιδευτικω ν και οι μη επαγγελματικοι  τουσ ρο λοι 

(personal identity) καλου νται να ςυνδιαλλαγου ν με την ευρυ τερη κουλτου ρα του 

ςχολει ου και τη θεςμικη  τησ ε κφραςη, οπο τε να αναπτυ ξουν αμφι δρομη ςχε ςη με το 

κοινωνικο  περιβα λλον τησ ςχολικη σ κοινο τητασ (Day, 2003 · Wilson et al, 2006). Πιο 

ειδικα  μα λιςτα, ςτο ςυ γχρονο ευρωπαι κο  πλαι ςιο ει ναι κυρι αρχοσ ο λο γοσ που καλει  

τουσ εκπαιδευτικου σ να αναπροςαρμο ςουν ςτο ευρυ τερο ςχολικο  περιβα λλον το ρο λο 

που ε χουν ςτην τα ξη (European Commission, 2005, p. 2-5). Σουσ καλει  να 

προετοιμα ζουν τουσ μαθητε σ τουσ ω ςτε να αυτονομου νται ςτη μα θηςη, αλλα  και να 

οργανω νουν τη διδακτικη  πρα ξη με ςτρατηγικε σ αναζη τηςησ και διαχει ριςησ γνω ςησ 

(De Kock et al, 2005, p.799-800). Ακο μη να ςυνθε τουν μαθηςιακα  περιβα λλοντα και να 

διευκολυ νουν τη μα θηςη με μαθητοκεντρικο  προςανατολιςμο . Επι ςησ να ευνοου ν την 

ενεργη  ςυμμετοχη  και τη ςυνεργατικη  μα θηςη, να αναπτυ ςςουν για τουσ ι διουσ και 

τουσ μαθητε σ τουσ ικανο τητεσ ςυνεργαςι ασ και επι λυςησ προβληματικω ν 
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καταςτα ςεων (Rogers & Freiberg, 1994, p. 189-191). Σε λοσ να αξιοποιου ν εκπαιδευτικα  

και παιδαγωγικα  τισ ΣΠΕ και εν γε νει η ςτα ςη τουσ να ευνοει  τη δια βι ου μα θηςη, 

προα γοντασ τη ςυνεχη  επαγγελματικη  τουσ εξε λιξη. 

 

υμπεραςματικα , ο κυρι αρχοσ πολιτικο σ λο γοσ για τη μα θηςη ςυνδε ει την 

αποτελεςματικο τητα τησ εκπαι δευςησ με νε εσ προςεγγι ςεισ ςε μεθοδολογικα , η  

διδακτικα  ζητη ματα τησ εκπαιδευτικη σ πρα ξησ (European Commission, 2010). Οπο τε 

λο γω των μεταβαλλο μενων κοινωνικω ν ςυνθηκω ν που επικρατου ν, ιδιαι τερα δε, λο γω 

τησ ρευςτο τητασ των προςδοκιω ν για την αποτελεςματικο τητα του εκπαιδευτικου  

ρο λου, η επαγγελματικη  ανα πτυξη του εκπαιδευτικου  ςυναρτα ται μοιραι α και με την 

αυτενε ργεια, με τισ ικανο τητεσ η  με το προςωπικο  και επαγγελματικο  ιςτορικο  του 

διδα ςκοντοσ (Τφαντη  & Βοζαι τησ, 2007). Μα λιςτα οι μεταρρυθμιςτικε σ διεθνει σ 

προςπα θειεσ ςε επι πεδο θεςμικω ν και πολιτικω ν ςτρατηγικω ν (ΟECD, 2005 · European 

Commission, 2010) ςηματοδοτου ν την αναγκαιο τητα για διαρκη  φροντι δα προσ τον 

εκπαιδευτικο  και προσ την επαγγελματικη  του ανα πτυξη, ω ςτε να παρε χονται 

ευκαιρι εσ εξε λιξησ ςε ο λη τη δια ρκεια τησ επαγγελματικη σ του πορει ασ (Τφαντη , 

2011 · OECD 2004). 

 

Αναφορικα  με τισ ευκαιρι εσ αυτε σ ςτην εξε λιξη  του, η επαγγελματικη  ανα πτυξη 

ςυνδε εται με την επαγγελματικη  μα θηςη, ε τςι ω ςτε να ικανοποιηθου ν ανα γκεσ ςε 

προςωπικο  και ςυλλογικο  επι πεδο (Τπ.Παιδει ασ και Πολιτιςμου  Κυ πρου, 2014). Επι ςησ 

ςυνδε εται και με δρα ςεισ επιμο ρφωςησ, οι οποι εσ παρε χουν βελτι ωςη γνω ςεων και 

δεξιοτη των ςτη δια ρκεια του επαγγελματικου  βι ου. 

Ψσ εκ του του ςτη ςυνε χεια προςεγγι ζονται οι ε ννοιεσ τησ Επαγγελματικη σ Μα θηςησ και 

τησ Επιμο ρφωςησ. 
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1.4 Επαγγελματικό Μϊθηςη 

Η ε ννοια τησ επαγγελματικη σ μα θηςησ ςυναρτα ται με τη διαρκη  επαγγελματικη  

ανα πτυξη του εκπαιδευτικου , επειδη  πρου ποθε τει την προςωπικη  εμπλοκη  του ςτη 

διαδικαςι α τησ μα θηςησ με ςα-απο -και-για την εκπαιδευτικη  Πρα ξη (Αυγητι δου, 2014). 

Επι τησ ουςι ασ, η προςωπικη  εμπλοκη  του εκπαιδευτικου  προα γει την επαγγελματικη  

του  μα θηςη επειδη  λειτουργει  ςυγχρο νωσ: 

i) το ςο ςε ατομικο  ο ςο και ςε ςυλλογικο  επι πεδο: απο  τη μια πλευρα , ει ναι δυνατο ν να 

οφει λεται ςε κι νητρα μα θηςησ ο πωσ αυτενε ργεια η  γνωςτικη  ανανε ωςη και να 

ικανοποιει ται με εξωθεςμικε σ δρα ςεισ η  βιωματικη  γνω ςη. Απο  την α λλη, να επιδιω κει 

την απο κτηςη ςυγκεκριμε νων δεξιοτη των για τισ οποι εσ εκτιμα  οτι ςτρατηγικα  θα 

ωφεληθου ν οι μαθητε σ και η κοινο τητα των ςυνα δελφων. 

ii) ςε ο λη την πορει α του επαγγελματικου  βι ου ευκαιριακα  η  προγραμματιςμε να, και iii) 

με ςω παρακολου θηςησ α τυπων μαθημα των, τυπικω ν εκπαιδευτικω ν ςχημα των, η  

κατα  την εξα ςκηςη του επαγγε λματοσ (Caena, 2011 · CEDEFOP, 2013). 

 

Ϊτςι τα ο ποια αποκτηθε ντα οφε λη κατα  τη διαδικαςι α επαγγελματικη σ μα θηςησ 

προα γουν την προςωπικη  ανα πτυξη, ςυμβα λλουν ςτην ατομικη  εξε λιξη των 

εκπαιδευτικω ν και διοχετευ ονται ε μπρακτα ςτο επαγγελματικο  τουσ πεδι ο, 

εξυπηρετω ντασ την ουςι α τησ διαρκου σ επαγγελματικη σ ανα πτυξησ του εκπαιδευτικου . 

Λαμβα νοντασ μα λιςτα υπο ψη τον οριςμο  τησ UNESCO (1976) για την Εκπαι δευςη 

Ενηλι κων1 εντοπι ζουμε εννοιολογικη  ςυ νδεςη τησ διαρκου σ Επαγγελματικη σ Ανα πτυξησ 

του Εκπαιδευτικου  με την Εκπαι δευςη Ενηλι κων: και οι δυ ο διαθε τουν ωσ κοινο  το πο 

το δι πτυχο «τησ πλη ρουσ προςωπικη σ ανα πτυξησ του ενη λικα εκπαιδευο μενου και τησ 

δημιουργικη  του ε νταξη ςτο κοινωνικο-οικονομικο  και πολιτιςμικο  γι γνεςθαι» (Κο κκοσ 

2007, ς. 6). 

                                                           
1
 “the term "adult education" denotes the entire body of organized educational processes, whatever the 

content, level and method, whether formal or otherwise, whether they prolong or replace initial 
education in schools, colleges and universities as well as in apprenticeship, whereby persons regarded 
as adult by the society to which they belong develop their abilities, enrich their knowledge improve 
their technical or professional qualifications or turn them in a new direction and bring about changes 
in their attitudes or behaviour in twofold perspective of full personal development and participation in 
balanced and independent social, economic and cultural development.” 
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1.5 Επιμόρφωςη 

Σισ τελευται εσ δεκαετι εσ εντει νεται ςυνεχω σ η ςυ νδεςη τησ διαρκου σ επαγγελματικη σ 

εκπαι δευςησ με την ανα γκη για μια δια βι ου ςυνεχιζο μενη επιμο ρφωςη εκπαιδευτικω ν 

ςτη χω ρα (Βεργι δησ, 2003a · Φατζηδη μου, 2012). Ειδικα  η επιμο ρφωςη των 

εκπαιδευτικω ν με ςω θεςμικω ν διαδικαςιω ν θεωρει ται ςη μερα ο κυ ριοσ μοχλο σ 

ανανε ωςησ και ςυγχρονιςμου  του εκπαιδευτικου  ςυςτη ματοσ με τισ κοινωνικε σ 

εξελι ξεισ. Διαπιςτω νεται ο τι λο γω τησ ταχει ασ απαξι ωςησ τησ Γνω ςησ και λο γω των 

νε ων προςδοκιω ν για τον ρο λο του εκπαιδευτικου  ςυντελου νται ςημαντικε σ μεταβολε σ 

ςτη ςυ γχρονη εκπαιδευτικη  Πρα ξη. Αυτε σ καθιςτου ν περιςςο τερο απο  ποτε  αναγκαι α 

τη ςυ νδεςη τησ ςχολικη σ πραγματικο τητασ με επιμορφωτικε σ πρακτικε σ που ει ναι ςε 

θε ςη να ειςα γουν νε α ςτοιχει α ςτο ςχολικο  οργανιςμο  και να αλληλεπιδρου ν με την 

κουλτου ρα του ςχολει ου, ενιςχυ οντασ το ρο λο του εκπαιδευτικου  ωσ φορε α αλλαγω ν 

(Jarvis, 2001 · Τφαντη  & Βοζαι τησ, 2007). το βαθμο  μα λιςτα που οι οργανωμε νεσ αυτε σ 

δραςτηριο τητεσ ςυμβα λλουν ο χι μο νο ςτον εκςυγχρονιςμο  επαγγελματικω ν 

δεξιοτη των αλλα  και ςτον επαναπροςδιοριςμο  ςτα ςεων και αξιω ν, πρου ποθε τουν 

βιωματικη  εμπλοκη  και κριτικο  αναςτοχαςμο  εμπειριω ν εκ με ρουσ του εκπαιδευτικου . 

Ϊτςι, καθω σ η επιμορφωτικη  διαδικαςι α εκτιμα ται ωσ ςυνιςτω ςα τησ ωφε λειασ απο  

την διαρκη  επαγγελματικη  ανα πτυξη του εκπαιδευτικου , ικανοποιου νται το ςο οι 

καθημερινε σ α μεςεσ ανα γκεσ των εκπαιδευτικω ν, ο ςο και οι μακρο-ανα γκεσ του 

εκπαιδευτικου  ςυςτη ματοσ (Day, 2003, p. 292-293 · Τφαντη  & Βοζαι τησ, 2007). 

 

Τπο το πρι ςμα τησ εν δυνα μει ικανοποι ηςησ των αναγκω ν των ατο μων αλλα  και τησ 

ενι ςχυςησ του επαγγελματικου  τουσ κλα δου, εντοπι ζονται δια φοροι τυ ποι 

επιμο ρφωςησ, ανα λογα με το πλαι ςιο η  το χρο νο υλοποι ηςησ τουσ και οι οποι οι 

μπορου ν να ςυνδυαςτου ν μεταξυ  τουσ. Αυτοι  οι τυ ποι ει ναι i) η Ενδοςχολικη  

επιμο ρφωςη, ii) η Εκτο σ ςχολει ου επιμο ρφωςη, iii) η Εξ αποςτα ςεωσ επιμο ρφωςη, vi) η 

Ϊρευνα Δρα ςησ και v) τα Δι κτυα μα θηςησ εκπαιδευτικω ν (Βεργι δησ, 2012 · Κατςαρου  

& Δεδου λη, 2008 · Ξωχε λλησ & Παπαναου μ, 2000). ε αναλογι α με τουσ οριςμου σ τησ 

εκπαι δευςησ εντοπι ζονται και μορφε σ επιμο ρφωςησ, ο πωσ ϊτυπη, μη τυπικό και τυπικό 

επιμόρφωςη (Μπαγα κησ, 2011). Σε λοσ ειδικα  για το ελληνικο  εκπαιδευτικο  ςυ ςτημα 

παρε χονται κατα  περι πτωςη προγρα μματα ειςαγωγικόσ, ετόςιασ η /και περιοδικόσ 

επιμόρφωςησ. ε κα θε περι πτωςη, ο λοι οι τυ ποι επιμο ρφωςησ επιδιω κουν την 

βελτι ωςη των παρεχο μενων εκπαιδευτικω ν υπηρεςιω ν, ςτοχευ ουν δηλαδη  με ςα απο  

τον ςχεδιαςμο  τουσ ςε αλλαγη  (Τφαντη , 2011). 
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ε ςυνα ρτηςη με τα πιο πα νω χρεια ζεται ακο μη να λα βουμε υπο ψη μασ: 

i) οτι το πιο ςυ γχρονο μοντε λο επιμο ρφωςησ ει ναι αυτο  τησ διερευνητικη σ 

προςε γγιςησ, που αντιμετωπι ζει τον εκπαιδευτικο  ωσ ολοκληρωμε νο και ςκεπτο μενο 

επαγγελματι α (Μπαγα κησ, 2011), 

ii) οτι οι ερευνητε σ εντοπι ζουν περιςςο τερεσ πιθανο τητεσ επιτυχου σ επιμο ρφωςησ 

α) εα ν λαμβα νεται υπο ψιν το γνωςτικο  υπο βαθρο των εκπαιδευτικω ν κατα  το 

ςχεδιαςμο  των προγραμμα των, 

β) εα ν οι ι διοι οι επιμορφου μενοι εμπλε κονται ςτη διαδικαςι α (π.χ. να αξιοποιει ται 

διδακτικα  η εμπειρι α τουσ και 

γ) εα ν ευνοει ται η ςυνεργατικη  μα θηςη (Παπαναου μ, 2008), 

iii) οτι ο πληθυςμο σ τησ εκπαιδευτικη σ κοινο τητασ πληροι  τισ πρου ποθε ςεισ τησ 

ενηλικο τητασ (Jarvis, 2004) και 

iv) οτι η εκτενη σ χρη ςη του ο ρου “ανα πτυξη” ε ναντι αυτου  τησ “επιμο ρφωςησ” τα 

τελευται α χρο νια γι νεται για να υπογραμμι ςει πωσ αφορα  ςε διαδικαςι α δια βι ου 

εκπαι δευςησ των εκπαιδευτικω ν (Τφαντη  & Βοζαι τησ, 2011). 

Οπο τε με την πιο πα νω προςε γγιςη ςε ζητη ματα επιμο ρφωςησ, οδηγου μαςτε 

εννοιολογικα  ςτην Εκπαι δευςη Ενηλι κων. 
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Κεφϊλαιο 2 
Εκπαύδευςη Ενηλύκων 

 
 

 
Η κοινωνικη  αλληλεπι δραςη και η αξιοποι ηςη τησ εμπειρι ασ -ωσ ςτοιχει α τησ 

Εκπαι δευςησ Ενηλι κων- παι ζουν ιδιαι τερο ρο λο ςτο ε ργο των Επιμορφωτω ν Β΄ 

Επιπε δου ΣΠΕ. Σο παρο ν 2ο Κεφα λαιο επιχειρει  να αναδει ξει τουσ α ξονεσ που 

διατρε χουν το πλαι ςιο τησ Εκπαι δευςησ Ενηλι κων. Εν προκειμε νω προςεγγι ζονται οι 

Θεωρι εσ Μα θηςησ Ενηλι κων, ο Ρο λοσ του Εκπαιδευτη  Ενηλι κων καθω σ και πτυχε σ των 

Κινη τρων και των Εμποδι ων ςτη μα θηςη Ενηλι κων. Σε λοσ επιχειρει ται να αποτυπωθει  

η ςυντελου μενη ςυ νδεςη των Νε ων Σεχνολογιω ν με την Εκπαι δευςη Ενηλι κων. 

 

2.1 Σο πλαύςιο τησ Εκπαύδευςησ Ενηλύκων 

Απο  την 10ετι α του '70 ςτον περαςμε νο αιω να, η Δια Βι ου Εκπαι δευςη οικοδομει ται 

ςταδιακα  με ςυ ςτημα αξιω ν για τη ςυ γχρονη μα θηςη, θεμελιωμε νο ςτισ ανα γκεσ τησ 

παγκο ςμιασ αγορα σ, ςτισ πολιτικε σ επιδιω ξεισ των εκπαιδευτικω ν ςτρατηγικω ν και 

ςτουσ κοινωνικου σ ςυςχετιςμου σ για τη διαχει ριςη και αξιοποι ηςη των ανθρωπι νων 

πο ρων. Ακο μη ςτην επιςτημονικη  και πολιτικη  κοινο τητα προςεγγι ζονται υπο  νε ο 

πρι ςμα το ςο οικονομικα  μεγε θη, ο πωσ η εκπαι δευςη ωσ επε νδυςη, ο ςο και 

εκπαιδευτικε σ αρχε σ, ο πωσ η ςημαςι α ςτην προ τερη εμπειρι α και ςτη κοινωνικη  

μα θηςη. Οπο τε προκυ πτει δυςαρμονι α μεταξυ  του ιςχυ οντοσ ςυςτη ματοσ αντιλη ψεων 

και των πραγματικω ν ςυνθηκω ν που καθορι ζουν τον βιοποριςμο  και την 

αυτοανα πτυξη του ατο μου. Ακολου θωσ ςτο πλαι ςιο των ανατροπω ν που επιφε ρει η 

παγκοςμιοποι ηςη, αναδυ εται ε ντονη ανα γκη για μα θηςη ειδικα  ςτη φα ςη τησ ενη λικησ 

ζωη σ. Τπο  τη θεω ρηςη του Ανθρω πινου Κεφαλαι ου, η ανα γκη αυτη  αναδυ εται επειδη  η 

εκπαι δευςη ενηλι κων εκτιμα ται οτι ςυμβα λλει θετικα  ςτην οριζο μενη κα θε φορα  

“οικονομικη  ανα πτυξη”. Τπο  τη θεω ρηςη του Κοινωνικου  Κεφαλαι ου, η ανα γκη αυτη  
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αναδυ εται επειδη  η διαδικαςι α μεταςχηματιςμου  ταυτοτη των ωσ λειτουργι α τησ 

εκπαι δευςησ ενηλι κων αποτελει  πρου πο θεςη για την ενι ςχυςη των κοινωνικω ν 

δικτυ ων. Ϊτςι η Εκπαι δευςη Ενηλι κων καλει ται να εξυπηρετη ςει ο χι μο νο τουσ 

πολιτικου σ ςτο χουσ αλλα  και το κοινωνικο  αι τημα τησ Δια Βι ου Μα θηςησ για ο λουσ 

(Faure et al, 1972 · UNESCO, 1976 · OECD 2008 · European Commission, 2005, 

2010 · Chapman et al, 2006 · Desjardins et al, 2006). ταδιακα  δε κατα  την τελευται α 

50ετι α, καθω σ εξελι ςςονται θεωρητικο σ προβληματιςμο σ και ε ρευνα ςε θε ματα που 

α πτονται τησ μα θηςησ των ενηλι κων, η Εκπαι δευςη Ενηλι κων αποκτα  επιςτημονικη  

οντο τητα, και ανα γεται ςε “εγγυητη  τησ ανθρωπιςτικη σ κατευ θυνςησ των 

προγραμμα των μα θηςησ ενηλι κων» (Κο κκοσ, 2005, ς. 9). 

 

Για την οριοθε τηςη τησ Εκπαι δευςησ Ενηλι κων υπα ρχει ποικιλι α οριςμω ν οι οποι οι 

υπηρε τηςαν η  υπηρετου ν ςτοχευμε να κα θε φορα  ανα γκεσ και πολιτικε σ εθνικω ν η  

υπερεθνικω ν φορε ων για επιμο ρφωςη και επανακατα ρτιςη των ενηλι κων ςτα πλαι ςια 

τησ δια βι ου μα θηςησ (European Commission, 2015 · Eurostat, 2014 Fig.4,8 · OECD 

2008). Μα λιςτα παρουςια ζουν και τα ςη για εννοιολογικη  ευρυ τητα ω ςτε να μην 

ξεπεραςτου ν απο  τισ ραγδαι εσ κοινωνικοπολιτικε σ και οικονομικε σ εξελι ξεισ. ε κα θε 

περι πτωςη, η Εκπαι δευςη Ενηλι κων αποτελει  ςη μερα πλε ον ςημαντικο  κλα δο του 

τομε α τησ εκπαι δευςησ που δι νει ςτοιχει α για τισ πρου ποθε ςεισ και τισ δυνατο τητεσ 

των ενη λικων εκπαιδευομε νων να μαθαι νουν και να κατακτου ν νε εσ γνω ςεισ και 

δεξιο τητεσ, επαναπροςδιορι ζοντασ τισ παλαιο τερεσ εμπειρι εσ τουσ. Οι ςχετικε σ 

θεωρητικε σ προςεγγι ςεισ αποτελου ν ανοιχτο  πεδι ο ςυ γχρονου επιςτημονικου  

διαλο γου, ςυμπορευο μενεσ μα λιςτα κα ποιεσ απο  αυτε σ με τα νε α κα θε φορα  

κοινωνικοπολιτικα  δεδομε να. 

 

2.2 Η Μϊθηςη ςτην Εκπαύδευςη Ενηλύκων 

Όπωσ αναφε ρθηκε ςτην ειςαγωγη  του παρο ντοσ και θα παρουςιαςτει  αναλυτικο τερα 

και ςτη ςυνε χεια, μι α απο τισ δυ ο διαςτα ςεισ του ε ργου των Επιμορφωτω ν Β Επιπε δου 

ΣΠΕ ει ναι να λειτουργου ν ωσ Εκπαιδευτε σ Ενηλι κων, επιμορφω νοντασ τουσ 

ςυναδε λφουσ τουσ ςτην διδακτικη  αξιοποι ηςη των ΣΠΕ και ςυμβα λλοντασ ε τςι ςτον 

επαγγελματικο  τουσ αναςτοχαςμο . Ψσ εκ του του η Εκπαι δευςη Ενηλι κων αποτελει  ςτο 

παρο ν πο νημα βαςικο  εννοιολογικο  α ξονα, καθω σ η Κοινωνικό Αλληλεπύδραςη και η 

Εμπειρύα -ωσ ςτοιχει α τησ Εκπαι δευςησ Ενηλι κων- παι ζουν ιδιαι τερο ρο λο ςτη 

μεθοδολογι α και ςτα διδακτικα  εργαλει α του ε ργου των Επιμορφωτω ν Β Επιπε δου 
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ΣΠΕ. 

ημαντικη  ςυμβολη  ςτη διερευ νηςη τησ μαθηςιακη σ διεργαςι ασ των ενηλι κων αποτελει  

η ανθρωπιςτικη  ερμηνει α τησ ελευθερι ασ και τησ “αυτοδιαχει ριςησ” του C. Rogers, που 

οδη γηςαν τον M.Knowles ςτη διαμο ρφωςη τησ Ανδραγωγικη σ (andragogy). Η 

προςε γγιςη αυτη  εςτια ζει ςτη μαθηςιακη  αυτοδιαχει ριςη για την αυτο-ανα πτυξη του 

ενη λικα εκπαιδευο μενου και παρα  το γεγονο σ οτι ε χει δεχτει  κριτικη  πωσ υποβαθμι ζει 

τη ςυμβολη  των κοινωνικω ν δομω ν ςτην οικοδο μηςη τησ γνω ςησ, παραμε νει η 

εκκι νηςη για τη μα θηςη ςτην Εκπαι δευςη Ενηλι κων (McGrath, 2009). 

Παρα λληλα, η Εκπαι δευςη Ενηλι κων ςτο Κοινωνικο  τησ Πλαι ςιο αντιλαμβα νεται τη 

μα θηςη ενηλι κων ωσ δια βι ου διαδικαςι α με διαδραςτικο  χαρακτη ρα, 

αλληλοεπηρεαζο μενη απο  τισ ατομικε σ εμπειρι εσ και το πλαι ςιο κουλτου ρασ ο που ει ναι 

ενταγμε νεσ. Ο βαςικο σ τησ εκπρο ςωποσ P. Jarvis προςεγγι ζει τη μα θηςη ενηλι κων ωσ 

διεργαςι α επιλεκτικου  μεταςχηματιςμου  τησ εμπειρι ασ ςε γνω ςη, με ςω κριτικη σ 

επεξεργαςι ασ (Κο κκοσ, 2005 · Κοντα κοσ & Γκο βαρησ, 2006). Σε λοσ, η Θεωρι α τησ 

Κοινωνικη σ Αλλαγη σ εςτια ζει ςτην κοινωνικη  αφυ πνιςη και ςτη χειραφε τηςη των 

ανθρω πων. Για τον P. Freire η εκπαι δευςη ενηλι κων ει ναι αναγκαι ο να ςτοχευ ει ςτην 

κοινωνικη  αλλαγη , ιδιαι τερα με ςα απο το Μαρξιςτικο  “πρα ττειν” τησ κοινωνικη σ 

ανα πτυξησ (Υρε ιρε, 1977), δηλαδη  με ςα απο  τον ςυνδυαςμο  λογιςμου  και δρα ςησ 

(conscientisation). 

 

Εν προκειμε νω οι Επιμορφωτε σ Β Επιπε δου ΣΠΕ καλου νται να λειτουργου ν με γνω μονα 

οτι η μα θηςη ωσ κοινωνικοπολιτιςμικο  φαινο μενο λαμβα νει χω ρα ςε περιβα λλοντα 

προ ςφορα ςτην Κοινωνικό Αλληλεπύδραςη. Οπο τε επιδιω κουν να οικοδομου ν 

προ ςφορο μαθηςιακο  περιβα λλον, ε τςι ω ςτε οι ςυνα δελφοι  τουσ να μαθαι νουν καθω σ 

αναπροςαρμο ζουν τισ νοητικε σ τουσ δομε σ αλληλεπιδρω ντασ με το ευρυ τερο 

μαθηςιακο  τουσ περιβα λλον. Επι ςησ, με γνω μονα οτι η γνω ςη δε «μεταβιβα ζεται» αλλα  

δημιουργει ται απο  τον ενη λικα εκπαιδευο μενο, ο οποι οσ δρα και επικοινωνει  με ςα ςε 

ςυγκεκριμε να κοινωνικα  και πολιτιςµικα  πλαι ςια (Jarvis, 2004, 2001). Οπο τε 

καλου νται ςτα πλαι ςια του εμψυχωτικου  τουσ ρο λου ςτο ΚΕ να οργανω νουν 

διδακτικε σ καταςτα ςεισ ο που οι ςυνα δελφοι  τουσ να ε χουν τη δυνατο τητα και την 

ευκαιρι α να “εντοπι ςουν” τον εαυτο  τουσ και να εκφραςτου ν αλληλεπιδρω ντασ με τον 

επιμορφωτη  και τουσ ςυνεπιμορφου μενου σ τουσ, προκειμε νου να επαναξιολογη ςουν 

επαγγελματικε σ γνω ςεισ και ςτα ςεισ. 

 

 



14 

 

Με δεδομε νο ο τι η Πρα ξη, ωσ επεξεργαςι α τησ εμπειρι ασ, κυριαρχει  ςτην εκπαι δευςη 

ενηλι κων, η Εμπειρικό Μϊθηςη αποτε λεςε τον πυρη να το ςο τησ θεωρι ασ του Κυ κλου 

Μα θηςησ, ο ςο και τησ θεωρι ασ τησ Μεταςχηματι ζουςασ μα θηςησ. Πιο ςυγκεκριμε να, ο 

D. Kolb εςτι αςε ςτην εμπειρικη  δια ςταςη τησ εκπαι δευςησ, ςυνθε τοντασ μοντε λο 

μα θηςησ τεςςα ρων ςταδι ων, γνωςτο  ωσ “Κυ κλοσ Μα θηςησ”. Αυτο σ εκφρα ζεται απο την 

εξη σ ψυχο-νοητικη  ακολουθι α: ςυγκεκριμε νη εμπειρι α (ςτα διο βιω ματοσ) ↔ 

ανακλαςτικη  εξε ταςη (ςτα διο αναςτοχαςμου ) ↔ ςχηματιςμο σ εννοιω ν και 

γενικευ ςεων (ςτα διο κατανο ηςησ) ↔ πειραματιςμο σ (ςτα διο εφαρμογη σ ςτην πρα ξη). 

Σο κα θε ςτα διο ακολουθει  το επο μενο ςε κυκλικη  και αε ναη τροχια , μετατρε ποντασ 

ςταδιακα  το βι ωμα ςε γνω ςη (McLeod, 2017 · Δημητρια δησ, 2015:173). Όςον αφορα  τη 

Μεταςχηματύζουςα Μϊθηςη, προ κειται για εν εξελι ξει θεω ρηςη τησ εκπαι δευςησ 

ενηλι κων που αξιοποιει  αρχε σ, πορι ςματα και ερευνητικα  δεδομε να το ςο των 

εκπαιδευτικω ν ο ςο και των ψυχολογικω ν και κοινωνιολογικω ν θεωριω ν που 

ανε πτυξαν οι Dewey, Freire, Knowles, Kegan, κ.α . (οπ. αναφ. Κο κκοσ, 2005:74-76). 

Καθοριςτικη  ςυμβολη  τησ μαθηςιακη σ αυτη σ δια ςταςησ ε χουν οι απο ψεισ του J. 

Mezirow. Αυτε σ αφορου ν ςτο μεταςχηματιςμο  των ατομικω ν οπτικω ν (perspectives) 

τησ πραγματικο τητασ με ςω του κριτικου  αναςτοχαςμου  τησ εμπειρι ασ και ςτοχευ ουν 

ςτην αυτοεπι γνωςη, εμμε νοντασ ςτη ψυχολογικη  δια ςταςη τησ διαδικαςι ασ (Κο κκοσ, 

2005). ε κα θε περι πτωςη, ο κριτικο σ αναςτοχαςμο σ τησ εμπειρι ασ, ει τε ωσ προςωπικη  

διεργαςι α υπο το πρι ςμα τησ θεω ρηςησ του Mezirow, ει τε ωσ ςυλλογικη  διαδικαςι α 

κοινωνικη σ αφυ πνιςησ υπο το πρι ςμα τησ θεω ρηςησ του Freire, πραγματευ εται την 

αλλαγη  τησ κοινωνικη σ πραγματικο τητασ με ςω μα θηςησ (Λευθεριω του, 2010). Μο νο 

που η παρο τρυνςη για ανα ληψη κοινωνικη σ/πολιτικη σ δρα ςησ εκ με ρουσ του 

εκπαιδευο μενου δεν εμπι πτει ςτον ορι ζοντα των ρο λων του εκπαιδευτη  ενηλι κων, 

επειδη  αυτη  θα αποτελου ςε “κατη χηςη” (Κο κκοσ, 2005:77). 

 

υμπεραςματικα , για την οικοδο μηςη τησ γνω ςησ, για την επαναξιολο γηςη  τησ και 

τελικα  για το μεταςχηματιςμο  τησ, ε χουν υποδειχθει  η εμπειρι α και ο ςτοχαςμο σ ωσ οι 

τρο ποι με τουσ οποι ουσ οι ενη λικεσ την επεξεργα ζονται (Jarvis, 2004 · Κο κκοσ, 2005). 

Επι ςησ νοου νται ωσ το πλαι ςιο ςτο οποι ο ςυντελει ται η κριτικη  ςυνειδητοποι ηςη 

(Υρε ιρε, 1977), ω ςτε οι ενη λικοι να μα θουν απο  αυτη ν ( Rogers, 2002 · Noye & Piveteau, 

1998:109). Οπο τε η αξιοποι ηςη τησ εμπειρι ασ των ενηλι κων εκπαιδευομε νων και η 

Εμπειρικη  Μα θηςη ωσ διδακτικη  προςε γγιςη ει ναι ε να δι πτυχο παραμε τρων τησ 

Εκπαι δευςησ Ενηλι κων που α πτεται του ε ργου των Επιμορφωτω ν Β. το βαθμο  λοιπο ν 

που η μα θηςη ςυμβαι νει ςτο πλαι ςιο ςυγκεκριμε νων ςυγκυριω ν για τον ενη λικα, εν 
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προκειμε νω καθω σ ο εκπαιδευτικο σ εμπλε κεται ςτην επιμο ρφωςη, η μα θηςη διαδρα  με 

την επαγγελματικη  του εμπειρι α και τα προ τερα βιω ματα, ε τςι ω ςτε να αναςτοχαςτει  

το διδακτικο  του ρο λο ςτη ςχολικη  τα ξη και να επαναπροςδιορι ςει την αντι ληψη  του γι 

αυτο ν. 

 

2.3 Ο Εκπαιδευτόσ Ενηλύκων 

Ωλλη παρα μετροσ τησ Εκπαι δευςησ Ενηλι κων που αφορα  ςτο ε ργο του Επιμορφωτη  Β 

ει ναι το πεδι ο δρα ςησ του ωσ Εκπαιδευτό Ενηλύκων, το οποι ο θα προςεγγι ςουμε 

εκτενε ςτερα και ςε επο μενο κεφα λαιο. ε κα θε περι πτωςη, ο Επιμορφωτη σ των 

ςυναδε λφων του ςτα ΚΕ καλει ται να αναλαμβα νει εναλλακτικα  ρο λο ςυμβου λου, 

αναλυτη , διαμεςολαβητη , καθοδηγητη  κλπ. Μα λιςτα οι περιςςο τεροι ρο λοι 

αντιμετωπι ζουν τον Επιμορφωτη  Β ωσ διευκολυντη  τησ μα θηςησ η  ωσ κριτικο  

εμψυχωτη , με τον κυ ριο κορμο  των δραςτηριοτη των του να ει ναι παιδαγωγικο σ. Αν και 

η επιτυχη σ α ςκηςη του διττου  ρο λου του Επιμορφωτη  Β ςτο ςχολει ο και ςτο ΚΕ 

πρου ποθε τει εν γε νει δεξιο τητεσ, γνω ςεισ και κοινωνικε σ ικανο τητεσ που προα γουν τισ 

ςυμμετοχικε σ και ενεργητικε σ διεργαςι εσ μα θηςησ, ωςτο ςο εντοπι ζεται μια ςαφη σ 

διαφορα : ο εκπαιδευτικο σ τησ τυπικη σ εκπαι δευςησ ξεκινα  απο  την αφετηρι α οτι ο ι διοσ 

φε ρει -και ο χι οι μαθητε σ του- την ευθυ νη τησ παιδαγωγικη σ πρα ξησ, πρα γμα που δεν 

ιςχυ ει ςτην περι πτωςη του Επιμορφωτη  Β ςτο ΚΕ (Πα.Κε., 2008b). 

 

Επι ςησ ο ρο λοσ του επιμορφωτη  ενηλι κων διακρι νεται απο  ςχετικη  ρευςτο τητα 

(Λευθεριω του, 2010 · Jarvis, 2004 · Rogers, 2002), οφειλο μενη ςτισ θεωρητικε σ εξελι ξεισ 

τησ Εκπαι δευςησ Ενηλι κων και ςτο εκα ςτοτε προφι λ τησ ομα δασ εκπαι δευςησ. Όμωσ 

παρα λληλα διαπνε εται και απο  ςταθερε σ αρχε σ, ο πωσ: 

i) να αντιλαμβα νεται την πολιτικη  δια ςταςη τησ εκπαι δευςησ (Υρε ιρε, οπ.αναφ. 

Λευθεριω του, 2010), 

ii) να θεμελιω νει προςωπικη  φιλοςοφι α ωσ διδα ςκων και ςυγχρο νωσ διδαςκο μενοσ, 

με ςω αναςτοχαςτικω ν διαδικαςιω ν (Δολιω τη & Ζαρι φησ, 2009) και 

iii) να κατανοει  κι νητρα, προςδοκι εσ και ςυνθη κεσ μα θηςησ ενηλι κων, διαπνεο μενοσ 

απο  πι ςτη ςτη δυναμικη  θεω ρηςη τησ Εκπαι δευςησ Ενηλι κων (Κο κκοσ, 2005) . 
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2.4 Κύνητρα και Εμπόδια ςτην Μϊθηςη Ενηλύκων 

Βε βαια με ποια κύνητρα η  με ποιεσ προθε ςεισ η  προςδοκι εσ, οι ενη λικεσ εμπλε κονται ςε 

οργανωμε νεσ μαθηςιακε σ διαδικαςι εσ, ο πωσ για παρα δειγμα επιμορφωτικα  

προγρα μματα, ει ναι ζητη ματα που αποτελου ν αντικει μενο μελε τησ των ερευνητω ν η δη 

απο τη δεκαετι α του ΄60. Η μελε τη των εςωτερικω ν και εξωτερικω ν κινη τρων 

(Houle,1961· Καψα λησ, 1996 · Kο κκοσ, 2005) λο γω των οποι ων οι ενη λικεσ 

ενεργοποιου νται για να καλυ ψουν τισ μαθηςιακε σ ανα γκεσ τουσ, οδη γηςαν τον C. O 

Houle να τυποποιη ςει τουσ εκπαιδευο μενουσ ενη λικεσ ςε ομα δεσ προςανατολιςμε νεσ 

ςτουσ ςτόχουσ, ςτη δρϊςη και ςτη μϊθηςη. 

 

Με δεδομε νο ο τι κανε νασ προςανατολιςμο σ δεν υπερτερει  ε ναντι των υπολοι πων, 

οπο τε ςε ε να εκπαιδευτικο  προ γραμμα ει ναι δυνατο ν να εντοπιςτου ν ενη λικεσ και απο  

τισ τρεισ ταξινομη ςεισ (Houle, 1961), ο R. Boshier ομαδοποι ηςε τα κι νητρα ενηλι κων 

ςτη Δια Βι ου Εκπαι δευςη διαμορφω νοντασ την Κλι μακα Εκπαιδευτικη σ υμμετοχη σ 

(Educational Participation Scale_EPS_Forme A, Boshier, 1971). Ϊτςι προθε ςεισ των 

εμπλεκομε νων ενηλι κων ςε ε να προ γραμμα ει ναι δυνατο ν να υποδηλω νονται απο  τουσ 

προςανατολιςμου σ μα θηςησ (Rogers, 2002:101), δηλαδη : 

α) ο προςανατολιςμο σ ςτο ςτο χο /ςτο τελικο  αποτε λεςμα να υποδηλω νει προ θεςη εκ 

με ρουσ του ενη λικα να λυ ςει ςυγκεκριμε νο προ βλημα, προςδιοριςμε νησ γνωςτικη σ 

περιοχη σ, 

β) ο προςανατολιςμο σ ςτη μα θηςη να υποδηλω νει προ θεςη εκ με ρουσ του ενη λικα να 

κατακτη ςει γνωςτικα  το αντικει μενο, ο ςο περιςςο τερο γι νεται , και 

γ) ο προςανατολιςμο σ ςτην εκπαιδευτικη  δραςτηριο τητα να υποδηλω νει προ θεςη εκ 

με ρουσ του ενη λικα να καλυ ψει ςυγκεκριμε νεσ κοινωνικε σ ανα γκεσ η  ανα γκεσ 

προςωπικη σ ανα πτυξησ . Μα λιςτα ενη λικεσ ε λκονται απο  θε ματα εκπαι δευςησ που 

μπορου ν εν γε νει να αξιοποιηθου ν ςτην εργαςι α τουσ η  να ςυμβα λουν ςτην προςωπικη  

τουσ εξε λιξη (Κο κκοσ, 2005 · Κοντα κοσ & Γκο βαρησ, 2006). 

 

ε κα θε περι πτωςη, η ανυπαρξι α κινη τρων υπονοει  περιβα λλον εμποδι ων για 

ςυμμετοχη  ενηλι κων ςε μαθηςιακε σ διαδικαςι εσ. Για την P. Cross, τα εμπόδια που 

αντιμετωπι ζουν οι ενη λικεσ εκπαιδευο μενοι μπορου ν να ταξινομηθου ν α) ςε αυτα  που 

αφορου ν ςτισ καταςτα ςεισ ζωη σ του (situational) π.χ. φροντι δα παιδιω ν, ανεπαρκε σ 

ειςο δημα κ.α . β) ςε αυτα  που ςυνδε ονται με την εκπαιδευτικη  διαδικαςι α/εμπειρι α 

(institutional), ο πωσ οργα νωςη εκπαιδευτικου  προγρα μματοσ, ω ρεσ λειτουργι ασ, 
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οργανωτικε σ ανεπα ρκειεσ, χω ροσ διεξαγωγη σ κ.ο.κ και γ) ςτα εμπο δια Προδια θεςησ 

(dispositional), ο πωσ ει ναι οι ςτα ςεισ, οι αντιλη ψεισ, οι προκαταλη ψεισ, οι εμπειρι εσ 

εκπαιδευομε νων η  ακο μη οι ψυχολογικοι  παρα γοντεσ, ο πωσ χαμηλη  αυτοεκτι μηςη και 

α γχοσ (Καραλη σ, 2013:34-38). 

 

Εν προκειμε νω το ζη τημα των κινη τρων και των εμποδι ων ςε ςχε ςη με το ε ργο των 

Επιμορφωτω ν Β ε χει διττο  χαρακτη ρα. Ο Επιμορφωτη σ Β ςτο ΚΕ καλει ται να 

διερευνη ςει τα κι νητρα ςυμμετοχη σ και τα μαθηςιακα  εμπο δια που ενδεχομε νωσ 

δυςχεραι νουν τη ςυμμετοχη  των ςυναδε λφων του ςτην επιμο ρφωςη, επειδη  αυτα  

απαιτου ν ανα  περι πτωςη, ενδεχομε νωσ και ανα  α τομο, διαφορετικο  διδακτικο  η  

παιδαγωγικο  χειριςμο  εκ με ρουσ του επιμορφωτη . Παρα λληλα το διττο  εκπαιδευτικο  

ε ργο του τελευται ου ωθει ται απο  κι νητρα η  αντι ςτοιχα αντιμετωπι ζει εμπο δια το ςο 

ςτο ςχολικο  του περιβα λλον ο ςο και ςτο ΚΕ. το βαθμο  μα λιςτα που η ςυμβουλευτικη  

και εμψυχωτικη  ςτα ςη του Επιμορφωτη  Β ωσ εκπαιδευτη  ενηλι κων ευνοει  και 

επιτρε πει μαθηςιακη  διαδικαςι α και διεργαςι εσ μεταςχηματιςμου , ο χι μο νο για τουσ 

ςυναδε λφουσ του αλλα  και για τον ι διο, θα μπορου ςαμε να εκτιμη ςουμε ο τι η 

προαναφερο μενη ταξινο μηςη εμποδι ων τησ Cross ιςχυ ει επι ςησ και για το ε ργο του 

Επιμορφωτη  Β. ε αυτη  την περι πτωςη ο Επιμορφωτη σ Β ενδε χεται να αντιμετωπι ςει 

καταςταςιακα , οργανωτικα  η  εμπο δια προδια θεςησ κατα  την α ςκηςη του 

εκπαιδευτικου  του ε ργου. 

 

υμπεραςματικα  η Εκπαι δευςη Ενηλι κων, λο γω τησ φυ ςησ των αρχω ν τησ, μπορει  να 

μετατραπει  ςε “οδο ” για την επιμορφωτικη  ανανε ωςη των επαγγελματικω ν δεξιοτη των 

των εκπαιδευτικω ν και για τον επιδιωκο μενο μεταςχηματιςμο  των διδακτικω ν 

ςτα ςεων και των παιδαγωγικω ν αξιω ν τουσ. Ψςτο ςο η εκπαιδευτικη  κοινο τητα 

καλει ται πλε ον να λειτουργη ςει ςε μια κοινωνι α χαρακτηριζο μενη απο  ευρυ τατη χρη ςη 

και απο  ςυνεχη  εξε λιξη των Νε ων Σεχνολογιω ν. Ψσ εκ του του η Εκπαι δευςη Ενηλι κων 

βρι ςκεται ςε α μεςη διαςυ νδεςη με την αξιοποι ηςη των Σεχνολογιω ν Πληροφορι ασ και 

Επικοινωνι ασ (ΣΠΕ). 
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2.5 Εκπαύδευςη Ενηλύκων και Νϋεσ Σεχνολογύεσ 

Σεχνολογι εσ Πληροφορι ασ και Επικοινωνι ασ (ΣΠΕ) θεωρου νται ο λεσ οι τεχνολογι εσ που 

επιτρε πουν τη μετα δοςη και επεξεργαςι α ενο σ πλη θουσ διαφορετικω ν μορφω ν 

αναπαρα ςταςησ τησ πληροφορι ασ (η χοσ, εικο να, βι ντεο, ςυ μβολα), καθω σ και ο λεσ οι 

ςυςκευε σ και οι εφαρμογε σ που τη μεταφε ρουν (Βλαχα βασ et al., 2004 · Κο μησ, 2004). Η 

ραγδαι α και ςυνεχη σ εξε λιξη τησ τεχνολογι ασ, κυρι ωσ την τελευται α 20ετι α, δημιουργει  

νε εσ ανα γκεσ, νε εσ αντιλη ψεισ και βε βαια νε εσ αξι εσ ςτην εκπαιδευτικη  και εν γε νει 

μαθηςιακη  διαδικαςι α. Πολλω  μα λλον ο ταν η εκπαι δευςη αποτελει  πεδι ο κοινωνικω ν 

εξελι ξεων, θεςμικω ν διαφοροποιη ςεων και ιδεολογικω ν διελκυςτι νδων. 

 

Με την προοπτικη  λοιπο ν μιασ τεχνολογικα  εμπλουτιςμε νησ «οικονομι ασ τησ γνω ςησ» , 

οι νε εσ τεχνολογι εσ πληροφορι ασ και επικοινωνι ασ (ΣΠΕ) βρι ςκονται ςτο επι κεντρο του 

ενδιαφε ροντοσ, καθω σ εθνικοι  και υπερεθνικοι  φορει σ προωθου ν τη θεςμικη  και 

λειτουργικη  ενςωμα τωςησ τουσ ςε ο λεσ τισ μορφε σ εκπαι δευςησ, ω ςτε να εξυπηρετηθει  

η δια βι ου μα θηςη (Rizza, 2011 · Cedefop, 2010 · EU-Eurydice, 2015). Μα λιςτα 

κυριαρχει  η α ποψη οτι ο ςο πιο επικαιροποιημε νη ωσ προσ την ενςωμα τωςη των ΣΠΕ 

χαρακτηρι ζεται η εκπαι δευςη το ςο αναμε νεται να ε χει καλυ τερη προςαρμογη  ςτισ 

μεταβαλλο μενεσ ςυνθη κεσ παραγωγη σ. Οπο τε η αξιοποι ηςη των ΣΠΕ -ειδικα  ςτην 

Εκπαι δευςη Ενηλι κων, με τη μορφη  νε ων με ςων, τεχνικω ν, πρακτικω ν και 

δυνατοτη των παραγωγη σ ψηφιακω ν προι ο ντων γνω ςησ, προβα λλεται ωσ 

αναγκαιο τητα τησ μετανεωτερικη σ εποχη σ. Επιπροςθε τωσ, με τισ βαςικε σ αρχε σ τησ 

ενεργητικη σ ςυμμετοχη σ, τησ διερευνητικη σ μα θηςησ, τησ αυτομο ρφωςησ και τησ 

αλληλεπιδραςτικη σ διδακτικη σ να διατρε χουν ωσ κυρι αρχεσ αξι εσ την Εκπαι δευςη 

Ενηλι κων, η τελευται α εξυπηρετει ται ο λο και περιςςο τερο απο  τη μα θηςη ςε ανοιχτα  

και εξ αποςτα ςεωσ περιβα λλοντα (Barnett, 2002 · Keegan, 2001). 

 

υνεπακο λουθα διαφαι νεται ο τι οι εξελι ξεισ ςτη διδακτικη  τησ Εκπαι δευςησ Ενηλι κων 

και α ρα ςτην επαγγελματικη  εξε λιξη των εκπαιδευτω ν ενηλι κων βρι ςκονται ςε 

διαςυ νδεςη με την αξιοποι ηςη των ψηφιακω ν με ςων. Ιδιαι τερα δε, η ςυ νδεςη των ΣΠΕ 

με την Εκπαι δευςη Ενηλι κων αναδεικνυ ει περιςςο τερο απο  ποτε  την αναγκαιο τητα για 

ψηφιακε σ δεξιο τητεσ (e-skills). Βε βαια ωσ δεξιο τητεσ με κοινωνικα  χαρακτηριςτικα  και 

ωσ αξι εσ που προςδιορι ζουν την επαγγελματικη  ςτα ςη των εκπαιδευτω ν ενηλι κων 

αποτε λεςαν και θα αποτελου ν η επικοινωνιακη  δεξιο τητα, οι κουλτου ρεσ ςυνεργαςι ασ, 

αυτε σ τησ διαρκου σ ανανε ωςησ του γνωςτικου  κεφαλαι ου, η διαχει ριςη ςυγκρου ςεων, 
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η κοινωνικη  δρα ςη κ.α. (Κο κκοσ, 2005 · OECD, 2005). Όμωσ τω ρα πια ει ναι και οι 

ψηφιακε σ δεξιο τητεσ (ICT skills monitoring group, 2002) με τισ οποι εσ μπορου ν να 

εξυπηρετηθου ν οι ςυ γχρονεσ επαγγελματικε σ ανα γκεσ των Εκπαιδευτω ν Ενηλι κων και 

οι αναδυο μενεσ ανα γκεσ των χρηςτω ν ςτην καθημερινο τητα τουσ (BECTA, 2003). 

 

ε πυραμιδικη  δια ταξη -με τισ απαιτητικο τερεσ ωσ προσ την εξειδι κευςη και την 

πολυπλοκο τητα να ει ναι ςτην κορυφη - οι ψηφιακε σ δεξιο τητεσ (e-skills) θα μπορου ςαν 

να ταξινομηθου ν ο πωσ ςτη ςυνε χεια (Αναςταςια δησ, 2006): 

α) Δεξιο τητεσ Φρη ςησ Εφαρμογω ν και Προηγμε νων Τπηρεςιω ν Τψηλη σ Προςτιθε μενησ 

Αξι ασ, ηλεκτρονικε σ Κοινο τητεσ Μα θηςησ, υνεργατικα  e-Περιβα λλοντα, μεθοδολογι α 

και εργαλει α Διαμοι ραςησ γνω ςησ, Σηλεργαςι α 

β) Δεξιο τητεσ για την Παραγωγη , την Οργα νωςη και τη Διαχει ριςη Χηφιακου  

Περιεχομε νου ςτα πεδι α τησ Εργαςι ασ, τησ Εκπαι δευςησ, των υναλλαγω ν κλπ 

γ) Δεξιο τητεσ Προηγμε νησ Αναζη τηςησ Πληροφοριω ν 

δ) Προ ςβαςη ςε Δι κτυα και Βαςικε σ Τπηρεςι εσ (Με ςα, Τποδομε σ, εφαρμογε σ) 

ε) Βαςικε σ Δεξιο τητεσ ςτισ ΣΠΕ-Χηφιακο σ Αλφαβητιςμο σ (Γνω ςεισ χειριςμου  Η/Τ, 

Βαςικη  Φρη ςη Διαδικτυ ου). 

 

Με βα ςη τα προαναφερθε ντα, η ςχε ςη Εκπαι δευςησ Ενηλι κων και ΣΠΕ θεμελιω νεται 

κυρι ωσ ςε τρεισ α ξονεσ: Α) ςτην κοινωνικη  δικτυ ωςη, Β) ςτη δημιουργι α ψηφιακου  

περιεχομε νου μα θηςησ και Γ) ςτην Ανοιχτη  και εξ αποςτα ςεωσ εκπαι δευςη. τη 

ςυνε χεια τησ παρου ςησ ενο τητασ αναλυ ονται οι α ξονεσ αυτοι  διεξοδικο τερα, οι οποι οι 

διατρε χουν επι ςησ το εκπαιδευτικο  ε ργο των Επιμορφωτω ν Β, ο πωσ θα παρουςιαςτει  

ςε επο μενη ενο τητα. 

 

Α) Η Εκπαύδευςη Ενηλύκων αξιοποιεύ τισ εφαρμογϋσ του web 2.0 ςτα πλαύςια τησ 

κοινωνικόσ δικτύωςησ. 

Ψσ Χηφιακε σ Κοινο τητεσ, η  Online η  «Εικονικε σ» Κοινο τητεσ (virtual communities) 

νοου νται το ςο οι κοινο τητεσ Μα θηςησ, ο ςο και οι κοινο τητεσ Πρακτικη σ. Αυτε σ 

ςτηρι ζονται ςε ψηφιακα  περιβα λλοντα τα οποι α επιτρε πουν την επικοινωνι α μεταξυ  

των μελω ν, ει τε αυτη  ει ναι ςυ γχρονη επικοινωνι α µε η χο, βι ντεο (πχ Skype, MSN) η  με 

κει μενο (πχ chat ), ει τε αυτη  ει ναι αςυ γχρονη επικοινωνι α (discussion lists, e-forae ). Οι 

Κοινο τητεσ Μα θηςησ αλλα  και Πρακτικη σ, αποτελου ν βαςικο  παρα γοντα και “χω ρο” 

μα θηςησ ενηλι κων (Wenger, 1998). Εκει  ενεργοποιου νται κοινωνικο  και γνωςτικο  

κεφα λαιο ωσ απο τοκα τησ κοινη σ δραςτηριο τητασ των μελω ν τουσ. Παρα λληλα η 
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χρηςτικο τητα τησ γνω ςησ επαναξιολογει ται και επαναπροςδιορι ζεται με ςα απο  

διαδικαςι εσ αλληλεπι δραςησ ενηλι κων. Γενικα  τα δι κτυα αποτελου ν μι α ςημαντικη  

ςυμβολη  των ΣΠΕ, φαι νεται δε να αναβαθμι ζουν ςταθερα  τη ςυνε ργεια  τουσ με τισ 

ςτρατηγικε σ μα θηςησ ενηλι κων, καθω σ προςφε ρουν ςτουσ εκπαιδευτε σ ενηλι κων τη 

δυνατο τητα να ενςωματω νουν τισ ευκαιρι εσ μα θηςησ ςτισ καθημερινε σ δραςτηριο τητεσ 

των εκπαιδευο μενων καλλιεργω ντασ μι α δια  βι ου ετοιμο τητα μα θηςησ. 

 

Β) Εκπαιδευτϋσ Ενηλύκων και εκπαιδευόμενοι λειτουργούν ωσ ςυν-δημιουργού ψηφιακού 

περιεχομϋνου μϊθηςησ. Επι ςησ λειτουργου ν και ωσ ςυν-εργα τεσ που επεξεργα ζονται 

διαφο ρων τυ πων ψηφιακα  υλικα , εμπλεκο μενοι ε τςι ςε μια νε α πραγματικο τητα 

γρηγορο τερησ και πιο α μεςησ διαμοι ραςησ γνω ςεων και εμπειριω ν. Ακο μη 

χρηςιμοποιου ν προωθημε να περιβα λλοντα μα θηςησ, οπο τε ενιςχυ εται η 

αλληλεπιδραςτικο τητα, η ςυνεργατικο τητα, εξυπηρετει ται δε με πολλαπλου σ τρο πουσ 

η επικοινωνι α (Η/Τ, videoconference, mail, chat κ.α.), χωρι σ να προκυ πτουν ιδιαι τεροι 

χρονο-γεωγραφικοι  περιοριςμοι . Μα λιςτα ο Εκπαιδευτη σ Ενηλι κων με ςω των e-skills 

και με τον αναβαθμιςμε νο ρο λο του διευκολυντη  (facilitator/moderator) και 

ςυμπρα ττοντα ενεργοποι ηςησ αναςτοχαςτικω ν διαδικαςιω ν, διατηρει  ςε εγρη γορςη τη 

δε ςμευςη  των εκπαιδευο μενων ςτη διδακτικη  Πρα ξη. 

 

Γ) Ανοιχτό και Εξ αποςτϊςεωσ Εκπαύδευςη (Open and Distance Learning_ODL). 

Tο μαθηςιακο  περιβα λλον ε τςι ο πωσ διαμορφω νεται με τισ εξελι ξεισ των ΣΠΕ ςτην 

ςυ γχρονη εκπαι δευςη (εκπαιδευτικα  λογιςμικα , e-περιβα λλοντα μα θηςησ, πολυτροπικο  

ψηφιακο  υλικο  κλπ), προβα λλει την Ανοιχτη  και Εξ αποςτα ςεωσ Εκπαι δευςη 

(ΕξΑπΕ__ODL) ωσ απο  τουσ βαςικου σ προπομπου σ τησ νε ασ εποχη σ ςτο χω ρο τησ Δια 

Βι ου Μα θηςησ. Η ΕξΑπΕ αποτελει  ςυνδυαςμο  εξ αποςτα ςεωσ διδαςκαλι ασ και εξ 

αποςτα ςεωσ μα θηςησ (Keegan, 2001), με την ιδιαιτερο τητα του 

εκπαιδευτικου /διδακτικου  υλικου  να μπορει  «να διδα ςκει» (Λιοναρα κησ, 2001a). Σο 

ψηφιακο  διδακτικο  υλικο  ειςα γει τουσ εκπαιδευο μενουσ ςτην ενεργοποιημε νη μα θηςη, 

“ςε μια ευρετικη  πορει α αυτομα θηςησ” (Λιοναρα κησ, 2001b), αναπτυ ςςοντασ ε να ει δοσ 

εςωτερικη σ αλληλεπι δραςησ μεταξυ  εκπαιδευο μενου και υλικου . υχνα  το υλικο  αυτο  

ςυν-παρα γεται απο Εκπαιδευτη  και εκπαιδευο μενουσ. Με τισ ραγδαι εσ μα λιςτα 

εξελι ξεισ των ΣΠΕ, η Εκπαι δευςη Ενηλι κων ενςωματω νει ολιςτικα  ςτο οπλοςτα ςιο  τησ 

τη με θοδο τησ εξ αποςτα ςεωσ διδαςκαλι ασ. Ϊτςι ευνοει ται επειδη  η τελευται α α) 

διαθε τει ευελιξι α ωσ προσ το χρο νο, το ρυθμο  και το βαθμο  εντρυ φηςησ του ενη λικα 

εκπαιδευο μενου ςτη μελε τη και τη μα θηςη (Keegan, 2001), β) απευθυ νεται ςε 
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εκπαιδευο μενουσ που κατα  κυ ριο λο γο ε χουν αποκρυςταλλωμε νο τρο πο με τον οποι ο 

μαθαι νουν (Κο κκοσ, 2005) και γ) χαρακτηρι ζεται απο  αλληλεπιδραςτικη  μα θηςη, 

ευε λικτη μεθοδολογι α και “πολυμορφικο τητα” ωσ προσ την παιδαγωγικη  τησ δια ςταςη 

(Λιοναρα κησ & Υραγκα κη, 2009). ε κα θε περι πτωςη αντιλαμβανο μαςτε οτι ει ναι 

αναγκαι ο να προτα ςςεται κυρι ωσ η παιδαγωγικη  χρη ςη των δυνατοτη των των ΣΠΕ και 

ο χι το ςο αυτη  καθεαυτη  η τεχνολογικη  τουσ δια ςταςη. (Ρα πτησ & Ρα πτη, 2007). 

 

υμπεραςματικα , ςτο νε ο κοινωνικο  γι γνεςθαι ο εκπαιδευτη σ ενηλι κων ε χει ευκαιρι εσ 

να αναςτοχαςτει  το ςο την ιδεολογικη  δια ςταςη των e-skills ενταγμε νεσ ςε 

ςυγκεκριμε νο πλαι ςιο παραγωγη σ, ο ςο και την κοινωνικη  δια ςταςη τησ τεχνολογι ασ, 

ωσ προσ τη ςυμβολη  τησ τελευται ασ ςτην ανθρωπιςτικη  προ οδο των κοινωνιω ν 

(Αναςταςια δησ, 2006). Ιδιαι τερα δε να τισ αναςτοχαςτει  επειδη  οι ΣΠΕ εντα ςςονται 

ραγδαι α ςτα εκπαιδευτικα  ςυςτη ματα των ανεπτυγμε νων χωρω ν (Μικρο πουλοσ, 

2006). Μα λιςτα ςτην Ελλα δα, εντα χθηκε αρχικα  ωσ αντικει μενο γνω ςησ αυτο  καθεαυτο  

και ςτη ςυνε χεια, για να υποςτηριχτει  απο  τουσ εκπαιδευτικου σ μεθοδολογικα  και 

εργαλειακα  η οικοδο μηςη και η διαχει ριςη του μαθηςιακου  περιβα λλοντοσ (Kο μησ, 

2004). Αναφορικα  με τη δευ τερη περι πτωςη, εκπαιδευτε σ ενηλι κων που αναλαμβα νουν 

την επιμο ρφωςη των εκπαιδευτικω ν λειτουργω ν ςτισ ΣΠΕ, καλου νται να θε ςουν τισ 

ψηφιακε σ δεξιο τητεσ (e-skills) ςτην υπηρεςι α μι ασ γενικο τερησ κουλτου ρασ δια  βι ου 

μα θηςησ ςτα ςχολει α. Όπωσ ε χει προαναφερθει , οι εκπαιδευτε σ αυτοι  ει ναι 

εκπαιδευτικοι  τησ Πρωτοβα θμιασ η  Δευτεροβα θμιασ εκπαι δευςησ και ανη κουν ςτο 

Μητρω ο των Επιμορφωτω ν Β Επιπε δου ΣΠΕ. 
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Κεφϊλαιο 3 
Ο Επιμορφωτόσ Β΄ Επιπϋδου ΣΠΕ 

 
 
 

Όπωσ ε χει ειπωθει  με χρι τω ρα, το Θεωρητικο  πλαι ςιο τησ εργαςι ασ μελετα  

παραμε τρουσ που ςυμβα λλουν ςτη διαμο ρφωςη τησ επαγγελματικη σ ταυτο τητασ του 

Επιμορφωτη  Β Επιπε δου ΣΠΕ (εφεξη σ Επιμορφωτη  Β). τα δυ ο κεφα λαια που 

προηγη θηκαν προςεγγι ςτηκαν πτυχε σ τησ επαγγελματικη σ ταυτο τητασ του 

εκπαιδευτικου  εν γε νει και του επιμορφωτη  ενηλι κων. Σο 3ο και τελευται ο κεφα λαιο 

του Θεωρητικου  Πλαιςι ου εςτια ζει ςτο ε ργο ειδικα  των Επιμορφωτω ν Β΄ Επιπε δου 

ΣΠΕ, ο που παρουςια ζονται α) η θεςμικη  δια ςταςη του Μητρω ου Επιμορφωτω ν Β 

Επιπε δου ΣΠΕ και β) εκπαιδευτικε σ και διδακτικε σ διαςτα ςεισ του διττου  τουσ ρο λου 

ςτισ ςχολικε σ μονα δεσ και ςτα Κε ντρα τη ριξησ Επιμο ρφωςησ. 

 

3.1 Σο Μητρώο Επιμορφωτών Β΄ Επιπϋδου ΣΠΕ 

Η ανα γκη τησ ελληνικη σ εκπαιδευτικη σ κοινο τητασ για αναβα θμιςη των γνω ςεων και 

των δεξιοτη των τησ ςτισ Σ.Π.Ε. αρχικα  προςεγγι ςτηκε απο  το 1999 ε ωσ το 2002 ςε 

πιλοτικο  επι πεδο με την ενε ργεια “Οδυ ςςεια”2 και μεταξυ  2002 και 2007 ςε 

πανελλαδικο  επι πεδο με την επιμο ρφωςη των εκπαιδευτικω ν ςε βαςικε σ δεξιο τητεσ 

Σ.Π.Ε., γνωςτη  ωσ «Επιμο ρφωςη Α’ επιπε δου Σ.Π.Ε.»3. τη ςυνε χεια προςεγγι ςτηκε με 

την επιμο ρφωςη ςτην αξιοποι ηςη και εφαρμογη  των Σ.Π.Ε. ςτη διδακτικη  πρα ξη, 

γνωςτη  ωσ «Επιμο ρφωςη Β’ επιπε δου Σ.Π.Ε.4». Επρο κειτο για κεντρικη  προςπα θεια τησ 

Πολιτει ασ, εφαρμοςμε νησ ςε πανελλαδικη  κλι μακα, με ςτο χο η παρεχο μενη 

επιμο ρφωςη να ςυγχρονιςτει  με μι α επιταχυνο μενη ε νταξη των νε ων τεχνολογιω ν ςτην 

εκπαι δευςη, ω ςτε να υπηρετη ςει τον επι ςημα διατυπωμε νο λο γο για αξιοποι ηςη των 

Χηφιακω ν Σεχνολογιω ν ςτην Διδακτικη  Πρα ξη. 

                                                           
2
 http://odysseia.cti.gr/about.htm 

3
 http://epimorfosi.cti.gr/ 

4
 http://b-epipedo2.cti.gr/el-GR/ 
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Ϊτςι το 2008 ςυγκροτη θηκε Μητρω ο, δηλαδη  αρχικο σ κατα λογοσ, απο  340 εν ενεργει α 

εκπαιδευτικου σ, γνωςτο  ωσ Μητρώο Επιμορφωτών Β΄ Επιπϋδου ΣΠΕ (εγκυ κλιοσ ΤΠΕΠΘ, 

αρ.πρωτ.19010/15-12-2008), με ςω διαδικαςιω ν Επιλογη σ, Εκπαι δευςησ και 

Πιςτοποι ηςη σ τουσ. Κυ ριο με λημα του εγχειρη ματοσ αυτου  η ταν καταρχη ν οι 

επιλεγμε νοι εκπαιδευτικοι  να ολοκληρω ςουν θεωρητικη  και πρακτικη  εκπαι δευςη 350 

περι που ωρω ν ςε ςυγκεκριμε να πανεπιςτημιακα  κε ντρα (Πα.Κε) και να ςυμμετα ςχουν 

ςε διαδικαςι εσ Πιςτοποι ηςησ, προκειμε νου να ενταχθου ν ςτο Μητρω ο ωσ Επιμορφωτε σ 

Β. Προβλε φθηκε μα λιςτα μο νον οι ενταγμε νοι ςτο μητρω ο αυτο  (εφεξη σ Μητρω ο Β) να 

μπορου ν να αναλαμβα νουν τη διδαςκαλι α ςτα προγρα μματα επιμο ρφωςησ Β επιπε δου 

ΣΠΕ. Ύςτερα απο την αρχικη  του ςυγκρο τηςη το 2008, το Μητρω ο Β εμπλουτι ςτηκε με 

επιπλε ον 283 με λη το 2012. η μερα, ςτα τε λη του 2018 ςυντελει ται και δευ τερη 

διευ ρυνςη  του για 300 ακο μη θε ςεισ με ςω αντι ςτοιχησ Προ ςκληςησ5, απο  το 

Ι.Σ.Τ.Ε._«Διο φαντοσ» (δικαιου χο φορε α), ςε ςυνεργαςι α με το Ινςτιτου το Εκπαιδευτικη σ 

Πολιτικη σ (ΙΕΠ). 

 

Σο Μητρω ο Β ςυγκροτη θηκε και δραςτηριοποιει ται με χρι ςη μερα ςε δομημε νο πλαι ςιο, 

αξιοποιου μενο απο  τισ πιο κα τω τρεισ Πρα ξεισ: 

α) «Επιμο ρφωςη Εκπαιδευτικω ν ςτη Φρη ςη και Αξιοποι ηςη των ΣΠΕ ςτην 

Εκπαιδευτικη  ∆ιδακτικη  ∆ιαδικαςι α», του Επιχειρηςιακου  Προγρα μματοσ "Εκπαι δευςη 

και Αρχικη  Επαγγελματικη  Κατα ρτιςη ΙΙ", (Με τρο 2.1, 2005-2008)με φορε α υλοποι ηςησ 

το ΤΠΕΠΘ/ ΕΤΕ Προγραµµα των ΚΠ), 

β) «Επιμο ρφωςη των Εκπαιδευτικω ν για την Αξιοποι ηςη και Εφαρμογη  των ΣΠΕ ςτη 

Διδακτικη  Πρα ξη», του Επιχειρηςιακου  Προγρα μματοσ «Εκπαι δευςη και Δια Βι ου 

Μα θηςη», ΕΠΑ (2007-2013) με τελικο  δικαιου χο αρχικα  τον Οργανιςμο  Επιμο ρφωςησ 

Εκπαιδευτικω ν (ΟΕΠΕΚ) και ςτη ςυνε χεια το Ινςτιτου το Εκπαιδευτικη σ Πολιτικη σ 

/Ι.Ε.Π. (δια δοχο του ε ργου ε πειτα απο  την κατα ργηςη του Ο.ΕΠ.ΕΚ. και του Π.Ι. με βα ςη 

το Ν.3966/24-5-2011), και με ςυμπρα ττοντα επιςτημονικο  φορε α το Ινςτιτου το 

Σεχνολογι ασ Τπολογιςτω ν & Εκδο ςεων – ΔΙΟΥΑΝΣΟ /Ι.Σ.Τ.Ε. και 

γ) «Επιμο ρφωςη Εκπαιδευτικω ν για την Αξιοποι ηςη και Εφαρμογη  των Χηφιακω ν 

Σεχνολογιω ν ςτην Διδακτικη  Πρα ξη (Επιμο ρφωςη Β' επιπε δου Σ.Π.Ε.)» του 

Επιχειρηςιακου  Προγρα μματοσ «Ανα πτυξη Ανθρω πινου Δυναμικου , Εκπαι δευςη και Δια 

                                                           
5
 Πρα ξη «Επιμο ρφωςη εκπαιδευτικω ν για την αξιοποι ηςη και εφαρμογη  των ψηφιακω ν τεχνολογιω ν 

ςτη διδακτικη  πρα ξη (Επιμο ρφωςη Β’ επιπε δου ΣΠΕ)» του Ε.Π. «Ανα πτυξη Ανθρω πινου Δυναμικου  -
Εκπαι δευςη και Δια Βι ου Μα θηςη», ΕΠΑ 2014-2020. https://e-
pimorfosi.cti.gr/anakoinoseis/paradosiako-montelo/125-300 
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Βι ου Μα θηςη» (ΕΠΑ 2014-2020), με δικαιου χο φορε α το Ινςτιτου το Σεχνολογι ασ 

Τπολογιςτω ν και Εκδο ςεων – «Διο φαντοσ» (Ι.Σ.Τ.Ε.), ςε ςυνεργαςι α με το Ινςτιτου το 

Εκπαιδευτικη σ Πολιτικη σ (Ι.Ε.Π.). 

 

Η εκπαι δευςη των Επιμορφωτω ν Β ςτα Πα.Κε αφορου ςε ςε ςυγκεκριμε νο αναλυτικο  

προ γραμμα ςπουδω ν και διεκπεραιω θηκε απο  διδακτικε σ ομα δεσ κυρι ωσ 

πανεπιςτημιακω ν μελω ν με εξειδι κευςη ςτην εκπαιδευτικη  και παιδαγωγικη  

αξιοποι ηςη των ΣΠΕ. Κα λυψε ωσ προσ το γενικο  τησ με ροσ τισ βαςικε σ αρχε σ 

παιδαγωγικη σ αξιοποι ηςησ των ΣΠΕ (θεωρι εσ μα θηςησ ςε ςχε ςη με τισ ΣΠΕ, βαςικε σ 

ε ννοιεσ διδακτικη σ, καταςκευη  διδακτικου  υλικου  κλπ), την παιδαγωγικη  και διδακτικη  

αξιοποι ηςη του Διαδικτυ ου και των διαδραςτικω ν πινα κων, τη μεθοδολογι α τησ 

Εκπαι δευςησ Ενηλι κων, τη μεθοδολογι α μικτη σ μα θηςησ (blended learning) και την 

αξιοποι ηςη εργαλει ων και υπηρεςιω ν web 2.0. Ψσ προσ το ειδικο  τησ με ροσ, κα λυψε 

ζητη ματα διδακτικη σ αξιοποι ηςησ εκπαιδευτικω ν λογιςμικω ν ανα κλα δο επιμορφωτη  

και ςχεδιαςμου  δραςτηριοτη των με χρη ςη των λογιςμικω ν αυτω ν η  α λλων ψηφιακω ν 

εργαλει ων ςτο διδακτικο  του αντικει μενο . 

 

Αποτε λεςμα των πιο πα νω η ταν πλε ον οι πιςτοποιημε νοι Επιμορφωτε σ Β΄ Επιπε δου 

ΣΠΕ ωσ με λη του Μητρω ου Β, απο το 2008 να καλου νται να υπηρετη ςουν το 

περιεχο μενο και τουσ ςτο χουσ τησ επιμο ρφωςησ τησ εκπαιδευτικη σ κοινο τητασ που 

ει ναι γνωςτη  ωσ Επιμο ρφωςη Β΄ Επιπε δου ΣΠΕ. Καλου νται δηλαδη  ςε ςυνεργαςι α με 

τα Κε ντρα τη ριξησ Επιμο ρφωςησ (ΚΕ) να επιμορφω νουν περιοδικα  και ανα 

εκπαιδευτικο  κλα δο η  ανα ςυςτα δεσ κλα δων, με δομημε νεσ διαδικαςι εσ, ςυναδε λφουσ 

τουσ ςτην αξιοποι ηςη των υπολογιςτικω ν και δικτυακω ν τεχνολογιω ν. Επιδι ωξη του 

ο λου εγχειρη ματοσ η ταν και ει ναι οι νεοαποκτημε νεσ ςτα ςεισ για την αξιοποι ηςη των 

ΣΠΕ απο  τουσ επιμορφωμε νουσ εκπαιδευτικου σ να ςυναρθρωθου ν ςταδιακα  με τη 

ςχολικη  τουσ καθημερινο τητα. 

 

Η επιδι ωξη αυτη  υπηρετει ται απο  το ε ργο τησ Επιμο ρφωςησ Β΄ Επιπε δου ΣΠΕ, που 

αφορα  ςτην εξοικει ωςη των εκπαιδευτικω ν: 

α) με τη διδακτικη  αξιοποι ηςη Διαδικτυ ου, περιβαλλο ντων γενικη σ χρη ςησ-με ε μφαςη 

ςτα εργαλει α και υπηρεςι εσ Web 2.0, (blogs, wikis, podcasts, rss feeds, social networks, 

3D Virtual Environments, κ.α.), διαδραςτικω ν ςυςτημα των διδαςκαλι ασ, καθω σ και 

ςυςτημα των διαχει ριςησ εκπαιδευτικου  περιεχομε νου και 

β) με την εκπαιδευτικη  αξιοποι ηςη λογιςμικω ν κατα  κλα δο εκπαιδευτικω ν, ω ςτε να 
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μπορου ν να ςχεδια ζουν και να εφαρμο ζουν ολοκληρωμε νεσ διδακτικε σ παρεμβα ςεισ η  

δραςτηριο τητεσ. 

Επι ςησ αφορα  ςτην ανα πτυξη νε ων γνω ςεων και δεξιοτη των τησ εκπαιδευτικη σ 

κοινο τητασ ςτο ςυ νολο  τησ, οι οποι εσ θα ευνοη ςουν τον επαναπροςδιοριςμο  των 

διδακτικω ν τησ ςτα ςεων ωσ προσ τισ ΣΠΕ. Σε λοσ ςτοχευ ει ςτην ανανε ωςη τησ 

παραγωγικη σ αντι ληψησ τησ εκπαιδευτικη σ κοινο τητασ για το ςυνεχω σ μεταβαλλο μενο 

ςχολικο  πλαι ςιο, ςτο οποι ο αυτη  καλει ται να εντα ξει πλε ον τισ νε εσ ψηφιακε σ 

τεχνολογι εσ. 

 

Σο ε ργο των Επιμορφωτω ν Β που αναλαμβα νουν ανα επιμορφωτικη  περι οδο, ει ναι να 

διδα ξουν 10μελει σ ε ωσ 15μελει σ ομα δεσ ςυναδε λφων τουσ, εκτο σ ςχολικου  ωραρι ου, ςε 

3ωρεσ ςυναντη ςεισ, εν γε νει μι α φορα  την εβδομα δα. Με χρι το 2015 τα επιμορφωτικα  

προγρα μματα Β Επιπε δου ΣΠΕ ει χαν δια ρκεια 96 ωρω ν. Κατ’ αντιςτοιχι α αυτω ν, απο  το 

2017 ςχεδια ςτηκε τα προγρα μματα Ειςαγωγικη σ Επιμο ρφωςησ Β1 να διαρκου ν 36 

ω ρεσ και να ακολουθου νται απο  αυτα  τησ Προχωρημε νησ Επιμο ρφωςησ Β2 με δια ρκεια 

72 ωρω ν. Ϊτςι, οι Επιμορφωτε σ Β καλου νται να λειτουργη ςουν εντο σ ςυγκεκριμε νου 

επιμορφωτικου  πλαιςι ου το οποι ο προβλε πει: 

α) διδαςκο μενη υ λη με ςυνδυαςμο  θεωρι ασ, ε μπρακτησ εξοικει ωςησ (hands on) και 

πρακτικη σ εφαρμογη σ κυρι ωσ ςτο εργαςτη ριο του ΚΕ, αλλα  ςε οριςμε νεσ περιπτω ςεισ 

και ςτη ςχολικη  τα ξη των επιμορφου μενων, με την καθοδη γηςη, την υποςτη ριξη και 

την ανατροφοδοτικη  ενι ςχυςη των Επιμορφωτω ν Β, 

β) εκπο νηςη μικρο-δραςτηριοτη των και κατα θεςη τελικω ν εργαςιω ν εκ με ρουσ των 

επιμορφου μενων εκπαιδευτικω ν με την εποπτει α και την αξιολο γηςη τουσ απο τον 

επιμορφωτη /ςυνα δελφο και 

γ) οριςμε νο πλη θοσ προγραμμα των να υλοποιου νται με ο λεσ η  οριςμε νεσ ςυνεδρι εσ εξ 

αποςτα ςεωσ, πε ραν ο ςων υλοποιου νται μο νο με δια ζω ςησ ςυνεδρι εσ (Αλεξου δα & 

Δαγδιλε λησ, 2015 · Κο μησ et al, 2015 · Κο μησ et al, 2014). Ϊτςι ςε αυτα  τα προγρα μματα 

που πραγματω νονται ςε ςυνθη κεσ εξ αποςτα ςεωσ μα θηςησ, αξιοποιω ντασ τισ 

δυνατο τητεσ ειδικη σ πλατφο ρμασ ςυ γχρονησ εξ αποςτα ςεωσ εκπαι δευςησ και 

διαχει ριςησ εικονικη σ τα ξησ, αναδεικνυ εται ακο μη περιςςο τερο ο ιδιαι τεροσ 

εμψυχωτικο σ και ςυμβουλευτικο σ ρο λοσ του επιμορφωτη  Β ωσ Εκπαιδευτη  Ενηλι κων. 

τη δια ρκεια των τριω ν Πρα ξεων που προαναφε ρθηκαν, ε χουν ολοκληρωθει  με χρι 

τω ρα 11 επιμορφωτικε σ περι οδοι, ενω  ακο μη μι α βρι ςκεται ςε εξε λιξη. ε αυτε σ τισ 

περιο δουσ οι Επιμορφωτε σ του Μητρω ου Β ε χουν διδα ξει ςυνολικα  ςε 4.307 ομα δεσ 

ςυναδε λφων τουσ. Βε βαια ςτο βαθμο  που ο αριθμο σ προγραμμα των ανα  περι οδο 
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μεταβα λλεται, παρουςια ζει ςχετικη  διακυ μανςη ανα  επιμορφωτικη  περι οδο και το 

πλη θοσ των Επιμορφωτω ν Β που ενεργοποιει ται κα θε φορα  επιμορφω νοντασ. Πε ραν 

του του, απο  το 2008 με χρι ςη μερα οι Επιμορφωτε σ Β ε χουν ςτηρι ξει με ςα απο  αυτα  τα 

προγρα μματα τη ςυςτηματοποιημε νη και κεντρικα  οργανωμε νη προςπα θεια 

ςυνεχιζο μενησ επαγγελματικη σ εξε λιξησ 45.000 περι που ςυναδε λφων τουσ ςε 

πανελλαδικο  επι πεδο, με επιδι ωξη οι τελευται οι να αξιοποιου ν διδακτικα  ςτη ςχολικη  

τα ξη εκει νεσ τισ γνω ςεισ και δεξιο τητεσ που αποκτη θηκαν κατα  την επιμο ρφωςη Β΄ 

επιπε δου. 

 
3.2 Διαςτϊςεισ του Διττού Ρόλου των Επιμορφωτών 

Β΄ Επιπϋδου ΣΠΕ 

Ο Επιμορφωτη σ Β΄ Επιπε δου ΣΠΕ ει ναι μο νιμοσ εκπαιδευτικο σ με ςημαντικη  διδακτικη  

πρου πηρεςι α, εργαζο μενοσ ςτην Α/βα θμια η  Β/βα θμια εκπαι δευςη και με μικρε σ 

εξαιρε ςεισ ςτην Γ/βαθμια εκπαι δευςη. Παρε χει ε ργο ει τε ςτη ςχολικη  τα ξη ει τε ωσ 

ςτε λεχοσ, ςτη Γενικη  η  ςτην Σεχνικη  εκπαι δευςη. Παρα λληλα, ε χοντασ λα βει απο  την 

υπηρεςι α του α δεια α ςκηςησ ιδιωτικου  ε ργου, καλει ται ωσ με λοσ του ςχετικου  

Μητρω ου, να αναλα βει ςε δομημε νο πλαι ςιο ςυνεδριω ν ο πωσ προαναφε ρθηκε, να 

εξοικειω νει περιοδικα  τουσ ςυναδε λφουσ του με την οργα νωςη και διαχει ριςη τησ 

διδακτικη σ χρη ςησ των Σ.Π.Ε ςτην τα ξη. Επι ςησ καλει ται να ευνοει  την καλλιε ργεια 

γνω ςεων, ικανοτη των και ςτα ςεων ςτουσ ςυναδε λφουσ του ωσ προσ τισ τεχνολογι εσ 

Web 2.0, ω ςτε εντο σ του εκπαιδευτικου  τουσ ορι ζοντα, να ενιςχυθου ν η αλληλεπι δραςη 

και η ςυνεργαςι α με τουσ μαθητε σ και με τουσ ςυναδε λφουσ τουσ6. 

 

Με τον τρο πο αυτο  λειτουργει  ςε ε να νε ο δυναμικο  και επαγγελματικο  πλαι ςιο. ε αυτο  

επαναπροςεγγι ζονται -το ςο απο  τον ι διο ο ςο και απο  τουσ ςυναδε λφουσ του που 

επιμορφω νει– οι αντιλη ψεισ και οι απο ψεισ τουσ για τα παιδαγωγικα  και για τα αμιγω σ 

γνωςτικα  περιεχο μενα εκει νησ τησ διδακτικη σ πρακτικη σ που ςυναρθρω νεται με την 

ψηφιακη  τεχνολογι α. την ουςι α ο Επιμορφωτη σ Β΄ κατε χει μια ιδιαι τερη θε ςη ςτην 

εκπαιδευτικη  κοινο τητα καθω σ αναμε νεται να μπορει  να λειτουργει  ςυγχρο νωσ: 

α) Ωσ φορϋασ τησ νϋασ κουλτούρασ ςτη ςχολικη  πρακτικη  για το παιδαγωγικα  

τεκμηριωμε νο ε ργο με χρη ςη ΣΠΕ και ςυγχρο νωσ ωσ πολλαπλαςιαςτη σ τησ κουλτου ρασ 

αυτη σ ςτα κε ντρα επιμο ρφωςησ (ΚΕ), εκπαιδευ οντασ ενη λικεσ/ςυναδε λφουσ. 

                                                           
6
 https://e-pimorfosi.cti.gr/to-ergo/gia-to-b1 

https://e-pimorfosi.cti.gr/to-ergo/gia-to-b1
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β) Ωσ ςυνδετικόσ κρύκοσ μεταξυ  των νε ων εκπαιδευτικω ν αναγκω ν τησ Κοινωνι ασ τησ 

Πληροφορι ασ και των νε ων προκλη ςεων για την επαγγελματικη  εξε λιξη του κλα δου 

του, διαςυνδε οντασ ε μπρακτα το Γνωςτικο /Επιςτημονικο  του αντικει μενο, τη 

Διδακτικη  αυτου  του αντικειμε νου και την Σεχνολογι α (Technological pedagogical 

Content Knowledge_TPACK, Mishra & Koehler, 2006). 

 

Επιπροςθε τωσ, πολλαπλοι  παρα γοντεσ ο πωσ εν προκειμε νω το παιδαγωγικο  και 

διδακτικο  του ε ργο ςτην τυπικη  εκπαι δευςη, η μαθητει α του ςτα Πα.Κε, και η 

επιμορφωτικη  του εμπειρι α ςτα ΚΕ, ςυμβα λλουν ςε μια ςυνεχη  ανατροφοδο τηςη τησ 

επαγγελματικη σ του ταυτο τητασ (Day, 2003). Παρα λληλα ε χει τη δυνατο τητα να 

ενιςχυ ει την εκπαιδευτικη  αξι α των ΣΠΕ , το ςο ςτα ΚΕ ο ςο και ςτισ ςχολικε σ τα ξεισ, 

υπο  το πρι ςμα τησ δια βι ου μα θηςησ. Με την οπτικη  αυτη , οι ςτο χοι και οι τεχνικε σ 

με ςω των οποι ων αξιοποιει  τα ψηφιακα  με ςα κατα  τη μαθηςιακη  πορει α των ενηλι κων 

ςυναδε λφων του φαι νεται να ςυγχρονι ζονται με τον παιδαγωγικο  ορι ζοντα των ΣΠΕ, 

ςτην διδαςκαλι α των μαθητω ν του.  

 

τη ςυνε χεια προςεγγι ζονται διαςτα ςεισ του παρα λληλου ε ργου του ωσ εκπαιδευτικου  

ςτισ ςχολικε σ μονα δεσ και ωσ επιμορφωτη  των ςυναδε λφων του ςτα ΚΕ. Ο 

Επιμορφωτη σ Β: 

1. Καλει ται να αξιοποιη ςει την ψηφιακη  τεχνολογι α, το ςο ςτο ΚΕ ο ςο και ςτο ςχολει ο, 

με ποικιλο τροπο χειριςμό αναπαραςτϊςεων γνω ςησ οι οποι εσ χρεια ζονται ςτη 

διαδικαςι α μα θηςησ: ο πωσ χειριςμο  με δυναμικο  χαρακτη ρα (πχ με ςω εικο νασ, η χου, 

animaton κλπ), η  με διαδραςτικο  χαρακτη ρα (πχ με ςω προςομοιω ςεων η  πλοη γηςησ 

ςτο διαδι κτυο κλπ), η  με ςυνεργατικο  χαρακτη ρα (πχ με ςω e-περιβαλλο ντων 

ςυνεργαςι ασ, κοινωνικη σ δικτυ ωςησ κλπ) (Δημητρια δησ, 2015:36). 

 

2. Ϊχει την ευχε ρεια, ςτο πεδι ο τησ Διερευνητικόσ Μϊθηςησ, να χρηςιμοποιη ςει 

κατηγορι εσ λογιςμικου , ο πωσ ει ναι για παρα δειγμα οι προςομοιω ςεισ η  οι μικρο κοςμοι, 

που ςυνα δουν με τισ διδακτικε σ ανα γκεσ του εποικοδομιςμου  για τη δημιουργικη  

ανακα λυψη, την αυτενε ργεια και την προςωπικη  εμπλοκη  ςτην οικοδο μηςη τησ 

γνω ςησ. το πεδι ο αυτο  ο Επιμορφωτη σ Β διαδρα  με τουσ ενη λικεσ επιμορφου μενουσ-

ςυναδε λφουσ του κυρι ωσ ωσ προσ την αναδια ρθρωςη και το μεταςχηματιςμο  των 

πρου παρχο ντων γνωςτικω ν τουσ ςχημα των. Παρα λληλα οι μαθητε σ του ςτο ςχολει ο 

ευνοου νται αναπτυ ςςοντασ και δεξιο τητεσ διαχει ριςησ τησ διερευνητικη σ 

δραςτηριο τητασ, ο πωσ ει ναι η παρακολου θηςη, η αξιολο γηςη και η επιςκο πηςη τησ 
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διαδικαςι ασ (De Jong, 2006). ε κα θε περι πτωςη ο Επιμορφωτη σ Β΄ επιλε γει ρόλο 

καθοδηγητό ό υποςτηρικτό, με χρι οι εκπαιδευο μενοι ςυνα δελφοι  του και οι μαθητε σ του 

να ει ναι ςε θε ςη για αυτοδυ ναμη δρα ςη (Jarvis, 2006:71-72). 

 

3. Ο εκπαιδευο μενοσ καταςκευα ζει νοητικα  μοντε λα για να κατανοη ςει τον κο ςμο γυ ρω 

του ο ταν δραςτηριοποιει ται ςε βιωματικε σ διαδικαςι εσ ςυςτηματικη σ επεξεργαςι ασ, 

ςτοχαςμου , αναςτοχαςμου  και εντε λει κατανο ηςησ (McLeod, 2017). Οπο τε ςτα πλαι ςια 

τησ Εμπειρικόσ Μϊθηςησ ο Επιμορφωτη σ Β' αναμε νεται να αναλαμβα νει 

διαμεςολαβητικό ρόλο ςτο μα θημα και να εςτια ζει ςτην ενεργοποι ηςη του 

ενδιαφε ροντοσ και των κινη τρων μα θηςησ. Ϊτςι με ςω βιωματικω ν δραςτηριοτη των 

ενεργοποιει  το ςο τουσ μαθητε σ του που καταςκευα ζουν ςυγκεκριμε να αντικει μενα με 

νο ημα γι’ αυτου σ, ο ςο και τουσ ςυνα δελφουσ του επιμορφου μενουσ ςτο ΚΕ, αφου  οι 

τελευται οι ε χουν ευκαιρι εσ να ςυνδε ςουν τη θεωρι α με τισ ε μπρακτεσ διαςτα ςεισ του 

επαγγε λματο σ τουσ (hands on). Επιπροςθε τωσ, ωσ κι νητρα για την ενδυνα μωςη τησ 

εμπλοκη σ τουσ ςτη μαθηςιακη  τουσ πορει α απο τη μι α χρηςιμοποιει  τη γοητει α που 

αςκου ν ςτο μαθητικο  πληθυςμο  οι νε εσ τεχνολογι εσ. Απο  την α λλη χρηςιμοποιει  την 

ενεργο  εμπλοκη  των επιμορφου μενων εκπαιδευτικω ν ςτη ςυνδιαµο ρφωςη του 

περιεχομε νου τησ διδακτικη σ ροη σ, ςτο βαθμο  που διαθε τουν κοινε σ ςχολικε σ εμπειρι εσ 

και κοινου σ επαγγελματικου σ προβληματιςμου σ . 

 

4. υντονι ζει δραςτηριο τητεσ υνεργαςτικόσ/ομαδοςυνεργατικόσ Μϊθηςησ, καθω σ η 

γνω ςη οικοδομει ται ο ταν ευνοου νται καταςτα ςεισ κοινωνικη σ αλληλεπι δραςησ, ο που 

ςυνδιαλε γονται κοινωνικο  περιβα λλον και ατομικη  υπο ςταςη. Η ςυλλογικη  

οικοδο μηςη γνω ςησ βρι ςκει την εφαρμογη  τησ εν προκειμε νω ςε Κοινο τητεσ Μα θηςησ, 

ο πωσ ει ναι το ςχολει ο. Επι ςησ ςε Κοινο τητεσ Πρακτικη σ, των οποι ων τα με λη 

ακολουθου ν κοινε σ (επαγγελματικε σ ςυνη θωσ) κοινωνικε σ πρακτικε σ (πχ φιλο λογοι 

επιμορφου μενοι ςτα ΚΕ Αττικη σ). Σε λοσ ςε Εικονικε σ Κοινο τητεσ, δηλαδη  ςε 

κοινο τητεσ με ψηφιακη  υπο ςταςη, ο πωσ ει ναι ομα δεσ εκπαιδευτικω ν ςε προγρα μματα 

τα οποι α υλοποιου νται με εξ αποςτα ςεωσ ςυνεδρι εσ. Ο Επιμορφωτη σ Β΄ καλει ται να 

υποςτηρι ξει κλι μα ςυνεργατικω ν αρχω ν, ομαδικη σ εργαςι ασ, ιςο τιμησ επικοινωνι ασ και 

ευκαιριω ν για προςωπικη  εξε λιξη με ςω των αξιω ν τησ ομα δασ, λειτουργω ντασ ωσ 

“ενορχηςτρωτόσ” η  “ςυντονιςτόσ” (Courau, 2000 · Δημητρια δησ, 2015:126, οπ.αναφ. 

Roschell, Dimitriadis & Hoppe, 2013 · Πα.Κε., 2008a). Μα λιςτα οι ΣΠΕ του προςφε ρουν 

εργαλει α υψηλου  βαθμου  κοινωνικη σ αλληλεπι δραςησ, ει τε ςτην εκπαι δευςη ενηλι κων 

ει τε ςτισ ςχολικε σ μονα δεσ, ο πωσ ει ναι εργαλει α επικοινωνιακη σ αλληλεπι δραςησ (chat, 
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videoconference, e-forum, blogs, κοινωνικα  δι κτυα, wikis, twitter), ψηφιακα  παιχνι δια, 

περιβα λλοντα υποςτη ριξησ ςυνεργαςιω ν και μα θηςησ (LAMS, Moodle, Blachboard ) κ.α. 

 

5. Αξιοποιει  την ευελιξι α των ΣΠΕ ςτο επιμορφωτικο  του ε ργο ςτα ΚΕ. Ϊτςι 

προςαρμο ζει ςτισ προςδοκι εσ και ςτισ ανα γκεσ των επιμορφου μενων ςυναδε λφων του 

τη διδακτικη  διαδικαςι α. Επι ςησ χρηςιμοποιει  την πολλαπλο τητα αναπαραςτα ςεων τησ 

πληροφορι ασ για να εξυπηρετηθου ν ο e-χω ροσ, ο χρο νοσ και ο παγιωμε νοσ τρο ποσ 

μα θηςησ των ςυναδε λφων του. Σε λοσ του σ εμπλε κει ςε εκπαιδευτικε σ δραςτηριο τητεσ 

που ευνοου ν την ενεργητικη  τουσ ςυμμετοχη , προςφε ροντασ ευκαιρι εσ για 

αναςτοχαςμο  και ςυςχετιςμου σ με την πραγματικο τητα που βιω νουν καθημερινα  ςτο 

ςχολικο  περιβα λλον. 

 

6. υγχρο νωσ, λο γω τησ ε νταξησ των ΣΠΕ ςτα ςχολεύα, η ςχε ςη εκπαιδευτικου -μαθητη  

μεταβα λλεται (Κο μησ, 2004). Οπο τε ο Επιμορφωτη σ Β καλει ται να επανεξετα ςει το 

χρο νο που διαθε τει, τισ οπτικε σ με τισ οποι εσ θα ςχεδια ςει το ςχολικο  του μα θημα 

(Ρα πτησ & Ρα πτη, 2007) και τον τρο πο με τον οποι ον θα αξιοποιη ςει παιδαγωγικα  -ςε 

ςυνα ρτηςη με το ΑΠ- τα διαθε ςιμα ψηφιακα  με ςα . 

 

υμπεραςματικα  απο  τα προαναφερθε ντα, ωσ ςτοιχει α που διατρε χουν απο  κοινου  το 

παρα λληλο επιμορφωτικο  του ε ργο ςτο ΚΕ και ςτο ςχολει ο θα μπορου ςαμε να 

εντοπι ςουμε i) τη μαθητοκεντρικη  προςε γγιςη ςτη διδαςκαλι α του, ii) τον 

παιδαγωγικο  χαρακτη ρα των μαθηςιακω ν δραςτηριοτη των που καλει ται να ςχεδια ζει 

και να υλοποιει  και iii) τη δυνατο τητα που του προςφε ρει ο διττο σ του ρο λοσ να 

παρα γει εκπαιδευτικη  υπεραξι α με ςω των ΣΠΕ, ςτα πλαι ςια ομαδοςυνεργατικη σ 

οργα νωςησ τησ διδαςκαλι ασ και εποικοδομιςτικη σ προςε γγιςησ τησ μαθηςιακη σ 

διαδικαςι ασ. 

Με την ολοκλη ρωςη του παρο ντοσ Κεφαλαι ου ολοκληρω θηκε το Θεωρητικο  με ροσ τησ 

εργαςι ασ. ε αυτο  διερευνη θηκαν βιβλιογραφικα  και προςεγγι ςτηκαν ε ννοιεσ που 

ςυμβα λλουν ωσ παρα γοντεσ ςτη διαμο ρφωςη τησ Επαγγελματικη σ Σαυτο τητασ του 

Επιμορφωτη  Β΄ Επιπε δου ΣΠΕ. υγκεκριμε να μελετη θηκαν πτυχε σ τησ Σαυτο τητασ του 

Εκπαιδευτικου  εν γε νει, α ξονεσ που διατρε χουν το ρο λο του Εκπαιδευτη  Ενηλι κων και 

διαςτα ςεισ του θεςμικου  και διδακτικου  ε ργου των Επιμορφωτω ν Β΄ Επιπε δου ΣΠΕ. 

Ακολουθει  το Ερευνητικο  Πλαι ςιο τησ εργαςι ασ που πραγματευ εται πτυχε σ τησ 

αυτοαντι ληψησ των Επιμορφωτω ν Β για το ε ργο τουσ. 
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ΜΕΡΟ Β΄ 

ΕΡΕΤΝΗΣΙΚΟ ΠΛΑΙΙΟ 
 

Κεφϊλαιο 4 
Η Έρευνα 

 

 

 

Σο 4ο Κεφα λαιο τησ μεταπτυχιακη σ αυτη σ εργαςι ασ αποτελει  την ταυτο τητα τησ 

ερευνητικη σ διαδικαςι ασ. ε αυτο  αναλυ εται το πλαι ςιο ςτο οποι ο ει ναι ενταγμε νεσ η 

προβληματικη  και η αναγκαιο τητα τησ ε ρευνασ. Επι ςησ αναφε ρονται ο ςκοπο σ, οι επι 

με ρουσ ςτο χοι και τα ερευνητικα  τησ ερωτη ματα. Σε λοσ περιγρα φονται η μεθοδολογικη  

προςε γγιςη που ακολουθη θηκε και το ερωτηματολο γιο που χρηςιμοποιη θηκε. 

 

4.1 Προβληματικό και Αναγκαιότητα τησ Έρευνα 

Η ιδε α για το ςυγκεκριμε νο πο νημα διαμορφω θηκε ςταδιακα  τα τελευται α χρο νια, 

καθω σ ε μπαινε ςε εφαρμογη  η κεντρικα  οργανωμε νη προςπα θεια τησ ελληνικη σ 

πολιτει ασ να ςυναρθρω ςει, ςε ευρει α κλι μακα με ςω επιμορφωτικω ν προγραμμα των, 

τισ εξελι ξεισ τησ εκπαιδευτικη σ τεχνολογι ασ με τη ςχολικη  πραγματικο τητα. Σα 

προγρα μματα τησ Επιμο ρφωςησ Β Επιπε δου ΣΠΕ υφι ςτανται απο το 2008, ςε μια 

προςπα θεια τησ ελληνικη σ εκπαι δευςησ να ςυγχρονι ςει το βηματιςμο  τησ με τον 

επαναπροςδιοριςμο  των εκπαιδευτικω ν προτεραιοτη των που ςυντελει ται ςε 

υπερεθνικο  επι πεδο τον 21ο αιω να. 

 

τα πλαι ςια αυτω ν των προγραμμα των, 640 περι που εκπαιδευτικοι /Επιμορφωτε σ Β 

Επιπε δου ΣΠΕ ε χουν ςτηρι ξει με χρι τω ρα περι που 45.000 εκπαιδευτικου σ ςυναδε λφουσ 

τουσ ςτην προςπα θεια των τελευται ων να διαςυνδε ουν ε μπρακτα το 

Γνωςτικο /Επιςτημονικο  τουσ αντικει μενο, τη Διδακτικη  αυτου  του αντικειμε νου και 

την Σεχνολογι α (TPACK, Mishra & Koehler, 2006). Επιδιωκο μενοσ ςτο χοσ τησ 
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επιμο ρφωςησ αυτη σ ει ναι η διδακτικη  ςτη ςχολικη  τα ξη αλλα  και η ευρυ τερη ςχολικη  

πρακτικη  να ενςωματω νουν -παιδαγωγικα  τεκμηριωμε νη- χρη ςη των ΣΠΕ. Όμωσ 

προςπα θειεσ ο πωσ αυτη  τησ Επιμο ρφωςησ Β πρου ποθε τουν αναςτοχαςμο  τησ 

μαθηςιακη σ διαδικαςι ασ που οικοδομει ται ςτην τα ξη. Όπωσ επι ςησ και 

επαναπροςδιοριςμο  πτυχω ν τησ εκπαιδευτικη σ δραςτηριο τητασ που αφορου ν ςτον 

τρο πο με τον οποι ον ο εκπαιδευτικο σ αντιλαμβα νεται την επαγγελματικη  του 

ταυτο τητα (Μα τοσ & Φρονα κη, 2008). Η ποιο τητα με την οποι αν αυτα  τα δυ ο θα 

ςυντελεςτου ν εξαρτα ται ςε ςημαντικο  βαθμο  απο  το οργανωτικο  και διδακτικο  

πλαι ςιο ςτο οποι ο πραγματω νεται ο διττο σ ρο λοσ των Επιμορφωτω ν Β, ωσ παιδαγωγοι  

των μαθητω ν τουσ αλλα  και ωσ εμψυχωτε σ και ςυνοδοιπο ροι ςτην προςπα θεια των 

ςυναδε λφων τουσ. 

 
Αφορμη  για την παρου ςα ε ρευνα ςτα θηκε η επικει μενη διευ ρυνςη του Μητρω ου 

Επιμορφωτω ν Β Επιπε δου ΣΠΕ. Με ςω αυτη σ προβλε πεται εντο σ του 2019 να αυξηθει  

κατα  300 με λη η κρι ςιμη μα ζα του ςω ματοσ των Επιμορφωτω ν Β Επιπε δου ΣΠΕ. 

Υαι νεται δηλαδη  ο τι για το ελληνικο  εκπαιδευτικο  ςυ ςτημα παραμε νει ωσ 

αναγκαιο τητα η επιμο ρφωςη των εκπαιδευτικω ν ςτην αξιοποι ηςη των ΣΠΕ. Οπο τε 

ει ναι ςημαντικό η διερευ νηςη του πλαιςι ου ςτο οποι ο λειτουργου ν οι Επιμορφωτε σ του 

Μητρω ου Β, ε τςι ω ςτε να κατανοηθου ν περαιτε ρω οι παρα λληλεσ ςυνθη κεσ ςτισ οποι εσ 

λειτουργου ν. Ωλλωςτε η καλλι τερη κατανο ηςη των ςυνθηκω ν ςτισ οποι εσ 

δραςτηριοποιου νται και ανανεω νονται γνωςτικα  ενη λικεσ εργαζο μενοι αποτελει  

ουςιαςτικη  παρα μετρο για την οικοδο μηςη επιμορφωτικω ν δρα ςεων επι τα βελτι ω. 

Επι ςησ ει ναι χρόςιμο να γι νει κατανοητο σ ο τρο ποσ με τον οποι ον οι ι διοι οι 

Επιμορφωτε σ Β αντιλαμβα νονται τισ πολλαπλε σ διαςτα ςεισ του επαγγε λματο σ τουσ, 

ςτη ςυγκεκριμε νη μα λιςτα περι οδο των ραγδαι ων επιςτημονικω ν και 

κοινωνικοοικονομικω ν ανακατατα ξεων. Διο τι ε τςι ανοι γει ο δρο μοσ για περαιτε ρω 

ε ρευνα ωσ προσ τισ νε εσ ανα γκεσ του επαγγε λματο σ τουσ και ωσ προσ την εφικτο τητα 

των επιδιωκο μενων ςτο χων τησ εκα ςτοτε εκπαιδευτικη σ πολιτικη σ. 

 

τη διεθνη  βιβλιογραφι α των τελευται ων δεκαετιω ν, ο πωσ προαναφε ρθηκε ςτο 

Θεωρητικο  πλαι ςιο, ε χει αναπτυχθει  μια εκτενη σ ςυζη τηςη για τισ εξελι ξεισ ςτην 

επαγγελματικη  ταυτο τητα (CPD) του ςυ γχρονου εκπαιδευτικου  (Beijaard et al, 

2000 · Day et al, 2007 · Hargreaves, 2000). Προ κειται για ςυζη τηςη με πολιτικε σ επι ςησ 

διαςτα ςεισ για το ςυνολικο τερο μεταςχηματιςμο  των εκπαιδευτικω ν διαδικαςιω ν, 

ςτον οποι ον αναντι ρρητα ςυνειςφε ρουν οι επιμορφωτικε σ δρα ςεισ για την αξιοποι ηςη 
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των ψηφιακω ν Σεχνολογιω ν (I.S.T.E., 20017 · Rizza, 2011). 

 

την Ελλα δα εντοπι ζονται με χρι τω ρα πολλε σ ε ρευνεσ για τον τρο πο, για τα 

αποτελε ςματα και για την ποιο τητα τησ ε νταξησ των ΣΠΕ ςτο ςχολει ο. Ϊτςι 

αναδυ ονται θε ματα παιδαγωγικη σ και διδακτικη σ αξιοποι ηςησ των ΣΠΕ ςτην 

καθημερινη  ςχολικη  πρα ξη, με το Ϊργο τησ Επιμο ρφωςησ Β΄ Επιπε δου ΣΠΕ μα λιςτα ωσ 

αντικει μενο μελε τησ να ε χει ιςχυρη  παρουςι α ςτο ερευνητικο  πεδι ο. Εν γε νει 

διερευνω νται η αποτελεςματικο τητα τησ ςυγκεκριμε νησ επιμο ρφωςησ ανα  

εκπαιδευτικο  κλα δο και ανα  βαθμι δα εκπαι δευςησ των επιμορφου μενων, 

αποτυπω νονται προβληματιςμοι  για τισ παραμε τρουσ που εμποδι ζουν την ευρει α 

αξιοποι ηςη των ΣΠΕ ςτα ςχολει α και καταγρα φονται απο ψεισ και πεποιθη ςεισ 

επιμορφου μενων για τη διαδικαςι α επαναπροςδιοριςμου  των διδακτικω ν τουσ 

πρακτικω ν ςε ποιοτικε σ η  ποςοτικε σ ε ρευνεσ (Γαλλη σ & Παπαδημητρι ου, 

2013 · Γιαβρι μησ, 2013 · Ζαφειρια δου, 2018 · Κο μησ et al, 2014 · Κο μησ et al, 

2015 · Λεγοντη σ, 2015 · Παναγιωτοπου λου & Κτενιαδα κη, 2015 · ε ργησ & 

Κουτρουμα νοσ, 2013 · ταματοπου λου et al, 2017 κ.α.) 

 

Ακο μη ε χουν υλοποιηθει  ε ρευνεσ για την ςημαςι α του ρο λου των επιμορφωτω ν των 

εκπαιδευτικω ν, οι οποι εσ προβα λλουν ιδιαι τερα την πτυχη  τησ Εκπαι δευςησ Ενηλι κων. 

Πιο ειδικα  ε χουν διερευνηθει  αναφορικα  με θε ματα Εκπαι δευςησ Ενηλι κων οι 

εκπαιδευτικε σ ανα γκεσ Επιμορφωτω ν Α΄ Επιπε δου ΣΠΕ (Παπαδαντωνα κησ, 2005) και 

υποψη φιων Επιμορφωτω ν ςτα Πα.Κε (Παλαπε λα, 2009 · Κουτςουρελα κη et al, 2015), ο 

ρο λοσ των ςχολικω ν ςυμβου λων ωσ εκπαιδευτε σ ενηλι κων (Ιερωνυμα κησ, 2015), το 

προφι λ των επιμορφωτω ν ςτα ΠΕΚ (Δημακο πουλοσ, 2008 · ου λη, 2008), οι 

επικοινωνιακε σ δεξιο τητεσ του Επιμορφωτη  (Κρεμμυδιω τη, 2012) κ.α. Όμωσ παρα  το 

μεγα λο αριθμο  των ποιοτικω ν και ποςοτικω ν ερευνω ν με τα προαναφερθε ντα 

αντικει μενα, παραμε νουν λι γεσ ο ςεσ ερευνου ν διεξοδικο τερα το παρα λληλο ε ργο του 

επιμορφωτη  και του εκπαιδευτικου . Πιο ςυγκεκριμε να οι Θεοδω ρου και Πετρι δου 

(2013) διερευνου ν με ποςοτικη  προςε γγιςη τη ςυμβολη  τησ καθοδη γηςησ (mentoring) 

ςτην επαγγελματικη  ταυτο τητα του Μαθηματικου , χωρι σ ο μωσ να εμπλε κονται οι Νε εσ 

Σεχνολογι εσ. Αντι θετα, ςτην αναςτοχαςτικη  μελε τη των Μπα ρμπα, Χυ λλου και 

Δημητρια δη το 2002 διερευνη θηκε ο ρο λοσ που αναμενο ταν να διαδραματι ςουν οι 

εκπαιδευτικοι  ςτοχευμε να ωσ επιμορφωτε σ των Νε ων Σεχνολογιω ν, ςτισ επικει μενεσ 

                                                           
7
  https://www.iste.org/docs/pdfs/2001-technology-leadership-standards-doc.pdf?sfvrsn=2 

https://www.iste.org/docs/pdfs/2001-technology-leadership-standards-doc.pdf?sfvrsn=2
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ενδοςχολικε σ επιμορφω ςεισ. Ακο μη, υπο  το πρι ςμα τησ ε νταξησ των ΣΠΕ ςτην 

εκπαι δευςη οι Μα τοσ και Ιωαννι δησ (2008) διατυπω νουν προβληματιςμου σ για τουσ 

ςυςχετιςμου σ που αναπτυ ςςονται μεταξυ  του εκπαιδευτικου /Με ντορα και του 

μαθητευο μενου/Εκπαιδευτικου , καθω σ οι επαγγελματικε σ τουσ ταυτο τητεσ τι θενται ςε 

διαδικαςι α μετα βαςησ. Σε λοσ ο Μα τοσ (2013) προςεγγι ζει ποιοτικα  τη διαδικαςι α 

“αλλαγη σ” ταυτο τητασ Υιλολο γων και Μαθηματικω ν υποψη φιων Επιμορφωτω ν Β ςτο 

Πα.Κε Θεςςαλι ασ, ενο ςω βρι ςκονταν ςε μεταβατικη  περι οδο μαθητει ασ. 

 

Η παρου ςα ε ρευνα ςυμπληρωματικα  ςτα πιο πα νω, ε ρχεται να εςτια ςει ςτισ εκτιμη ςεισ 

και ςτισ απο ψεισ Επιμορφωτω ν Β που πλε ον ε χουν ολοκληρω ςει την εκπαι δευςη τουσ 

ςτα Πα.Κε και ε χουν η δη επιμορφωτικη  εμπειρι α χρο νων ςτα ΚΕ. Επιπροςθε τωσ, 

ςυμβα λλοντασ με ςτοιχει ο πρωτοτυπι ασ, διερευνα  την αμφι δρομη δια ςταςη του ρο λου 

τουσ. Δηλαδη  διερευνα  το οτι ςτο ςχολικο  περιβα λλον ωσ παιδαγωγοι  αξιοποιου ν την 

κουλτου ρα και την “φαρε τρα” του Επιμορφωτη  ςτισ ΣΠΕ και ςυγχρο νωσ ςτο ΚΕ, 

διευκολυ νοντασ τη μαθηςιακη  πορει α των ςυναδε λφων τουσ, ενιςχυ ουν την 

ταυτο τητασ τουσ ωσ εκπαιδευτικοι . 

 

4.2 κοπόσ, τόχοι και Ερευνητικϊ Ερωτόματα 

Γενικόσ ςκοπόσ τησ μελε τησ ει ναι να διερευνηθει  μι α απο  τισ πτυχε σ τησ αυτοαντι ληψησ 

του ςυ γχρονου εκπαιδευτικου , αυτη  για την επαγγελματικη  του ταυτο τητα, ςτο 

ελληνικο  εκπαιδευτικο  ςυ ςτημα. 

 

Οι επύ μϋρουσ ςτόχοι τησ ςυνολικη σ μελε τησ ει ναι δυ ο: 

1οσ) να διερευνηθου ν οι παρα μετροι που ςυμβα λλουν ςτη διαμο ρφωςη τησ 

επαγγελματικη σ ταυτο τητασ των Επιμορφωτω ν Β΄ Επιπε δου ΣΠΕ. Για το ςτο χο αυτο  

ε γινε βιβλιογραφικη  αναςκο πηςη ςτο 1ο με ροσ (Θεωρητικο  Πλαι ςιο) τησ μελε τησ. 

Δηλαδη  μελετη θηκαν πτυχε σ τησ ταυτο τητασ του Εκπαιδευτικου  εν γε νει, α ξονεσ που 

διατρε χουν το ρο λο του Εκπαιδευτη  Ενηλι κων και διαςτα ςεισ του θεςμικου  και 

διδακτικου  ε ργου των Επιμορφωτω ν Β΄ Επιπε δου ΣΠΕ. 

2οσ) να ειςπραχθου ν οι απο ψεισ και οι εκτιμη ςεισ των Επιμορφωτω ν για τισ ςυνθη κεσ 

υπο  τισ οποι εσ εν γε νει πραγματω νουν το παρα λληλο εκπαιδευτικο  τουσ ε ργο τουσ, 

αλλα  και για τισ προοπτικε σ του ςτη ςυ γχρονη ελληνικη  εκπαιδευτικη  πραγματικο τητα. 

Ο επι με ρουσ αυτο σ ςτο χοσ εξυπηρετει ται με ςω ε ρευνασ ςτο παρο ν 2ο εμπειρικο  με ροσ.  
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Ειδικο τερα, η ε ρευνα ε χει αντικει μενο τον τρο πο με τον οποι ον οι Επιμορφωτε σ Β 

αντιλαμβα νονται το διςυπο ςτατο εκπαιδευτικο  τουσ ε ργο. Δηλαδη  το πω σ 

αντιλαμβα νονται την παρα λληλη λειτουργι α τουσ το ςο ωσ διδα ςκοντεσ ςε ςχολικε σ 

μονα δεσ τησ πρωτοβα θμιασ η  δευτεροβα θμιασ εκπαι δευςησ (ακολουθω ντασ τα ςεισ τησ 

εκπαιδευτικη σ μεθοδολογι ασ με ςω ΣΠΕ), ο ςο και ωσ εκπαιδευτε σ των ςυναδε λφων 

τουσ ςε Κε ντρα Επιμο ρφωςησ. Επι ςησ αντικει μενο τησ ε ρευνασ ει ναι οι εκτιμη ςεισ και οι 

απο ψεισ τουσ για τη ςυμβολη  και την επι δραςη του ε ργου τουσ ςτη γενικο τερη 

προςπα θεια οργανικη σ ε νταξησ των ΣΠΕ ςτη ςχολικη  πρακτικη . 

 

Σα ερευνητικα  ερωτη ματα που ςχεδια ςτηκαν για να εξυπηρετη ςουν το εμπειρικο  

κομμα τι τησ μελε τησ και α ρα τον 2ο επι με ρουσ ςτο χο ει ναι τα εξη σ: 

1ο) Ποιε σ οι εκτιμη ςεισ των Επιμορφωτω ν Β’ Επιπε δου ΣΠΕ για τη ςυμβολη  του διττου  

τουσ ρο λου ςτα εκπαιδευτικα  τεκταινο μενα, ωσ προσ την αξιοποι ηςη των ΣΠΕ; 

1a. Εκτιμου ν οτι η εκπαιδευτικη  τουσ δρα ςη επηρεα ζει τη ςτα ςη των ςυναδε λφων τουσ 

ωσ προσ την αξιοποι ηςη των ΣΠΕ; 

1b. Εκτιμου ν οτι αναγνωρι ζεται η ςυμβολη  του ε ργου τουσ; 

2ο) Ποιε σ οι απο ψεισ των Eπιμορφωτω ν Β για τισ ςυνθη κεσ υπο  τισ οποι εσ 

πραγματω νουν το διττο  τουσ ρο λο; 

2a. Εντοπι ζουν ςυγκλι ςεισ και αποκλι ςεισ ςτο παρα λληλο εκπαιδευτικο  τουσ ε ργο προσ 

μαθητε σ και ενηλι κουσ/ςυναδε λφουσ; 

2b. Εντοπι ζουν παραμε τρουσ που δυςχεραι νουν το ε ργο τουσ; αν ναι ςε ποιουσ τομει σ; 
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4.3 Μεθοδολογικό Προςϋγγιςη 

Για να διερευνηθου ν οι εκτιμη ςεισ και οι απο ψεισ των Επιμορφωτω ν Β αναφορικα  με το 

διττο  τουσ ε ργο, μεθοδευ τηκε ποςοτικη  ε ρευνα με ςω δειγματοληψι ασ με πιθανο τητα 

(probability sampling). 

 

Αναλυτικο τερα, ο ςχεδιαςμο σ και η υλοποι ηςη τησ ερευνητικη σ μεθοδολογι ασ 

εξελι χθηκε ςταδικα  περιλαμβα νοντασ:  

-τον προςδιοριςμο  του ςκοπου  και του επιμε ρουσ ςτο χου τησ ε ρευνασ 

-την επιλογη  τησ μεθο δου ε ρευνασ 

-τον εντοπιςμο  του πληθυςμου /δει γματοσ 

-το ςχεδιαςμο  του ερευνητικου  εργαλει ου ( ερωτηματολο γιο) 

-την πιλοτικη  εφαρμογη  του ερωτηματολογι ου και τον αναςχεδιαςμο  του 

-τη διεξαγωγη  τησ ε ρευνασ με τη ςυγκε ντρωςη δεδομε νων 

- την επεξεργαςι α δεδομε νων 

-την ανα λυςη και ερμηνει α των δεδομε νων και τε λοσ 

-την αξιολο γηςη τησ ε ρευνασ ωσ προσ τουσ περιοριςμου σ και τισ προοπτικε σ τησ 

(Creswell, 2011).  

 

Η ςυγκεκριμε νη μεθοδολογι α εςτι αςε ςτην ποςοτικη  καταγραφη  των απο ψεων και 

εκτιμη ςεων του δει γματοσ. Ωλλωςτε η δειγματοληπτικη  προςε γγιςη ςτην ποςοτικη  

ε ρευνα ευνοει  την αποτυ πωςη τησ ποικιλι ασ διαφορετικω ν ςτα ςεων και απο ψεων 

(Creswell, 2011). Βε βαια ε χει και μειονεκτη ματα, ο πωσ τη ςυρρι κνωςη τησ ατομικη σ 

περι πτωςησ για χα ρη τησ ανωνυμι ασ (Cohen et al, 2008:293) η  την ε λλειψη προ ςθετησ 

πληροφο ρηςησ προσ το δει γμα. Ψςτο ςο με δεδομε νο το πολυ  περιοριςμε νο ερευνητικο  

προηγου μενο του θε ματοσ, η ποςοτικη  ε ρευνα επιλε χθηκε ωσ κατα λληλη για να 

ειςπραχθου ν α μεςα και ςε ςυ ντομο χρονικο  δια ςτημα, μετρη ςιμα αποτελε ςματα απο  

ο ςο το δυνατο ν μεγαλυ τερο δει γμα Επιμορφωτω ν Β. Επιπροςθε τωσ η ποςοτικη  

προςε γγιςη ε χει τη δυνατο τητα να επιτρε πει α) την προβολη  των ευρημα των απο  το 

δει γμα ςτον γενικο  πληθυςμο , ε τςι ω ςτε να επιδιωχθει  ανα δειξη των γενικω ν τα ςεων 

β) την ποςοτικη  ε κφραςη ερωτημα των μικρου  ευ ρουσ, και γ) τη ςυγκε ντρωςη των 

δεδομε νων απο  μεγα λο αριθμο  ατο μων(Creswell, 2011: 66-72). 

 

Ο πληθυςμο σ-ςτο χοσ τησ ε ρευνασ, ςτα πλαι ςια τησ δειγματοληψι ασ με πιθανο τητα, 

η ταν ο λα τα με λη του Μητρω ου Επιμορφωτω ν Β Επιπε δου ΣΠΕ.. Οι Επιμορφωτε σ Β 
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κλη θηκαν με ςω μηνυ ματοσ ςτο ηλεκτρονικο  τουσ ταχυδρομει ο να ςυμπληρω ςουν 

προαιρετικα , διαδικτυακο  ερωτηματολο γιο (google forms) ςε ςυγκεκριμε νο υπερ-

δεςμο  (link). Ϊτςι ω ςτε ςτη ςυνε χεια να ει ναι εφικτη  η ςυλλογη  των απαντη ςεων με ςω 

αςφαλου σ υπηρεςι ασ ςτο διαδι κτυο. Απο  τα 643 εγγεγραμμε να με λη ανταποκρι θηκε 

τυχαι ο δει γμα 103 Επιμορφωτω ν, δηλαδη  ανταποκρι θηκε το 16% του πληθυςμου -

ςτο χου. Εδω  θα πρε πει να αναφε ρουμε εκ νε ου ο τι το Μητρω ο ςυγκροτη θηκε για 

πρω τη φορα  το 2008, με ςυνε πεια οριςμε νοι Επιμορφωτε σ να μην ει ναι πλε ον ενεργα  

με λη του, για δια φορουσ λο γουσ, ο πωσ πχ αποχω ρηςη λο γω ςυνταξιοδο τηςησ. Επι ςησ 

να αναφε ρουμε ο τι η ςυμμετοχη  του πλη θουσ των Επιμορφωτω ν Β ανα  επιμορφωτικη  

περι οδο παρουςια ζει διακυ μανςη. Ενδεικτικα , ςτην ιςχυ ουςα Πρα ξη των τελευται ων 

τριω ν επιμορφωτικω ν περιο δων (2017-2018) οι Επιμορφωτε σ Β που ανε λαβαν να 

διδα ξουν ςε αντι ςτοιχα προγρα μματα δεν ξεπε ραςαν τουσ 520. Μα λιςτα ο πωσ 

διαφα νηκε ςτην επεξεργαςι α των αποτελεςμα των, το 90,3% ο ςων απα ντηςαν εντε λει, 

ανη κουν ςτην ομα δα των 520 ενεργω ν τησ τρε χουςασ Πρα ξησ. Σα πιο πα νω ςτοιχει α 

ενιςχυ ουν τισ ενδει ξεισ για επα ρκεια του δει γματοσ, ιδι ωσ ςε θε ματα 

αντιπροςωπευτικο τητασ, ο πωσ θα διαφανει  επι ςησ και ςτην παρουςι αςη των 

δημογραφικω ν αποτελεςμα των τησ ε ρευνασ, που ακολουθει  την παρου ςα ενο τητα. 

 

Σο δει γμα προςεγγι ςτηκε με ςω των ηλεκτρονικω ν τουσ διευθυ νςεων ωσ Μητρω ο 

Επιμορφωτω ν Β Επιπε δου, με τη ςυ μφωνη γνω μη του δικαιου χου του Ϊργου 

(ΙΣΤΕ_Διο φαντοσ). Όλοι οι Επιμορφωτε σ Β ε λαβαν ςχετικο  ενημερωτικο  μη νυμα ο που 

περιγρα φονταν η ταυτο τητα τησ ερευνη τριασ, ο ςκοπο σ και οι ςτο χοι τησ ε ρευνασ. 

Επι ςησ το ενημερωτικο  μη νυμα περιλα μβανε εκτο σ απο  το link για τη ςυμπλη ρωςη του 

ηλεκτρονικου  ερωτηματολογι ου (google forms) διαβεβαι ωςη για την εμπιςτευτικο τητα 

και την ανωνυμι α των πληροφοριω ν. Σο μη νυμα μαζι  με το ερωτηματολο γιο ε χει 

ενταχθει  ςτο Παρα ρτημα Α τησ παρου ςησ. 

 

Η διεξαγωγη  τησ ε ρευνασ ε γινε τον Οκτω βριο του 2018. Όμωσ για να εξαςφαλιςτει  

αξιοπιςτι α και ςαφη νεια, πριν τη δια θεςη του ερωτηματολογι ου, προηγη θηκε ςτα διο 

πιλοτικη σ ε ρευνασ. Ζητη θηκε απο  2 Επιμορφωτε σ Β με εμπειρι α ςτο ε ργο τησ 

Επιμο ρφωςησ Β΄ Επιπε δου ΣΠΕ να επαληθευ ςουν την επιτυχη  αντιςτοι χιςη 

ερωτημα των και ςτο χων ε ρευνασ. Επι ςησ διενεργη θηκε πιλοτικη  ε ρευνα με ςω 2 ακο μη 

Επιμορφωτω ν, οι οποι οι ςυνε βαλαν ςτην επαναδιατυ πωςη 2 ερωτη ςεων και ςτην 

ςυμπλη ρωςη μιασ ακο μη. 
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Η ςτατιςτικη  ανα λυςη του ςυνο λου των δεδομε νων ε γινε με τη μελε τη χωριςτα  κα θε 

μι ασ μεταβλητη σ και κατα  περι πτωςη ςυγχρο νωσ δυ ο μεταβλητω ν. Οι υπολογιςμοι  

ε γιναν με το πακε το Excel τησ Microsoft. ε δυ ο περιπτω ςεισ για τη διερευ νηςη πιθανη σ 

ςυςχε τιςησ μεταβλητω ν μεταξυ  τουσ πραγματοποιη θηκε ςε ε να πρω το επι πεδο χρη ςη 

του ςτατιςτικου  πακε του λογιςμικου  SPSS (Πι νακεσ 9 και 18 αντι ςτοιχα). Για την 

ανα λυςη χρηςιμοποιη θηκαν τα με τρα θε ςησ Με ςη Σιμη , Δια μεςοσ και Επικρατου ςα 

Σιμη , ο πωσ και το με τρο ςχετικη σ απο κλιςησ υντελεςτη σ Μεταβολη σ. 

 

4.4 Δομό και Περιεχόμενο Ερωτηματολογύου 

Σο ςο η βιβλιογραφικη  αναςκο πηςη ο ςο και η ανταλλαγη  απο ψεων πολλω ν μελω ν του 

Μητρω ου Β με την ερευνη τρια, ςυνε βαλαν ςημαντικα  ςτην καταςκευη  του εργαλει ου 

τησ ε ρευνασ. Προ κειται για Ερωτηματολο γιο το οποι ο δομει ται ςε τε ςςερισ Θεματικου σ 

Ωξονεσ. Επιδι ωξη η ταν οι Θεματικοι  Ωξονεσ με τα ερωτη ματα τουσ να αντιςτοιχι ζονται 

ςτουσ επι με ρουσ ςτο χουσ και ςτα ερευνητικα  ερωτη ματα (Cohen et al, 2008). υνολικα  

οι Θεματικοι  Ωξονεσ περιλαμβα νουν 9 δημογραφικα  ςτοιχει α και 28 ερωτη ςεισ 

κλειςτου  τυ που, πολλαπλη σ επιλογη σ η  πολλω ν επιλογω ν. Οι περιςςο τερεσ ερωτη ςεισ 

εξυπηρετου νται απο  την 5βαθμη κλι μακα Likert. Οι 14 απο  τισ 28 ερωτη ςεισ αφορου ν 

ςτο περιβα λλον ο που οι ερωτω μενοι δραςτηριοποιου νται ωσ εκπαιδευτικοι . Οι 

υπο λοιπεσ  αφορου ν ςτο ε ργο των Επιμορφωτω ν Β. 

 

τη ςυνε χεια ακολουθει  η περιγραφη  του Ερωτηματολογι ου, το οποι ο παρατι θεται ςτο 

Παρα ρτημα Α. Ο πρω τοσ Θεματικο σ Ωξονασ αφορα  ςε 9 δημογραφικα  ςτοιχει α που 

ςυνθε τουν το προφι λ του δει γματοσ. Ο δευ τεροσ Θεματικο σ Ωξονασ περιλαμβα νει 6 

ερωτη ςεισ αναφορικα  με τισ εκτιμη ςεισ των Επιμορφωτω ν Β για την επι δραςη του 

ε ργου τουσ, οπο τε επεδι ωξε να υπηρετη ςει το ερευνητικο  ερω τημα 1a. Ο τρι τοσ 

Θεματικο σ Ωξονασ περιλαμβα νει 5 ερωτη ςεισ αναφορικα  με το ζη τημα τησ αναγνω ριςησ 

του ιδιαι τερου ρο λου των Επιμορφωτω ν Β και εξυπηρε τηςε το ερω τημα 1b. Σε λοσ ο 

τε ταρτοσ Θεματικο σ Ωξονασ περιε χει 18 ερωτη ςεισ που αφορου ν ςτο διδαςκο μενο 

υλικο , ςτο μαθηςιακο  κλι μα και εν γε νει ςτο ευρυ τερο εκπαιδευτικο  πλαι ςιο ςτο οποι ο 

πραγματω νεται ο διττο σ τουσ ρο λοσ. Οι 12 απο  αυτε σ διερευνου ν ενδεχο μενεσ 

ςυγκλι ςεισ η  αποκλι ςεισ ςτο παρα λληλο εκπαιδευτικο  ε ργο του δει γματοσ (ερευνητικο  

ερω τημα 2a). Οι υπο λοιπεσ 5 ερωτη ςεισ διερευνου ν παραμε τρουσ που ενδεχομε νωσ 

δυςχεραι νουν το ε ργο των Επιμορφωτω ν Β (ερευνητικο  ερω τημα 2b). 
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Ψςτο ςο χρεια ζεται να αναφε ρουμε οτι το ερωτηματολο γιο ςε καμι α περι πτωςη δεν 

εξαντλει  το θε μα, καθω σ δυ ο βαςικοι  περιοριςμοι  οριοθε τηςαν τη ςυγκεκριμε νη 

ερευνητικη  προςπα θεια: α) το εξαιρετικα  περιοριςμε νο ερευνητικο  προηγου μενο του 

θε ματοσ και β) η ιδιαι τερη ευρυ τητα που ε χει το ζη τημα τησ Επιμο ρφωςησ των 

εκπαιδευτικω ν για τισ ΣΠΕ (με θοδοι, πρακτικε σ, θεςμικο  πλαι ςιο, διδακτικο  υλικο , 

διαςτα ςεισ Εκπαι δευςησ Ενηλι κων κλπ). Επιπροςθε τωσ υπη ρξε επιμε λεια ωσ προσ την 

περιοριςμε νη ε κταςη του ερωτηματολογι ου, ω ςτε η ςυμπλη ρωςη  του, για λο γουσ 

ευχρηςτι ασ και γρη γορησ κατανο ηςησ, να μην ξεπερνα  τα 10 λεπτα . Βε βαια, ο πωσ θα 

αναφερθει  και ςε επο μενη ενο τητα του παρο ντοσ, ευελπιςτου με να αποτελε ςει 

ε ναυςμα για περαιτε ρω διερευ νηςη και για επο μενεσ μελε τεσ με εξειδικευμε νη μα λιςτα 

ςτο χευςη θε ματοσ, που ει ναι και το ζητου μενο ςτο ςυνεχε σ τησ ε ρευνασ. 
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Κεφϊλαιο 5 
Αποτελϋςματα Έρευνασ 

 
 
 

Η παρου ςα ενο τητα περιε χει τα αποτελε ςματα που προε κυψαν απο  την επεξεργαςι α 

των 103 απαντη ςεων του δει γματοσ, δομημε να με βα ςη τουσ 4 Θεματικου σ Ωξονεσ απο  

τουσ οποι ουσ αποτελει ται το ερωτηματολο γιο. Επι ςησ για λο γουσ διευκο λυνςησ και ανα  

πεδι ο που διερευνα ται, οι ειςπραχθει ςεσ απαντη ςεισ αποτυπω νονται ςε πι νακεσ οι 

οποι οι αναφε ρουν κα θε φορα  το πλη θοσ των ςυμπληρωμε νων ερωτηματολογι ων ςε 

απο λυτουσ αριθμου σ και ποςοςτιαι α. 

 

5.1 Δημογραφικϊ Φαρακτηριςτικϊ Δεύγματοσ 

Ο 1οσ Θεματικο σ Ωξονασ αφορα  ςτα ςτοιχει α εκει να που ςυνθε τουν το προφι λ του 

δει γματοσ που ανταποκρι θηκε ςτην ε ρευνα. Ο βαθμο σ αντιπροςωπευτικο τητασ του 

δει γματοσ ωσ προσ το Μητρω ο Β θα ςυμβα λει να εκτιμη ςουμε εα ν υπα ρχουν περιθω ρια 

να προβληθου ν ευρη ματα δει γματοσ ςτο γενικο  πληθυςμο , ε τςι ω ςτε να αναδειχθου ν 

ενδεχομε νωσ γενικε σ τα ςεισ. Ακολουθου ν ςχετικοι  πι νακεσ. 
 

Φύλο ϊντρασ γυναύκα  

ποςοςτο  (%) 62,1 37,9  

Πλη θοσ ερωτηματολογι ων 64 39  

Ηλικία 30-45 46-55 >55 

ποςοςτο  (%) 8,7 51,5 39,8 

Πλη θοσ ερωτηματολογι ων 9 53 41 

Έτη προώπηρεςύασ ςτην εκπαύδευςη 12-20 21-30 >30 

ποςοςτο  (%) 29,1 43,6 27,2 

Πλη θοσ ερωτηματολογι ων 30 45 28 

Πύνακασ 1. Υυ λο, ηλικι α και ε τη εκπαιδευτικη σ πρου πηρεςι ασ των επιμορφωτω ν Β που ςυμμετει χαν 
ςτην ε ρευνα. 
 

Όπωσ φαι νεται ςτον Πύνακα 1, απο  τουσ 103 επιμορφωτε σ που απα ντηςαν ςτο 

ερωτηματολο γιο τησ ε ρευνασ οι 39 ει ναι γυναι κεσ (37,9%) και οι 64 ει ναι α νδρεσ 
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(62,1%). Προ κειται για ικανοποιητικο  δει γμα ωσ προσ το φυ λο των επιμορφωτω ν, 

καθω σ επι ςυνο λου 643 επιμορφωτω ν του Μητρω ου οι 233 ει ναι γυναι κεσ και οι 410 

α νδρεσ, αντιπροςωπευ οντασ αντι ςτοιχα το 36,1% και το 63,8%8. 

Αναφορικα  με την ηλικι α παρατηρου με οτι μο νο 9 α τομα ει ναι με χρι 45 ετω ν και 

περιςςο τεροι απο  τουσ μιςου σ (51,5%) ει ναι μεταξυ  46 και 55 ετω ν. υνολικα  

μεγαλυ τεροι απο 45 ετω ν ει ναι το 91,3% του δει γματοσ, ςτοιχει ο ςυμβατο  με την 

κατανομη  ετω ν πρου πηρεςι ασ ςτην εκπαι δευςη, καθω σ το 70,8% των ερωτηθε ντων 

ε χει περιςςο τερα απο 21 ε τη πρου πηρεςι ασ. Μα λιςτα ει ναι επι ςησ ςυμβατο  και με 

ςτοιχει α του Πύνακα 2 (τρε χουςα θε ςη) που ακολουθει . 

Εκπαιδευτικόσ κλϊδοσ Π02 Π03 Π04 Π86 Π60 Π70 

ποςοςτο  (%) 21,4 14,6 18,4 5,8 2,9 35,9 

Πλη θοσ ερωτηματολογι ων 22 15 19 6 3 37 

Σρϋχουςα θϋςη Α/βϊθμια 
Β/βϊθμια 

Γενικό 
Β/βϊθμια 
Σεχνικό 

τϋλεχοσ 
ςχολικόσ 
μονϊδασ 

τϋλεχοσ 
φορϋα 

Ϊλλο 

ποςοςτο  (%) 14,6 29,1 2,9 26,2 20,4 6,8 

Πλη θοσ ερωτηματολογι ων 15 30 3 27 21 7 

Πύνακασ 2. Κλα δοσ και ιδιο τητα/θε ςη των επιμορφωτω ν Β που ςυμμετει χαν ςτην ε ρευνα. 
 
Σο 46,6% του δει γματοσ ωσ προσ την τρε χουςα θε ςη εργαςι ασ αφορα  ςε ςτελε χη 

εκπαι δευςησ, δηλαδη  ςε Διευθυντε σ και Τποδιευθυντε σ ςχολικη σ μονα δασ, ςε ςχολικου σ 

ςυμβου λουσ, ςυντονιςτε σ εκπαιδευτικου  ε ργου κλπ. Οι θε ςεισ αυτε σ πρου ποθε τουν 

μεταξυ  α λλων αρκετα  ε τη πρου πηρεςι ασ ςτην εκπαι δευςη. Επι ςησ ασ λα βουμε υπο ψη 

οτι το 47,9% ο ςων ε χουν περιςςο τερα απο 21 ε τη πρου πηρεςι ασ ει ναι Δα ςκαλοι 

(ΠΕ70) και Νηπιαγωγοι  (ΠΕ60), δηλαδη  ανη κουν ςτην πρωτοβα θμια εκπαι δευςη, 

εκπαιδευτικη  βαθμι δα με μικρη  αδιοριςτι α τισ προηγου μενεσ δεκαετι εσ. 

 

Αναφορικα  με τον εκπαιδευτικο  κλα δο των ερωτηθε ντων η κατανομη  τουσ (Πύνακασ 2) 

φαι νεται να αντανακλα  εν γε νει τη ςυ νθεςη του Μητρω ου. Και του το διο τι το Μητρω ο 

Β αποτελει ται απο εκπαιδευτικου σ των 6 πολυπληθε ςτερων εκπαιδευτικω ν κλα δων, 

δηλαδη  αποτελει ται απο  114 Υιλο λογουσ ΠΕ02 (17,7%), 96 Μαθηματικου σ ΠΕ03 

(14,9%), 123 Υυςικω ν Επιςτημω ν ΠΕ04 (19,1%), 61 Πληροφορικη σ ΠΕ86 (9,4%), 16 

Νηπιαγωγου σ ΠΕ60(2,4%) και απο  228 Δα ςκαλουσ ΠΕ70(35,4%)9. 

                                                           
8
 http://b-epipedo2.cti.gr/el-GR/administrative-material-m/cat_view/30-vivliothiki-ylikoy-epimorfosis-

v-epipedou/32-yliko-diaxeirisis-organosis/297-gia-ta-mitroa-tis-praksis/298-apofaseis-sygkrotisis-
ananeosis-ton-mitroon-tis-praksis 

9
  Επικαιροποιημε νο Μητρω ο Επιμορφωτω ν Β' επιπε δου ΣΠΕ (ΑΔΑ: ΨΗ04ΟΞΛΔ-8ΚΝ) 

 

http://b-epipedo2.cti.gr/el-GR/administrative-material-m/doc_download/518-epikairopoiimeno-mitroo-epimorfoton-v-epipedou-tpe-ada-oi04oksld-8kn
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Ακολουθει  πι νακασ για τισ ςπουδε σ η  τισ επιμορφωτικε σ δρα ςεισ επιμο ρφωςη του 

δει γματοσ, πριν την εκπαι δευςη τουσ ςτα Πα.Κε και υ ςτερα απο  αυτη ν. 

πουδϋσ /επιμόρφωςη πριν 
την εκπαύδευςη ςτα ΠΑ.ΚΕ 

Αξιοπούηςη 
ΣΠΕ 

Εκπαύδευςη 
ενηλύκων 

Διδακτικό 
Αντικεύμενο 

Ϊλλο 

ποςοςτο  (%) 25,2 51,5 76,7 16,5 

Πλη θοσ ερωτηματολογι ων 26 53 79 17 

πουδϋσ /επιμόρφωςη μετϊ 
την εκπαύδευςη ςτα ΠΑ.ΚΕ 

Αξιοπούηςη 
ΣΠΕ 

Εκπαύδευςη 
ενηλύκων 

Διδακτικό 
Αντικεύμενο 

Ϊλλο 

ποςοςτο  (%) 23,3 46,6 48,5 22,3 

Πλη θοσ ερωτηματολογι ων 24 48 50 23 

Πύνακασ 3. πουδε σ και επιμο ρφωςη των επιμορφωτω ν Β που ςυμμετει χαν ςτην ε ρευνα πριν και μετα  
τη εκπαι δευςη ςτα ΠΑ.ΚΕ. 
 

Πριν την εκπαι δευςη τουσ ςτα Πα.Κε περιςςο τεροι απο τουσ μιςου σ εκπαιδευτικου σ του 

δει γματο σ μασ (51,5%) ει χαν η δη προςεγγι ςει με ςω ςπουδω ν διαφο ρων τυ πων, 

(μεταπτυχιακω ν κλπ) το πεδι ο τησ Εκπαι δευςησ Ενηλι κων και το 76,7% ει χαν 

περαιτε ρω ςπουδε σ ςτο επιςτημονικο /διδακτικο  τουσ αντικει μενο. Ύςτερα απο  την 

εκπαι δευςη ςτα Πα.Κε φαι νεται οι Επιμορφωτε σ να ςυνεχι ζουν τη μαθηςιακη  

εναςχο ληςη με την Εκπαι δευςη Ενηλι κων(48,5%), με το διδακτικο  τουσ αντικει μενο 

(46,6%) και με την εκπαιδευτικη  αξιοποι ηςη των Νε ων Σεχνολογιω ν (23,3%). 

Ενδιαφε ρον ςημει ο αποτελει  το γεγονο σ οτι οι 58 απο τουσ 103 του δει γματοσ δη λωςαν 

πωσ ςπου δαςαν/επιμορφω θηκαν ςε περιςςο τερα απο  ε να πεδι α με ςα ςε αυτα  τα 10 

χρο νια που ε πονται τησ πρω τησ ςυγκρο τηςησ του Μητρω ου το 2008. Με δεδομε να ο τι 

εκπαιδευτικοι  υψηλω ν προςο ντων εντα χθηκαν ςτο Μητρω ο Β και ο τι οι πιο πα νω 58 

επιμορφωτε σ δε διαθε τουν ςτοιχει α που να τουσ διαφοροποιου ν ωσ προσ το φυ λο, τον 

κλα δο, την ηλικι α και τα ε τη πρου πηρεςι ασ, τει νουμε προσ τισ ε ρευνεσ που εντοπι ζουν 

το ςο ςυχνο τερη ςυμμετοχη  ςε επιμορφωτικε σ δρα ςεισ ενηλι κων ο ςο αυξα νεται το 

μορφωτικο  τουσ επι πεδο και ο δει κτησ υψηλω ν δεξιοτη των (Βεργι δησ & Κο κκοσ, 

2014:48-52). 

 

Ϊνα δευ τερο ενδιαφε ρον ςημει ο αποτελει  το γεγονο σ ο τι απο  τουσ 103 Επιμορφωτε σ 

του δει γματοσ μο λισ οι 17 (16,5%) δη λωςαν πωσ αςχολη θηκαν μο νο με ε να γνωςτικο  

αντικει μενο και μα λιςτα διαφορετικο  των ΣΠΕ, τησ Εκπαι δευςησ Ενηλι κων και του 

διδακτικου  τουσ αντικειμε νου. Όπωσ αναφε ρει και ο Καραλη σ «η μα θηςη ει ναι εθιςτικη , 

ο ςο περιςςο τερη εκπαι δευςη ε χουν οι α νθρωποι, το ςο περιςςο τερη επιθυμου ν» 

(Καραλη σ, 2013:33- 35). Κατα  τη γνω μη μασ ο Πι νακασ 3 αποτυπω νει την 

ευαιςθητοποι ηςη των 103 επιμορφωτω ν ςτα οφε λη τησ δια βι ου μα θηςησ και τον 
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ε μπρακτο επαγγελματικο  προςανατολιςμο  τουσ ςτη ςυ νδεςη του τρι πτυχου 

Επιςτημονικο  αντικει μενο – Διδακτικη  του αντικει μενου – Σεχνολογι α (Technological 

pedagogical Content Knowledge_TPACK, Mishra & Koehler, 2006). 

 

Διδαςκαλύα ςε μικτού τύπου προγρϊμματα επιμόρφωςησ Β ό Β1 επιπϋδου 
ΣΠΕ που περιλαμβϊνουν εξ αποςτϊςεωσ ςυνεδρύεσ 

ΝΑΙ ΟΧΙ 

ποςοςτο  (%) 50,5 49,5 
Πλη θοσ ερωτηματολογι ων 52 51 
Διδαςκαλύα ςε επιμορφωτικϊ προγρϊμματα Β1 επιπϋδου ΣΠΕ (2017-
2018) που υλοποιουνται με δια ζώςησ ό/και με εξ αποςτϊςεωσ ςυνεδρύεσ 

ΝΑΙ ΟΧΙ 

ποςοςτο  (%) 90,3 9,7 

Πλη θοσ ερωτηματολογι ων 93 10 

Πύνακασ 4. Διδαςκαλι α των Επιμορφωτω ν Β του δει γματοσ ςε προγρα μματα Β η  Β1 παραδοςιακου  η  
μικτου  τυ που. 
 

Για να ολοκληρωθει  το προφι λ του δει γματοσ με τα ςτοιχει α του Πύνακα 4, χρεια ζεται 

να λα βουμε υπο ψη ο τι ε χουν επιμορφω ςει ςυναδε λφουσ τουσ με εξ αποςτα ςεωσ 

διδαςκαλι α οι μιςοι  απο  τουσ επιμορφωτε σ που απα ντηςαν. Αυτο  ει ναι ςυμβατο  με τα 

αναμενο μενα, καθω σ ςτα πλαι ςια τησ Επιμο ρφωςησ Β Επιπε δου η πλειοψηφι α των 

προγραμμα των ε χει υλοποιηθει  με χρι τω ρα με δια ζω ςησ ςυνεδρι εσ. Σε λοσ να 

αναφε ρουμε ο τι αν και ανα  επιμορφωτικη  περι οδο μεταβα λλεται -για δια φορουσ 

λο γουσ και ωσ ε να βαθμο - το πλη θοσ των διαθε ςιμων επιμορφωτω ν που αναλαμβα νουν 

προγρα μματα, η ςυντριπτικη  πλειοψηφι α (90,3%) ο ςων ςυμπλη ρωςαν το 

ερωτηματολο γιο δηλω νουν ενεργοποιημε νοι, ε χοντασ αναλα βει επιμορφωτικη  δρα ςη 

εντο σ τησ ιςχυ ουςασ 3ησ Πρα ξησ του Β΄ Επιπε δου10 ΣΠΕ που υλοποιει ται απο  το 2017. 

  

                                                           
10

  «Επιμο ρφωςη Εκπαιδευτικω ν για την Αξιοποι ηςη και Εφαρμογη  των Χηφιακω ν Σεχνολογιω ν ςτην 
Διδακτικη  Πρα ξη” 
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5.2 Επύδραςη του Έργου των Επιμορφωτών Β 

Επιπϋδου ΣΠΕ 

τον Πύνακα 5 που ακολουθει  περιε χονται οι 3 απο τισ 6 ερωτη ςεισ του 2ου Θεματικου  

Ωξονα. Αυτε σ αφορου ν ςτισ εκτιμη ςεισ των Επιμορφωτω ν Β για την ενδεχο μενη 

επι δραςη που αςκου ν οι ι διοι ςτο ε ργο των ςυναδε λφων και των επιμορφου μενω ν τουσ 

ςτο ςχολικο  περιβα λλον και εν γε νει ςτο ευρυ τερο εκπαιδευτικο  περιβα λλον. 

 

Σο ϋργο ςασ ςτο ςχολεύο ϋχει επύδραςη 
ςτο αντύςτοιχο ϋργο των ςυναδϋλφων 
ςασ, ςε ο,τι αφορϊ την εκπαιδευτικό 
αξιοπούηςη των ΣΠΕ; 

Καμμύα Μικρό Ικανοποιητικό Μεγϊλη 
Πολύ 

Μεγϊλη 

ποςοςτο  (%) 3,9 23,3 37,8 24,2 10,7 

Πλη θοσ ερωτηματολογι ων 4 24 39 25 11 

Η ςυνολικό ςασ ςτϊςη ςτα ΚΕ ϋχει 
επύδραςη ςτην αντύςτοιχη των 
επιμορφούμενων ςυναδϋλφων ςασ 
ςτο ςχολεύο τουσ, ςε ο,τι αφορϊ την 
εκπαιδευτικό αξιοπούηςη των ΣΠΕ; 

Καμμύα Μικρό Ικανοποιητικό Μεγϊλη 
Πολύ 

Μεγϊλη 

ποςοςτο  (%) 1,0 11,7 49,5 28,2 9,7 

Πλη θοσ ερωτηματολογι ων 1 12 51 29 10 

Ενημερώνετε, υποςτηρύζετε, 
καθοδηγεύτε, ςυμβουλεύετε τουσ 
ςυναδϋλφουσ ςασ ςτο εργαςιακό ςασ 
περιβϊλλον; 

Ποτε  πα νια υχνα  
Πολυ  
ςυχνα  

Πα ντα 

ποςοςτο  (%) 1,0 5,8 36,9 34,0 22,3 

Πλη θοσ ερωτηματολογι ων 1 6 38 35 2 

Πύνακασ 5. Επι δραςη του ε ργου των Επιμορφωτω ν Β ςτο εκπαιδευτικο  περιβα λλον. Ερωτη ςεισ 
ερωτηματολογι ου (1), (2) και (5) 
 

Η α ποψη του 34,9% των Επιμορφωτω ν Β ει ναι ο τι η ςυνολικη  τουσ ςτα ςη ωσ 

εκπαιδευτικοι  ςτο ςχολει ο, ε χει απο  μεγα λη ε ωσ πολυ  μεγα λη επι δραςη ςτο ε ργο των 

ςυνα δελφων τουσ. τον αντι ποδα αυτη σ τησ α ποψησ βρι ςκεται το 27,8% των 

Επιμορφωτω ν που εκτιμου ν οτι η επι δραςη ει ναι απο  μικρη  ε ωσ καμι α. Η πλειοψηφι α 

των Επιμορφωτω ν Β ωςτο ςο (37,%) παι ρνει ςυγκρατημε νη θε ςη, επιλε γοντασ να 

χαρακτηρι ςει την επι δραςη ικανοποιητικη . Για την επι δραςη που ε χει ςτο ε ργο των 

επιμορφου μενω ν τουσ η ςυνολικη  τουσ ςτα ςη ωσ Επιμορφωτε σ ςτο ΚΕ και πα λι η 

πλειοψηφι α (49,5%) την εκτιμα  ωσ ικανοποιητικη , το 12,7% πιςτευ ει οτι ει ναι απο  

μικρη  ε ωσ καμι α και το 37,9% απο  μεγα λη ε ωσ πολυ  μεγα λη επι δραςη. Σε λοσ το 93% 

των Επιμορφωτω ν Β δηλω νει οτι ενημερω νει, υποςτηρι ζει και ςυμβουλευ ει τουσ 

ςυναδε λφουσ του απο  ςυχνα  ε ωσ πα ντα. 
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το βαθμο  που δηλω νουν ο τι παρα ςχουν ςτο εκπαιδευτικο  τουσ περιβα λλον ςυχνη , 

εκτενη  και κατα  περι πτωςη εντατικη  υποςτη ριξη, αλλα  ςυγχρο νωσ ο τι διατηρου ν 

μετριοπαθη  εκτι μηςη ςτα ζητη ματα επηρεαςμου , χρηςιμοποιη θηκαν ωσ με τρα θε ςησ η 

Με ςη Σιμη  και η Δια μεςοσ για την περαιτε ρω κατανο ηςη των ευρημα των. Για την 

πρω τη ερω τηςη ορι ςτηκε μεταβλητη  “το ε ργο ςτο ςχολει ο” και ποςοτικοποιη θηκαν οι 

τιμε σ τησ ωσ εξη σ: Καμμι α=1, Μικρη =2, Ικανοποιητικη =3, Μεγα λη=4 και Πολυ  

Μεγα λη=5. Η Με ςη Σιμη  υπολογι ςτηκε 3,14 και η Δια μεςοσ ςτο Ικανοποιητικη =3. Για 

την δευ τερη ερω τηςη ορι ςτηκε μεταβλητη  “η ςτα ςη ςτα ΚΕ” και ποςοτικοποιη θηκαν 

οι τιμε σ τησ με τον ι διο τρο πο. Η Με ςη Σιμη  υπολογι ςτηκε 3,33 και η Δια μεςοσ ςτο 

Ικανοποιητικη =3. 

 

Σα αποτελε ςματα τησ ςτοιχειω δουσ αυτη σ ςτατιςτικη σ προςε γγιςησ για τισ δυ ο πρω τεσ 

ερωτη ςεισ κατευθυ νουν τισ εκτιμη ςεισ μασ ςτο ο τι οι Επιμορφωτε σ B διαγνω νουν ε ναν 

ικανοποιητικο  βαθμο  επηρεαςμου  του ε ργου των ςυναδε λφων τουσ απο  τη ςυνολικη  

ςτα ςη που οι ι διοι κρατου ν. Ψςτο ςο δεν φαι νεται να πιςτευ ουν ο τι επηρεα ζουν με 

ςημαντικη  διαφορα , το ςο τουσ ςυναδε λφουσ τουσ που επιμορφω νουν ο ςο και τουσ 

υπο λοιπουσ ςυναδε λφουσ τουσ ςτο ςχολει ο. ε κα θε περι πτωςη παραμε νει μια μικρη  

διαφορα , που αποτυπω νεται μεταξυ  των Με ςων Σιμω ν ςτα δυ ο δει γματα, υπε ρ τησ 

επι δραςησ που αςκει ται ςτο ε ργο των επιμορφου μενων ςτα ΚΕ. 

 

Για την τρι τη ερω τηςη του Πύνακα 5 ορι ςτηκε μεταβλητη  “ευρυ τερη υποςτη ριξη” και 

ποςοτικοποιη θηκαν οι τιμε σ τησ ωσ εξη σ: Ποτε =1, πα νια=2, υχνα =3, Πολυ  υχνα =4, 

Πα ντα=5. Η Με ςη Σιμη  υπολογι ςτηκε 3,70 και η Δια μεςοσ ςτο Πολυ  υχνα =4. Υαι νεται 

δηλαδη  οτι οι Επιμορφωτε σ εκτιμου ν πωσ η γενικο τερη προςφορα  τουσ (ςυμβουλε σ, 

υποςτη ριξη, καθοδη γηςη κλπ) ει ναι ςχετικα  μεγαλυ τερη με πιο ε ντονη “παρουςι α”, απο  

την επιρροη  που εκτιμου ν πω σ αςκου ν ςτο ε ργο των ςυναδε λφων. 

 

Η ςτα ςη των Επιμορφωτω ν Β ςτο ςχολει ο ωσ φορει σ τησ νε ασ κουλτου ρασ για την 

παιδαγωγικη  αξιοποι ηςη των ψηφιακω ν με ςων θα μπορου ςε να περιλα βει επι ςησ και 

τισ εκτιμη ςεισ τουσ για τη ςυχνο τητα με την οποι αν τα ε χουν εντα ξει ςτο διδακτικο  

τουσ ε ργο. Για του το οι 2 επο μενεσ ερωτη ςεισ του 2ου Θεματικου  Ωξονα αφορου ν ςτη 

ςυχνο τητα με την οποι αν οι επιμορφωτε σ υπολογι ζουν ο τι υλοποιου ν το μα θημα  τουσ 

ςτο ςχολικο  εργαςτη ριο Η/Τ, ο ταν ει ναι διαθε ςιμο και κα νουν χρη ςη του ψηφιακου  

εξοπλιςμου  (προβολικο , διαδραςτικο  κλπ) ο ταν τον διαθε τει η ςχολικη  αι θουςα. 
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Φρηςιμοποιεύτε για τη διδαςκαλύα ςασ το 
διαθϋςιμο ςχολικό εργαςτόριο Η/Τ; 

Ποτϋ πϊνια υχνϊ Πολύ ςυχνϊ Πϊντα 

ποςοςτο  (%) 4,9 27,1 32,0 21,4 14,6 

Πλη θοσ ερωτηματολογι ων 5 28 33 22 15 

Φρηςιμοποιεύτε τον διαθϋςιμο ψηφιακό 
εξοπλιςμό μϋςα ςτην τϊξη (πχ προβολικό, 
διαδραςτικό πύνακα); 

Ποτϋ πϊνια υχνϊ Πολύ ςυχνϊ Πϊντα 

ποςοςτο  (%) 3,9 9,7 21,4 39,8 25,2 

Πλη θοσ ερωτηματολογι ων 4 10 22 41 26 

Πύνακασ 6. Αξιοποι ηςη ψηφιακω ν με ςων ςτο ςχολει ο. Ερωτη ςεισ ερωτηματολογι ου (3) και (4). 

Σο 32,1% των Επιμορφωτω ν Β δηλω νει οτι χρηςιμοποιει  ςπα νια η  ποτε  το ςχολικο  

εργαςτη ριο Η/Τ, παρο λο που ει ναι διαθε ςιμο, ενω  τω  68% δηλω νει οτι το χρηςιμοποιει  

απο  ςυχνα  ε ωσ πα ντα. Η περαιτε ρω διερευ νηςη ε δειξε οτι απο  τουσ 70 Επιμορφωτε σ 

που χρηςιμοποιου ν απο ςυχνα  ε ωσ πα ντα το εργαςτη ριο, οι 58 (80,8%) ε χουν δηλω ςει 

ςτισ ερωτη ςεισ 1 και 2 3 και 4 ο τι επηρεα ζουν απο  ικανοποιητικα  ε ωσ πα ρα πολυ  το 

ε ργο των ςυναδε λφων τουσ ςτο ςχολει ο και το ΚΕ, ενω  οι 12 οτι το επηρεα ζουν απο  

λι γο ε ωσ καθο λου. Για τουσ 33 Επιμορφωτε σ που το χρηςιμοποιου ν ςπα νια η  ποτε , 

φαι νεται οι μιςοι  (51,5%) να εκτιμου ν οτι αςκου ν ικανοποιητικη  επιρροη  ςτο ε ργο των 

ςυναδε λφων τουσ ςτο ςχολει ο και ςτο ΚΕ. Οι α λλοι μιςοι  περι που (48,4%), εκτιμου ν 

οτι αςκου ν απο  μικρη  ε ωσ καμι α επιρροη  ςτο ςχολει ο και απο  ικανοποιητικη  ε ωσ πολυ  

μεγα λη ςτουσ ςυναδε λφουσ του ΚΕ. 

 

Η χρη ςη του ψηφιακου  εξοπλιςμου  ςτη ςχολικη  αι θουςα φαι νεται να γι νεται ςυχνα  

ε ωσ και πα ντοτε απο  περιςςο τερουσ Επιμορφωτε σ ςε ςχε ςη με τη χρη ςη του 

εργαςτηρι ου Η/Τ. Σο 13,6 % των Επιμορφωτω ν Β δηλω νει ο τι το χρηςιμοποιει  ςπα νια η  

ποτε  , παρο λο που ει ναι διαθε ςιμο, ενω  το 86,4% δηλω νει ο τι το χρηςιμοποιει  απο  

ςυχνα  ε ωσ πα ντα. Παρα λληλα κατα τη διερευ νηςη των απαντη ςεων διαπιςτω θηκε μια 

ανα λογη, με την ερω τηςη χρη ςησ εργαςτηρι ου, κατανομη  απαντη ςεων ωσ προσ το 

ζη τημα του επηρεαςμου . Οι 68 (86,4%) Επιμορφωτε σ που χρηςιμοποιου ν απο ςυχνα  

ε ωσ πα ντα τα με ςα τησ ςχολικη σ αι θουςασ, ε χουν δηλω ςει ςτισ ερωτη ςεισ 1 και 2 ο τι 

επηρεα ζουν απο  ικανοποιητικα  ε ωσ πα ρα πολυ  το ε ργο των ςυναδε λφων τουσ ςτο 

ςχολει ο και το ΚΕ, ενω  οι 21 (23,5%) οτι το επηρεα ζουν απο  λι γο ε ωσ καθο λου. 

Επι ςησ, για τουσ 14 Επιμορφωτε σ που τα χρηςιμοποιου ν ςπα νια η  ποτε , φαι νεται οι 

μιςοι  (50%) να εκτιμου ν ο τι αςκου ν ικανοποιητικη  επιρροη  ςτο ε ργο των ςυναδε λφων 

τουσ ςτο ςχολει ο και μεγαλυ τερη ςτουσ ςυναδε λφουσ που επιμορφω νουν. Οι α λλοι 

μιςοι  (50%) εκτιμου ν οτι αςκου ν απο  μικρη  ε ωσ καμι α επιρροη  ςτο ςχολει ο και απο  
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μικρη  ε ωσ πολυ  πολυ  ςτουσ ςυναδε λφουσ του ΚΕ. 

 

Εν γε νει απο  τισ απαντη ςεισ των πιο πα νω δυ ο ερωτη ςεων φαι νεται τα 2/3 ςχεδο ν, 

ο ςων χρηςιμοποιου ν εργαςτη ριο Η/Τ, προβολικο , διαδραςτικο  κλπ ςυχνα  ε ωσ πα ντοτε, 

να θεωρου ν πωσ επηρεα ζουν ικανοποιητικα  ε ωσ πολυ  το ε ργο των ςυναδε λφων τουσ ςε 

ζητη ματα ΣΠΕ. Ψςτο ςο οι απο ψεισ των υπο λοιπων , που τα χρηςιμοποιου ν ει τε ςυχνα  

ε ωσ πα ντοτε ει τε ςπα νια ε ωσ ποτε , ει ναι μοιραςμε νεσ ωσ προσ το ζη τημα τησ επιρροη σ. 

υμπεραςματικα , δε φαι νεται οι Επιμορφωτε σ Β του δει γματο σ μασ να ςυνδε ουν 

ςημαντικα  τισ εκτιμη ςεισ τουσ για το πο ςο η ςτα ςη των ςυναδε λφων τουσ για τισ ΣΠΕ 

επηρεα ζεται απο  τη ςυχνο τητα με την οποι αν οι ι διοι κα νουν χρη ςη των ψηφιακω ν 

με ςων ςτο ςχολει ο. 

 

Η τελευται α ερω τηςη του 2ου Θεματικου  Ωξονα για την επι δραςη του ε ργου των 

Επιμορφωτω ν ακολουθει  ςτον Πύνακα 7. 

H εκτεταμϋνη ενδοςχολικό 
αξιοπούηςη των ΣΠΕ μπορεύ να 
ςυμβϊλει ςτον εκςυγχρονιςμό 
τησ ελληνικόσ εκπαύδευςησ; 

Λύγο Αρκετϊ Πολύ Πϊρα Πολύ Καθοριςτικϊ 

ποςοςτο  (%) 1,9 11,7 25,2 38,8 22,3 

Πλη θοσ ερωτηματολογι ων 2 12 26 40 23 

Πύνακασ 7. υμβολη  ενδοςχολικη σ αξιοποι ηςησ των ΣΠΕ ςτον εκςυγχρονιςμο  τησ Εκπαι δευςησ. 
Ερω τηςη ερωτηματολογι ου (6) 
 

Η α ποψη 89 Επιμορφωτω ν Β (86,3%) ει ναι πωσ ο εκςυγχρονιςμο σ τησ ελληνικη σ 

εκπαι δευςησ ευνοει ται πολυ - παρα πολυ -καθοριςτικα  με την εκτεταμε νη ενδοςχολικη  

αξιοποι ηςη των ΣΠΕ. Εν γε νει η α ποψη τουσ αυτη  αντανακλα ται ςτισ απαντη ςεισ τησ 

3ησ ερω τηςησ για την ευρυ τερη υποςτη ριξη, καθω σ οι 85 απο αυτου σ τουσ 89 (93%) 

ε χουν απαντη ςει οτι ενημερω νουν, καθοδηγου ν και ςυμβουλευ ουν τουσ ςυναδε λφουσ 

τουσ ςτο εργαςιακο  περιβα λλον απο  ςυχνα  ε ωσ πα ντοτε. υνδε ουμε τισ απαντη ςεισ 

αυτε σ με την ερω τηςη 3 διο τι κατα  την εκτι μηςη  μασ, μια ςταθερη  και ςυνεχη σ 

ενδοςχολικη  υποςτη ριξη των επιμορφωτω ν Β προσ τουσ ςυναδε λφουσ τουσ ςε θε ματα 

ΣΠΕ εκφρα ζει πι ςτη ςτα θετικα  οφε λη μιασ γενικευμε νησ προςπα θειασ προσ αυτη  την 

κατευ θυνςη και ςυνε πεια ςτον επιμορφωτικο  ρο λο που επιτελου ν. Φρεια ζεται 

ενδεχομε νωσ εδω  να αναφερθει  οτι απο  ςυχνα  ε ωσ πα ντοτε, επι ςησ απα ντηςαν και οι 

11 απο  τουσ 14 Επιμορφωτε σ που εκτιμου ν ο μωσ ςτην 6η ερω τηςη, ο τι η εκτεταμε νησ 

ενδοςχολικη  αξιοποι ηςησ των ΣΠΕ ςυμβα λλει περιοριςμε να ςτισ ςυ γχρονεσ 

εκπαιδευτικε σ εξελι ξεισ. 
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5.3 Αναγνώριςη του ρόλου των Επιμορφωτών Β΄ 

Επιπϋδου ΣΠΕ 

Ο 3οσ Θεματικο σ α ξονασ του ερωτηματολογι ου περιλαμβα νει 5 ερωτη ματα που 

αφορου ν ςτα κι νητρα των Επιμορφωτω ν Β για την εμπλοκη  τουσ ςτη ςχετικη  

εκπαι δευςη ςτα Πα.Κε, ςτισ προςδοκι εσ τουσ και ςτισ απο ψεισ τουσ για το πο ςο τελικα  

εκτιμου ν οτι αναγνωρι ζεται το διττο  ε ργο που προςφε ρουν. 

 

υ μφωνα με τισ θεωρι εσ κινη τρων οι ενη λικεσ εμπλε κονται ςε μαθηςιακη  διαδικαςι α εν 

γε νει για τρεισ λο γουσ. Ει τε για να επιτυ χουν ςυγκεκριμε νο ςτο χο, ει τε διο τι η 

ςυγκεκριμε νη δραςτηριο τητα ε χει νο ημα και αξι α γι αυτου σ, ει τε διο τι αναζητου ν τη 

μα θηςη για προςωπικου σ λο γουσ. Απο  την περαιτε ρω ανα λυςη των απαντη ςεων 

φα νηκε οτι ο κυ ριοσ ο γκοσ των απαντη ςεων η ταν προςανατολιςμε νοσ μεν ςτο δευ τερο 

λο γο, ωςτο ςο με ςα ςτο ςυγκεκριμε νο επαγγελματικο  πλαι ςιο, δηλαδη  με κι νητρα 

επαγγελματικη σ φυ ςεωσ. Καθω σ η ςυγκεκριμε νη εκπαι δευςη τουσ ςτα Πα.Κε αφορου ςε 

αποκλειςτικα  εν ενεργει α εκπαιδευτικου σ, ει χε νο ημα και αξι α για τουσ ι διουσ ωσ 

εκπαιδευτικου σ να διευρυ νουν τουσ επιςτημονικου σ και διδακτικου σ τουσ ορι ζοντεσ. 

 

Όμωσ οι ενη λικεσ ςυμμετε χουν ςε εκπαιδευτικε σ διαδικαςι εσ ςυχνα  για περιςςο τερουσ 

απο  ε ναν λο γουσ, μα λιςτα διαφορετικου σ μεταξυ  τουσ. (Tough,1979). Ει ναι ςτοιχει ο που 

επι ςησ εντοπι ςτηκε ςτα ερωτηματολο για, καθω σ αρκετα  περιει χαν περιςςο τερεσ απο  

μι α επιλογε σ ςτην ερω τηςη για τον λο γο εμπλοκη σ τουσ ςτην εκπαι δευςη 

Επιμορφωτω ν. 

 

Γιατύ επιλϋξατε να γύνετε 
Επιμορφωτόσ Β Επιπϋδου 

Αναβϊθμιςη 
Θϋςησ 

Διεύρυνςη 
Οριζόντων 

υμβολό 
ςτον κλϊδο 

Οικονομικό 
όφελοσ 

Ϊλλο 

ποςοςτο  (%) 10,6 77,6 18,4 4,8 0,97 

Πλη θοσ ερωτηματολογι ων 11 80 19 5 1 

Οι προςδοκύεσ ςασ ςε ό,τι 
αφορϊ το ϋργο ςασ ωσ 
Επιμορφωτόσ Β Επιπϋδου 
ϋχουν ικανοποιηθεύ; 

Ελϊχιςτα Λύγο Αρκετϊ Πολύ 
Πϊρα 
Πολύ 

ποςοςτο  (%) 3,9 13,6 40,8 31,1 10,7 

Πλη θοσ ερωτηματολογι ων 4 14 42 32 11 

Πύνακασ 8. Κι νητρα και Προςδοκι εσ. Ερωτη ςεισ ερωτηματολογι ου (7) και (8). 
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την 1η ερω τηςη του Πύνακα 8, ο κυ ριοσ ο γκοσ ο ςων απα ντηςαν (77,6%) καταθε τουν 

ο τι αποφα ςιςαν να γι νουν επιμορφωτε σ για να διευρυ νουν τουσ επιςτημονικου σ, τουσ 

διδακτικου σ, και τουσ παιδαγωγικου σ τουσ ορι ζοντεσ. Σα κι νητρα “ςυμβολη  ςτον 

επαγγελματικο  μου κλα δο” και “αναβα θμιςη τησ υπηρεςιακη σ μου θε ςησ” ακολουθου ν 

με 18,4% και 10,6% αντι ςτοιχα. Ει ναι εμφανε σ οτι το οικονομικο  ο φελοσ δεν αποτε λεςε 

ςημαντικο  κι νητρο. Σε λοσ ασ ςημειω ςουμε οτι ωσ απα ντηςη ςτο πεδι ο ΑΛΛΟ 

καταγρα φηκε το κι νητρο “Περιε ργεια”. τη 2η ερω τηςη, το 82,6% δηλω νει οτι οι 

προςδοκι εσ του ε χουν ικανοποιηθει  απο  αρκετα  ε ωσ πα ρα πολυ , ενω  το 17,5 ,% 

εκφρα ζει ικανοποι ηςη προςδοκιω ν απο  ελα χιςτα ε ωσ λι γο. 

 

ε περαιτε ρω διερευ νηςη του βαθμου  προςδοκιω ν ανα  κι νητρο διαπιςτω νουμε τα 

παρακα τω καθω σ τα ςυςχετι ζουμε με την ιδιο τητα/θε ςη υπηρεςι ασ, ςτον Πύνακα 9. 

Κύνητρο 
Ικανοπούηςη Προςδοκιών 

Ελϊχιςτα Λύγο Αρκετϊ Πολύ Πϊρα πολύ 

Αναβϊθμιςη θϋςησ       

Πλόθοσ ερωτηματολογύων (11) 1 3 2 
3 

(2 ςτελϋχη) 
2 

(2 ςτελϋχη) 
 

Διερεύνηςη Οριζόντων Ελϊχιςτα Λύγο Αρκετϊ Πολύ Πϊρα πολύ 

Πλη θοσ ερωτηματολογι ων (80) 2 9 
33 
(2 

ςτελε χη) 

25 
(12 ςτελε χη) 

9 
(8 ςτελε χη) 

 

υμβολό ςτον κλϊδο Ελϊχιςτα Λύγο Αρκετϊ Πολύ Πϊρα πολύ 

Πλη θοσ ερωτηματολογι ων (19) 0 
5 

(1 αλλο) 

8 
(2 

ςτελε χη) 

5 
(4 ςτελε χη 
και1 α λλο) 

1 
(1 ςτε λεχοσ) 

  

Οικονομικό όφελοσ Ελϊχιςτα Λύγο Αρκετϊ Πολύ Πϊρα πολύ 

Πλη θοσ ερωτηματολογι ων (5) 
1 
(1 

ςτε λεχοσ) 
1 1 0 

2 
(1 ςτε λεχοσ) 

Πύνακασ 9. Κι νητρα-Βαθμο σ Ικανοποι ηςησ -Ιδιο τητα/Θε ςη υπηρεςι ασ (διερευ νηςη ςυςχε τιςησ). 
 

τον Πύνακα 9 αποτυπω νεται ο τι καθω σ αυξα νεται ο βαθμο σ ικανοποι ηςησ των 

προςδοκιω ν τουσ, αυξα νεται και ο αριθμο σ των Επιμορφωτω ν που ει ναι ςτελε χη 

Εκπαι δευςησ. Υαι νεται δηλαδη  να υπα ρχει ςυ νδεςη μεταξυ  των προςδοκιω ν που 

ικανοποιη θηκαν και τησ ανε λιξη σ τουσ ςτη διοικητικη  ιεραρχι α και την επιςτημονικη  

καθοδη γηςη του κλα δου τουσ. Οπο τε θα μπορου ςαμε να εκτιμη ςουμε οτι οι 

Επιμορφωτε σ που αντλου ν ικανοποι ηςη απο  το ε ργο τουσ αντλου ν ικανοποι ηςη και 

απο  την εν γε νει επαγγελματικη  τουσ εξε λιξη. 
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τη ςυνε χεια διερευνω νται οι απαντη ςεισ που αφορου ν ςτην αναγνω ριςη την οποι αν οι 

Επιμορφωτε σ εκτιμου ν οτι ειςπρα ττουν για τον ρο λο τουσ ςτην εκπαι δευςη. Θα πρε πει 

εδω  να διευκρινι ςουμε ο τι η ςυγκεκριμε νη ερω τηςη θεμελιω νεται ςτο ςυνεργατικο  και 

υποςτηρικτικο  κλι μα που αναμε νεται να επιδιω κουν οι Επιμορφωτε σ Β ςτο ΚΕ και 

ςτο ςχολει ο. υνδε εται με την αποδοχη  τησ ιδιαι τερησ ςημαςι ασ του ρο λου τουσ και ο χι 

με ενδεχο μενη αξιολο γηςη των επιδο ςεων τουσ. 

Ο ρόλοσ ςασ ςτην εκπαύδευςη 
αναγνωρύζεται από τουσ ςυναδϋλφουσ 
ςασ που επιμορφώνετε ςτο ΚΕ; 

Ελϊχιςτα Λύγο Αρκετϊ Πολύ 
Πϊρα 
Πολύ 

ποςοςτο  (%) 0 3,9 25,2 47,6 23,3 

Πλόθοσ ερωτηματολογύων 0 4 26 49 24 

Ο ρόλοσ ςασ ςτην εκπαύδευςη 
αναγνωρύζεται από τουσ ςυναδϋλφουσ 
ςασ ςτο εργαςιακό ςασ περιβϊλλον; 

Ελϊχιςτα Λύγο Αρκετϊ Πολύ 
Πϊρα 
Πολύ 

ποςοςτο  (%) 4,9 11,7 35,0 30,1 18,4 

Πλόθοσ ερωτηματολογύων 5 12 36 31 19 

Ο ρόλοσ ςασ ςτην εκπαύδευςη 
αναγνωρύζεται από την εκπαιδευτικό 
ιεραρχύα; 

Ελϊχιςτα Λύγο Αρκετϊ Πολύ 
Πϊρα 
Πολύ 

ποςοςτο  (%) 21,4 23,3 28,2 14,6 12,6 

Πλόθοσ ερωτηματολογύων 22 24 29 15 13 

Πύνακασ 10. Αναγνω ριςη του ρο λου των Επιμορφωτω ν Β ςτην Εκπαι δευςη . Ερωτη ςεισ 
ερωτηματολογι ου (9), (10) και (11) 
 

Με βα ςη τα ςτοιχει α του Πύνακα 10, το 83,5-96,1% δηλω νουν οτι λαμβα νουν αρκετη  

ε ωσ πα ρα πολυ  αναγνω ριςη απο  τουσ ςυναδε λφουσ τουσ ςτο ΚΕ και ςτο ευρυ τερο 

ςχολικο  τουσ περιβα λλον. Σο ποςοςτο  που λαμβα νουν απο  ελα χιςτα ε ωσ λι γο 

αναγνω ριςη ςτο εργαςιακο  περιβα λλον, ει ναι ςχεδο ν τετραπλα ςιο απο  το αντι ςτοιχο 

ςτο ΚΕ. Σε λοσ το 44,7% των επιμορφωτω ν, ςχεδο ν οι μιςοι , δηλω νουν ο τι ο ρο λοσ 

τουσ ςτην εκπαι δευςη αναγνωρι ζεται λι γο η  ελα χιςτα απο  την εκπαιδευτικη  ιεραρχι α, 

ενω  το 27,2% δηλω νουν οτι ο ρο λοσ τουσ αναγνωρι ζεται πολυ  η  πα ρα πολυ . 

 

Για τη διερευ νηςη των πιο πα νω, ποςοτικοποιη θηκαν οι τιμε σ για τισ μεταβλητε σ 

“Αναγνω ριςη απο  επιμορφου μενουσ ςτο ΚΕ”, “Αναγνω ριςη απο  ςυναδε λφουσ ςτο 

εργαςιακο  περιβα λλον” και “Αναγνω ριςη απο την εκπαιδευτικη  ιεραρχι α” ωσ εξη σ: 

Ελα χιςτα=1, Λι γο=2, Αρκετα =3, Πολυ =4 και Παρα πολυ =5. Ο υπολογιςμο σ των Με ςων 

Σιμω ν ανα  μεταβλητη  επιβεβαι ωςαν την αρχικη  εκτι μηςη. Για την αναγνω ριςη ςτο ΚΕ 

η Μ.Σ ει ναι 3,90 . Για την αναγνω ριςη ςτο εργαςιακο  περιβα λλον ειναι 3,46 και για την 

αναγνω ριςη απο  την ιεραρχι α ειναι 2,73. Επι ςησ ο υντελεςτη σ Μεταβολη σ 
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αναγνω ριςησ του ρο λου ςτο ΚΕ ει ναι μικρο τεροσ (20,37%) απο  αυτο ν ςτο ευρυ τερο 

εργαςιακο  περιβα λλον (30,87%). Αυτο  δει χνει μεγαλυ τερη ομοιογε νεια ςτισ απαντη ςεισ 

ο ςον αφορα  την αναγνω ριςη του ρο λου τουσ ςτο ΚΕ. Οπο τε ςυνα δει με τισ 

περιςςο τερεσ ευκαιρι εσ που ε χουν οι Επιμορφωτε σ να προςεγγι ςουν τουσ ςυναδε λφουσ 

που επιμορφω νουν και να διαμορφω ςουν γνω μη για την αποδοχη  τησ προςπα θεια σ 

τουσ. Ακο μη μεγαλυ τερη ομοιογε νεια παρουςια ζεται ςτισ απαντη ςεισ για την 

αναγνω ριςη απο την εκπαιδευτικη  ιεραρχι α, αφου  ο υντελεςτη σ Μεταβολη σ ςτην 

περι πτωςη αυτη  ει ναι 12,73%. 

 

Σο ςυμπε ραςμα απο τη διερευ νηςη των ερωτη ςεων 9, 10 και 11 ει ναι ο τι οι απαντη ςεισ 

αποτυπω νουν ωσ επικρατε ςτερη α ποψη των Επιμορφωτω ν Β πωσ για τον ιδιαι τερο 

ρο λο τουσ ςτην εκπαι δευςη ειςπρα ττουν αναγνω ριςη και αποδοχη  κατα κυ ριο λο γο 

απο  τουσ ςυναδε λφουσ που επιμορφω νουν ςτα ΚΕ, ςε μικρο τερο βαθμο  τισ 

ειςπρα ττουν απο τουσ ςυναδε λφουσ τουσ που δεν επιμορφω νουν και ςε ακο μη 

μικρο τερο βαθμο  απο  την εκπαιδευτικη  ιεραρχι α. 
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5.4 υγκλύςεισ και Αποκλύςεισ ςτο ΄Εργο των 

Επιμορφωτών Β Επιπϋδου ΣΠΕ 

Ο 4οσ Θεματικο σ α ξονασ του ερωτηματολογι ου αφορα  ςτισ ςυνθη κεσ, ςτισ μεθο δουσ και 

ςτα “εργαλει α” που πλαιςιω νουν το εκπαιδευτικο  ε ργο των Επιμορφωτω ν Β Επιπε δου 

ΣΠΕ. Με ςω 16 ερωτη ςεων επιδιω κει να εντοπι ςει εα ν το δει γμα βιω νει ταυτι ςεισ, 

ςυγκλι ςεισ, αποκλι ςεισ η  αντιφα ςεισ με ςα απο  τον τρο πο που προετοιμα ζει, μεθοδευ ει 

και διεκπεραιω νει τισ παρα λληλεσ υποχρεω ςεισ του ςτο ΚΕ και ςτο ςχολικο  

περιβα λλον, καθω σ εναλλα ςςονται οι ηλικιακε σ διδαςκο μενεσ ομα δεσ. Ο πι νακασ που 

ακολουθει  αφορα  ςτισ δυνατο τητεσ προςαρμογη σ του διδακτικου  υλικου . 

 

Προςαρμόζετε το διδακτικό 
υλικό ςτα χαρακτηριςτικϊ και 
ςτισ ανϊγκεσ των μαθητών τησ 
ςχολικόσ ςασ ομϊδασ; 

Ποτϋ πϊνια υχνϊ Πολύ ςυχνϊ Πϊντοτε 

ποςοςτό (%) 0 1,9 27,2 33 37,9 

Πλόθοσ ερωτηματολογύων 0 2 28 34 39 

Προςαρμόζετε το διδακτικό 
υλικό ςτα χαρακτηριςτικϊ και 
ςτισ ανϊγκεσ των 
επιμορφούμενών ςασ ςτο ΚΕ; 

Ποτϋ πϊνια υχνϊ Πολύ ςυχνϊ Πϊντοτε 

ποςοςτό (%) 0 2,9 25,2 34 37,9 

Πλόθοσ ερωτηματολογύων 0 3 26 35 39 

Πύνακασ 11. Προςαρμογη  διδακτικου  υλικου  ςτα χαρακτηριςτικα  τησ διδαςκο μενησ ομα δασ. Eρωτη ςεισ 
ερωτηματολογι ου (12) και (13) 
 

τα ερωτη ματα του Πύνακα 11 απο  τουσ 103 Επιμορφωτε σ Β δεν απα ντηςε κανει σ ςτην 

τιμη =Ποτε  και μο λισ 2-3 ςτην τιμη =πα νια. Αρχικα  φαι νεται ο τι η ςυχνο τητα 

προςαρμογη σ του διδακτικου  υλικου  ςτισ ανα γκεσ τησ διδαςκο μενησ ομα δασ ει ναι 

μεγα λη το ςο ςτο ςχολει ο ο ςο και ςτο ΚΕ. Για την επιβεβαι ωςη των πιο πα νω 

ποςοτικοποιη θηκαν οι τιμε σ για τισ μεταβλητε σ “Προςαρμογη  υλικου  ςτη ςχολικη  

ομα δα” και “Προςαρμογη  υλικου  ςτην ομα δα επιμορφου μενων”ωσ εξη σ: Ποτε =1, 

πα νια=2, υχνα =3, Πολυ  υχνα =4 και Πα ντοτε=5. Ο υπολογιςμο σ των Με ςων Σιμω ν 

ανα  μεταβλητη  επιβεβαι ωςε την αρχικη  εκτι μηςη, καθω σ η Μ.Σ. ςτην πρω τη ερω τηςη 

ει ναι 4,03 και ςτη δευ τερη ει ναι 4,06, με Συπικε σ Αποκλι ςεισ αντι ςτοιχα 0,87 και 0,72. 

Επι ςησ οι υντελεςτε σ Μεταβολη σ ει ναι 21,64% και 17,76%, δηλαδη  οι απαντη ςεισ για 

την προςαρμογη  του υλικου  ςτισ ανα γκεσ των ενηλι κων παρουςια ζουν μεγαλυ τερη 

ομοιογε νεια, ςυγκρινο μενεσ μεταξυ  τουσ. Οπο τε οι πιο πα νω υπολογιςμοι  ςυμβα λλουν 

ςτην εκτι μηςη ο τι η ςυχνο τητα προςαρμογη σ του διδακτικου  υλικου  ςτισ ανα γκεσ τησ 
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ςχολικη σ ομα δασ ει ναι μεν μεγα λη (αξιοποιω ντασ παιδαγωγικα  τισ δυνατο τητεσ των 

ΣΠΕ), ει ναι δε μεγαλυ τερη ςτην ομα δα ενηλι κων του ΚΕ, ςυμβαδι ζοντασ με τισ αρχε σ 

τησ Εκπαι δευςησ Ενηλι κων. 

 

Ο πι νακασ που ακολουθει  αφορα  ςτην ευελιξι α των ςχολικω ν αναλυτικω ν 

προγραμμα των και αντι ςτοιχα του επιμορφωτικου  υλικου . 

Σο αναλυτικό πρόγραμμα του ςχολεύου 
αφόνει περιθώρια για αυτοςχεδιαςμό 
ό αποκλύςεισ από αυτό; 

Ποτϋ πϊνια υχνϊ Πολύ ςυχνϊ Πϊντοτε 

ποςοςτο  (%) 1,9 27,2 45,6 19,4 5,8 

Πλη θοσ ερωτηματολογι ων 2 28 47 20 6 

Σο επιμορφωτικό υλικό ςτο ΚΕ 
αφόνει περιθώρια για αυτοςχεδιαςμό 
ό αποκλύςεισ από αυτό; 

Ποτϋ πϊνια υχνϊ Πολύ ςυχνϊ Πϊντοτε 

ποςοςτο  (%) 0 5,8 20,4 45,6 28,2 

Πλη θοσ ερωτηματολογι ων 0 6 21 47 29 

Πύνακασ 12. Ελαςτικο τητα Προγρα μματοσ πουδω ν. Ερωτη ςεισ ερωτηματολογι ου (14) και (15). 
 

Αρχικη  εκτι μηςη απο  τισ πιο πα νω απαντη ςεισ ει ναι ο τι υπα ρχουν περιθω ρια το ςο ςτο 

ςχολει ο ο ςο και ςτο ΚΕ. Μα λιςτα το επιμορφωτικο  υλικο  ςτο ΚΕ αφη νει μεγαλυ τερα 

περιθω ρια αυτοςχεδιαςμου  απο  ο,τι το Αναλυτικο  Προ γραμμα του ςχολει ου. Κατα  την 

ποςοτικοποι ηςη των μεταβλητω ν “ αναλυτικο  προ γραμμα του ςχολει ου” και 

“επιμορφωτικο  υλικο  ςτο ΚΕ” χρηςιμοποιη θηκαν τιμε σ ωσ εξη σ: Ποτε =1, πα νια=2, 

υχνα =3, Πολυ  υχνα =4 και Πα ντοτε=5. Η Με ςη Σιμη  για την ευελιξι α του ΑΠ ςτο 

ςχολει ο ει ναι 3 και του Επιμορφωτικου  υλικου  ςτο ΚΕ ει ναι 3,96. Μα λιςτα επειδη  ο 

υντελεςτη σ Μεταβολη σ ςτη 2η ερω τηςη ει ναι 20,04% (μικρο τεροσ του 29,37% τησ 1ησ 

ερω τηςησ), ενιςχυ εται περιςςο τερο η πεποι θηςη ο τι η αρχικη  εκτι μηςη η ταν ορθη . 

 

Σα πιο πα νω οδηγου ν ςτο ςυμπε ραςμα οτι οι Επιμορφωτε σ Β ε χουν εντοπι ςει 

ελαςτικο τητα και ςτα δυ ο πεδι α και την αξιοποιου ν. Επιπροςθε τωσ ε χουν αντιληφθει  

τισ μεγαλυ τερεσ δυνατο τητεσ που τουσ προςφε ρει το επιμορφωτικο  υλικο  ςτο ΚΕ και 

τισ αξιοποιου ν εντατικο τερα. 

 

Ο Πύνακασ13 που ακολουθει  περιε χει ςτοιχει α που μασ οδηγου ν ςτο εξη σ: Η εφαρμογη  

των διδακτικω ν πρακτικω ν για την αξιοποι ηςη των ΣΠΕ που πλαιςιω νουν το 

μαθηςιακο  κλι μα ςτη ςχολικη  τα ξη και ςτο ΚΕ φαι νεται να κινει ται ςτα ι δια ςχεδο ν 

επι πεδα, αν και το μεθοδολογικο  πλαι ςιο του ΚΕ φαι νεται να προςφε ρει περιςςο τερεσ 
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ευκαιρι εσ. 

Φρηςιμοποιεύτε ενεργητικϋσ 
εκπαιδευτικϋσ πρακτικϋσ ςτο ςχολεύο; 

Ποτϋ πϊνια υχνϊ Πολύ ςυχνϊ Πϊντοτε 

ποςοςτο  (%) 0 10,7 38,8 35,9 14,6 

Πλη θοσ ερωτηματολογι ων 0 11 40 37 15 

Φρηςιμοποιεύτε ενεργητικϋσ 
εκπαιδευτικϋσ πρακτικϋσ ςτο ΚΕ; 

Ποτϋ πϊνια υχνϊ Πολύ ςυχνϊ Πϊντοτε 

ποςοςτο  (%) 0 5,8 36,9 35,9 21,4 

Πλη θοσ ερωτηματολογι ων 0 6 38 37 22 

Εφαρμόζετε τισ αρχϋσ 
ομαδοςυνεργατικόσ, εξατομικευμϋνησ 
και βιωματικόσ μϊθηςησ με χρόςη 
ψηφιακών μϋςων ςτο ςχολεύο 

Ποτϋ πϊνια υχνϊ Πολύ ςυχνϊ Πϊντοτε 

ποςοςτο  (%) 2,9 13,6 35,9 36,9 10,7 

Πλη θοσ ερωτηματολογι ων 3 14 37 38 11 

Πύνακασ 13. Εκπαιδευτικε σ πρακτικε σ. Eρωτη ςεισ ερωτηματολογι ου (16) και (17) και (18). 

 

Ποςοτικοποιω ντασ τισ τρεισ μεταβλητε σ “ενεργητικε σ εκπαιδευτικε σ πρακτικε σ ςτο 

ςχολει ο”, “ενεργητικε σ εκπαιδευτικε σ πρακτικε σ ςτο ΚΕ” και “αρχε σ μα θηςησ” με τισ 

τιμε σ ο πωσ ςτο Πύνακα 12 που προηγει ται, διαπιςτω νουμε το εξη σ: το ςο οι Με ςεσ Σιμε σ 

δεν παρουςια ζουν ουςιαςτικε σ διαφορε σ (3,54 -3,73 – 3,39), ο ςο και οι υντελεςτε σ 

Μεταβολη σ επι ςησ (24,51% - 23,08% - 27,94%). Υαι νεται δηλαδη  οτι η προςαρμογη  

ενεργητικω ν πρακτικω ν και μεθο δων ομαδοςυνεργατικη σ και βιωματικη σ μα θηςησ 

πραγματω νεται απο  τουσ Επιμορφωτε σ Β με αξιοςημει ωτη ςυχνο τητα, και μα λιςτα ςτα 

ι δια περι που επι πεδα παρα  τα διαφορετικα  χαρακτηριςτικα  των εκπαιδευο μενων 

ομα δων. 

 

Αναφορικα  με την ανακατανομη  χρο νου μεταξυ  θεωρι ασ και πρακτικη σ εφαρμογη σ 

ειςπρα ττονται τα πιο κα τω: 

Επαναπροςδιορύζετε την κατανομό 
χρόνου μεταξύ θεωρύασ και 
πρακτικόσ εφαρμογόσ ςτο ςχολεύο; 

Ποτϋ πϊνια υχνϊ Πολύ ςυχνϊ Πϊντοτε 

ποςοςτο  (%) 1,9 4,9 43,7 38,8 10,7 

Πλη θοσ ερωτηματολογι ων 2 5 45 40 11 

Επαναπροςδιορύζετε την κατανομό 
χρόνου μεταξύ θεωρύασ και 
πρακτικόσ εφαρμογόσ ςτο ΚΕ; 

Ποτϋ πϊνια υχνϊ Πολύ ςυχνϊ Πϊντοτε 

ποςοςτο  (%) 1,0 4,9 38,8 38,8 16,5 

Πλη θοσ ερωτηματολογι ων 1 5 40 40 17 

Πύνακασ 14. Ανακατανομη  χρο νου μεταξυ  θεωρι ασ και πρακτικη σ εφαρμογη σ. Ερωτη ςεισ 
ερωτηματολογι ου (19 ) και (20 ). 



54 

 

Οι απαντη ςεισ ςτα πιο πα νω ερωτη ματα δεν παρουςια ζουν αξιο λογεσ αποκλι ςεισ. 

Ακολουθω ντασ την ποςοτικοποι ηςη των μεταβλητω ν “κατανομη  χρο νου θεωρι ασ - 

πρακτικη σ ςτο ςχολει ο” και “κατανομη  χρο νου θεωρι ασ - πρακτικη σ ςτο ΚΕ” με τισ 

τιμε σ ο πωσ ςτο Πύνακα 13 που προηγει ται, διαπιςτω νουμε οτι οι Με ςεσ Σιμε σ ει ναι ςε 

μεγα λη εγγυ τητα (3,51 και 3,56 ), με πολυ  μεγα λη προςε γγιςη επι ςησ των υντελεςτω ν 

Μεταβολη σ (23,44% και 23,13%). Οι Επιμορφωτε σ Β και ςτα δυ ο δει γματα εκφρα ζουν 

ικανοποιητικη  α νεςη ςτο να αναπροςαρμο ζουν ςτο μα θημα τον χρο νο κατανομη σ 

μεταξυ  θεωρι ασ και πρακτικη σ εφαρμογη σ, ω ςτε να ικανοποιου ν τουσ 

προγραμματιςμε νουσ ςτο χουσ. 

 

τον Πύνακα 15 που ακολουθει  αποτυπω νεται οτι η προετοιμαςι α για το ςχολει ο και η 

προετοιμαςι α για το ΚΕ δεν επηρεα ζει αρνητικα  η μι α την α λλη. 

 

Η προετοιμαςύα του ςχολικού ςασ 
μαθόματοσ περιορύζει τον 
αντύςτοιχο χρόνο για την ετοιμαςύα 
μαθόματοσ ςτο ΚΕ; 

Ποτϋ πϊνια υχνϊ Πολύ ςυχνϊ Πϊντοτε 

ποςοςτο  (%) 31,1 50,5 15,5 1,9 1,0 

Πλη θοσ ερωτηματολογι ων 32 52 16 2 1 

Η προετοιμαςύα για τη ςυνεδρύα 
ςτο ΚΕ περιορύζει τον αντύςτοιχο 
χρόνο τησ προετοιμαςύασ του 
μαθόματοσ ςτο ςχολεύο; 

Ποτϋ πϊνια υχνϊ Πολύ ςυχνϊ Πϊντοτε 

ποςοςτο  (%) 35,9 38,8 22,3 2,9 0,0 

Πλη θοσ ερωτηματολογι ων 37 40 23 3 0 

Πύνακασ 15. Φρο νοσ για προετοιμαςι α μαθη ματοσ Ερωτη ςεισ ερωτηματολογι ου (21 ) και (22). 
 

Ακολουθω ντασ την ποςοτικοποι ηςη των μεταβλητω ν “προετοιμαςι α ςχολικου  

μαθη ματοσ” και “προετοιμαςι α μαθη ματοσ ςτο ΚΕ” με τισ τιμε σ ο πωσ ςτο πύνακα14 

που προηγει ται, διαπιςτω νουμε οτι οι Με ςεσ Σιμε σ (1,91 και 1,92) ει ναι μικρο τερεσ απο 

την τιμη  =ςπα νια ςτην οποι αν βρι ςκονται πληςιε ςτερα. Γεγονο σ που επιβεβαιω νει την 

αρχικη  διαπι ςτωςη οτι οι χρο νοι προετοιμαςι ασ για τισ δυ ο δραςτηριο τητεσ δεν 

αλληλοςυγκρου ονται. 
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Για την ερω τηςη 23 του ερωτηματολογι ου: 

 

Η εναλλαγό τησ διδαςκαλύασ 
μαθητών / εκπαιδευτικών-
επιμορφούμενων ςασ δημιουργεύ 
δυςκολύεσ ςτο εκπαιδευτικό ςασ 
ϋργο; 

Ποτϋ πϊνια υχνϊ Πολύ ςυχνϊ Πϊντοτε 

ποςοςτο  (%) 71,8 23,3 4,9 0 0 

Πλη θοσ ερωτηματολογι ων 74 24 5 0 0 

Πύνακασ 16. Διδαςκαλι α ςε ηλικιακα  εναλλαςςο μενεσ ομα δεσ. Ερω τηςη ερωτηματολογι ου (23). 
 

Σο 95,1% των Επιμορφωτω ν απαντου ν οτι δεν αντιμετωπι ζουν δυςκολι α ςτη 

διδαςκαλι α με ηλικιακα  εναλλαςςο μενεσ ομα δεσ. Εν προκειμε νω και ακολουθω ντασ την 

ποςοτικοποι ηςη τησ μεταβλητη σ “εναλλαγη  διδαςκαλι ασ” με τισ τιμε σ ο πωσ ςτο Πύνακα 

15, καταγρα φεται οτι η Με ςη Σιμη  ει ναι μο λισ 1,33. Αναφορικα  με τουσ 5 Επιμορφωτε σ 

που δηλω νουν οτι ςυχνα  δυςκολευ ονται, η περαιτε ρω διερευ νηςη δεν εντο πιςε κα ποιο 

α λλο κοινο  χαρακτηριςτικο  που να τουσ ςυνδε ει, ο πωσ τη θε ςη εργαςι ασ η  την 

ειδικο τητα, η  τισ εκτιμη ςεισ τουσ για την αναγνω ριςη του ε ργου τουσ κλπ. 

 

τη ςυνε χεια για τη διερευ νηςη των ςυνθηκω ν ςτισ οποι εσ πραγματω νουν το διττο  

τουσ ρο λο οι Επιμορφωτε σ ςτο ςχολει ο και ςτο ΚΕ, αποτυπω νουμε τουσ παρα γοντεσ 

εκει νουσ που τουσ δυςκολευ ουν η  περιορι ζουν περιςςο τερο. 

Ποιόσ παρϊγοντασ 
θεωρεύτε ότι 
περιορύζει ό 
δυςκολεύει 
περιςςότερο το ϋργο 
ςασ ςτο ςχολικό 
περιβϊλλον. 

Ϋλλειψη 
υποδομών 

Αναλυτικό 
πρόγραμμα 

Περιοριςμϋνοσ 
χρόνοσ 

Ελλιπόσ 
υποςτόριξη 

Καμύα 
δυςκολύα 

Ϊλλο 

ποςοςτο  (%) 31,1 13,6 29,1 12,6 9,7 3,9 

Πλη θοσ 
ερωτηματολογι ων 

32 14 30 13 10 4 

Ποιόσ παρϊγοντασ 
θεωρεύτε ότι 
περιορύζει ό 
δυςκολεύει 
περιςςότερο το ϋργο 
ςασ ςτο ΚΕ. 

Ϋλλειψη 
υποδομών 

Αναλυτικό 
πρόγραμμα 

Περιοριςμϋνοσ 
χρόνοσ 

ελλιπόσ 
υποςτόριξη 

Καμύα 
Δυςκολύα 

Ϊλλο 

ποςοςτό (%) 6,8 12,6 38,8 6,8 32,0 2,9 

Πλη θοσ 
ερωτηματολογι ων 

7 13 40 7 33 3 

Πύνακασ 17. Περιοριςτικο σ παρα γοντασ ςτο εκπαιδευτικο  ε ργο του Επιμορφωτη  Β. Ερωτη ςεισ 
ερωτηματολογι ου (24) και (25). 
 

τον Πύνακα 17 εντοπι ζουμε κυρι ωσ την ε λλειψη υποδομω ν και τον περιοριςμε νο χρο νο 

ςτο ςχολει ο, ενω  ςτο ΚΕ τον περιοριςμε νο χρο νο και το αναλυτικο  προ γραμμα. Για 
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περαιτε ρω διερευ νηςη προχωρη ςαμε ςτη ςυςχε τιςη παραγο ντων οι οποι οι 

δυςκολευ ουν το ε ργο των Επιμορφωτω ν ςυγχρο νωσ ςτο ςχολικο  περιβα λλον και ςτο 

ΚΕ, ο πωσ αποτυπω νεται ςτον Πι νακα διπλη σ ειςο δου, που ακολουθει : 

 

Ποιόσ παρϊγοντασ θεωρεύτε ότι περιορύζει ό δυςκολεύει περιςςότερο το ϋργο 
ςασ ςτο ςχολικό περιβϊλλον. 

Καμύα 
δυςκολύα 

Ελλειψη 
υποςτό/ 

ριξησ 

Αναλυτικό 
πρόγραμμα 

Περιορι- 
ςμϋνοσ 
χρόνοσ 

Ϋλλειψη 
υποδομών 

Ϊλλο ΤΝΟΛΟ 

Ποιόσ 
παρϊγοντασ 
θεωρεύτε ότι 
περιορύζει ό 
δυςκολεύει 

περιςςότερο το 
ϋργο ςασ ςτο ΚΕ 

       

Καμύα δυςκολύα 6,80 4,85 3,88 7,77 6,80 1,94 32,04 

Η ϋλλειψη 
υποςτόριξησ 

0,00 2,91 0,97 1,94 0,97 0,00 6,80 

Σο αναλυτικό 
πρόγραμμα 

0,97 1,94 3,88 4,85 0,97 0,00 12,62 

Ο περιοριςμϋνοσ 
χρόνοσ 

0,97 2,91 4,85 11,65 16,51 1,94 38,84 

Η ϋλλειψη 
υλικοτεχνικόσ 
υποδομόσ 

0,97 0,00 0,00 1,94 3,88 0,00 6,80 

Ϊλλο 0,00 0,00 0,00 0,97 1,94 0,00 2,91 

ΣΥΝΟΛΟ 9,71 12,62 13,59 29,13 31,07 3,88 100,00 

Πύνακασ 18. Παρα γοντεσ Δυςκολι ασ ςτο ςχολει ο και ςτο ΚΕ (διερευ νηςη ςυςχε τιςησ). 
 

Με δεδομε νο οτι το 38,8% εντοπι ζει τη δυςκολι α του περιοριςμε νου χρο νου ςτο ΚΕ 

και το 29,1% ςτο ςχολει ο, το ποςοςτο  των Επιμορφωτω ν που θεωρει  τον περιοριςμε νο 

χρο νο κοινο  προ βλημα τελικα  ει ναι ςχετικα  μικρο , δηλαδη  το 11,6%. Σο ευ ρημα αυτο  

δεν βρι ςκεται επι ςησ ςε αντι φαςη με τα αποτελε ςματα των ερωτη ςεων 21 και 22 

αναφορικα  με το χρο νο που διαθε τουν για την προετοιμαςι α του μαθη ματοσ. Όςον 

αφορα  τον παρα γοντα “Ϊλλειψη υλικοτεχνικη σ υποδομη σ”, αφορα  πρωτι ςτωσ το 

ςχολει ο (31%), ενω  μο νο το 3,8% τον δηλω νει ωσ κοινο  παρα γοντα και για τα δυ ο. 
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Για τισ ερωτη ςεισ 26 και 27 του ερωτηματολογι ου: 

 

Θεωρεύτε τον εαυτό ςασ διευκολυντό (facilitator) τησ 
μαθηςιακόσ διαδικαςύασ ςτο ςχολεύο; 

Ναι 
Οριςμϋνεσ 

φορϋσ 
υχνϊ 

ποςοςτο  (%) 61,2 37,9 1 

Πλη θοσ ερωτηματολογι ων 63 39 1 

Θεωρεύτε τον εαυτό ςασ διευκολυντό (facilitator) τησ 
μαθηςιακόσ διαδικαςύασ ςτο ΚΕ; 

Ναι 
Οριςμϋνεσ 

φορϋσ 
υχνϊ 

ποςοςτο  (%) 86,4 13,6 0 

Πλη θοσ ερωτηματολογι ων 89 14 0 

Πύνακασ 19. Διευκολυντη σ μαθηςιακη σ διαδικαςι ασ. Ερωτη ςεισ ερωτηματολογι ου (26) και (27). 
 

την ερω τηςη εα ν θεωρου ν τον εαυτο  τουσ “διευκολυντη ” τησ μαθηςιακη σ διαδικαςι ασ 

αξι ζει να ςημειωθει  η ε λλειψη τησ τιμη σ”υχνα ”. Επιπλε ον η τιμη  “Οριςμε νεσ Υορε σ” 

παρουςια ζει τριπλα ςια ςυχνο τητα ςτο ςχολει ο απο  το ΚΕ. Υαι νεται ο τι η δρα ςη τουσ 

ωσ διευκολυντε σ τησ μαθηςιακη σ διαδικαςι ασ ει ναι πιο αναβαθμιςμε νη ςτο ΚΕ. 

 

Επειδη  η ςυχνο τητα τησ τιμη σ=Ναι ει ναι δυςανα λογα μεγα λη ςε ςχε ςη με τια α λλεσ δυ ο, 

χρηςιμοποιου με το με τρο θε ςησ “Επικρατου ςα Σιμη ” για να τεκμηριω ςουμε πιο 

αξιο πιςτα την κατανομη  των απαντη ςεων ςτισ ερωτη ςεισ 26 και 27. Εξα λλου και η 

Δια μεςοσ (ωσ μεςαι α παρατη ρηςη) ταυτι ζεται με την Επικρατου ςα Σιμη  που ει ναι 

επι ςησ η τιμη =Ναι. Ψσ εκ του του φαι νεται οτι οι Επιμορφωτε σ Β θεωρου ν οτι 

λειτουργου ν ωσ διευκολυντε σ ςτο ςχολει ο και ακο μη περιςςο τερο με τουσ 

ςυναδε λφουσ τουσ ςτο ΚΕ. 

 

Η τελευται α ερω τηςη του ερωτηματολογι ου δι νει ςτοιχει α για τον τρο πο που οι 

Επιμορφωτε σ Β αντιλαμβα νονται τη ςημαςι α του ε ργου τουσ ςτο ευρυ τερο πλαι ςιο του 

υπα ρχοντοσ εκπαιδευτικου  ςυςτη ματοσ και βε βαια ςτην παρου ςα ςυγκυρι α. Η εικο να 

που λαμβα νουμε απο  τισ απαντη ςεισ τουσ αποτυπω νεται ςτον Πύνακα 20 που 

ακολουθει . 
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Κατατϊξτε ιεραρχικϊ τα πεδύα ςτα οπούα ϋχει 
ςυμβολό το ϋργο του Επιμορφωτό 

Καμύα - Μικρό 
ςυμβολό 

Μϋτρια 
ςυμβολό 

Μεγϊλη - Πολύ 
μεγϊλη 

ςυμβολό  

Α. Διδακτικο  και παιδαγωγικο  ε ργο ςτη 
ςχολικη  τα ξη 

(%) 6,86 78,28 14,86 

Πλη θοσ 7 81 15 

Β. Εκπαιδευτικο  ε ργο ςτο ευρυ τερο 
περιβα λλον 

(%) 16,50 53,40 30,10 

Πλη θοσ 17 55 31 

Γ. Επιμο ρφωςη ωσ παρα μετροσ τησ 
επαγγελματοποι ηςησ του κλα δου 

(%) 14,56 67,97 17,47 

Πλη θοσ 15 70 18 

Δ. Ενδου πηρεςιακη  ανε λιξη των 
ςυναδε λφων 

(%) 33 46,62 20,38 

Πλη θοσ 34 48 21 

Ε. Κεντρικη  προςπα θεια ενςωμα τωςησ 
των ΣΠΕ ςτην εκπαι δευςη 

(%) 7,76 70,88 21,36 

Πλη θοσ 8 73 22 
Πύνακασ 20. Πεδι α ςτα οποι α ςυμβα λλει το ε ργο του Επιμορφωτη  Β. Ερω τηςη ερωτηματολογι ου (28). 
 

Η α ποψη των επιμορφωτω ν ει ναι πωσ η ςυμβολη  τουσ ςε κα θε ε να απο τα πιο πα νω 

πεδι α ει ναι απο  μεγα λη ε ωσ πολυ  μεγα λη. Για την καλλι τερη οπτικοποι ηςη των 

αποτελεςμα των ακολουθει  ραβδο γραμμα (Πύνακασ 21) που αποτυπω νει τα ςτοιχει α 

του Πύνακα 20. 

 

 

Πύνακασ 21: Πεδι α Α, Β, Γ, Δ και Ε (απο αριςτερα  προσ τα δεξια ), ςτα οποι α ςυμβα λλει το ε ργο του 

Επιμορφωτη  Β. Ερω τηςη ερωτηματολογι ου (28). 

 

Η α ποψη των επιμορφωτω ν ει ναι πωσ η ςυμβολη  τουσ ςε κα θε ε να απο τα πιο κα τω 

πεδι α ει ναι απο  μεγα λη ε ωσ πολυ  μεγα λη. Μα λιςτα το μεγαλυ τερο πλη θοσ των 
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απαντη ςεων ςυγκεντρω νεται ςτη μεγα λη-πολυ  μεγα λη ςυμβολη  του διδακτικου  και 

παιδαγωγικου  τουσ ε ργου ςτην ςχολικη  τα ξη (78,28%), ςτο Πεδι ο Α. 

 

Υαι νεται επι ςησ να εκτιμου ν οτι η ςυμβολη  τουσ αυτη  ε ρχεται να ςυνδρα μει την 

ευρυ τερη θεςμικη  και οργανωτικη  προςπα θεια για ε νταξη των ΣΠΕ ςτην εκπαι δευςη, 

καθω σ  το αμε ςωσ μεγαλυ τερο πλη θοσ απαντη ςεων (70,88%) ςυγκεντρω νεται ςτο 

πεδι ο Ε, το οποι ο αφορα  ςτην κεντρικη  προςπα θεια. Επι ςησ φαι νεται να εκτιμου ν οτι 

ςτην αναβα θμιςη του επαγγελματικου  προφι λ των ςυναδε λφων τουσ ε χει μεγαλυ τερη 

βαρυ τητα το ε ργο τουσ ςτο ΚΕ (πεδι ο Γ) απο  ο τι η επιρροη  τησ παρουςι ασ και δρα ςησ 

τουσ ςτο εν γε νει ευρυ τερο ςχολικο  περιβα λλον. Για το πεδι ο Β “ευρυ τερο ςχολικο  

περιβα λλον” με τισ απαντη ςεισ τουσ εκφρα ζουν ε ναν γενικο τερο ςκεπτικιςμο  ωσ προσ 

το βαθμο  ςυμβολη σ του ε ργου τουσ, καθω σ το Β ε χει λα βει τισ περιςςο τερεσ απαντη ςεισ 

(30,10%) που χαρακτηρι ζουν τη ςυμβολη  τουσ “με τρια”. Η “εικο να” αυτη  ει ναι ςυμβατη  

και με τα ευρη ματα των ερωτη ςεων απο 1 ε ωσ 4 του 2ου Θεματικου  Ωξονα, αναφορικα  

με τουσ “χαλαρου σ” δεςμου σ επι δραςησ που αναπτυ ςςονται ενδοςχολικα  μεταξυ  

επιμορφωτω ν και ςυναδε λφων τουσ που δεν επιμορφω νουν. Σε λοσ το πεδι ο Δ που 

αφορα  ςτην ενδου πηρεςιακη  ανε λιξη των ςυναδε λφων δε φαι νεται να ει ναι ςτα βαςικα  

πεδι α ενδιαφε ροντοσ και επιδιω ξεω ν τουσ, ςτοιχει ο που ςυνα δει με τα ευρη ματα τησ 

ερω τηςησ 7, ο που το κι νητρο “ανε λιξη υπηρεςιακη σ θε ςησ” ει χε επιλεγει  απο  το 10% 

του δει γματοσ. 

 

το Κεφα λαιο 5 που μο λισ ολοκληρω θηκε, παρουςια ςτηκαν τα ευρη ματα απο  την 

επεξεργαςι α των απαντη ςεων ςτισ 28 ερωτη ςεισ του ερωτηματολογι ου τησ ε ρευνασ και 

το οποι ο παρατι θεται ςτο Παρα ρτημα Α. Η γενικη  εικο να των ευρημα των 

αποτυπω νεται ςτη ςυνε χεια ωσ υμπερα ςματα και Διαπιςτω ςεισ τησ ε ρευνασ, με ςτο χο 

να δοθου ν απαντη ςεισ ςτα ερευνητικα  ερωτη ματα. 
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Κεφϊλαιο 6  
υμπερϊςματα και υζότηςη 

Αποτελεςμϊτων 
 
 
 

Σο ε κτο και τελευται ο κεφα λαιο τησ παρου ςησ μεταπτυχιακη σ διατριβη σ αποτελει ται 

απο  δυ ο υποκεφα λαια. το πρω το καταγρα φονται ςυμπερα ςματα και διαπιςτω ςεισ 

απο  τα ειςπραχθε ντα τησ ε ρευνασ, ε τςι ω ςτε να ςυνδεθου ν με τα δυ ο ερευνητικα  

ερωτη ματα. το δευ τερο υποκεφα λαιο επιςημαι νονται οι περιοριςμοι  τησ ε ρευνασ και 

αναφε ρονται πεδι α για μελλοντικε σ ε ρευνεσ. 

 

6.1 υμπερϊςματα και Διαπιςτώςεισ Έρευνασ 

την ενο τητα αυτη  ςχολια ζονται κατα  Θεματικο  α ξονα του ερωτηματολογι ου, τα 

αποτελε ςματα τησ ε ρευνασ των οποι ων η αναλυτικη  παρουςι αςη προηγη θηκε ςτο 

2.3.4. Από τον πρω το Θεματικο  Ωξονα του ερωτηματολογι ου ςυλλε χθηκαν τα 

δημογραφικα  χαρακτηριςτικα  των 103 Επιμορφωτω ν Β που ανταποκρι θηκαν ςτην 

ε ρευνα. Προ κειται για 64 α νδρεσ και 39 γυναι κεσ και των 6 εκπαιδευτικω ν κλα δων τησ 

Επιμο ρφωςησ Β, ςε κατανομε σ κλα δων αντι ςτοιχεσ με αυτε σ που εντοπι ζονται ςτο 

Μητρω ο Β. Σο προφι λ του δει γματοσ αφορα  ςε ε μπειρουσ εκπαιδευτικου σ με τη 

ςυντριπτικη  του πλειοψηφι α να ε χει ηλικι α μεγαλυ τερη των 45 ετω ν και τα 2/3 

περι που να ε χει πρου πηρεςι α ςτην εκπαι δευςη απο  21 ε ωσ 39 ε τη. Ακο μη, οι μιςοι  

περι που ει ναι ςτελε χη εκπαι δευςησ, ο πωσ επι ςησ οι μιςοι  ε χουν επιμορφωτικη  εμπειρι α 

ςτην εξ αποςτα ςεωσ διδαςκαλι α. Σε λοσ, ενδιαφε ροντα χαρακτηριςτικα  του δει γματοσ 

αποτελου ν τα εξη σ: 

α) το 90% παραμε νει ενταγμε νο ενεργα  ςτην τρε χουςα επιμο ρφωςη, εκδηλω νοντασ το 

ενδιαφε ρον του για τα τεκταινο μενα ςτην επιμο ρφωςη του κλα δου του: ςυνεχι ζει να 

επιμορφω νει και ςυγχρο νωσ ενδιαφε ρεται να καταθε ςει τισ απο ψεισ του ςτην παρου ςα 

ε ρευνα. 
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β) το 83,5% ανταποκρι νεται ε μπρακτα ςτον πολλαπλο  ρο λο του ςυ γχρονου 

εκπαιδευτικου , προςανατολιζο μενο ςτη δια βι ου εκπαι δευςη  του και ςτη ςυνεχιζο μενη 

επαγγελματικη  του ανα πτυξη. υνεχι ζει και μετα  την ολοκλη ρωςη τησ εκπαι δευςησ του 

ςτα Πα.Κε τα τελευται α χρο νια να ςπουδα ζει και να μορφω νεται περαιτε ρω, κυρι ωσ ςε 

γνωςτικα  αντικει μενα τησ διττη σ του ιδιο τητασ ωσ επιμορφωτη  και εκπαιδευτικου  δηλ. 

ςτισ Νε εσ Σεχνολογι εσ και ςτην Εκπαι δευςη Ενηλι κων. υμπεραςματικα  φαι νεται η 

ςυντριπτικη  πλειοψηφι α του δει γματοσ να εκδηλω νει ςυνεπη  ςτα ςη ωσ προσ τη 

ςυ νδεςη τησ επαγγελματικη σ του μα θηςησ με το τριςδια ςτατο του εκπαιδευτικου  του 

ε ργου Αντικει μενο-Διδακτικη -Παιδαγωγικη  (Βeijaard et al, 2000). Επι ςησ φαι νεται να 

λειτουργει  ςτο εννοιολογικο  πλαι ςιο τησ Σεχνολογικη σ Παιδαγωγικη σ Γνω ςησ 

Περιεχομε νου (ΣΠΓΠ) (Mishra & Koehler, 2006), που επιτρε πει την κατανο ηςη τησ 

πολυπλοκο τητασ των ςχε ςεων μεταξυ  μαθητω ν, διδαςκο ντων, γνωςτικου  

περιεχομε νου, διδακτικω ν πρακτικω ν και τεχνολογιω ν. 

 

τη ςυνε χεια εςτια ζουμε ςτον 2ο Θεματικο  Ωξονα του ερωτηματολογι ου: ςτισ 

εκτιμη ςεισ και ςτισ απο ψεισ των Επιμορφωτω ν Β για το βαθμο  που η ςυνολικη  τουσ 

ςτα ςη για τισ ΣΠΕ επηρεα ζει το εκπαιδευτικο  ε ργο των ςυναδε λφων τουσ. 

 

Η ςτα ςη των Επιμορφωτω ν Β ςτο ΚΕ και ςτο ςχολει ο αφορα  ςτο ςυ νολο των ιδεω ν, 

των πεποιθη ςεων και των δεξιοτη των τουσ που εκδηλω νονται ποικιλο τροπα εντο σ και 

εκτο σ μαθη ματοσ, ςτο ςτενο  και ςτο ευρυ τερο εκπαιδευτικο  περιβα λλον. Σο ςυ νολο 

αυτο  αναμε νεται να αντανακλα ται ςτισ μεθοδολογικε σ τουσ επιλογε σ, ςτο ευ ροσ του 

διδακτικου  τουσ “οπλοςτα ςιου”, ςτισ επικοινωνιακε σ τουσ ικανο τητεσ και και ςτισ 

διαθε ςεισ εμψυ χωςησ που χαρακτηρι ζει τον διδα ςκοντα με μαθητοκεντρικη  

προςε γγιςη. Επι ςησ να αντανακλα ται ςτην ποιο τητα και ςτην ε νταςη των 

επαγγελματικω ν τουσ αναζητη ςεων και των επαναπροςδιοριςμω ν τησ εκπαιδευτικη σ 

τουσ ταυτο τητασ. Πρα γματι, το 93% των ερωτω μενων δηλωνει οτι ενημερω νει, 

καθοδηγει  και ςυμβουλευ ει τουσ ςυναδε λφουσ του απο  ςυχνα  ε ωσ πα ντοτε. Οπο τε οι 

επιμορφωτε σ Β αποτελου ν με ροσ τησ κουλτου ρασ που αναπτυ ςςεται ςτην ευρυ τερη 

ςχολικη  κοινο τητα. Και επειδη  αυτη  η κουλτου ρα ει ναι ε νασ απο  τουσ βαςικου σ 

παρα γοντεσ που επηρεα ζουν τισ ςτα ςεισ και διαμορφω νουν το ρο λο των 

εκπαιδευτικω ν (Day, 2003 · Olson, 1988), το ε ργο των τελευται ων αναμε νεται να 

επηρεα ζεται και απο  τη ςτα ςη των Επιμορφωτω ν τουσ ςε ζητη ματα διδακτικη σ και 

εκπαιδευτικη σ  αξιοποι ηςησ των ΣΠΕ. Επιπροςθε τωσ το επιμορφωτικο  πλαι ςιο ςτο ΚΕ 

δι νει ευκαιρι εσ για μεντορικου  τυ που διαπροςωπικε σ ςχε ςεισ (Hennissen et al., 
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2008 · Μα τοσ & Ιωαννι δησ, 2008), αλλα  προβλε πει και ςυνεργατικε σ διαδικαςι εσ 

καθοδη γηςησ και εμψυ χωςησ του επιμορφωτη  προσ τουσ ςυναδε λφουσ του ακο μη και 

εκτο σ ΚΕ. Ϊτςι οι εκπαιδευτικοι  αλληλεπιδρω ντασ με τουσ ςυναδε λφουσ τουσ ςτο 

ςχολει ο και ςτο ΚΕ, τελικα  θα μπορου ςαν να διαμορφω νουν τισ πρακτικε σ τουσ ςτη 

ςχολικη  τα ξη ωσ ςυνε πεια των ςυςχετιςμω ν που αναπτυ ςςονται ε ξω απο  αυτη ν 

(Hargreaves, 1995). 

 

Όμωσ παρα  τα προαναφερο μενα και παρα  την ιςχυρη  προςδοκι α του 86,3% των 

ερωτηθε ντων για τα ιδιαιτε ρωσ θετικα  αποτελε ςματα τησ ενδοςχολικη σ αξιοποι ηςησ 

των ΣΠΕ, τελικα  οι Επιμορφωτε σ Β εκτιμου ν οτι επηρεα ζουν το ε ργο των ςυναδε λφων 

τουσ μο νο ςε ικανοποιητικο  βαθμο . Επι ςησ δε φαι νεται να ςυνδε ουν τη ςυγκρατημε νη 

χρη ςη των ψηφιακω ν με ςων που κα νουν ςτο ςχολει ο με τη ςτα ςη των ςυναδε λφων 

τουσ για τισ ΣΠΕ. Ενδεχομε νωσ αυτα  να ςχετι ζονται με τον περιοριςμε νο ακο μη αριθμο  

εκπαιδευτικω ν ανα ςχολικη  μονα δα − ςε ςχε ςη με το ςυ νολο του επαγγελματικου  

κλα δου − που ε χει ευαιςθητοποιηθει  ςε ζητη ματα ενδοςχολικη σ αξιοποι ηςησ των ΣΠΕ . 

Οπο τε και οι Επιμορφωτε σ να το αποδι δουν ςε ε λλειμμα ευαιςθητοποι ηςησ τησ 

εκπαιδευτικη σ κοινο τητασ ςτισ ςυνιςτω ςεσ Σεχνολογικη σ Παιδαγωγικη σ Γνω ςησ 

Περιεχομε νου (ΣΠΓΠ), ςτοιχει ο που ε χει εντοπιςτει  και ςε ςχετικε σ ε ρευνεσ (Μπε λλου 

et al, 2010 · ταματοπου λου et al, 2017). Ωλλωςτε ο ςο περιςςο τερο οι εκπαιδευτικοι  

εξοικειω νονται με την τεχνολογι α, το ςο περιςςο τερο μπορου ν να εκτιμη ςουν τα θετικα  

τησ αποτελε ςματα ςτη μαθηςιακη  διαδικαςι α (Καραμπι νησ, 2010). 

 

Όλα τα πιο πα νω ςυνα δουν με τισ ςχετικε σ ε ρευνεσ που ςυμπεραι νουν οτι η 

διαμο ρφωςη των εκπαιδευτικω ν ςτα ςεων και η επιρροη  που αςκει ται ςτισ διδακτικε σ 

πρακτικε σ ςτο ςχολικο  περιβα λλον ει ναι πολυπαραγοντικε σ και πρου ποθε τουν 

δια ρκεια ςτο χρο νο (Jimoyiannis & Komis, 2006). Οπο τε και ο επαναπροςδιοριςμο σ τησ 

διδακτικη σ προςε γγιςησ με ςω ΣΠΕ, πε ραν τησ ςυμβολη σ του ε ργου των Επιμορφωτω ν 

Β ςτα ΚΕ, εξαρτα ται και απο  πολλου σ α λλουσ παρα γοντεσ, ο πωσ ει ναι οι υλικοι  πο ροι, 

ο διαθε ςιμοσ χρο νοσ, τα κι νητρα και εν γε νει το θεςμικο  και διοικητικο  πλαι ςιο ςτο 

οποι ο λειτουργει  ο εκπαιδευτικο σ (Becta ICT Research, 2003 · Βecta, 2004 · Μπενα κη & 

Παπαγεωργι ου, 2010). 

 

το ςυ γχρονο εκπαιδευτικο  περιβα λλον ο ρο λοσ του διδα ςκοντα καλει ται να 

ςυγχρονιςτει  με διδακτικε σ πρακτικε σ που ευνοου ν κουλτου ρα ςυνεργαςι ασ, που 

πρου ποθε τουν ικανο τητεσ ςχεδιαςμου  ςτρατηγικω ν μα θηςησ και απαιτου ν ψηφιακε σ 
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δεξιο τητεσ. Οι επιμορφωτικε σ προςπα θειεσ που ςυντελου νται ςτον εκπαιδευτικο  χω ρο 

θε τουν ωσ ςτο χουσ τα πιο πα νω, αναδεικνυ οντασ ε τςι την ιδιαι τερη θε ςη του 

Επιμορφωτη  των εκπαιδευτικω ν. Επιπροςθε τωσ ο ςον αφορα  την Επιμο ρφωςη Β΄ 

Επιπε δου ΣΠΕ, ο Επιμορφωτη σ Β αναμε νεται ςτα πλαι ςια τησ δια βι ου μα θηςησ να 

ςυμβα λει ςτην επαγγελματικη  εξε λιξη του κλα δου του υποςτηρι ζοντασ τουσ 

ςυναδε λφουσ του να διαςυνδε ουν ε μπρακτα το Γνωςτικο /Επιςτημονικο  τουσ 

αντικει μενο, τη Διδακτικη  αυτου  του αντικειμε νου και την Σεχνολογι α (Δημητρι ου & 

Σζιμογια ννησ, 2016 · Mishra & Koehler, 2006). Σε λοσ, ο ι διοσ καλει ται ςυγχρο νωσ ςτο 

ςχολει ο και ςτο ΚΕ να παρα γει εκπαιδευτικη  υπεραξι α με ςω των ΣΠΕ, αξιοποιω ντασ 

το παιδαγωγικο  του υπο βαθρο και κα νοντασ χρη ςη των τεχνικω ν τησ Εκπαι δευςησ 

Ενηλι κων. Για τουσ πιο πα νω λο γουσ ο 3οσ Θεματικο σ Ωξονασ διερευνα  τισ εκτιμη ςεισ 

των Επιμορφωτω ν για το πο ςο ο ιδιαι τεροσ αυτο σ ρο λοσ τουσ ςτα τεκταινο μενα περι  

των ΣΠΕ ςτην εκπαι δευςη, αναγνωρι ζεται. 

 

Ο βαθμο σ αναγνω ριςησ ςυνη θωσ ςυναρτα ται και με το βαθμο  προςδοκιω ν. Εν 

προκειμε νω, η ε ρευνα ε δειξε οτι τα κι νητρα των Επιμορφωτω ν Β για να εκπαιδευτου ν 

ςτα Πα.Κε αφορου ςαν κυρι ωσ ςτην επιςτημονικη  τουσ μετεξε λιξη ςε θε ματα 

διδακτικη σ/παιδαγωγικη σ. Επ αυτου  δηλω νουν οτι ςε ικανοποιητικο  βαθμο  οι 

προςδοκι εσ τουσ ε χουν ικανοποιηθει . Προσ επι ρρωςιν αυτω ν το 40% του δει γματοσ τησ 

ε ρευνασ φαι νεται να ει ναι πλε ον ενταγμε νο ςτη διοικητικη  ιεραρχι α και ςτην 

επιςτημονικη  καθοδη γηςη του κλα δου του. Ψςτο ςο παρα  την ικανοποι ηςη που 

ειςπρα ττουν απο  την επαγγελματικη  τουσ πορει α, τελικα  η επικρατε ςτερη α ποψη που 

αναδυ εται απο  την επεξεργαςι α των απαντη ςεων ει ναι πωσ αναγνω ριςη και αποδοχη  

κατα  κυ ριο λο γο ειςπρα ττουν απο  τουσ ςυναδε λφουσ που επιμορφω νουν ςτα ΚΕ. ε 

μικρο τερο βαθμο  τισ ειςπρα ττουν απο τουσ ςυναδε λφουσ τουσ που δεν επιμορφω νουν 

και ςε ακο μη μικρο τερο βαθμο  απο  την εκπαιδευτικη  ιεραρχι α. 

 

Η διαβα θμιςη αυτη  φαι νεται να ςυναρθρω νεται με τα ςυμπερα ςματα του 2ου 

Θεματικου  Ωξονα του ερωτηματολογι ου. Ο επαναπροςδιοριςμο σ τησ διδακτικη σ 

προςε γγιςησ με ςω ΣΠΕ ει ναι δυναμικο σ και πολυπαραγοντικο σ. Όςο περιςςο τερο η 

ςχολικη  κουλτου ρα εξοικειω νεται με την αξιοποι ηςη τησ τεχνολογι ασ το ςο περιςςο τερο 

αλλα ζει η διδακτικη  τησ ςυμπεριφορα  (Καραμπι νησ, 2010). Επι ςησ ςτο βαθμο  που η 

ςτα ςη και η οπτικη  τησ για την αξιοποι ηςη των ΣΠΕ επηρεα ζεται θετικα  απο την ε νταξη 

τησ ςε επιμορφωτικε σ ςχετικε σ δρα ςεισ, το ςο γι νεται αναγνωρι ςιμη η ανα γκη για 

ενδοςχολικη  υποςτη ριξη ςε θε ματα Σεχνολογικη σ Παιδαγωγικη σ Γνω ςησ Περιεχομε νου 
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(Zαφειρια δου, 2018 · Κο μησ et al, 2015 · Σςουλη σ & Σςολακι δησ, 2014). Εκτιμου με 

δηλαδη  οτι η αναγνω ριςη απο  το ςχολικο  περιβα λλον του ιδιαι τερου ρο λου του 

Επιμορφωτη  Β ει ναι ςυνδεδεμε νη με τη ςταδιακη  αυ ξηςη τησ κρι ςιμησ μα ζασ το ςο των 

Επιμορφωτω ν Β ο ςο και με αυτη ν των εκπαιδευτικω ν που ευαιςθητοποιου νται ςε 

ζητη ματα ΣΠΕ. 

 

Θα η ταν χρη ςιμο εδω  να αναφερθει  ο τι το 46,6% των Επιμορφωτω ν Β ει ναι ςτελε χη 

εκπαι δευςησ, ανη κουν δηλαδη  ςτην ευρυ τερη εκπαιδευτικη  ιεραρχι α. Ψςτο ςο ςτο 

βαθμο  που το 44,7% δηλω νει ο τι αναγνωρι ζεται το ε ργο του απο  την εκπαιδευτικη  

ιεραρχι α ελα χιςτα η  λι γο, εκτιμου με ο τι η τοποθε τηςη του ςτην ερω τηςη επηρεα ζεται 

απο δυ ο παραμε τρουσ: α) αντιλαμβα νεται την ιεραρχι α κυρι ωσ ςτο διοικητικο  πεδι ο και 

β) ο ςοι ει ναι η δη ςτελε χη ςχολικω ν μονα δων αιςθα νονται οτι δεν ανη κουν ςτον 

πυρη να λη ψησ των διοικητικω ν αποφα ςεων ςχετικα  με την επιμο ρφωςη. 

 

Ολοκληρω νοντασ το ςχολιαςμο  των ςυμπεραςμα των του 2ου και 3ου Θεματικου  Ωξονα 

του Ερωτηματολογι ου μπορου με να που με οτι ε χουμε λα βει και την απϊντηςη ςτο 1ο 

Ερευνητικό ερώτημα: “Ποιε σ οι εκτιμη ςεισ των Επιμορφωτω ν Β’ Επιπε δου ΣΠΕ για τη 

ςυμβολη  του διττου  τουσ ρο λου ςτα εκπαιδευτικα  τεκταινο μενα, ωσ προσ την 

αξιοποι ηςη των ΣΠΕ; 1a. Εκτιμου ν οτι η εκπαιδευτικη  τουσ δρα ςη επηρεα ζει τη ςτα ςη 

των ςυναδε λφων τουσ ωσ προσ την αξιοποι ηςη των ΣΠΕ; 1b. Εκτιμου ν οτι 

αναγνωρι ζεται η ςυμβολη  του ε ργου τουσ;” 

 

Σο δει γμα των Επιμορφωτω ν Β που ςυμμετει χε ςτην ε ρευνα εκτιμα  οτι η ςυνολικη  

προςπα θεια που καταβα λλει ςε ΚΕ και ςχολει ο για την ενςωμα τωςη των ΣΠΕ ςτην 

εκπαι δευςη, φαι νεται να ει ναι πιο  μεγα λη απο  την επι δραςη που τελικα  αςκει  ςτη 

ςτα ςη των ςυναδε λφων του. Αναγνω ριςη και αποδοχη  δε, ειςπρα ττει αλλα  κυρι ωσ απο  

τουσ ςυναδε λφουσ που επιμορφω νει ςτο ΚΕ, καθω σ φαι νεται ο τι αυτοι  ει ναι που 

ε χουν την ευκαιρι α να γνωρι ςουν καλλι τερα τησ διαςτα ςεισ τησ επιμορφωτικη σ 

προςπα θεια σ του ςε θε ματα ΣΠΕ και Εκπαι δευςησ Ενηλι κων και να αναπτυχθου ν 

ενδεχομε νωσ ςυναδελφικοι  δεςμοι . 

 

τη ςυνε χεια ακολουθου ν τα ςυμπερα ςματα απο  τισ απαντη ςεισ του 4ου και 

τελευται ου Θεματικου  Ωξονα του Ερωτηματολογι ου, ω ςτε να απαντηθει  το 2ο 

Ερευνητικό Ερώτημα: “Ποιε σ οι απο ψεισ των Eπιμορφωτω ν Β για τισ ςυνθη κεσ υπο  τισ 

οποι εσ πραγματω νουν το διττο  τουσ ρο λο; 2a. Εντοπι ζουν ςυγκλι ςεισ και αποκλι ςεισ 
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ςτο παρα λληλο εκπαιδευτικο  τουσ ε ργο προσ μαθητε σ και ενηλι κουσ/ςυναδε λφουσ; 2b. 

Εντοπι ζουν παραμε τρουσ που δυςχεραι νουν το ε ργο τουσ; αν ναι ςε ποιουσ τομει σ;” 

 

Για τουσ ςτο χουσ και το πλαι ςιο τησ ε ρευνασ μασ, ο πωσ ε χει προαναφερθει , η ιδιο τητα 

του Επιμορφωτη  Β ςτη ουςι α αποτελει  μια πτυχη  τησ ταυτο τητασ του εκπαιδευτικου . 

Για του το και ςε προηγου μενεσ ενο τητεσ παρουςια ςτηκαν ςτοιχει α που διατρε χουν 

απο  κοινου  το ςο τη διδακτικη  του δρα ςη ςτο ςχολει ο ο ςο και την επιμορφωτικη  του 

δρα ςη ςτα ΚΕ. Αυτα  αφορου ν α) ςτη μαθητοκεντρικη  προςε γγιςη τησ διδαςκαλι ασ 

του β) ςτον παιδαγωγικο  χαρακτη ρα των μαθηςιακω ν δραςτηριοτη των που καλει ται 

να ςχεδια ζει και να υλοποιει  και γ) ςτη δυνατο τητα που του προςφε ρει ο διττο σ του 

ρο λοσ να παρα γει εκπαιδευτικη  υπεραξι α με ςω των ΣΠΕ ςτα πλαι ςια 

ομαδοςυνεργατικη σ οργα νωςησ τησ διδαςκαλι ασ και εποικοδομιςτικη σ προςε γγιςησ 

τησ μαθηςιακη σ διαδικαςι ασ. Οι ερωτη ςεισ του 4ου Θεματικου  Ωξονα διερευνου ν κατα  

πο ςον οι Επιμορφωτε σ βρι ςκονται ςτο κατα λληλο περιβα λλον κα θε φορα , για να 

πραγματω ςουν τα πιο πα νω ςτοιχει α. 

 

Οι επιμορφωτε σ Β που απα ντηςαν ςτο ερωτηματολο γιο επιβεβαιω νουν οτι ςτο διττο  

τουσ ρο λο εντοπι ζουν ταυτι ςεισ αλλα  και οριςμε νεσ ςυγκλι ςεισ η  αποκλι ςεισ. 

Ειδικο τερα δηλω νουν οτι εντοπι ζουν ταυ τιςη και ςτα 2 πεδι α δρα ςησ τουσ ωσ προσ τισ 

ευκαιρι εσ που ε χουν για αναπροςαρμογη  τησ δομη σ του μαθη ματοσ και για εφαρμογη  

ενεργητικω ν πρακτικω ν και μεθο δων ομαδοςυνεργατικη σ/βιωματικη σ μα θηςησ. Και 

μα λιςτα παρα  τα διαφορετικα  χαρακτηριςτικα  των εκπαιδευο μενων ομα δων. Ακο μη 

εντοπι ζουν ςυγκλύςεισ ςτο ρο λο τουσ −αλλα  ο χι ταυτύςεισ− ςε ζητη ματα των 

προγραμμα των ςπουδω ν. Ιδιαι τερα ςτην ευελιξι α που αυτα  διαθε τουν ωσ προσ την 

ενςωμα τωςη των ΣΠΕ η  ωσ προσ την προςαρμογη  τουσ ςτισ ανα γκεσ τησ εκα ςτοτε 

διδαςκο μενησ ομα δασ. την ι δια περι πτωςη εντα ςςεται και η αυτοαντι ληψη  τουσ για το 

ρο λο του διευκολυντη  (facilitator), τον οποι ον μπορου ν να πραγματω νουν ςυχνο τερα 

ςτην Εκπαι δευςη Ενηλι κων. Υαι νεται δηλαδη  να εντοπι ζουν ταυτι ςεισ ςε διδακτικε σ 

πρακτικε σ, αλλα  ςυγκλι ςεισ ςε μεθοδολογικα  κυρι ωσ ζητη ματα. Όςο για τισ δυςκολι εσ 

που ενδεχομε νωσ αντιμετωπι ζουν, φαι νεται να εντοπι ζουν απόκλιςη μο νο ςτο βαςικο  

προ ςκομμα. Ο περιοριςμε νοσ διαθε ςιμοσ χρο νοσ καταγρα φεται ωσ βαςικο  προ βλημα 

κυρι ωσ ςτο επιμορφωτικο  τουσ ε ργο, ενω  η ελλιπη σ υλικοτεχνικη  υποδομη  ωσ βαςικο  

προ βλημα κυρι ωσ ςτο ςχολει ο. Οι χρο νοι προετοιμαςι ασ των δυ ο μαθημα των δεν 

αλληλοςυγκρου ονται, ου τε αποτελει  δυςκολι α για το παρα λληλο ε ργο τουσ οιηλικιακα  

εναλλαςςο μενεσ ομα δεσ.  
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Σα πιο πα νω ςυμπερα ςματα αποτελου ν απϊντηςη ςτο 2ο ερευνητικό ερώτημα για 

τισ ςυνθη κεσ υπο τισ οποι εσ πραγματω νεται ο διττο σ ρο λοσ των Επιμορφωτω ν Β. 

Επι ςησ αυτα  φαι νεται να βρι ςκονται ςε ςυ μπνοια με ε ρευνεσ που αποδι δουν ςτην 

ευρυ τερη ςχολικη  κουλτου ρα αναςταλτικε σ ςυνθη κεσ για την αξιοποι ηςη των ΣΠΕ, 

ο πωσ ει ναι τα ανελαςτικα  αναλυτικα  προγρα μματα, η ελλιπη σ υλικοτεχνικη  υποδομη , 

το περιοριςμε νο ςυνεργατικο  κλι μα κλπ (Γαλλη σ & Παπαδημητρι ου, 2014 · Γιαβρι μησ, 

2013 · Μπενα κη & Παπαγεωργι ου, 2010 · Vrasidas, 2010). Παρα λληλα οι ταυτι ςεισ ςτο 

διττο  ρο λο των Επιμορφωτω ν Β ςυνα δουν με ε ρευνεσ για τισ ΣΠΕ που ευνοου ν 

ενεργητικε σπρακτικε σ και μεθο δουσ ομαδοςυνεργατικη σ/βιωματικη σ μα θηςησ (Courau, 

2000 · Δημητρια δησ, 2015:126, οπ.αναφ. Roschell, Dimitriadis & Hoppe, 2013 · 

Λιοναρα κησ & Υραγκα κη, 2009 ). 

 

υμπεραςματικα , τα περιβα λλοντα επιμο ρφωςησ ςυμβα λλουν μεν ςτη μεταβολη  

ςτα ςεων των εκπαιδευτικω ν ςε θε ματα ΣΠΕ, ωςτο ςο οι νε εσ αυτε σ ςτα ςεισ ει ναι ςτο 

ςχολικο  περιβα λλον που τελικα  εδραιω νονται. Διο τι το τελευται ο, εκφρα ζοντασ το 

κοινωνικο  και θεςμικο  πλαι ςιο με ςα ςτο οποι ο o εκπαιδευτικο σ εργα ζεται, 

ςυνδιαμορφω νεται δυναμικα  απο  τισ ςυναδελφικε σ ςχε ςεισ, απο  τισ κυρι αρχεσ 

αντιλη ψεισ, απο  τα κι νητρα επαγγελματικη σ μα θηςησ, απο  τη ςτα ςη τησ διοικητικη σ 

ιεραρχι ασ (Day, 2003 · Wilson et al, 2006). Για του το υπο οποιοδη ποτε πρι ςμα και εα ν 

μελετη ςουμε τισ απο ψεισ και τισ πεποιθη ςεισ των Επιμορφωτω ν Β για τον διττο  τουσ 

ρο λο, δεν παυ ουμε να διερευνου με μι α πτυχη  τησ ταυτο τητασ του εκπαιδευτικου . 
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6.2 Περιοριςμού Έρευνασ και Προτϊςεισ για 

περαιτϋρω ϋρευνα 

H αντιπροςωπευτικότητα του δεύγματοσ ςε ςχε ςη με το Μητρω ο Β αποτελει  ε ναν απο  

τουσ μεθοδολογικου σ περιοριςμου σ τησ ε ρευνασ. Σο δει γμα φαι νεται να αντανακλα  ςε 

ικανοποιητικο  βαθμο  το Μητρω ο Β ωσ προσ το φυ λο, την ηλικι α και τον εκπαιδευτικο  

κλα δο. Όμωσ οι γεωγραφικε σ ιδιαιτερο τητεσ τησ νηςιωτικη σ διαςπορα σ, τησ μεθορι ου, 

τησ αςτικη σ ςυμπυ κνωςησ κλπ ενδεχομε νωσ να διαφοροποιου ν τισ απο ψεισ η  τισ 

εκτιμη ςεισ των επιμορφωτω ν για το ε ργο που προςφε ρουν, ανα γεωγραφικη  περιοχη . 

Επι ςησ ωσ προσ το μϋγεθοσ του δεύγματοσ, αν και ανταποκρι θηκε το 16% του Μητρω ου 

Β, χρεια ζεται να ςυνεκτιμη ςουμε το γεγονο σ πωσ ανα  επιμορφωτικη  περι οδο το 

ποςοςτο  των Επιμορφωτω ν που διδα ςκει ςτα ΚΕ παρουςια ζει αυξομοιω ςεισ, ο τι οι 

επιμορφωτικε σ περι οδοι παρουςια ζουν μεγα λη χρονικη  εγγυ τητα και ο τι τα 

ςυμπερα ςματα μασ ε χουν βαςιςτει  ςε παρατηρη ςεισ α παξ. Για ο λουσ τουσ πιο πα νω 

λο γουσ, κα ποιεσ γενικε σ τα ςεισ που θα επε τρεπε η ποςοτικη  ε ρευνα να αναχθου ν απο  

το δει γμα ςτο γενικο  πληθυςμο , ενδεχομε νωσ να μην ε χουν αντιπροςωπευτικο τητα η  

ςταθερο τητα (Creswell, 2011). 

 

Ο δευ τεροσ μεθοδολογικο σ περιοριςμο σ τησ ε ρευνασ αφορα  ςτην απουςύα παρϊλληλων 

ποιοτικών ςτοιχεύων. Αν και οι Επιμορφωτε σ Β που ανταποκρι θηκαν φα νηκε να ει χαν 

ςημαντικη  επιμορφωτικη  εμπειρι α, δεν παυ ει η γνω μη και οι εκτιμη ςεισ τουσ να η ταν 

πιο αξιο πιςτεσ εα ν ςυνδυα ζονταν και με ποιοτικη  διερευ νηςη  τουσ. Επιπλε ον η ποιοτικη  

ανα λυςη θα περιο ριζε την τυχαιο τητα ςτη ςυμπλη ρωςη του ερωτηματολογι ου και θα 

διευ ρυνε τα προσ επεξεργαςι α θε ματα. υνακο λουθα, η ε ρευνα υφι ςταται περιοριςμο  

και απο  την ϋκταςη του ερωτηματολογύου. Λο γω τησ ευρυ τητασ του θε ματοσ, του 

χρονικου  πλαιςι ου τησ ε ρευνασ και του πολυ  περιοριςμε νου ερευνητικου  

προηγου μενου, ςε καμι α περι πτωςη το ερωτηματολο γιο δεν εξαντλει  ο λεσ τισ πτυχε σ 

που ςυνθε τουν το διςυπο ςτατο ε ργο του δει γματοσ. 

 

Ψςτο ςο, οι πιο πα νω περιοριςμοι  θα μπορου ςαν να αποτελε ςουν και αφορμη  για 

διεξοδικο τερη ε ρευνα του θε ματοσ. Ωλλωςτε η επικει μενη διευ ρυνςη του Μητρω ου Β με 

300 ακο μη Επιμορφωτε σ θα επιφε ρει μεταβολε σ ςτισ γενικε σ τα ςεισ που επικρατου ν 

ςτο υπα ρχον Μητρω ο. Οπο τε η διεξαγωγη  μικτη σ ε ρευνασ θα εμπλου τιζε με νε ου ει δουσ 

ςτοιχει α μελλοντικε σ αναςκοπη ςεισ. Επιπροςθε τωσ θα ει χε ενδιαφε ρον να 

διερευνηθου ν ςτοχευμε να οι απο ψεισ των Επιμορφωτω ν ανα  εκπαιδευτικη  βαθμι δα, 
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καθω σ το θεςμικο  και διοικητικο  πλαι ςιο διαφοροποιει ται απο  την Α/βαθμια ςτην 

Β/βαθμια εκπαι δευςη. Σε λοσ, ςτο βαθμο  που οι αντιλη ψεισ και οι επαγγελματικε σ 

ςτα ςεισ των ατο μων επηρεα ζονται απο  τα προςωπικα  βιω ματα και τον 

ςυνεπακο λουθο επαναπροςδιοριςμο  των αξιω ν τουσ (Beijaard et al, 2000 · Day et al, 

2007), η αποτυ πωςη των απο ψεων των Επιμορφωτω ν με ςταθερη  περιοδικο τητα θα 

ςυνε βαλλε ςτη ςυγκριτικη  ανα λυςη του πλαιςι ου ο που δραςτηριοποιου νται και ςτο 

ςυνεχε σ τησ ε ρευνασ, που ει ναι και το ζητου μενο. 
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Παρϊρτημα Α  

Ερωτηματολόγιο Ερευνασ  

 

 

Α.1 Αποςτολό Ερωτηματολογύου 

 
Α.1.1 Επιςτολό Επικοινωνύασ  
 
Απο: e-pimorfosi 
Προσ: Μητρώο Επιμορφωτών Β Επιπϋδου ΣΠΕ 
 
Θϋμα μηνύματοσ 
ΔΙΑΣΑΕΙ ΣΗ ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΣΙΚΗ ΣΑΤΣΟΣΗΣΑ ΣΟΤ ΕΚΠΑΙΔΕΤΣΙΚΟΤ: ΟΙ ΕΠΙΜΟΡΥΨΣΕ Β 
ΕΠΙΠΕΔΟΤ ΣΠΕ»_Μεταπτυχιακη  ε ρευνα  
 
Περιεχόμενο μηνύματοσ  
ασ προωθου με την πιο κα τω επιςτολη  τησ Παπαςουλιω τη Αςπαςι ασ, για τη μεταπτυχιακη  
ε ρευνα που διενεργει , με τι τλο: 
«Η αυτοαντι ληψη του ςυ γχρονου εκπαιδευτικου  για την επαγγελματικη  του ταυτο τητα ςτο 
ελληνικο  εκπαιδευτικο  ςυ ςτημα: η περι πτωςη του διςυπο ςτατου εκπαιδευτικου  ε ργου των 
Επιμορφωτω ν Β΄ Επιπε δου ΣΠΕ”. 

 
ΤΜΠΛΗΡΩΗ ΗΛΕΚΣΡΟΝΙΚΟΤ ΕΡΩΣΗΜΑΣΟΛΟΓΙΟΤ ΜΕΧΡΙ 02/11/2018 

Αγαπητοι  ςυνεργα τεσ, 

Ονομα ζομαι Αςπαςι α Παπαςουλιω τη και ςυνεργα ζομαι με το ΙΣΤΕ-Διο φαντοσ απο το 2002 για 
θε ματα που α πτονται τησ Επιμο ρφωςησ των εκπαιδευτικω ν ςτισ ΣΠΕ. 
τα πλαι ςια των μεταπτυχιακω ν μου ςπουδω ν ςτη υνεχιζο μενη Εκπαι δευςη και Δια Βι ου 
Μα θηςη (Ανοιχτο  Πανεπιςτη μιο Κυ πρου), διενεργω  ε ρευνα ςτο πεδι ο τησ επαγγελματικη σ 
ταυτο τητασ του εκπαιδευτικου .  
Με ροσ τησ ε ρευνασ αποτελει  η διερευ νηςη πεποιθη ςεων και αντιλη ψεων που ε χετε ωσ 
Επιμορφωτε σ Β΄ Επιπε δου ΣΠΕ, αναφορικα  με τισ ςυνθη κεσ υπο τισ οποι εσ πραγματω νετε το 
διςυπο ςτατο εκπαιδευτικο  ςασ ε ργο, ωσ διδα ςκοντεσ ςε ςχολικε σ μονα δεσ προσ τουσ μαθητε σ 
ςασ και ςυγχρο νωσ ωσ εκπαιδευτε σ ενηλι κων ςε Κε ντρα τη ριξησ Επιμο ρφωςησ (ΚΕ) προσ 
τουσ εκπαιδευτικου σ-ςυναδε λφουσ ςασ. 
 
Tο παρο ν απευθυ νεται ςε ο λα τα με λη του Μητρω ου Επιμορφωτω ν Β Επιπε δου ΣΠΕ, με την 
παρα κληςη να διαθε ςετε 10 λεπτα  περι που για τη διαδικτυακη  ςυμπλη ρωςη ερωτηματολογι ου 
(google forms), ςτoν ςυ νδεςμο:  
 
https://docs.google.com/forms/d/1Up0QXgE5zI8L85KJgB3gliRbJkVhggqU1shAdWWNpQo/edit 
 
μϋχρι την Παραςκευό 2 Νοεμβρύου 2018 
 
Γνωρι ζω πωσ ο χρο νοσ ςασ ει ναι περιοριςμε νοσ, ωςτο ςο ευελπιςτω  ςτην κατα θεςη των 
απο ψεω ν ςασ, επειδη  ει ναι πολυ τιμεσ για την ολοκλη ρωςη τησ ερευνητικη σ αυτη σ προςπα θειασ. 
 
ε κα θε περι πτωςη θα η θελα να γνωρι ζετε ο τι το ερωτηματολο γιο ςυμπληρω νεται εθελοντικα  
και ει ναι ανω νυμο, οτι τα ςτοιχει α που θα προκυ ψουν ει ναι εμπιςτευτικα , θα χρηςιμοποιηθου ν 
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δε ομαδοποιημε να -ο χι ατομικα - και μο νο για τουσ ςκοπου σ τησ ςυγκεκριμε νησ ερευνητικη σ 
προςπα θειασ. 
Ει μαι ςτη δια θεςη  ςασ εα ν ε χετε οποιαδη ποτε απορι α, η  επιθυμει τε να ενημερωθει τε για τα 
αποτελε ςματα τησ ε ρευνασ ο ταν αυτη  ολοκληρωθει . 
 
ασ ευχαριςτω  θερμα  για το χρο νο ςασ 
 
Αςπαςι α Παπαςουλιω τη  
papasoulioti@gmail.com 

 
------------------------------------------------------------------- 
 
Ινςτιτούτο Τεχνολογίασ Υπολογιςτών & Εκδόςεων "ΔΙΟΦΑΝΤΟΣ" - Διεύθυνςη Επιμόρφωςησ και Πιςτοποίηςησ 
 

  

mailto:papasoulioti@gmail.com


71 

 

Α1.2 Ερωτηματολόγιο  
 
Α.1.2.1 Δημογραφικϊ τοιχεύα 
 

1. Υύλο 

 Mark only one 

  Ωντρασ 

  Γυναύκα 
 

 

2. Ηλικύα 

 Mark only one 

  30-45 

  46-55 

  55 και ανω 

 

3. Ετη προώπηρεςύασ ςτην εκπαύδευςη  

  

 

 

4. Εκπαιδευτικόσ κλϊδοσ 

 Mark only one 

  ΠΕ02 

  ΠΕ03 

  ΠΕ04 

  ΠΕ86 

  ΠΕ60 

  ΠΕ70 

 

 

5. Σρϋχουςα θϋςη/ιδιότητα 

 Mark only one 

  Εκπαιδευτικϐσ ςτην Α/θμια εκπαύδευςη 

  Εκπαιδευτικϐσ ςτη Γενικό Β/θμια εκπαύδευςη 

  Εκπαιδευτικϐσ ςτην Σεχνικό Β/θμια εκπαύδευςη 

  τϋλεχοσ Εκπαύδευςησ ςε ςχολικό μονϊδα 

  τϋλεχοσ εκπαύδευςησ ςε περιφερειακϐ φορϋα ό 
υπηρεςύα 

  Ωλλο 
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6. πουδϋσ/επιμόρφωςη πριν την εκπαύδευςη ςτο ΠΑΚΕ 

 Check all that apply. 

  την εκπαύδευςη ενηλύκων 

  την αξιοπούηςη των ΣΠΕ 

  το επιςτημονικϐ ςασ αντικεύμενο 

  Ωλλο 

 

 

7. πουδϋσ/επιμόρφωςη μετϊ την εκπαύδευςη ςτο ΠΑΚΕ 

 Check all that apply. 

  την εκπαύδευςη ενηλύκων 

  την αξιοπούηςη των ΣΠΕ 

  το επιςτημονικϐ ςασ αντικεύμενο 

  Ωλλο 

 

 

8. Διδαςκαλύα ςε μεικτϊ προγρϊμματα επιμόρφωςησ (Β΄ό Β1 επιπϋδου ΣΠΕ) 
που περιλαμβϊνουν εξ αποςτϊςεωσ ςυνεδρύεσ 

 Mark only one 

  ΝΑΙ 

  ΟΦΙ 
 

 

9. Διδαςκαλύα ςε επιμορφωτικϊ προγρϊμματα Β1 επιπϋδου ΣΠΕ (2017-2018) 
που υλοποιούνται ό με δια ζώςησ ό/και με εξ αποςτϊςεωσ ςυνεδρύεσ 

 Mark only one 

  ΝΑΙ 

  ΟΦΙ 
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Α.1.2.2 Επύδραςη του ϋργου των επιμορφωτών Β’ Επιπϋδου ςτο 
εκπαιδευτικό περιβϊλλον 

 

10. 1. 
Σο ϋργο ςασ ςτο ςχολεύο ϋχει επύδραςη ςτο αντύςτοιχο ϋργο 
των ςυναδϋλφων ςασ, ςε ο,τι αφορϊ την εκπαιδευτικό 
αξιοπούηςη των ΣΠΕ; 

  Mark only one. 

   Καμμιϊ 

   Μικρό 

   Ικανοποιητικό 

   Μεγϊλη 

   Πολϑ Μεγϊλη 

 

11. 2. 

Η ςυνολικό ςασ ςτϊςη ςτα ΚΕ ϋχει επύδραςη ςτην 
αντύςτοιχη των επιμορφούμενωνςυναδϋλφων ςασ ςτο 
ςχολεύο τουσ, ςε ο,τι αφορϊ την εκπαιδευτικό αξιοπούηςη 
των ΣΠΕ 

  Mark only one. 

   Καμμιϊ 

   Μικρό 

   Ικανοποιητικό 

   Μεγϊλη 

   Πολϑ Μεγϊλη 

 

12. 3. 
Φρηςιμοποιεύτε για τη διδαςκαλύα ςασ το διαθϋςιμο ςχολικό 
εργαςτόριο Η/Τ; 

  Mark only one. 

   Ποτϋ 

   πϊνια 

   υχνϊ 

   Πολϑ ςυχνϊ 

   Πϊντοτε 

 

13. 4. 
Φρηςιμοποιεύτε τον διαθϋςιμο ψηφιακό εξοπλιςμό μϋςα 
ςτην τϊξη (πχ προβολικό, διαδραςτικό πύνακα); 

  Mark only one. 

   Ποτϋ 

   πϊνια 

   υχνϊ 

   Πολϑ ςυχνϊ 

   Πϊντοτε 
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14. 5. 
Ενημερώνετε, υποςτηρύζετε, καθοδηγεύτε, ςυμβουλεύετε 
τουσ ςυναδϋλφουσ ςασ ςτο εργαςιακό ςασ περιβϊλλον; 

  Mark only one. 

   Ποτϋ 

   πϊνια 

   υχνϊ 

   Πολϑ ςυχνϊ 

   Πϊντοτε 

 

15. 6. 
H εκτεταμϋνη ενδοςχολικό αξιοπούηςη των ΣΠΕ μπορεύ να 
ςυμβϊλει ςτον εκςυγχρονιςμό τησ ελληνικόσ εκπαύδευςησ; 

  Mark only one. 

   Λύγο 

   Αρκετϊ 

   Πολϑ 

   Πϊρα πολϑ 

   Καθοριςτικϊ 
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Α.1.2.3 Αναγνώριςη του ϋργου των επιμορφωτών Β’ Επιπϋδου  
 

 

16. 7. Γιατύ επιλϋξατε να γύνετε Επιμορφωτόσ Β Επιπϋδου;  
  Mark only one. 

   Αναβϊθμιςη τησ υπηρεςιακόσ μου θϋςησ 

   Διεϑρυνςη των επιςτημονικών/διδακτικών/παιδαγωγικών μου 
οριζϐντων 

   υμβολό ςτην επαγγελματικό ανϊπτυξη του κλϊδου μου 

   Οικονομικού λϐγοι 

   Ωλλο 

 

17.  Αν επιλϋξατε "ϊλλο" δώςτε μια ςύντομη απϊντηςη 

   

 

 

 

18. 8. 
Οι προςδοκύεσ ςασ ςε ό,τι αφορϊ το ϋργο ςασ ωσ 
Επιμορφωτόσ Β Επιπϋδου ϋχουν ικανοποιηθεύ;  

  Mark only one. 

   Ελϊχιςτα 

   Λύγο 

   Αρκετϊ 

   Πολϑ 

   Πϊρα πολϑ 

 

 

 

19. 9. 
Ο ρόλοσ ςασ ςτην εκπαύδευςη αναγνωρύζεται από τουσ 
ςυναδϋλφουσ ςασ που επιμορφώνετε ςτο ΚΕ; * 

  Mark only one. 

   Ελϊχιςτα 

   Λύγο 

   Αρκετϊ 

   Πολϑ 

   Πϊρα πολϑ 

20. 10. 
Ο ρόλοσ ςασ ςτην εκπαύδευςη αναγνωρύζεται από τουσ 
ςυναδϋλφουσ ςασ ςτο εργαςιακό ςασ περιβϊλλον; 

  Mark only one. 

   Ελϊχιςτα 

   Λύγο 

   Αρκετϊ 

   Πολϑ 
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   Πϊρα πολϑ 

 

 

21. 11. 
Ο ρόλοσ ςασ ςτην εκπαύδευςη αναγνωρύζεται από την 
εκπαιδευτικό ιεραρχύα; 

  Mark only one. 

   Ελϊχιςτα 

   Λύγο 

   Αρκετϊ 

   Πολϑ 

   Πϊρα πολϑ 
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Α.1.2.4 υγκλύςεισ και Αποκλύςεισ ςτο διττό εκπαιδευτικό ρόλο του 
επιμορφωτό Β’ επιπϋδου  
 

22. 12. 
Προςαρμόζετε το διδακτικό υλικό ςτα χαρακτηριςτικϊ και 
ςτισ ανϊγκεσ των μαθητών τησ ςχολικόσ ςασ ομϊδασ; 

  Mark only one. 

   Ποτϋ 

   πϊνια 

   υχνϊ 

   Πολϑ ςυχνϊ 

   Πϊντοτε 

 

23. 13. 
Προςαρμόζετε το διδακτικό υλικό ςτα χαρακτηριςτικϊ και 
ςτισ ανϊγκεσ των επιμορφούμενών ςασ ςτο ΚΕ; 

  Mark only one. 

   Ποτϋ 

   πϊνια 

   υχνϊ 

   Πολϑ ςυχνϊ 

   Πϊντοτε 

 

24. 14. 
Σο αναλυτικό πρόγραμμα του ςχολεύου αφόνει περιθώρια 
για αυτοςχεδιαςμό ό αποκλύςεισ από αυτό; 

  Mark only one. 

   Ποτϋ 

   πϊνια 

   υχνϊ 

   Πολϑ ςυχνϊ 

   Πϊντοτε 

 

25. 15. 
Σο επιμορφωτικό υλικό ςτο ΚΕ αφόνει περιθώρια για 
αυτοςχεδιαςμό ό αποκλύςεισ από αυτό; 

  Mark only one. 

   Ποτϋ 

   πϊνια 

   υχνϊ 

   Πολϑ ςυχνϊ 

   Πϊντοτε 
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26. 16. 
Φρηςιμοποιεύτε ενεργητικϋσ εκπαιδευτικϋσ πρακτικϋσ ςτο 
ςχολεύο; 

  Mark only one. 

   Ποτϋ 

   πϊνια 

   υχνϊ 

   Πολϑ ςυχνϊ 

   Πϊντοτε 

 

27. 17. 
Φρηςιμοποιεύτε ενεργητικϋσ εκπαιδευτικϋσ πρακτικϋσ ςτο 
ΚΕ; 

  Mark only one. 

   Ποτϋ 

   πϊνια 

   υχνϊ 

   Πολϑ ςυχνϊ 

   Πϊντοτε 

 

28. 18. 
Εφαρμόζετε τισ αρχϋσ ομαδοςυνεργατικόσ, 
εξατομικευμϋνησ και βιωματικόσ μϊθηςησ με χρόςη 
ψηφιακών μϋςων ςτο ςχολεύο; 

  Mark only one. 

   Ποτϋ 

   πϊνια 

   υχνϊ 

   Πολϑ ςυχνϊ 

   Πϊντοτε 

 

29. 19. 
Επαναπροςδιορύζετε την κατανομό χρόνου μεταξύ θεωρύασ 
και πρακτικόσ εφαρμογόσ ςτο ςχολεύο; 

  Mark only one. 

   Ποτϋ 

   πϊνια 

   υχνϊ 

   Πολϑ ςυχνϊ 

   Πϊντοτε 
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30. 20. 
Επαναπροςδιορύζετε την κατανομό χρόνου μεταξύ θεωρύασ 
και πρακτικόσ εφαρμογόσ ςτο ΚΕ; 

  Mark only one. 

   Ποτϋ 

   πϊνια 

   υχνϊ 

   Πολϑ ςυχνϊ 

   Πϊντοτε 

 

31. 21. 
Η προετοιμαςύα του ςχολικού ςασ μαθόματοσ περιορύζει τον 
αντύςτοιχο χρόνο για την ετοιμαςύα μαθόματοσ ςτο ΚΕ; 

  Mark only one. 

   Ποτϋ 

   πϊνια 

   υχνϊ 

   Πολϑ ςυχνϊ 

   Πϊντοτε 

 

32. 22. 
Η προετοιμαςύα για τη ςυνεδρύα ςτο ΚΕ περιορύζει τον 
αντύςτοιχο χρόνο τησ προετοιμαςύασ του μαθόματοσ ςτο 
ςχολεύο; 

  Mark only one. 

   Ποτϋ 

   πϊνια 

   υχνϊ 

   Πολϑ ςυχνϊ 

   Πϊντοτε 

 

33. 23. 
Η εναλλαγό τησ διδαςκαλύασ μαθητών / εκπαιδευτικών-
επιμορφούμενων ςασ δημιουργεύ δυςκολύεσ ςτο 
εκπαιδευτικό ςασ ϋργο; 

  Mark only one. 

   Ποτϋ 

   πϊνια 

   υχνϊ 

   Πολϑ ςυχνϊ 

   Πϊντοτε 

 

  



80 

 

 

34. 24. 
Ποιόσ παρϊγοντασ θεωρεύτε ότι περιορύζει ό δυςκολεύει 
περιςςότερο το ϋργο ςασ ςτο ςχολικό περιβϊλλον. 

  Mark only one. 

   Η Ελλειψη υλικοτεχνικόσ υποδομόσ  

   Σο Αναλυτικϐ προγραμμα 

   Ο περιοριςμϋνοσ χρϐνοσ 

   Η ϋλλειψη υποςτόριξησ 

   Καμνύα δυςκολύα 

   Ωλλο 

 

35.  Αν επιλϋξατε "ϊλλο" δώςτε μια ςύντομη απϊντηςη 

   

 

36. 25. 
Ποιόσ παρϊγοντασ θεωρεύτε ότι περιορύζει ό δυςκολεύει 
περιςςότερο το ϋργο ςασ ςτο ΚΕ. 

  Mark only one. 

   Η Ελλειψη υλικοτεχνικόσ υποδομόσ  

   Σο Αναλυτικϐ προγραμμα 

   Ο περιοριςμϋνοσ χρϐνοσ 

   Η ϋλλειψη υποςτόριξησ 

   Καμνύα δυςκολύα 

   Ωλλο 

 

37.  Αν επιλϋξατε "ϊλλο" δώςτε μια ςύντομη απϊντηςη 

   

 

38. 26. 
Θεωρεύτε τον εαυτό ςασ διευκολυντό (facilitator) τησ 
μαθηςιακόσ διαδικαςύασ ςτο ςχολεύο; 

  Mark only one. 

   Ναι 

   Οριςμϋνεσ φορϋσ 

   Οχι 

 

39. 27. 
Θεωρεύτε τον εαυτό ςασ διευκολυντό (facilitator) τησ 
μαθηςιακόσ διαδικαςύασ ςτο ΚΕ; 

  Mark only one. 

   Ναι 

   Οριςμϋνεσ φορϋσ 

   Οχι 

 

 

40. 28. Κατατϊξτε ιεραρχικϊ τα πεδύα ςτα οπούα ϋχει ςυμβολό το ϋργο του 



81 

 

Επιμορφωτό 

  Mark only one per row 

  Προςοχό! μόνο μια απϊντηςη ςε κϊθε κϊθετη ςτόλη 
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